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Hyvinvointilautakunta  
 
Aika 10.05.2022 klo 18:00 - 19:00 
 
Paikka Kaupunginhallituksen kokoushuone / Teams 
 
Osallistujat 
    

Läsnä Kinnunen Timo jäsen  

 Mattila Alli jäsen  

 Pekkanen Niina puheenjohtaja  

 Rissanen Toivo jäsen Poistui kokouksesta klo 
18.11-18.32 

 Sandman Kasimir jäsen  

 Voutilainen Timo jäsen  

 Partanen Anna varajäsen  

 Sallinen Matias varajäsen  

 Mertanen Ilkka khall edustaja  

 Nissinen Jonna khall puheenjohtaja  

 Orenius Jukka hyvinvointijohtaja, esittelijä  

 Vähäkoski Leena pöytäkirjanpitäjä  

 
Poissa Koponen Miia-Mari 

 Matikka Helena 

 Räsänen Henri 

 Hyvönen Pekka 

 
Muu Pouhula Lasse seniorineuvoston edustaja  

 Kervinen Tuija vammaisneuvoston edustaja  

 Kanniainen Sara nuorisovaltuuston jäsen  

 Nikkanen Katariina nuorisovaltuuston jäsen  

 Parkkinen Tommi liikuntasihteeri  

 
Allekirjoitukset 
 Niina Pekkanen Leena Vähäkoski 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
Käsitellyt asiat §:t 40 - 47 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 10.5.2022 
 
 
 Timo Kinnunen Alli Mattila 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa  
11.05.2022   alkaen.
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Hyvinvointilautakunta § 40 10.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 40    
      
 Hallintosäännön 117 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, 
mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  

-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään, mikäli 
mahdollista vähintään 4 päivää ennen kokousta. 

  
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Hallintosäännön 125 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 

läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi. 
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Hyvinvointilautakunta § 41 10.05.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 41    
      
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Timo Kinnunen ja Alli 

Mattila. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 42 10.05.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 42    
      
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
1. Kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen (Karvi) arviointi 

perusopetuksen järjestämisestä maaseutu- ja saaristoalueilla 
2. Joensuun Nuorisoverstaan raportit vuodesta 2021 ja alkuvuodesta 2022 

3. Apulaisrehtorin viran perustamispäätös Keski-Karjalan musiikkiopistoon 

4. Kutsu Tehdään enemmän, tehdään paremmin 2.0 -tilaisuuteen 

 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Edellä mainitut asiakirjat merkitään tiedoksi.  

 
Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 43 10.05.2022 

 
Viranhaltijapäätökset 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 43    
    
      
Valmistelija Toimistosihteeri 
 

Hyvinvointijohtaja 
Daisy: 
Muu päätös 27.4.2022 D167/2022; siirto pidennettyyn oppivelvollisuuteen 
 
Primus:  
Oppilaspäätös 12.4.2022 § 1-4; Erityisen tuen päätös ja päätös erityisen tuen 
purkamisesta  
 
Lukion rehtori 
Oppilaspäätös 26.4. – 2.5.2022 § 23-24; Oman koulun ulkopuolinen 
kurssisuoritus 
 
Peruskoulun rehtori 
Oppilaspäätös 28.3. – 6.5.2022 § 79-87; Loman myöntäminen, Lyhennetty 
koulupäivä, Kirjallinen varoitus 
 

Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 

Päätösehdotus Merkitään em. viranhaltijapäätökset tietoon saatetuksi ja päätetään, ettei 
päätöksiä oteta kuntalain 92 §:n ja hallintosäännön 30 §:n nojalla käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Hyvinvointilautakunta § 106 14.12.2021 
Hyvinvointilautakunta § 14 08.02.2022 
Hyvinvointilautakunta § 44 10.05.2022 

 
Hyvinvointilautakunnan kumppanuudet, avustukset, palkinnot ja stipendit 2022 
333/02.05.01.02/2021 
 
Hyvltk 14.12.2021 § 106   
  
 
Selostus Outokummun kaupungin hyvinvointipalvelut toimii yhteistyössä yhdistysten, 

järjestöjen, yksityisten ja muiden toimijoiden kanssa monin eri tavoin. 
Kumppanuussopimukset, tilaratkaisut, tiedottaminen, tapahtumajärjestelyt, 
avustukset ja palkinnot jne. ovat yhteistyön käytännön muotoja. Osa 
yhteistyöstä on epämuodolliseen vuorovaikutukseen perustuvaa, osassa 
periaatteet ovat kirjallisessa dokumentissa. 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, liikuntasihteeri, kulttuuriohjaaja 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää vuodelle 2022 

1. hyväksyä hyvinvointipalveluiden kumppanuus-, avustus-, palkinto- ja 
stipendiohjeet liitteen mukaisesti. 
2. varata toimintaan liitteen mukaiset euromäärät siten, että alle 20% muutokset 
eri menokohdissa hyväksytään ilman eri päätöstä, kunhan kokonaissumma (45 
300 €) ei ylity. Kumppanuussopimuksia voidaan toteuttaa myös palvelujen 
ostoihin varattujen määrärahojen puitteissa. 
3. avata nuoriso- ja kulttuuritoimen kohdeavustukset sekä liikuntatoimen 
toiminta-avustukset haettaviksi ajalla 1.-31.1.2022. 
4. jakaa Urheilutalo-uimahallin, kaupungintalon Syrjäkadun siiven sekä 
Hovilankatu 16:n vuokra-avustukset liitteen 2 mukaisesti sekä valtuuttaa 
liikuntasihteerin urheilutalo-uimahallin ja hyvinvointijohtajan muiden tilojen 
osalta vuokraamaan tyhjiä tiloja liitteessä kerrotuin ehdoin. 
5. valtuuttaa liikuntasihteerin jakamaan liikuntatoimen kohde-, ohjaus-, 
koulutus- ja liikuntapaikka-avustukset. 
6. valtuuttaa kulttuuriohjaajan jakamaan kulttuuritoimen kohdeavustuksia 
yhteensä 1000 €. 
7. valtuuttaa nuorisovaltuuston jakamaan nuorisotoimen kohdeavustuksia 
yhteensä 1000 €. 
8. nimeää kolmihenkisen raadin, Alli Mattila, Santeri Pekkanen ja Pasi Huttunen 
valitsemaan kulttuuri- ja nuorisopalkintojen saajat.Raati tekee valintansa 
joulukuun loppuun mennessä. Raadin kokoonkutsujana ja sihteerinä toimii 
kulttuuriohjaaja. 
9. nimeää kolmihenkisen raadin, Henri Räsänen, Lasse Pouhula ja Miia-Mari 
Koponen valitsemaan vuoden outokumpulaisen liikuttajan ja stipendien saajat. 
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Hyvinvointilautakunta § 106 14.12.2021 
Hyvinvointilautakunta § 14 08.02.2022 
Hyvinvointilautakunta § 44 10.05.2022 

Raati tekee valintansa joulukuun loppuun mennessä. Raadin kokoonkutsujana ja 
sihteerinä toimii liikuntasihteeri. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 08.02.2022 § 14   
  
 
Selostus Nuoriso- ja kulttuuritoimen kohdeavustushakemuksia tuli 21 kappaletta ja 

haettu summa oli yhteensä 46 490 €. 
 
Vaikutusarviointi Päätöksen erillistä vaikutusten ennakkoarviointia ei tarvita 
 
Valmistelija Nuoriso- ja kulttuuriohjaaja, hyvinvointijohtaja 
 
Lisätietoja Nuoriso- ja kulttuuriohjaaja Markku Tanskanen, 0505754617, 

markku.tanskanen@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa nuoriso- ja kulttuuritoimen avustukset 

liitteen mukaisesti.   
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 44     
    
 
Selostus Liikuntatoimen toiminta-avustushakemuksia tuli 13 kappaletta ja haettu summa 

oli yhteensä 23 418 €. 
 
Valmistelija Liikuntasihteeri 
 
Lisätietoja Liikuntasihteeri Tommi Parkkinen, 0447559373, 

tommi.parkkinen@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
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Hyvinvointilautakunta § 106 14.12.2021 
Hyvinvointilautakunta § 14 08.02.2022 
Hyvinvointilautakunta § 44 10.05.2022 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää jakaa liikuntatoimen toiminta-avustukset liitteen 
mukaisesti. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 Merkitään, että hvyinvointilautakunnan jäsen Toivo Rissanen oli poissa 

kokouksesta klo 18.11 – 18.32. Syy: yhteisöjäävi.  
Merkitään myös, että liikuntasihteeri Tommi Parkkinen poistui kokouksesta 
tämän pykälän käsittelyn jälkeen klo 18.42. 

 ______________________ 
 
Liitteet 

 [1] Liikunnan toiminta-avustukset 2022 
 [2] Liikunnan toiminta-avustusten jakoperusteet 2022 
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Hyvinvointilautakunta § 45 10.05.2022 

 
Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien päivittäminen 
263/12.00.02.00/2021 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 45     
    
 
Selostus Oppilaanohjauksen ohjaussuunnitelma 

Oppilaanohjauksen järjestämisen pääperiaatteet sekä keskeisimmät tavoitteet 
ja sisällöt eri luokka-asteilla kuvataan perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteissa (2014) sekä Opetushallituksen antamassa muutosmääräyksessä 
koskien perusopetuksen järjestäjän ohjaussuunnitelmaa sekä oppilaanohjausta 
(2021). Ohjaussuunnitelma täydentää opetussuunnitelmaa. 
Ohjaussuunnitelmassa on kuvattava oppilaanohjauksen järjestämisen rakenteet, 
toimintatavat, työn ja vastuunjako sekä työskentely monialaisissa verkostoissa, 
kodin ja koulun yhteistyö ohjauksessa, tehostettu henkilökohtainen 
oppilaanohjaus, jatko-ohjaus perusopetuksen jälkeisiin opintoihin, 
työelämäyhteistyö sekä työelämään tutustumisen järjestelyt. 
 
Käytännössä perusopetuksen ohjaussuunnitelma on ohjaustyötä tekevien 
työkalu. Se on tarkoitettu opinto-ohjaajien lisäksi muulle koulun 
henkilökunnalle, opetuksenjärjestäjälle sekä opiskeluhuollolle. Tavoitteena on 
selkeyttää ohjaustyön käytänteitä ja toimintamalleja sekä antaa tietoa ja tukea 
ohjaustyötä tekeville. Liitteenä oleva seudullinen ohjaussuunnitelma on tehty 
yhteistyössä Ilomantsin, Joensuun, Juuan, Kontiolahden, Liperin, Outokummun 
ja Polvijärven kuntien sekä Itä-Suomen yliopiston Rantakylän ja Tulliportin 
normaalikoulujen kanssa. Ohjaussuunnitelman valmisteluun ovat osallistuneet 
Ohjus-hankkeen koordinaattorin Heli Vatasen lisäksi seudun kuntien opinto-
ohjaajista Jari Laukkanen, Fiia Söderholm, Saara Hartikainen, Pihla Kiiskinen, 
Aila Määttänen, Sirpa Uski, Janne Antikainen, Lisa Nyholm, Hanna Näätänen ja 
Mikko Varis.  Ohjaussuunnitelmassa linjataan seudun oppilaanohjauksen 
suuntaviivat.  Kunnat / koulut täsmentävät omia käytäntöjään koulukohtaisissa 
ohjaussuunnitelmissa.   
 
Oppilas- ja opiskeluhuoltolakiin perustuen Joensuun seudun 
opetussuunnitelman lukuun kahdeksan on lisätty seuraava teksti: ”Oppilas- ja 
opiskeluhuoltolain 3§ mukaan opiskeluhuollolla tarkoitetaan opiskelijan hyvän 
oppimisen, hyvän psyykkisen ja fyysisen terveyden sekä sosiaalisen hyvinvoinnin 
edistämistä ja ylläpitämistä sekä niiden edellytyksiä lisäävää toimintaa 
oppilaitosyhteisössä. Opiskeluhuoltoa on sekä perusopetuslaissa tarkoitettu 
oppilashuolto että lukiolaissa ja ammatillisesta koulutuksesta annetussa laissa 
tarkoitettu opiskelijahuolto. Jatkossa seudullisessa opetussuunnitelmassa 
käytetään oppilashuollosta termiä opiskeluhuolto.”  
 
Tieto- ja viestintätekniikan opetuskäytön suunnitelma 
Hallituksen kärkihankkeen Uusi peruskoulu – ohjelmaan sekä Joensuun seudun 
esiopetuksen ja perusopetuksen opetussuunnitelmiin sisältyi tieto- ja 
viestintäteknologian osaamisen tavoitteet. Joensuun seudun kasvatuksen ja 
koulutuksen aiemmassa toimintaohjelmassa tieto- ja viestintäteknologinen 
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Hyvinvointilautakunta § 45 10.05.2022 

osaaminen oli yksi keskeinen kehittämiskohde. Tähän liittyen Joensuun seudulle 
laadittiin TVT-opetuskäytön suunnitelma.  
 
Uudet lukutaidot -kehittämisohjelma on osa opetus- ja kulttuuriministeriön 
laajempaa Oikeus oppia -kehittämisohjelmaa (2020–2022). Sen tavoitteena on 
vahvistaa lasten ja nuorten medialukutaitoja, tieto- ja viestintäteknologista 
osaamista sekä ohjelmoinnin osaamista varhaiskasvatuksessa sekä esi- ja 
perusopetuksessa.  Seudun TVT-opetuskäytön suunnitelman päivitys tuli tämän 
kehittämisohjelman myötä ajankohtaiseksi. Suunnitelman päivittämistä ovat 
johtaneet seudun kuntien sivistysjohtajat. Syksyllä 2022 perustettiin 
suunnitelman päivittämiseen työryhmä, johon kuuluivat luokanopettaja Jari 
Kukkonen (Kontiolahti), luokanopettaja Ulla Pajarinen (Joensuu), aineenopettaja 
Joni Jääskeläinen (Outokumpu), digipedagogi Anna Lauttajärvi-Pietarinen/Irinja 
Silvennoinen (Liperi), pedagoginen ICT-ohjaaja Johanna Lakka (Joensuun 
Mediakeskus), luokanopettaja Mikko Tanskanen (Polvijärvi), aineenopettaja 
Anniina Lindholm (Heinävesi) ja seutukoordinaattori Anu-Helena Turtiainen.  
Joensuun Mediakeskuksen johtaja Mari Levyltä on saatu asiantuntija-apua 
suunnitelman päivittämiseen.  
 
Aiempaa suunnitelmaa arvioitiin syksyllä 2021 kyselyillä, joka lähetettiin kaikkien 
seudun kuntien kolmannen, kuudennen ja kahdeksannen luokan oppilaille sekä 
kaikille opettajille että esihenkilöille. Suunnitelmaa on päivitetty kyselyn 
tulosten perusteella ja keskiössä on oppija, joka saa yhdenvertaiset ja riittävät 
valmiudet TVT:n käyttöön opinpolkunsa aikana sekä saa jatko-opiskelun 
kannalta tarvittavia monipuolisia digitaalisia opiskelutaitoja.   Digitaalinen 
toimintakulttuuri on osa jokaisen kouluarkea. Se edistää ja tehostaa oppimista, 
tarjoaa uusia mahdollisuuksia tehdä oppijan oppimista ja osaamista näkyväksi, ja 
on luonteva osa jokapäiväistä työskentelyä sekä lähi- että etäopetuksessa. Tieto- 
ja viestintäteknologian välineitä hyödynnetään tarkoituksenmukaisesti ja kaikkia 
oppijoita osallistaen. Etäopetusta kehitetään vastaamaan tulevaisuuden 
tarpeisiin ja sitä hyödynnetään eri oppiaineiden opetuksessa silloin, kun se on 
tarpeellista ja edistää oppijoiden tasa-arvoisia oppimismahdollisuuksia. 
Oppimisessa hyödynnetään digitaalisia oppimisympäristöjä ja sitä tapahtuu 
kokonaisvaltaisesti oppiainerajoja ylittäen, myös luokkahuoneen ulkopuolella. 
Oppimisympäristöt tukevat yksilöllistä ja yhteisöllistä oppimista sekä oman 
osaamisen jakamista niin oppijoiden kuin opetushenkilöstönkin taholla. 
Opetushenkilöstöllä ja oppijoilla on käytössään pedagogiikkaa tukeva 
ajanmukainen teknologia ja tietoverkot. Ne mahdollistavat ja kehittävät koulun 
digitaalista toimintakulttuuria. Opettaja kykenee valitsemaan ja hallitsee 
tarkoituksenmukaisimmat pedagogiset ratkaisut digitaalisen teknologian 
hyödyntämiseksi opettamisessa ja osana oppimisprosesseja. Näiden 
tavoitteiden toteuttamiseksi opetushenkilöstön digiosaamista päivitetään 
jatkuvasti. Kunnissa opetuksen järjestäjä päättää, millä tavalla kouluissa TVT-
osaamista arvioidaan. Yhteistyössä Mediakeskuksen kanssa valmistellaan 
seudun oppijoille, henkilöstölle ja rehtoreille seudullinen arviointikyselypohja 
lukuvuonna 2022–2023. 
 
 Seudun TVT-opetuskäytön suunnitelma 
https://www.thinglink.com/card/1560598989164773377 

https://www.thinglink.com/card/1560598989164773377
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Hyvinvointilautakunta § 45 10.05.2022 

julkaistaan myös Joensuun seudun OPS 2016 Pedanet-sivuilla 
(https://peda.net/opetussuunnitelma/ops2016). 
 

 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta erillisen vaikutusarviointiin 
 
Valmistelija Seutukoordinaattori Anu-Helena Turtiainen 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää liittää ohjaussuunnitelman osaksi perusopetuksen 

opetussuunnitelmaa sekä tieto- ja viestintätekniikan opetuskäytön 
suunnitelman osaksi esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmia 1.8.2022 alkaen. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [3] Seudullinen_ohjaussuunnitelma 
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Hyvinvointilautakunta § 46 10.05.2022 

 
Lausunto Juojärven osayleiskaavan muutoksesta ja Särkiselän osayleiskaavasta 
301/10.02.02/2021 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 46     
    
 
Selostus Outokummun Särkiselän alueelle on tarkoitus laatia osayleiskaava kaupungin 

omistamalle tilalle 309-406-178-0. Juojärven osayleiskaavaa on tarkoitus 
muuttaa kaupungin omistamien tilojen 309-409-8-42, 309-408-27-50, 309-409-
6-11, 309-403-18-59 ja 309-408-26-39 osalta. 

 
Juojärven osayleiskaavassa on useita venevalkama- ja uimaranta-alueita. Kaavan 
mukaan ne on kaupungin toteutettava. Vuosien kuluessa em. varaukset ovat 
käyneet tarpeettomiksi. 
 
Outokummun konsernistrategiassa yhtenä tavoitteena on saada 
pientalotontteja Särkiselän Kolmikannan puoleiselle rannalle. Tällä pyritään 
tonttitarjonnan monipuolistamiseen.  
 
Kaavalla tutkitaan alueen kaavoituksen ajantasaisuus ja mahdollisuudet sijoittaa 
omarantaisia tontteja Juojärven, Kolmikannan ja Särkiselän rannoille. 
Kaavaprosessin aikana selvitetään myös mahdollisia rakennuspaikkojen siirtoja 
Särkiselän ja Juojärven välillä. 

 
Kaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma on liitteenä. 
 
Hyvinvointipalveluiden näkökulmasta vakituisen asumisen paikoilla on 
vaikutusta palveluiden saavutettavuuteen ja koulukuljetuksiin. Palvelut ovat 
keskittyneet kaupungin keskustaan ja kylien palveluita tuetaan pääosin 
välillisesti avustuksilla kylätoimikunnille ja muille toimijoille. Outokummun 
keskustaajama sijaitsee maantieteellisesti keskellä kuntaa ja kaikkiin suuntiin 
kulkee jo tällä hetkellä koulukuljetukset. Särkiselkää palvelee Rikkarannan 
suunnan kuljetukset ja Juojärven rantaa Viuruniemen, Maljasalmen ja 
Varislahden kuljetukset. Rantatonttien kotiportille koulukuljetus järjestetään 
vain erikoistapauksissa. Suurelle osalle koululaisista kuljettavaan matkaan 
sisältyy omavastuuosuus reitin varrella olevalle pysäkille jalkaisin, polkupyörällä 
tai muulla tavoin. 

 
 
Vaikutusarviointi Ei tarvetta lausuntoa annettaessa 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja, toimistosihteeri 
 
Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 0447559240, 

jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 
 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
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Hyvinvointilautakunta § 46 10.05.2022 

Päätösehdotus Hyvinvointilautakunnalla ei ole huomautettavaa Juojärven osayleiskaavan 
muutoksesta ja Särkiselän osayleiskaavasta. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 ______________________ 
Liitteet 

 [4] OAS Juojärven OYKM ja Särkiselän OYK_2 
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Hyvinvointilautakunta § 47 10.05.2022 

Talousarvion ja käyttösuunnitelman seuranta 
 
Hyvltk 10.05.2022 § 47    
      
Selostus Kaupungin vuoden 2021 talousarvion täytäntöönpano-ohjeen mukaan 

toimielimen tulee saada kerran kuukaudessa tieto talousarvion toteumasta 
ja samalla esitys korjaavista toimenpiteistä, mikäli toteutuminen poikkeaa 
käyttösuunnitelmasta. 

 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja 

 
 

Lisätietoja Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius, 044 755 9240, 
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi 

 
Esittelijä Hyvinvointijohtaja 
 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta merkitsee käyttösuunnitelman seurannan 2022-4 

tietoonsa saatetuksi. 
 

Päätös Hyvinvointijohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Liitteet 
 [5] Talouden seuranta 2022-4 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 40, § 41, § 42, § 43, § 46, § 47 
 
Hyvinvointilautakunta    10.05.2022  
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET 
 
Tähän päätökseen ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 44, § 45 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea 
muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Outokummun kaupunginkanslian kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua 
kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja 
on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
Outokummun kaupunki, Hyvinvointilautakunta 
Kirjaamon yhteystiedot: 
Postiosoite: PL 47, 83501 Outokumpu 
Käyntiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu (avoinna klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00) 
Sähköpostiosoite: kirjaamo@outokummunkaupunki.fi  
Puhelinnumero: 013 5591 (vaihde) 
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
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Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.


