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Kaupunginhallitus  
 
Aika 17.10.2022 klo 17:00 - 18:55 
 
Paikka Valtuustosali, Hovilankatu 2 
 
Osallistujat 
    

Läsnä Antikainen Sanna 2. varapuheenjohtaja Läsnä §:t 177-182 klo 17.00-18.25 

 Hiltunen Ilkka 1. varapuheenjohtaja  

 Jääskeläinen Pentti jäsen  

 Mertanen Ilkka jäsen  

 Nissinen Jonna puheenjohtaja  

 Palander Pirkko jäsen  

 Tanskanen Markku jäsen  

 Huttunen Hanna kvalt puheenjohtaja Läsnä §:t 177-180 klo 17.00-17.56 

 Nygren Merja kvalt 1. varapuheenjohtaja  

 Mattila Alli kvalt 2. varapuheenjohtaja  

 Marttila Juhani asiantuntija Läsnä §:t 177-179 klo 17.00-17.40 

 Lintumäki Päivi  hallinto- ja talousjohtaja, 
pöytäkirjanpitäjä 

Läsnä §:t 177-179,181-186, poissa 
kokouksesta § 180 klo 17.41-17.53 

 Orenius Jukka hyvinvointijohtaja Läsnä §:t 177-179 klo 17.00-17.40 

 Juvonen Ville varajäsen  

 Piironen Marjo varajäsen  

 
Poissa Kanniainen Eveliina 

 Kinnunen Jyrki-Pekko 

 Hyvönen Pekka  

 
Allekirjoitukset 
 Jonna Nissinen Päivi Lintumäki 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
  §:t 177-179 ja 181-186 
 
 
  Alli Mattila 
  pöytäkirjanpitäjä 
  § 180 
 
Käsitellyt asiat §:t 177 - 186 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu 18.10.2022 
 
 
 Markku Tanskanen Ilkka Hiltunen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 

 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tarkastettu pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä yleisessä tietoverkossa  
19.10.2022   alkaen.
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Kaupunginhallitus § 177 17.10.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Khall 17.10.2022 § 177    
      
 Hallintosäännön 117 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 

estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsussa on mainittava, 
mitä toimielimen päätöksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos 
asia käsitellään sähköisessä päätöksentekomenettelyssä, tulee kutsussa 
ilmaista, mihin mennessä asia on käsiteltävä sähköisesti. 

 
 Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 

toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. 

 
 Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai  

-velvollisuus, toimielimen päättämällä tavalla. Kokouskutsu lähetetään, mikäli 
mahdollista vähintään 4 päivää ennen kokousta. 

  
 Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on 

päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
 Hallintosäännön 125 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa 

läsnä olevat sekä onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi. 
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Kaupunginhallitus § 178 17.10.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajat 
 
Khall 17.10.2022 § 178    
      
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Markku Tanskanen ja Ilkka 

Hiltunen. 
 

Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 179 17.10.2022 

 
Asiantuntijakuuleminen 
 
Khall 17.10.2022 § 179    
      

 
Kaupunginhallitukselle esitetään seuraava asiantuntijakuuleminen: 
 

 Valokuituhankkeen etenemisen esittely 
- Juhani Marttila, Siikaverkko Osuuskunnan hallituksen 

puheenjohtaja 
- Jukka Orenius, hyvinvointijohtaja 

 
  

 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus merkitsee em. selvityksen tietoonsa saatetuksi. 

 
Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Merkitään, että Juhani Marttila ja Jukka Orenius poistuivat kokouksesta tämän 
asian käsittelyn jälkeen klo 17.40. 
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Kaupunginhallitus § 149 08.08.2022 
Kaupunginvaltuusto § 50 29.08.2022 
Kaupunginhallitus § 170 03.10.2022 
Kaupunginhallitus § 180 17.10.2022 

 
Kaupunginjohtajan valinta 
147/01.01.01.01/2022 
 
Khall 08.08.2022 § 149   
  
 
Selostus Kaupunginjohtaja Pekka Hyvönen on irtisanoutunut kaupunginjohtajan virasta 

niin, että viimeinen virantoimituspäivä on 31.12.2022. Kaupunginhallitus on 
kokouksessaan 6.6.2022 § 125  hyväksynyt eropyynnön. 

  
 Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kunnanjohtaja 

voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan. 
Hallintosäännön 41 §:n mukaan ”koeajasta päättää se, joka ottaa 
palvelussuhteeseen”. Hallintosäännön 40 §:n mukaan ”viran ja toimen julistaa 
haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita henkilö palvelussuhteeseen. 
Kaupunginvaltuuston täytettävän viran julistaa haettavaksi kaupunginhallitus.” 

  
 Kuntalaissa ei ole säännöksiä kunnanjohtajan viran hakumenettelystä tai 

kelpoisuusvaatimuksista. Perustuslain 125 §:n mukaan yleiset nimitysperusteet 
julkisiin virkoihin ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Hakumenettelyssä 
sovelletaan viranhaltijalain vaatimuksia. Lain 5 §:n mukaan kunnanjohtajan 
virkaan voidaan suostumuksen nojalla ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole 
hakenut virkaa ja jonka kelpoisuudesta on esitetty riittävä selvitys.  

 
 Todettakoon, että kuntalaissa puhutaan pelkästään kunnasta ja 

kunnanjohtajasta. Kuntalain 4 §:n mukaan ”kunta voi käyttää nimitystä 
kaupunki, kun se katsoo täyttävänsä kaupunkimaiselle yhdyskunnalle 
asetettavat vaatimukset.” 

 
 Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 20.6.2022 § 45 hyväksynyt 

hallintosäännön 39 §:n mukaisesti kaupunginjohtajan viran kelpoisuusehdoksi 
ylempi korkeakoulututkinto ja johtamiskokemusta. 

 
 Hallintosäännön 26 §:n kohdan 9 mukaan kaupunginhallitus ratkaisee asiat, jotka 

koskevat toimikunnan/työryhmän asettamista. Kaupunginhallitus on 
kokouksessaan 6.6.2022 § 126 nimennyt kaupunginjohtajan valintaa 
valmistelevan työryhmän, joka koostuu hallituksen ja valtuuston 
puheenjohtajistosta. 

 
 Kaupunginjohtajan valintaa valmisteleva työryhmä on kokouksessaan 16.6.2022 

päättänyt, että kaupunginjohtajan rekrytointia varten tehdään monikanavainen 
markkinointiviestinnän kampanja, joka markkinoi laaja-alaisesti sekä kaupunkia 
että kaupunginjohtajan rekrytointia. Kampanjan toteuttamiseen pyydettiin 
tarjoukset kolmelta mainostoimistolta 27.6.2022 mennessä. Lomakausi 
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Kaupunginhallitus § 149 08.08.2022 
Kaupunginvaltuusto § 50 29.08.2022 
Kaupunginhallitus § 170 03.10.2022 
Kaupunginhallitus § 180 17.10.2022 

hankaloitti rekrytointiprosessin etenemistä, joten päätettiin jatkaa tarjousten 
jättöaikaa ja tarjoukset tulee jättää 8.8.2022 klo 12 mennessä. 

 
 Työryhmä ja valtuustoryhmien puheenjohtajat ovat 22.6.2022 kokoontuneet 

valmistelmaan muita kaupunginjohtajan valinnan kriteereitä. 
 
 Kaupungin hallintosäännön 3 §:n mukaan kaupunginhallituksen esittelijänä 

toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai esteellinen, 
esittelijänä toimii ensisijaisesti hänen sijaisekseen määrätty tai 
kaupunginhallituksen puheenjohtaja. 

 
 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja, valmistelutyöryhmä 
 
Lisätietoja Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jonna Nissinen, 

jonna.nissinen@outokummunkaupunki,fi, puh. 044 7559 444. 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää 

1. esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtaja valitaan toistaiseksi 
voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.1.2023 alkaen, koeaika 6 kk, 
 
2. julistaa kaupunginjohtajan viran haettavaksi ajalle 1.9.-25.9.2022, 
3. todeta viran kelpoisuusehdoksi kaupunginvaltuuston 20.6.2022 § 45 
päätöksen mukaisesti ylempi korkeakoulututkinto ja johtamiskokemusta, 
4. hyväksyä kaupunginjohtajan valintaa valmistelevalle työryhmälle valtuudet 
käyttää ostopalveluja kaupunginjohtajan rekrytoinnissa sekä siihen liittyvässä 
soveltuvuusarvioinnissa. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus päättää muista valintakriteereistä seuraavaa: 
Kaupunginjohtajan valinnassa arvostetaan seuraavia tekijöitä: 
- ihmisten johtaja / läsnä kuntalaisille / helposti lähestyttävä 
- vahva verkostoituja ja näkemyksellinen visionääri. 
 
Kaupunginjohtajan valinnassa eduksi katsotaan: 
- kokemus tai perehtyneisyys kunnallishallinnosta ja lainsäädännöstä 
- elinkeinoelämän, yrittäjyyden ja teollisuuden tuntemus. 
 
Lisäksi tehtävässä menestyminen edellyttää erinomaisia vuorovaikutustaitoja. 
 
Kielitaitovaatimuksina: suomi ja englanti, plussaa muista. 
 

mailto:jonna.nissinen@outokummunkaupunki,fi
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Kaupunginhallitus § 149 08.08.2022 
Kaupunginvaltuusto § 50 29.08.2022 
Kaupunginhallitus § 170 03.10.2022 
Kaupunginhallitus § 180 17.10.2022 

Tehtävän kuvauksessa on huomioitava konsernijohtaminen ja 
tiimin/johtoryhmän johtaminen. 
 

Päätös Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Kvalt 29.08.2022 § 50  
  
 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että kaupunginjohtaja valitaan 

toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen 1.1.2023 alkaen, koeaika 6 kk. 
 

Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
 
Khall 03.10.2022 § 170   
  
 
Selostus Kaupunginjohtajan virantäyttöä valmisteleva työryhmä on kokoontunut 

26.9.2022. Kaupunginjohtajan viran hakuaika päättyi 25.9.2022 klo 23.59. 
Työryhmä totesi, että hakemuksia oli tuolloin määräaikaan mennessä tullut 11 
kappaletta. Kelpoisuusehdot täytti 8 hakijaa. 

 
 Kelpoisuusehdot täyttävät hakijat: 
 maatalous- ja metsätieteiden tohtori Jalo Aminoff 
 filosofian maisteri Maarika Kasonen 
 tekniikan tohtori Jari Lauronen 
 tietojenkäsittelytieteiden maisteri Peter Marks 
 tekniikan diplomi-insinööri Jorma Pietiläinen 
 kauppatieteiden tohtori Jari Kattainen 
 kasvatustieteiden maisteri Marjut Ahokas 
 insinööri (ylempi AMK) Antti Pietarinen.  
 
 Hakijat, jotka eivät täyttäneet kelpoisuusehtoja: 
 Lasse Kemppainen 
 Miska Sorvari 
 tekniikan insinööri Kimmo Vähäkoski. 
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Kaupunginhallitus § 149 08.08.2022 
Kaupunginvaltuusto § 50 29.08.2022 
Kaupunginhallitus § 170 03.10.2022 
Kaupunginhallitus § 180 17.10.2022 

Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
 
Lisätietoja Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jonna Nissinen, 

jonna.nissinen@outokummunkaupunki.fi, puh. 044 7559 444. 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus käsittelee hakemukset ja päättää jatkotoimenpiteistä. 

 
Päätös Kaupunginhallitus yksimielisesti päätti jatkaa kaupunginjohtajan viran hakuaikaa 

14.10.2022 klo 15.00 saakka. 
 
 
 ______________________ 
 
Khall 17.10.2022 § 180     
    
 
Selostus Kaupunginjohtajan viran jatkettu hakuaika päättyi 14.10.2022 klo 15. 
 Määräaikaan mennessä tuli 11 uutta hakemusta. 
 
 Kelpoisuusehdot täyttävät hakijat 1. kierroksella: 
 maatalous- ja metsätieteiden tohtori Jalo Aminoff 
 filosofian maisteri Maarika Kasonen 
 tekniikan tohtori Jari Lauronen 
 tietojenkäsittelytieteiden maisteri Peter Marks 
 tekniikan diplomi-insinööri Jorma Pietiläinen 
 kauppatieteiden tohtori Jari Kattainen 
 kasvatustieteiden maisteri Marjut Ahokas 
 insinööri (ylempi AMK) Antti Pietarinen.  
  
 Kelpoisuusehdot täyttävät hakijat 2. kierroksella: 
 filosofian ja yhteiskuntatieteiden maisteri Ari Tervashonka 
 yhteiskuntatieteiden maisteri Heikki Pietarinen 
 yhteiskuntatieteiden maisteri Mika Honkanen 
 filosofian maisteri Matti Ruhanen  
 kauppatieteiden maisteri Anu Sepponen 
 oikeustieteen kandidaatti (ylempi korkeakoulututkinto) Jyrki Kiianlinna 
 tradenomi (ylempi ammattikorkeakoulu) Jari Kukkonen 
 yhteiskuntatieteiden maisteri Simo Pöyhönen sekä  
 kauppatieteiden maisteri Päivi Lintumäki 
  
 Hakijat, jotka eivät täyttäneet kelpoisuusehtoja: 
 Lasse Kemppainen 

mailto:jonna.nissinen@outokummunkaupunki.fi
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Kaupunginhallitus § 149 08.08.2022 
Kaupunginvaltuusto § 50 29.08.2022 
Kaupunginhallitus § 170 03.10.2022 
Kaupunginhallitus § 180 17.10.2022 

 Miska Sorvari 
 tekniikan insinööri Kimmo Vähäkoski 
 insinööri (AMK) Joni Luukkonen (2. hakukierros) 
 medianomi Jukka Evilampi. (2. hakukierros) 
 
 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 
 
Lisätietoja Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Jonna Nissinen, 

jonna.nissinen@outokummunkaupunki.fi, puh. 044 7559 444. 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää  

1) merkitä tietoonsa kaupunginjohtajan virkaa hakeneet, 
2) valita haastatteluun kutsuttavat, 
3) antaa valintatyöryhmälle oikeuden suorittaa haastattelut, sekä  
4) antaa valintatyöryhmälle oikeuden valita haastateltavista 
soveltuvuusarviointiin lähetettävät hakijat. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti yksimielisesti 
1. merkitä tiedokseen kaupunginjohtajan virkaa hakeneet 
2. valita haastatteluun kutsuttavat: Marjut Ahokas, Jari Lauronen, Maarika 
Kasonen, Jari Kattainen, Heikki Pietarinen, Päivi Lintumäki, Anu Sepponen  
3. antaa valintatyöryhmälle oikeuden suorittaa haastattelut, sekä 
4. antaa valintatyöryhmälle oikeuden valita haastateltavista 
soveltuvuusarviointiin lähetettävät hakijat. 
 
Merkitään, että hallinto- ja talousjohtaja Päivi Lintumäki ilmoitti olevansa 
esteellinen ja poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi 
klo 17.41-17:53. Esteellisyyden syy: osallisuusjääviys. Päivi Lintumäki on hakenut 
kaupunginjohtajan virkaa. 
 
Merkitään, että pöytäkirjanpitäjänä tämän asian kohdalla toimi  Alli Mattila. 
 
Merkitään, että Hanna Huttunen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 
jälkeen klo 17:56 

 
 
 ______________________ 

mailto:jonna.nissinen@outokummunkaupunki.fi
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Kaupunginhallitus § 181 17.10.2022 

 
Uuteen nousuun -hanke Vastuullisen matkailun toiminta- ja kehittämissuunnitelma 2022-2025 
243/02.05.02/2022 
 
Khall 17.10.2022 § 181     
    
 
Selostus Outokummun Matkailijayhdistys ry sekä Matkakumpu Oy ovat 7.4.2021 

allekirjoitetulla kumppanuussopimuksella sopineet Tehdään yhdessä hyvää -
vastuullisen matkailun kehittämishankkeen sisällöstä, toteutusvastuista ja 
kustannustenjaosta. 

 
 Hankkeen kokonaiskustannus oli 49 640 euroa, josta Matkakummun osuus oli 

6 744 euroa, matkailijayhdistyksen osuus 3 216 euroa sekä hankerahoitus Akke-
ohjelmasta (P-K:n maakuntaliitto) 39 680 euroa. 

 
 Hankkeen hallinnoija oli Outokummun Matkailijayhdistys ry. 
 
 Hankkeen työn tuloksena on valmistunut Outokummun Vastuullisen matkailun 

toiminta- ja kehittämissuunnitelma 2022-2025. 
  
 Suunnitelma on laaja ja hyvin perusteellinen. Sen missiona on iloa 

paikkakuntalaislle, eloa Outokumpuun sekä tuloa yrityksille.  Suunnitelma 
sisältää myös swot-analyysin Outokummun matkailusta. 

 
 Suunnitelma sisältää useita hankeideoita, jotka toteutuakseen vaativat 

merkittävää investointia, rahoitusta, hankkeeseen sitoutunutta toimijaa sekä 
kohteen liiketoimintasuunnitelmaa.  

 
 Suunnitelmassa todetaankin hyvin, että matkailun tuntuva kasvu vaatii uusia 

investointeja, yrityksiä ja uutta markkinointia. 
 
 Matkailijayhdistys on toimittanut 9.10.2022 kaupungille esityksen matkailun 

yhteismarkkinoinnista ja kehittämisestä vuodelle 2023. Matkailijayhdistyksen 
esityksen mukaan 
- Tavoitteena on jatkaa hankkeen toimesta alkanutta yhteismarkkinointia ja 

viedä kehittämisideoita eteenpäin. Esitystä yhteismarkkinoinnista on tehty 
hankkeen markkinointi-työryhmässä. 

- Uuteen nousuun -suunnitelma on tehty pohjustamaan uusia hankkeita ja  
rahoitusta matkailun kehittämiseen uskotaan olevan haettavissa kenties 
enemmän kuin koskaan aiemmin. Valtion taholta halutaan auttaa alaa 
toipumaan koronasta ja Venäjältä saapuvan matkailun tyrehtymisestä. 

  
 Matkailijayhdistyksen esityksessä toivotaan kaupungilta suoraa rahoitusta 

matkailun yhteismarkkinointiin 20 160 euroa sekä matkailuhankkeisiin 
Kaunisniemessä tapahtuu 50 000 euroa sekä Oppiva Outokumpu 30 000 euroa. 
Summat olisivat hankkeiden omarahoitusosuuksia, jonka lisäksi haettaisiin 
ulkopuolista rahoitusta. 
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Kaupunginhallitus § 181 17.10.2022 

 Kaupunki on panostamassa kaupungin ja kaupunkikonsernin viestintään ja 
markkinointiin palkkaamalla viestintä- ja tapahtumapäällikön. Talousarviossa 
2023 varataan määrärahoja yhteismarkkinointiin, joka sisältää osittain samoja 
elementtejä kuin matkailunyhdistyksen esittämässä matkailun 
markkinointisuunnitelmassa. Myös Matkakumpu ja muut konserniyhtiöt ovat 
varanneet omassa budjetissaan määrärahoja yhteismarkkinointiin. Uusi 
viestinnän ja markkinoinnin asiantuntija pyritään palkkaamaan kaupungille jo 
kuluvan vuoden puolella, joten markkinointiin liittyvät toimenpiteet jätetään 
mielellään ko. henkilön suunniteltavaksi. 

 
 Esitetyt matkailuhankkeet  vaativat tarkempaa suunnittelua, mm. rahoituksen ja 

toimijoiden suhteen ennen kuin kaupunki voi sitoutua missään määrin 
rahoitukseen.  

 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja Hallinto- ja talousjohtaja Päivi Lintumäki, 

paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi, puh. 050 382 7769. 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus toteaa, että Uuteen nousuun -hanke on saavuttanut 

tavoitteensa ja merkitsee hankkeen tuloksena valmistuneen Vastuullisen 
matkailun toiminta- ja kehittämissuunnitelma 2022-2025 tiedokseen. 
 

Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 

mailto:paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi
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Ilmoitusasiat 
 
Khall 17.10.2022 § 182    
      
Valmistelija Toimistosihteeri 

 
1. Lautakuntien pöytäkirjat: 

- hyvinvointilautakunta 11.10.2022 
 

 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 
 
Päätösehdotus Edellä mainitut asiakirjat merkitään tiedoksi.  

 
Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 Merkitään, että Sanna Antikainen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

jälkeen klo 18.25.

http://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022228
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Lausunto Pohjois-Karjalan maakuntaliiton toiminta- ja taloussuunnitelmasta 2023-2025 
235/02.05.00.01/2022 
 
Khall 17.10.2022 § 183     
    
 
Selostus Pohjois-Karjalan maakuntahallitus on käsitellyt 26.9.2022 toiminta- ja 

taloussuunnitelman 2023-2025 ja talousarvio 2023 (luonnos). 
 
 Maakuntahallitus pyytää siitä jäsenkuntiensa lausunnot 21.10.2022 mennessä 

sähköpostilla kirjaamo@pohjois-karjala.fi. 
 
 Maakuntahallitus tekee lopullisen esityksensä maakuntavaltuustolle 31.10.2022 

ja maakuntavaltuusto käsittelee talousarvion 28.11.2022 
 
 Keskeisiä perusteita talousarvon laadinnassa: 
 

 palkkamenojen sopimuspohjainen kasvu 3,08 % v. 2023 
 välittävän toimielimen tehtäviin (EAKR:n teknisen tuen) 

omarahoitusosuuteen varautuminen  
 henkilöstömäärä ennallaan ja toiminnan taso säilyisi entisellään 
 taseen sijoitetun pääoman siirto, n. 56 000 euroa tulevaisuusrahastoon  
 korotusvaikutus kuntamaksuosuuksiin 2,96% ja yht. 115 000 e. 
 kuntamaksuosuuslaskennassa on käytetty v. 2020 verotulokertymää, 

lopullisessa maksuosuuslaskennassa käytetään v. 2021 
verotulokertymätietoa, joka saadaan loppuvuodesta 2022. Muutokset 
vuosittain ovat prosentin kymmenyksiä. 

 
 Käyttötalousosan kustannuspaikkakohtaisen seurannan muodostavat Pohjois-

Karjalan maakuntaliiton luottamushenkilöhallinnon, toimiston, Pohjois-Karjalan 
tulevaisuusrahaston menot bruttomääräisinä ja maakuntaliiton itse 
toteutettavat hankkeet nettomääräisenä.  

 
 Vuoden 2023 talousarvion jäsenkuntien maksuosuuksina kerättävät 

toimintatuotot ovat 4 milj.euroa (kasvu vuoteen 
2022 +2,96 %). Toimintamenot ovat 4 milj. euroa (kasvu vuoteen 
2021 +2,96 %).  Pohjois-Karjalan kuntien jäsenmaksuosuus kasvaa vuoteen 
2022 verrattuna 2,96 % ja 115 000 euroa. Jäsenkuntien maksuosuudet peritään 
perussopimuksen mukaisesti kuntien laskennallisten verotulojen suhteessa.  

 
 Talousarviossa ei ole varauduttu investointeihin.   
 
 Luottamushenkilöhallinto  
 Luottamushenkilöhallinnon toimintamenot sisältävät maakuntavaltuuston, 

maakuntahallituksen, tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajan toiminnasta 
aiheutuvat kustannukset ja ne pysyvät vuoden 2022 tasolla.  

 
 Toimiston, hankkeiden ja Itä- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston henkilöstö 

mailto:kirjaamo@pohjois-karjala.fi
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 Toimiston toimintamenoissa valtaosa kohdistuu henkilöstökustannuksiin. 
Vakinaisen henkilöstön määrä pidetään ennallaan vuoteen 2022 eli 29 vakinaista 
viran/toimenhaltijaa toimistossa. 

 
 Määräaikaisilla työsopimuksilla hankkeissa työskentelee vuoden vaihteessa 

2022-2023 neljä työntekijää, joiden henkilöstö- ja muut kustannukset katetaan 
ulkopuolisella hankerahoituksella. Hankerahoituksen aktiivista hakemista 
jatketaan v. 2023. 

 
 Välittävänä toimielimenä maakuntaliitto vastaa ohjelmakauden 2021 - 2027 

EAKR:n teknisen tuen osarahoituksella hankehallinnosta. Hankehallinnossa 
työskentelee kuusi työntekijää ja talousarviossa on varauduttu hanketoiminnan 
järjestämiseen osittain myös kuntarahoituksella. Hankehallinnon toimivuudella 
varmistetaan EU:n rahoituksen sujuva käyttöönotto maakunnassa. 

 
 Itä- ja Pohjois-Suomen EU-toimistossa työskentelee kolme vakinaista ja yksi 

harjoittelija, joiden henkilöstö- ja muut kustannukset katetaan seitsemän 
maakunnan yhteisrahoituksella. 

 
 Vuoteen 2022 verrattuna kustannuksia nostaa kunta-alan sopimuspohjaiset 

palkankorotukset, ulkoistetun talous- ja kirjanpitopalvelujen sekä 
tietotekniikkapalvelujen kustannusten sekä yleisen hintatason nousu.   

 
 Pohjois-Karjalan tulevaisuusrahasto  
 Pohjois-Karjalan tulevaisuusrahastoon varataan toimintatuotoista 675 000 

euroa. Lisäksi taseessa olevan sijoitetun pääoman erän 55 924,57 euroa 
alkuperäinen käyttötarkoitus on poistunut ja joka jäsenkunnilta saadun 
hyväksynnän mukaisesti siirretään tulevaisuusrahaston pääomaan. 

 
 Projektit  
 Talousarviossa varataan nettomääräisesti 40 000 euroa Pohjois-Karjalan 

maakuntaliiton itse toteutettavista hankkeista maakuntaliitolle aiheutuviin 
kustannuksiin ja omarahoituksiin. 

 
Vaikutusarviointi Ei 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja Hallinto- ja talousjohtaja Päivi Lintumäki, 

paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi, puh. 050 382 7768 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus lausuntonaan Pohjois-Karjalan maakuntaliiton toiminta- ja 

taloussuunnitelmasta 2023-2025 esittää seuraavaa: 
 
Pohjois-Karjalan maakuntaliiton toiminta- ja taloussuunnitelmassa 2023-2025 on 
kuvattu hyvin Pohjois-Karjalan tilannekuva nyt ja lähitulevaisuudessa. Haasteita 
on niin väestön vähenemisen, työttömyystilanteen kuin myös aluetalouden 

mailto:paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi
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osalta, vaikka myönteistäkin kehitystä on tapahtunut.  
 
Asiakirjasta saa selkeän kuvan maakuntaliiton tehtävistä ja organisaatiosta. 
 
Maakuntaliiton toiminnan strategisissa tavoitteissa vuosille 2023-2025 sekä 
toiminnan painopisteissä vuosille 2023 ei ole moitittavaa. Ne ovat kattavat ja 
laaja-alaiset. Pienenä kehitysaskeleena esitetään, että suunnittelukauden 
strategisista tavoitteista voisi osan asettaa vuosittain toteutettavaksi tavoitteiksi 
niin, että niitä myös sopivalla mittarilla seurataan. 
 
Ohjelmatyön osalta asiakirjassa todetaan, että "Venäjän hyökkäyssota 
Ukrainassa on muuttanut täysin myös aiemmin tärkeän Venäjä-yhteistyön 
suunnan. Sekä viranomaiset että toimijat ovat uudessa tilanteessa ja hakevat 
uusia yhteistyön suuntia. Asian koordinoimisessa maakuntaliitolla on merkittävä 
rooli." Ja edelleen, että "Valmistelemme ratkaisun, jolla Venäjä-yhteistyön 
rahoitus kohdistetaan Suomen itäraja-alueille Venäjän hyökkäyssodan 
aiheuttamista muutoksista huolimatta." 
 
Kaupunginhallitus toivoo, että Venäjä-yhteistyöstä vapautunut rahoitus olisi 
kirjattu konkreettisemmin mahdollisiin toimenpiteisiin. 
 
Kuntayhteistyön osalta kaupunginhallitus näkee hyvinä yhteistyön 
toimintamuotoina maakuntaliiton järjestämät eri foorumit kuntien toiminnan 
tukena (mm. kuntatalous, tietopalvelut, kuntajohtajat). 
 
Taloussuunnitelma on realistinen, kehyskasvu maltillinen eikä tavoitteena pidä 
jatkossakaan olla ylijäämien karttuminen taseeseen. 

 
Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
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Vuoden 2023 tuloveroprosentin ilmoittaminen 
238/02.03.01.00/2022 
 
Khall 17.10.2022 § 184     
    
 
Selostus Valtuustojen tulee kuntalain 111 §:n mukaisesti päättää kunnan 

tuloveroprosentista, kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen perusteista 
viimeistään talousarvion hyväksymisen yhteydessä. Verotusmenettelystä 
annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee ilmoittaa seuraavan vuoden 
veroprosentit Verohallinnolle viimeistään edeltävän vuoden marraskuun 17. 
päivänä. 

 
 Jos marraskuun 17. päivä on muu kuin arkipäivä, ilmoitus tulee tehdä viimeistään 

sitä seuraavana ensimmäisenä arkipäivänä (Laki säädettyjen määräaikain 
laskemisesta 150/1930 5 §). Vuoden 2023 tuloveroprosentti ja 
kiinteistöveroprosentit tulee siis ilmoittaa Verohallinnolle viimeistään torstaina 
17.11.2022. 

 
 Sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen järjestämisvastuu ja siten 

niiden kustannukset siirretään kunnilta hyvinvointialueille. Tämän takia kuntien 
tuloja siirretään valtiolle, joka rahoittaa hyvinvointialueiden toimintaa. 

 
 Merkittävä osa tulojen siirtoa tehdään kunnallisveron kautta. 

Ansiotuloverotukseen tehtävät muutokset toteutetaan niin, että niillä on 
mahdollisimman vähän vaikutusta verovelvollisten verotuksen tasoon. Näin 
ollen kaikkien Manner-Suomen kuntien tuloveroprosentteja alennetaan yhtä 
paljon: 12,64 prosenttiyksikköä. 

 
 Lain sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimena koskevan uudistuksen 

toimeenpanosta ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain 55 
§:n muuttamisesta mukaisesti ”kunnanvaltuuston on määrättävä vuoden 2023 
tuloveroprosentiksi vuoden 2022 tuloveroprosentti vähennettynä 12,64 
prosenttiyksiköllä.” 

 
 Myös laki verotusmenettelystä annetun lain 91 b §:n muuttamisesta määrää, että 

mikäli kunta ei ole ilmoittanut tuloveroposenttiaan säädettynä aikana taikka 
Verohallinnon myöntämässä myöhemmässä määräajassa, niin verotuksessa 
voidaan noudattaa vuoden 2022 tuloveroprosenttia vähennetynä 12,64 
prosenttiyksiköllä.  

 
 Kaupunginvaltuusto on 25.10.2021 § 90 päättänyt vahvistaa Outokummun 

kaupungin tuloveroprosentiksi 21,5 %. 
 
Vaikutusarviointi ++ 
 Veroulojen kertyminen kaupungille 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja 
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Lisätietoja Hallinto- ja talousjohtaja, Päivi Lintumäki, 

paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi, puh. 050 382 7769. 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että Outokummun 

kaupungin tuloveroprosentiksi varainhoitovuodelle 2023 vahvistetaan 8,86 %. 
 

Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 

mailto:paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi
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Vuoden 2023 kiinteistöveroprosenttien määrääminen 
238/02.03.01.00/2022 
 
Khall 17.10.2022 § 185     
    
 
Selostus Kiinteistöverolaki tuli voimaan 1.8.1992 ja kiinteistövero kannettiin ensimmäisen 

kerran vuodelta 1993. 
  
 Kiinteistöverolain 11 §:n 4 momentin mukaan kunnan tulee ilmoittaa 

kiinteistöveroprosentit Verohallinnolle viimeistään verovuotta edeltävän vuoden 
marraskuun 17. päivänä. 

 
 Kiinteistöveron kohteena on kiinteistö, jolla laissa tarkoitetaan tonttia, tilaa ja 

muuta Suomessa olevaa itsenäistä maanomistuksen yksikköä, joka on merkitty 
tai olisi merkittävä kiinteistönä maarekisteriin, tonttikirjaan tai 
kiinteistörekisteriin. Lain säännöksiä kiinteistöstä sovelletaan muulle kuin 
maanomistajalle kuuluvaan rakennukseen ja rakennelmaan sekä kiinteistöön 
kuuluvaan erottamattomaan määräalaan. 

 
 Kiinteistön verotusarvon perusteella kunnalle suoritettava vuotuinen 

kiinteistövero menee kokonaan kiinteistön sijaintikunnalle. Verovelvollinen on 
omistaja ja omistajan veroinen haltija, joka omistaa tai hallitsee kiinteistöä 
kalenterivuoden alussa. Rakennuksesta tai rakennelmasta menevän veron on 
velvollinen suorittamaan sen omistaja riippumatta hänen oikeudestaan 
maapohjaan, jolla rakennus tai rakennelma on. Kiinteistöveron määrää 
vuosittain kunnanvaltuusto samalla, kun se vahvistaa varainhoitovuoden 
tuloveroprosentin. 

 
 Veroprosentit määrätään sadasosaprosentin tarkkuudella seuraavasti: 
 
 Yleinen kiinteistöveroprosentti 0,93 – 2,00 % 
 Käytetään mm. maapohjaan, tuotantorakennuksiin, konehalleihin ja 

teolisuusrakennuksiin. 
 
 Vakituiseen asumiseen käytetty rakennus 0,41 – 1,00 % 
 Veroprosenttia sovelletaan myös vakituisen asunrakennuksen pihapiirissä oleviin 

rakennuksiin, kuten saunaan, autotalliin ja muihin talousrakennuksiin. 
 
 Muuhun asumiseen käytetty rakennus 0,93 – 2,00 % 
 Esimerkiksi vapaa-ajan asunnot ja tontilla sijaitsevat muut rakennukset (esim. 

talousrakennus, erillinen saunarakennus, varasto, aitta, puuvaja) 
 
 Kunnanvaltuusto voi määrätä KiVL:n 13 a §:n nojalla erillisen 

kiinteistöveroprosentin 0,00-2,00 %, jota sovelletaan yleishyödyllisen yhteisön 
omistamaan rakennukseen ja sen maapohjaan. Erillisen veroprosentin 
soveltamisen edellytyksenä on, että kiinteistöllä sijaitseva rakennus on 
pääasiallisesti yleisessä tai yleishyödyllisessä käytössä. 
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 Kunnanvaltuusto voi määrätä kiinteistöverolain 12 a §:n nojalla 

rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentiksi 2,00 – 6,00 %. 
Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosenttia sovelletaan vain sellaiseen 
rakentamattomaan rakennuspaikkaan, joka täyttää tietyt KiVL:n 12 a §:n 2 
momentissa luetellut edellytykset. 

 
 Vero lasketaan em. prosentteja käyttäen kiinteistölle tulo- ja 

varallisuusverotuksessa noudatettavien perusteiden mukaan laskettavasta 
arvosta eli verotusarvosta. 

 
 Outokummun kaupungin vuoden 2022 kiinteistöveroprosentit ovat 

kaupunginvaltuuston päätöksen 25.10.2021 § 91 mukaisesti seuraavat: 
 - yleinen kiinteistöveroprosentti 1,10 % 
 - vakituiseen asumiseen käytetyn rakennuksen veroprosentti 0,55 %, 
 - muuhun asumiseen käytetyn rakennuksen veroprosentti 1,25 % 
 - yleishyödyllinen yhteisön veroprosentti 0 %. 
 
 Kiinteistöveron tuottoarvio kuluvalle vuodelle on 1,643 milj. euroa. Vuoden 2021 

tilinpäätöksessä kiinteistöveroja kertyi 1,702 milj. euroa. 
 
 Talousarviota vuodelle 2023 on valmisteltu niin, että tuotto olisi 1,6 milj. euroa 

nykyisillä kiinteistöveroprosenteilla. 
  
Vaikutusarviointi ++ 
 Kiinteistöverotulojen kertyminen kaupungille. 
 
Valmistelija Hallinto- ja talousjohtaja 
 
Lisätietoja Hallinto- ja talousjohtaja Päivi Lintumäki, 

paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi, puh. 050 382 7769. 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää esittää kaupunginvaltuustolle, että Outokummun 

kaupungin kiinteistöveroprosentit määrätään vuodelle 2023 seuraavasti: 
- yleinen kiinteistöveroprosentti 1,10 % 
- vakituiseen asumiseen käytetyn rakennuksen veroprosentti 0,55 % 
- muuhun asumiseen käytetyn rakennuksen veroprosentti 1,25 % 
- yleishyödyllisen yhteisön veroprosentti 0 %. 
 

Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 

mailto:paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi
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Osavuosikatsaus ja toiminnan ja talouden seuranta 1.1-30.9.2022 
216/02.02.00/2021 
 
Khall 17.10.2022 § 186     
    
 
Selostus Kaupungin väestömäärä vuodenvaihteessa 2021 - 2022 oli 6 506 henkilöä. 

Elokuun lopun tilanteen mukaan väestömäärä oli 6 529 henkilöä eli lisäystä 
vuodenvaihteeseen nähden oli 23 henkilöä.  (Todettakoon, että väestön määrää 
koskevissa tilastoissa on pientä virheellisyyttä pitkin vuotta, jotka korjautuvat 
kun lopullinen väestömäärä kunkin vuoden lopussa on tiedossa).  

 
 Työttömyysaste oli elokuussa 15 %, mikä on 0,2 %-yksikköä suurempi edellisen 

vuoden elokuuhun verrattuna (14,8 %). Työttömiä työnhakijoita oli 375 (379) 
henkilöä, joista lomautettuja 19 henkilöä. Avoimia työpaikkoja elokuun lopussa 
oli 45.  

 
 Kaupungin vuoden 2022 talousarvio on vajaa 1 000 euroa ylijäämäinen. 

Yhdeksän kuukauden toteuman perusteella ennuste on, että omasta 
toiminnasta hallinto- sekä hyvinvointipalvelujen käyttötalous on toteutumassa 
talousarvion mukaisesti. Kaupunkirakennepalvelut ennustaa talousarvion 
ylitystä johtuen mm. energiakustannusten noususta ja talvikunnnossapidosta. 
Poistot toteutuvat talousarvioon kirjattua suurempana johtuen 
terveyskeskuksen ja Jokipohjan asumisyksiköiden nopeutetusta poisto-
ohjelmasta sekä Monitoimihallin osakkeiden alaskirjauksesta. Ennusteessa on 
myös Seurojentalon tasearvon osittainen alaskirjaus. Siun sote ennustaa 
talousarvion ylittymistä kuluvalta vuodelta, joka vaikuttaa kuntien lopullisiin 
maksuosuuksiin. Myös Siun soten palkkaharmonisaation vaikutus on huomioitu 
ennusteeseen tämän hetkisen neuvottelutilanteen mukaisena. 

 
 Verotuksen tietoja syyskuun lopun tilanteesta: 
 Verotilitysten kumulatiivinen kertymä tammi-syyskuulta on 2,6 % suurempi 

edelliseen vuoteen nähden. Kunnallisveron tuotto on kasvanut 3 %, yhteisöveron 
tuotto  on negatiivinen -1 % ja kiinteistövero tuotto on 2,2 %. Kunnallisveroissa 
suurin tilityksiä lisäävä vaikutus on palkkojen yms. ennakonpidätyksissä sekä 
verovuoden 2021 jäännösverojen kasvulla. Kunnallisveron tilitys perustuu 
arvioon sinne saakka, kunnes verotus on valmistunut. Arvio taas perustuu 
viimeksi valmistuneeseen verotukseen , jonka lisäksi verottaja huomioi 
kunnallisveroprosentin muutoksen. Kun verotus valmistuu, esimerkiksi 
verovuoden 2021 verotus valmistuu lokamarraskuun vaihteessa 2022, 
verontilitykset oikaistaan vastaamaan valmistuneen verotuksen tietoja.  

 
 Yhteisöveron negatiivista kasvua selittää kuntein ryhmäosuuden alentuminen 

edellisestä vuodesta. Kiinteistöveron vertailua edelliseen vuoteen vaikeuttaa 
verotuksen valmistuminen eri tahdissa.  

 
 Valtionosuuksia tulee noin 150  000 euroa enemmän johtuen veromenetysten 

kompensaation lisäyksestä. 
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 Pitkäaikaista lainaa kuluvalle vuodelle  on nostettu 1,250 milj. euroa (edelleen 

Teollisuuskylälle).  
 
 Investointiosan kuluista on toteutunut noin 1,8 milj. euroa (talousarvio 6,3 milj. 

euroa). 
 
 
Vaikutusarviointi ++ 
 Ajantasaisen tiedon tuottaminen päätöksenteon tueksi. 
 
Valmistelijat Joryn jäsenet 
 
Lisätietoja Hallinto- ja talousjohtaja Päivi Lintumäki, 

paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi, puh. 050 382 7769 
 
Esittelijä Vs. kaupunginjohtaja 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää saattaa 3. osavuosikatsauksen sekä toiminnan ja 

talouden seurannan tammi-syyskuulta kaupunginvaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Vs. kaupunginjohtajan ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
 ______________________ 
 
Liitteet 

 [1] Talouden ja toiminnan seuranta 1-9 kk 2022 
 [2] OVK 1-9 kk 2022 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 177, § 178, § 179, § 180, § 181, § 182, § 183, § 184, § 185, § 186 
 
Kaupunginhallitus    17.10.2022  
 
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET 
 
Tähän päätökseen ei saa tehdä kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 


