Hyvltk 13.12.2022

HYVINVOINTIPALVELUIDEN KUMPPANUUDET, AVUSTUKSET,
PALKINNOT JA STIPENDIT

KUMPPANUUDET

KAYTTOTARKOITUS

ESITYKSET
VUOSITTAIN

1. KUMPPANUUS-
SOPIMUS

Kaupungin strategian mukaisen
toiminnan pitkdjanteiseen
toteuttamiseen. Tarkistus vahintaan
strategiakausittain.

Jatkuva haku

AVUSTUKSET

KAYTTOTARKOITUS

HAKUAIKA
VUOSITTAIN

2. TOIMINTA-AVUSTUS

Kulttuuri-, nuoriso- ja
likuntayhdistysten seka
kylayhdistysten ja -toimikuntien
toiminnan tukemiseen

1.-31.1

3. KOHDEAVUSTUS

Kaupungin strategian mukaisen
kertaluonteisen toiminnan,
tapahtuman tms. toteuttamiseen

1.-31.1

4. KOULUTUSAVUSTUS

Yhdistysten
koulutuskustannuksiin

30.11. mennessa

5. OHJAUSAVUSTUS

Yhdistysten ohjaustoimintaan

30.11. mennessa

6. VUOKRA-AVUSTUS

Kaupungin omistamien,
hyvinvointipalveluiden hallinnoimien
toimitilojen vuokrakuluihin

Jatkuva haku tilojen
ollessa vapaana

PALKINNOT JA STIPENDIT

KAYTTOTARKOITUS

ESITYKSET
VUOSITTAIN

7. NUORISOPALKINTO

Outokumpulaisten yhdistysten,
yhteisojen, ryhmien ja yksityisten
kuntalaisten palkitsemiseksi
merkittavasta nuorisotoiminnasta

30.11. mennessa

8. KULTTUURIPALKINTO

Outokumpulaisten yhdistysten,
yhteisojen, ryhmien ja yksityisten
kuntalaisten palkitsemiseksi
merkittéavasta kulttuuritoiminnasta

30.11. mennessa




9. LIKUNTASTIPENDIT Urheilijoiden palkitsemiseksi ja heiddn | 30.11. mennessa
valmennustoimintansa tukemiseksi

10. VUODEN Palkita yhteis6 tai henkild, joka on 30.11. mennessa

OUTOKUMPULAINEN saanut omalla toiminnallaan tai

LIIKUTTAJA esimerkilldadn muut tahot liikkumaan

YLEISET EHDOT

+ Asiointi em. hakemusten teossa tai ehdotusten antamisessa tapahtuu sahkdisesti.
Kayttbtukea tarvittaessa alla olevilta henkil6ilta

» Avustukset voidaan kayttaa vain myonnettyyn kayttétarkoitukseen ja vain sina vuonna,
jolle se on myonnetty

* Myobhastyneitd hakemuksia ei huomioida

Lisétietoja ja kayttétukea antavat etunimi.sukunimi@outokummunkaupunki.fi
Toimistosihteeri Leena Vahakoski 050 502 3207
Kulttuuriohjaaja Mari Kortelainen 044 7559 299
Liikuntasihteeri Tommi Parkkinen 044 7559 373
Hyvinvointijohtaja Jukka Orenius 044 7559 240

1. KUMPPANUUSSOPIMUS

Hakuaika
Jatkuva haku

Mik& kumppanuus?

Kumppanuussopimus on pitkdaikainen yhteistydsopimus hyvinvointipalvelujen kanssa.
Kumppanuus voidaan solmia kaupungin strategian mukaisen toiminnan pitkajanteiseen
toteuttamiseen hyvinvointipalvelujen ja outokumpulaisen yhteison valilla.

Hakeminen

Kumppanuutta haetaan sahkoiselld lomakkeella. Hakemuksessa on tuotava ilmi, miten
kumppanuus hakijan ja hyvinvointipalvelujen valilla edistaa kaupungin strategiaa. Toteutuva
kumppanuus vahvistetaan sopimuksella. Kumppanuussopimuksen solmimisen edellytyksena
on, ettéd kumppanuus hyddyttaa jollakin tavalla kumpaakin osapuolta ja toteuttaa
kaupunkikonsernin strategiaa.

Nykyiset kumppanuussopimukset tarkistetaan vuoden 2023 aikana siten, ettd maksuttomiin
tiloihin tulee kayttdjan omavastuuosuus viimeistaén 1.1.2024 alkaen.

2. TOIMINTA-AVUSTUS

Hakuaika
1.-31.1.

Mihin avustusta mydnnetdan?
Kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntayhdistysten seka kylayhdistysten ja -toimikuntien sd&antomaaraisen
toiminnan tukemiseen.

Hakeminen



Avustusta haetaan sahkoisesti. Avustushakemuksen liitteeksi vaaditaan yhteisdn viimeisin
hyvaksytty toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus, toimintasuunnitelma ja
talousarvio seka yhteistn saannoét. Kylatoimikuntien ei tarvitse toimittaa
tilintarkastuskertomusta eika yhteisdén saantoja.

Avustuksen saajalle

Avustus maksetaan hyvinvointilautakunnan paatoksen saatua lainvoiman. Avustuksen
selvityksena on toimitettava avustuksen myontovuotta koskeva tilinpaatés kaupungille sen
valmistuttua.

3. KOHDEAVUSTUS

Hakuaika
1.-31.1.

Mihin avustusta mydénnetédén?

Kaupungin strategian mukaisen kertaluonteisen toiminnan kuten tapahtuman tai kampanjan
toteuttamiseen. Kohdeavustusta voivat hakea outokumpulaiset ryhmat, jarjestot, yhteisét sekéa
yksityiset henkiltt.

Hakeminen

Avustusta haetaan séhkdisesti hakuaikana. Avustushakemuksen liitteeksi vaaditaan
yhdistyshakijoilta hakemuksen lisaksi viimeisin hyvaksytty toimintakertomus, tilinpaatds ja
tilintarkastuskertomus, toimintasuunnitelma ja talousarvio kuluvalta vuodelta seké yhteistn
saannot.

Avustuksen saajalle

Toiminnan toteuduttua avustuksen saajan tulee toimittaa hyvinvointipalveluiden toimistoon
selvitys avustuksen kaytdsta. Selvitykseen on liitettava tositejaljennokset (kuitit) toteutuneista
menoista. Avustus maksetaan selvityksen saavuttua toteutuneiden menojen mukaan.

4. KOULUTUSAVUSTUS

Hakuaika
Jatkuva haku, avustukset mydnnetdan joulukuussa

Mihin avustusta mydénnetédén?

Koulutusavustusta voivat saada outokumpulaiset yhdistykset kurssimaksuihin, matkakuluihin
koulutuspaikalle (halvimman matkustustavan mukaan) ja koulutukseen osallistumisen
edellyttamiin ruokailu- ja majoituskuluihin.

Hakeminen

Avustusta haetaan séhkoisesti. Avustushakemuksen liitteeksi vaaditaan hakemuksen liséksi
yhdistyksen viimeisin hyvaksytty toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus,
toimintasuunnitelma ja talousarvio kuluvalta vuodelta sek& yhteisén s&annot.

Avustuksen saajalle

Toiminnan toteutumisesta tulee toimittaa hyvinvointipalveluiden toimistoon selvitys, johon on
litettava tositejaljennokset (kuitit) toteutuneista menoista. Avustus maksetaan joulukuussa
toteutuneiden menojen mukaan.

5. OHJAUSAVUSTUS



Hakuaika
Jatkuva haku

Mihin avustusta mydnnetédén?
Outokumpulaisten rekisteroityjen yhdistysten ohjaajakuluihin. Avustettavan ohjaajan tulee olla
vahintaan 15-vuotias ja osallistujien tulee olla padosin outokumpulaisia.
Liikuntaryhmissa ohjaustilaisuuteen tulee osallistua ohjaajan liséksi:

+ yksildlajeissa 2 osanottajaa

* joukkuelajeissa (4 — 6 pelaajaa) 4 osanottajaa

+ alle kouluikaisten liikuntakerhoissa 5 osanottajaa

* joukkuelajeissa (7< pelaajaa) 7 osanottajaa

* kuntojumpat ym. 7 osanottajaa

* Jos harjoituksessa on yli 15 osallistujaa, hyvaksytaan 2. ohjaaja
Ryhmé&a kohden sallitaan pienempi osanottajamaéra 10 prosentissa ohjaustilaisuuksista.
Tilaisuuden tulee kestaa vahintad&n 45 minuuttia.
Muussa kuin liikuntaryhmissa ohjaustilaisuuteen tulee osallistua ohjaajan lisaksi vahintaan 5
osallistujaa ja tilaisuuden tulee kestaa vahintaan 45 minuuttia.

Hakeminen

Ohjausavustushakemus jatetaan sahkoisesti. Avustusta voidaan myontaa aikaisintaan
hakemuksen saapumispéaivasta alkaen. Avustusta hakee yhdistys, ei ohjaaja itse.
Avustushakemuksen liitteeksi vaaditaan hakemuksen liséksi yhdistyksen viimeisin
toimintakertomus, tilinpaatos ja tilintarkastuskertomus, toimintasuunnitelma ja talousarvio
kuluvalta vuodelta seka yhteisdn saannot, jos niita ei ole jo toimitettu. Liikkunnan hakemukset
kasittelee liikuntasihteeri ja muut kulttuuriohjaaja

Avustuksen maara
Avustus maksetaan vuosittaisen maararahan puitteissa.
Liikunnan avustus porrastetaan seuraavasti:
 D-taso(n.5-25t) C-tailll- luokan perusosan tai lajiosan kayneet, Nuori —
Suomi ohjaajat sekéa kasvatustieteiden perusopinnot hyvaksytysti suorittaneet
« C-taso (20—-100t) edelliset + C- tai lll- luokan lajiosa seka luokanopettajat
* B-taso (90 —150t) edelliset + B- tai ll-luokan perusosa ja lajiosa seké&
likunnanohjaajat ja —opettajat
+ A—taso (yli150t) edelliset + A- tai |- luokan perusosat ja lajiosat
* C- B-jaA- tasoilla tulee koulutuksen palvella ko. lajin tarpeita.
Todistuksia lisdkoulutuksesta voi jattaa liikuntasihteerille ympari vuoden.

Avustuksen saajalle

Seurantalomakkeet ajalta 1.11. — 31.10. toimitetaan 15.11. mennessa hyvinvointipalveluiden
toimistoon. Avustus maksetaan yhdistykselle joulukuussa. Ohjaustilaisuuksien osallistujat
merkitddn seurantalomakkeelle, jota vastaan avustus maksetaan. Avustus maksetaan
yhdistykselle, ei ohjaajalle.

Kaupunki valvoo ohjaustilaisuuksia satunnaistarkastuksilla. Jos avustusta saava seura on
tahallisesti todettu antaneen virheellisia tietoja, anottu avustus voidaan jattda maksamatta ja
maksetut avustukset perid takaisin.

6. VUOKRA-AVUSTUS

Hakuaika
Jatkuva haku

Mihin avustusta mydnnetaan?

Vuokra-avustusta voivat saada outokumpulaiset ryhmaét, jarjestot ja yhteisot seké yksityiset
henkilét hyvinvointipalveluiden hallinnoimien kiinteistdjen vuokriin hyvinvointilautakunnan
paattamilla perusteilla. Avustus on paasaantoisesti 75 % kiinteiston vuokrasta.




Hakeminen
Vapaita urheilutalon varastotiloja voi tiedustella liikuntasihteerilté ja harrastetiloja
hyvinvointijohtajalta

7. NUORISOPALKINTO

Nuorisopalkinto myénnetéaén vuosittain outokumpulaiselle yhteisélle, yhdistykselle, rynmalle tai
yksityiselle henkildlle merkittavasta nuorisotoiminnasta. Kuntalaiset voivat tehda kirjallisia
esityksia palkintojen saajista hyvinvointilautakunnalle marraskuun loppuun mennessa.

Hyvinvointilautakunta varaa palkintoihin vuosittain kaytettavan summan talousarvioonsa.
Hyvinvointilautakunta voi jakaa vuosittain kaytettavissa olevat summat yhtena tai useampana
palkintona harkintansa mukaan.

Hyvinvointilautakunnan vuosittain nimeama kolmehenkinen palkintoraati valitsee
palkinnonsaajan. Raati kiinnittda palkinnon myontadmisessa huomiota ehdokkaiden toiminnan
vaikuttavuuteen, aktiivisuuteen, tasoon, pitkdjanteisyyteen seka saavutettuun julkisuuteen.
Raati voi myds valita sellaisen palkinnon saajan, jota ei ole esitetty. Raati antaa kirjalliset
perustelut valinnoilleen.

8. KULTTUURIPALKINTO

Kulttuuripalkinto mydnnetaan vuosittain outokumpulaiselle yhteisélle, yhdistykselle, ryhmalle tai
yksityiselle henkildlle merkittavasta kulttuuritoiminnasta. Kuntalaiset voivat tehda kirjallisia
esityksia palkintojen saajista hyvinvointilautakunnalle marraskuun loppuun mennessa.

Hyvinvointilautakunta varaa palkintoihin vuosittain kaytettavan summan talousarvioonsa.
Hyvinvointilautakunta voi jakaa vuosittain kaytettavissa olevat summat yhtené tai useampana
palkintona harkintansa mukaan.

Hyvinvointilautakunnan vuosittain nimeama kolmehenkinen palkintoraati valitsee
palkinnonsaajan. Raati kiinnittda palkinnon myontadmisessa huomiota ehdokkaiden toiminnan
vaikuttavuuteen, aktiivisuuteen, tasoon, pitkdjanteisyyteen seka saavutettuun julkisuuteen.
Raati voi myds valita sellaisen palkinnon saajan, jota ei ole esitetty. Raati antaa kirjalliset
perustelut valinnoilleen.

9. LIIKUNTASTIPENDI

Liikuntatoimen stipendilla voidaan palkita valtakunnallisesti menestynyt outokumpulainen tai
outokumpulaista urheiluseuraa edustava urheilija, valmentaja tai toimihenkilé. Urheiluseurat
voivat esittda stipendin saajia marraskuun loppuun mennessa. Stipendi on tarkoitettu
valmennuksesta aiheutuneiden kulujen korvaamiseen, mm. valmennusleiri-, lihashuolto,
urheiluvaline- ja tarvikemaksuihin.

Stipendiin oikeuttava tulos on saavutettava olympia- tai paraolympialajeissa. Muissa lajeissa

tehdyt tulokset kasitelladn erikseen. Urheilijan tulee menestya SM-tasolla. Harkinnan mukaan
urheilijalle voidaan myodntaa stipendi myds maajoukkue-edustuksesta tai hyvista tuloksista ja
saavutuksista (esim. urheilijan tehdessd Suomen ennatyksen).

Stipendin suuruus maaraytyy SM-kilpailussa naisten ja miesten yleisessé sarjassa saavutetun
sijoituksen perusteella siten, etta urheilija saa | sijasta 600 €, |l sijasta 400 € ja Il sijasta 270 €.
Joukkueurheilussa vastaavat stipendit ovat | sijasta 1 000 €, |l sijasta 750 € ja Ill sijasta 500 €.



6
SM-mitalistin henkilokohtaisen valmentajan palkinto on | sija 280 €, 1l sija 195 € ja lll sija 140 €.
18 - 22 -vuotiaiden sarjassa saavutetusta sijoituksesta stipendi on 60 % ja alle 17 -vuotiaiden
seka veteraanien sarjoissa 40 % em. summista. Mikali kilpailuun osallistuu alle 6
osallistujaa/joukkuetta, voi hyvinvointilautakunta/palkintoraati muuttaa stipendin suuruutta.
Muista kuin mitalisijoista stipendin suurus maaraytyy raadin harkinnan mukaan suhteutettuna
mitalisijoitusten stipendeihin.

Stipendit maksetaan urheiluseuralle. Sama henkilé/joukkue voi saada saman kalenterivuoden
aikana saman lajin kilpailuista vain yhden stipendin.

10. VUODEN OUTOKUMPULAINEN LIIKUTTAJA

Vuoden outokumpulainen liikuttaja -tunnustus myonnetaén outokumpulaiselle yhteisolle tai
yksityiselle henkil6lle, joka omalla toiminnallaan tai esimerkilladn on saanut muut liikkumaan.
Vuoden outokumpulainen liikuttaja palkitaan vuosittain Pohjois-Karjalan Liikunnan hankkimalla
palkinnolla. Myontamisessa palkintoraati kiinnittdd huomiota ennen kaikkea kuluvan vuoden
toimintaan.

Kuntalaiset voivat tehda kirjallisia esityksia palkintojen saajista hyvinvointilautakunnalle
marraskuun loppuun mennessa. Hyvinvointilautakunta kutsuu vuosittain kolmihenkisen raadin
valitsemaan vuoden liikuttajan tehtyjen esitysten pohjalta. Raati voi myds valita sellaisen
likuttajan, jota ei ole esitetty. Raati antaa kirjalliset perustelut valinnalle



