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Kaupunginhallitus

Poytakirja

Aika 05.06.2023 klo 17:00 - 18:01
Paikka Valtuustosali, Hovilankatu 2
Osallistujat

Lasna  Hiltunen llkka
Jaaskeldinen Pentti
Mertanen llkka
Nissinen Jonna
Palander Pirkko
Pouhula Lasse

Huttunen Hanna

Kolehmainen Sirkka-Liisa
Mattila Alli

Poutiainen Eija

Piiroinen Marjo

Lintumaki Paivi

Lamminluoto Pasi

Poissa  Antikainen Sanna
Kanniainen Eveliina

Kinnunen Jyrki-Pekko

Allekirjoitukset
Jonna Nissinen

1. varapuheenjohtaja
jasen

jasen

puheenjohtaja

jasen

jasen

kvalt puheenjohtaja

kvalt 1. varapuheenjohtaja
kvalt 2. varapuheenjohtaja
varajasen
varajasen

kaupunginjohtaja, esittelija

vs. hallinto- ja talousjohtaja,
poytakirjanpitaja

12/2023

Poistui kokouksesta § 136
aikana klo. 17:30.

Poissa kokouksesta § 134
padtoksenteon ajan klo.
17:15-17:16

Pasi Lamminluoto
poytakirjanpitdja

puheenjohtaja
Kasitellyt asiat §:t127-136
Poytakirjan tarkastus Poytakirja on tarkastettu 6.6.2023

Pentti Jaaskeldinen

poytdkirjantarkastaja

Ilkka Mertanen

poytdkirjantarkastaja

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdoisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI
Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja pidetdan yleisesti ndhtavana yleisessa tietoverkossa
07.06.2023 alkaen.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus

§ 127 05.06.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 05.06.2023 § 127

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaannon 117 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneenad ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava,
mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos
asia kasitellaan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltad selostuksen kdsiteltdvista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetdan kokouskutsun yhteydesss, jolleivat erityiset
syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetaan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Kokouskutsu ldhetetdan, mikali

mahdollista vahintdan 4 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain 203 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosaannon 125 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa
lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 128 05.06.2023

Poytakirjantarkastajat

Khall 05.06.2023 § 128

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Pentti Jaaskeldinen ja
Eveliina Kanniainen.

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pentti Jaaskeldinen ja llkka Mertanen.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 129 05.06.2023

Viranhaltijapaatokset
Khall 05.06.2023 § 129
Viranhaltijapaatokset:
Vs. hallinto- ja talousjohtaja  26.5.2023 § 6; Kuntatodistuksen
liikkeeseenlasku
Viranhaltijapaatds on oheismateriaalina sahkdisessa kokouksessa.
Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee em. viranhaltijapaatoksen tiedokseen ja paattaa,
ettei paatosta oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 130 05.06.2023

llmoitusasiat

Khall 05.06.2023 § 130

1. Pohjois-Karjalan koulutuskuntayhtyma Riverian yhtymahallituksen
poytakirja 25.5.2023.

2. Outokummun kaupungin lausunto: Kunnan peruspalvelujen
valtionosuudesta ja hyvinvointialueiden rahoituksesta annettujen
asetusten muuttaminen (siirtolaskelmien tarkistaminen).

Valmistelija Toimistosihteeri
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Edella mainitut asiakirjat merkitaan tiedoksi.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.


https://paatokset.riveria.fi/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2023150
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 131 05.06.2023

Kaupunginvaltuuston 29.5.2023 kokouksen paatosten taytantoonpano

Khall 05.06.2023 § 131

Selostus Kuntalain (410/2015) 96 §:n mukaisesti, jos kaupunginhallitus katsoo, etta
valtuuston paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka etta valtuusto
on ylittanyt toimivaltansa tai ettd paatos on muuten lain vastainen,
kaupunginhallituksen on jatettava paatos taytantoon panematta. Asia on
viipymatta saatettava valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Valmistelija Toimistosihteeri
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatoésehdotus Kaupunginhallitus paattaa todeta, ettd kaupunginvaltuuston paatokset ovat

syntyneet lainmukaisessa jarjestyksessa, ja ettd ne ovat
tdytantoonpanokelpoisia.

Samalla kaupunginhallitus paattaa panna ne taytantoon ja tehda sita varten
seuraavat toimenpiteet ja ilmoitukset:

36§ Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ei aiheuta toimenpiteita

37§ Poytakirjantarkastajat

Ei aiheuta toimenpiteita

38§ Sidonnaisuusrekisteri

Ei aiheuta toimenpiteita

39§ Ostotarjous maardaloista kiinteistosta Kalaton 309-406-141-5

[Imoitus asianosaiselle ja kaupunkirakennelautakunnalle

40§ Anna Partasen ym. valtuustoaloite ilmaisen liikuntapassin
myontdmisestd vammaisille

Ei aiheuta toimenpiteita

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus

§ 132 05.06.2023

Kuntouttavasta tyotoiminnasta annetun lain mukaisen sopimuksen ty6toiminnan palvelujen
tuottamisesta hyvaksyminen

119/00.04.07/2023

Khall 05.06.2023 § 132

Selostus

Vaikutusarviointi
Valmistelija

Lisatietoja

Kuntouttavan ty6toiminnan jarjestamisvastuu on siirtynyt Hyvinvointialueelle
(Siun Sote) 1.1.2023.

Kuntouttavan tyotoiminnan palvelujen tuottaminen hyvinvointialueen ja
kunnan, kuntayhtyman, valtion ja seurakunnan kanssa horisontaalisena
yhteistyona on mahdollista ilman, etta tallaiseen yhteistyhon sovelletaan
hankintalakia. Téman ns. horisontaalisen yhteistyon mukaisesti
sopimusosapuolet voivat toimia yhteistydssa ja yhteisten tavoitteiden
saavuttamiseksi ja kyseessa on molempien sopimusosapuolten vastuulla olevat
yleisen edun mukaiset julkiset palvelut ja sopimusosapuolille yhteistyd on
vastikkeetonta.

Siun soten vastuulla olevan kuntouttavan tyotoiminnan tavoitteet liittyvat
asiakkaan toimintakyvyn ja eldman hallinnan seka arjen tavoitteiden kautta
tyollisyyden/tydllistymisen voimavarojen liséamiseen yksilotasolla. Kuntouttava
tyotoiminta tukee asiakkaan osallisuutta ja aktiivisuutta osana
kansalaisyhteiskuntaa.

Palveluntarjoajan jarjestamaan tyotoimintaan sisaltyy kuntouttavan
tyotoiminnan asiakkaalle soveltuva tyotoimintapaikka seka tarvittava tuki ja
ohjaus tyotoiminnoista suoriutumiseksi tyétoimintapaikassa. Tyotoimintapaikan
edustaja osallistuu asiakkaan tyétoiminnan toteutussuunnitelman laadintaan ja
seurantaan.

Asiakaskohtaisesta tydtoiminnan aikaisesta tuesta ja ohjauksesta vastaa Siun
soten Hyvinvointialueen tyoikdisten sosiaalipalvelut. Tyétoiminta suunnitellaan

ja toteutetaan yhteistydssa sopimusosapuolten kesken.

Siun sote ei ole velvollinen osoittamaan tydtoimintaan osallistuvia eika palvelun
tarjoaja ole velvollinen vastaanottamaan tyotoimintaan osallistuvia.

Kuntouttava tyotoiminta on yksi olennainen tyokalu Outokummun kaupungin
tyollisyydenhoidossa. Ndin ollen horisontaalisen yhteistyon mahdollistavan
sopimuksen tekemista Hyvinvointialueen kanssa voidaan pitaa kannatettavana.
tyollisyyspalveluiden hoitamisen tehostaminen

vs. hallinto- ja talousjohtaja

vs. hallinto- ja talousjohtaja Pasi Lamminluoto,
pasi.lamminluoto@outokummunkaupunki.fi, puh. 044 755 9515
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 132 05.06.2023
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya Outokummun kaupungin ja Pohjois-

Karjalan hyvinvointialueen (Siun sote) valisen kuntouttavasta tyétoiminnasta
annetun lain mukaisen sopimuksen tyétoiminnan palvelujen tuottamisesta
liitteineen.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 133 05.06.2023

Outokummun kaupungin kannanotto TE2024 jarjestamisvastuun vaihtoehtoihin
30/14.06.00/2023

Khall 05.06.2023 § 133

Selostus Pohjois-Karjalan kunnat perustivat 1.4.2023 yhteisen TE2024-valmisteluyksikon.
Yksikon tehtavana on lahtokohtaisesti valmistella kahta jarjestamisvastuun
ratkaisuvaihtoehtoa:

1. Maakunnallinen tydllisyysalue (vastuukuntana Joensuu)
2. Kaksi tyollisyysaluetta (Joensuu itsendisesti ja muut kunnat yhdessa
vastuukuntamallilla)

Vaihtoehto 2. edellyttdd TEM:n hyvaksynnan, silld alue ei sisalla luontaista
keskuskaupunkia ja alue ei ole yhtenainen tydssakdynnin kannalta.

Jarjestamisvastuun ratkeamisen myota yksikko jatkaa siirtyman konkreettista
valmistelua yhteistydssa kuntien, TE-toimiston ja ELY-keskuksen kanssa.

Joensuun kaupunginhallitus on 8.5.2023 § 169 paattanyt ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta:

Joensuun kaupunki esittda Tyo- ja elinkeinoministeridlle jatettavassa TE-
palvelujen jarjestamisvastuusuunnitelmassa, ettd Joensuun kaupunki jarjestaa
tyovoimapalvelut itsendisesti vuoden 2025 alusta alkaen kaupungin tyéllisyyden
ja elinvoiman edistamiseksi seka TE-palvelujen jarjestamisen turvaamiseksi ja
koska hyvaan valmisteluun kuuluu, etta valmisteluvaiheessa tuodaan esille kaikki
mahdolliset vaihtoehdot, Joensuun kaupungin tyéllisyyspalvelujen alaisuuteen
perustettu TE2024-valmisteluyksikkd jatkaa kaupungin-hallituksen 13.3.2024 §
24 mukaista, sekd maakunnallisen ettd itsendisen jarjestamisvastuuvaihtoehdon
valmistelua. Lopullisen paatoksen Tyo- ja elinkeinoministeridlle jatettavasta TE-
palvelujen jarjestamisvastuu-suunnitelmasta tekee kaupunginvaltuusto syksylla
2023.

Joensuussa 12.5.2023 jarjestetyssa keskustelutilaisuudessa valtaosa Pohjois-
Karjalan muista kunnista ilmaisi selkean toiveensa maakunnallisesta
tyollisyysalueesta, jossa Joensuun kaupunki toimisi vastuukuntana. Taman
ratkaisuvaihtoehdon etuina ovat mm. yhtenainen tydssakdyntialue ja luontainen
keskuskaupunki. Lisdksi erilainen sopimuksellinen byrokratia, jonka kahden
tyollisyysalueen malli toisi mukanaan, vahenisi merkittavasti.

Vaikutusarviointi TE2024 uudistuksen maakunnallinen toteutustapa
Valmistelija vs. hallinto- ja talousjohtaja
Lisatietoja vs. hallinto- ja talousjohtaja Pasi Lamminluoto,

pasi.lamminluoto@outokummunkaupunki.fi, puh. 044 755 9515
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Kaupunginhallitus § 133 05.06.2023
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Outokummun kaupunginhallitus paattaa ilmoittaa Outokummun kaupungin

kantana, etta Pohjois-Karjalan TE2024 jarjestamisvastuu vaihtoehtona tulisi olla
maakunnallinen tyollisyysalue, jossa Joensuun kaupunki toimii vastuukuntana.

Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto § 25 31.05.2023

Kaupunginhallitus

§134 05.06.2023

VisitKarelia Oy:n toiminnan jatko

107/02.05.00.01/2023

Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto 31.05.2023 § 25

Selostus

VisitKarelian toimintaan ja rahoitukseen on tulossa muutoksia muutamien
kuntaomistajien kevaan 2023 aikana tekemien paatosten johdosta. Yhtion
hallitus tiedustelee kuntaomistajien kantaa yhtion toiminnan rahoitukseen ja
toiminnan jatkoon liittyen. Vastaus on pyydetty antamaan 23.5.2023 mennessa.
Asiaa kasitelladn vield kuntajohtajien kokouksessa pe 26.5.2023, joten useat
kunnat antanevat lasuntonsa asiaan ma 5.6.2023 pidettavissa kokuksissa.

Kaupunki jarjesti asiaan liittyen matkailualan yrittdjille ja -toimijoille
keskustelutilaisuuden 15.5.2023 kaupungintalolla. Tilaisuuteen ei saapunut
yhtakaan matkailualan yrittdjaa eika -toimijaa. Uusi mahdollisuus ja tilaisuus
jarjestettiin 30.5.2023.

Yhtion omistajiensa kanssa kaymien keskusteluiden perustella mahdollisia ovat
osakeyhtidlain mukaan toiminnan jatkosta seuraavat vaihtoehdot:

1. toiminnan jatkaminen nykyisellaan kaikkien kuntaomistajien
rahoittamana.
toiminnan jatkaminen vain osan kunnista toimiessa rahoittajana.
toiminnan laajentaminen omistuspohjaa laajentamalla.

4. muut omistusjarjestelyt: esimerkiksi osakekauppa, liiketoimintakauppa,
sulautuminen tai fuusio.

5. osakeyhtion toiminnan lopettaminen esimerkiksi
selvitystilamenettelylla.

Taustaa

VisitKarelia Oy:n toiminta ja rahoitus on kevaan 2023 aikana ajautunut
haastavaan tilanteeseen. Vaikeutuneen tilanteen johdosta VisitKarelia Oy:n
hallitus on 5.4.2023 jarjestanyt omistajakokouksen Pohjois-Karjalan kunnille.
Yhtion tarkoituksena on ollut selvittaa VisitKarelian kuntaomistajien tahtotila,
varmistaa yhtién toimintavarmuus seka keskustella osakassopimuksen
laatimiseen liittyvista kysymyksista.

Kuntaomistajat ovat omistajakokoukseen liittyvan kutsun jalkeen tuoneet esiin,
ettei osakassopimuksen laatiminen ole ajankohtaista. VisitKarelia Oy:n
vuosittainen kuntien rahoituspohja on muuttunut tai muuttumassa, mika
vaikuttaa yhtion toimintaan merkittavasti. Yhtio ei ole paassyt
neuvottelutulokseen kuntien rahoituksen varmistamiseksi, eikda myoskaan
tulevien vuosien rahoituksesta ole tehty sopimuksia. Osa kunnista on aiemmin
paattanyt rahoittaa VisitKarelian toimintaa vuoden 2023 loppuun. Tulevien
vuosien rahoituksesta ei ole tehty sopimuksia. Osaltaan VisitKarelian toimintaa
ovat hairinneet useat toimitusjohtajavaihdokset varsin lyhyella aikavalilla.
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OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto § 25 31.05.2023
Kaupunginhallitus §134 05.06.2023

Yhtion hallinto on ollut [dhes jatkuvassa muutostilanteessa viimeiset vuodet.
Toimitusjohtajakysymys ndyttdytyy haasteellisena jatkossakin, koska yhtion
nykyinen toimitusjohtaja on irtisanoutunut tehtavastaan 25.4. 2023.

VisitKarelian varsinainen yhtiokokous jarjestettiin 18.4.2023. Yhtiokokouksessa
kasiteltiin muun muassa tilinpaatos ja valittiin uusi hallitus. Koska VisitKarelia
Oy:n strateginen suunta ja toiminnan rahoitus ovat epavarmalla pohjalla eika
toimivaa operatiivista johtoa ole, on kuntien omistajina linjattava se, miten
VisitKarelia Oy:n kanssa tulee menetella. Asiassa on huomioitava se, ettd mikali
VisitKarelia Oy ei saa rahoitusta omistajiltaan tai muuta kautta, yhtio voi ajautua
taloudellisiin ongelmiin ja toiminta paattya hallitsemattomasti. Nykytilanteen
takia jokaisen omistajakunnan on siten tarkoituksenmukaista muodostaa
kantansa VisitKarelia Oy:n suhteen.

Kuntien kesken asiaa on valmisteltu niin, etta asia tulee saattaa sellaisen
monijasenisen toimielimen ratkaistavaksi, joka linjaa omistajaochjauspolitiikkaa.
Valmistelussa on ilmennyt, ettd Pohjois-Karjalan maakunnan matkailun
markkinointi on jarjestettdvissa muulla tavoin kuin maakunnallisena ja valtaosin
kuntien omistamana osakeyhtiona. Yhtion toiminnot voidaan siirtaa esimerkiksi
alueellisille kehitysyhtidille, Pohjois-Karjalan maakuntaliitolle tai suoraan
kunnille. My6s monet yhdistelmat ovat mahdollisia yhteistydssa maakunnan
yritysten ja muiden toimijoiden kanssa yhteistyolla.

Ehdotonta tarvetta VisitKarelia Oy:lle ei siis ole. Kuntien intresseissa on
kuitenkin turvata yhtion mahdolliset saatavat ja huolehtia siita, etta yhtion
toiminnan paattamisesta ei aiheudu yhtiolle uusia ennakoimattomia vastuita.
Yhtion toimintaa lopettaessa kuntien etu niin ikdan on, ettd toiminta ajetaan
alas hallitusti henkilokunnan asema huomioiden ilman, etta yhtio ajautuu
konkurssimenettelyyn. Kaytanndssa vaihtoehtona on talldin yhtion purkaminen
selvitystilan kautta. Selvitysmenettelyn tarkoituksena on yhtion
varallisuusaseman selvittaminen, tarpeellisen omaisuusmaaran muuttaminen
rahaksi, velkojen maksaminen seka ylijaaman suorittaminen osakkeenomistajille
tai muille sen mukaan kuin yhtiojarjestyksessa maarataan.

Yhtion selvitystilalla on vaikutuksia mm. yhtion hankkeiden
loppuunsaattamiseen. Selvitystila voi jopa johtaa siihen, etta rahoittaja voi
vaatia hankkeelle annetun rahoituksen takaisinmaksua kokonaan tai osittain.
Nain ollen ennen mahdollista yhtion toiminnan paattamista
selvitystilamenettelylld on syyta selvittad mm. yhtion hankkeiden
loppuunsaattamiseen liittyvat seikat. Niin ikddn ennen yhtion toiminnan alasajoa
olisi syyta olla selvilla myds suunnitelma siitd, miten yhtion hoitamat toiminnot
mahdollisesti jarjestetadn jatkossa. Mahdollisuuksien mukaan jatkuva toiminta
olisi perusteltua siirtaa uudelle toimijalle jo ennen selvitystilamenettelyn
aloittamista.

Yhtion kuntarahoitukseen liittyvat muutokset huomioiden VistiKarelian
toiminnan jatkamiselle ei ole edellytyksig, joten yhtion toiminnot on syyta ajaa
alas hallitusti selvitystilamenettelyn kautta. Ennen selvitystilamenettelyn
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Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto § 25 31.05.2023
Kaupunginhallitus §134 05.06.2023

kaynnistamista on syyta selvittaa tarkasti se, ettd alasajo toteutetaan silld tavoin
ja siind aikatauluissa, etta sen paremmin VisitKarelia Oy:lle kuin sen
omistajillekaan ei aiheudu yhtion toiminnan paattamisesta uusia vastuita tai
muita ongelmia mm. VisitKarelian yllapitamien hankkeiden paattymisen takia.
Nama seikat ja niiden selvittamisen aikataulu on huomioiva my®ds, kun
arvioidaan sopivaa ajankohtaa ylimaaraisen yhtiokokouksen koollekutsumiselle.

Yhtion tilannetta kasiteltiin kuntajohtajien kokouksessa 26.5.2023.

Vaikutusarviointi Visit Karelian toiminnan jatko
Valmistelija Vs. hallinto- ja talousjohtaja
Lisatietoja Vs. hallinto- ja talousjohtaja Pasi Lamminluoto,

pasi.lamminluoto@outokummunkaupunki.fi, puh. 044 7559

Esittelija Vs. hallinto- ja talousjohtaja Lamminluoto Pasi
Paatosehdotus Paatdsehdotus annetaan kokouksessa.
Paatos Esittelijan kokouksessa antama paatésehdotus:

"Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta

kaupunginhallituksen tahtotila on, etta VisitKarelia Oy:n toiminta lopetetaan
selvitystilamenettelyn kautta. Ennen yhtion asettamista selvitystilaan
kuntaomistajien on yhdessa yhtion kanssa selvitettava VisitKarelia Oy:n
hoitamien hankkeiden loppuun saattamiseen ja yhtion toiminnan paattdmiseen
liittyvat seikat niin, ettei hankkeista ja toiminnan paattamisesta aiheudu yhticlle
tai muille tahoille ylimaaraisia vastuita ja otettava nama seikat huomioon
aikataulutettaessa yhtion toiminnan paattamista”.

Merkinta: kaupunginjohtaja Paivi Lintumaki ilmoitti olevansa esteellinen ja oli
poissa kokouksesta taman pykalan paatoksenteon ajan klo. 16:09 - 16:11.
Esteellisyyden syy: yhteisojaaviys, Paivi Lintumaki on VisitKarelia Oy:n
hallituksen jasen.
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Elinvoima- ja omistajaohjausjaosto § 25 31.05.2023
Kaupunginhallitus §134 05.06.2023

Khall 05.06.2023 § 134
Esittelija Vs. hallinto- ja talousjohtaja

Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa, ettd Outokummun kaupungin tahtotila on, etta
VisitKarelia Oy:n toiminta lopetetaan selvitystilamenettelyn kautta. Ennen
yhtion asettamista selvitystilaan kuntaomistajien on yhdessa yhtion kanssa
selvitettava VisitKarelia Oy:n hoitamien hankkeiden loppuun saattamiseen ja
yhtion toiminnan paattamiseen liittyvat seikat niin, ettei hankkeista ja toiminnan
pdattamisesta aiheudu yhtiolle tai muille tahoille ylimdaraisia vastuita ja
otettava ndma seikat huomioon aikataulutettaessa yhtion toiminnan
paattamista

Paatos Vs. hallinto- ja talousjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkinta: kaupunginjohtaja Paivi Lintumaki ilmoitti olevansa esteellinen ja oli
poissa kokouksesta taman pykalan paatoksenteon ajan klo. 17:15 - 17:16.
Esteellisyyden syy: yhteisojaaviys, Paivi Lintumaki on VisitKarelia Oy:n
hallituksen jasen.
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Kaupunginhallitus § 135 05.06.2023

Kehitysvammaisten yhteiséllisen asumisen yksikon Hilman lakkautus
123/00.04.07/2023

Khall 05.06.2023 § 135

Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen Siun Soten johtavilta viranhaltijoilta saadun
tiedon mukaan kehitysvammaisten asumisyksikko Hilma (os. Mikonkatu 11)
ollaan lakkauttamassa Outokummusta. Perusteeksi esitetaan riittamaton
kysynta Outokummussa eli tarvetta ei ole ollut kaikille Hilmassa oleville
asumispaikoille seka se, etta asumispalveluiden tarvitsijoiden ikdrakenne johtaa
ymparivuorokautisen palvelutarpeen lisddntymiseen ja siten muuttoon pois
Hilmasta.

Outokummussa on arviolta reilu 70 kehitysvammaista eri ikdluokkaan kuuluvaa.
Joitakin kehitysvammaisia asuu ns. lapsuuden kodissaan jo idkkdiden
vanhempien luona. Viimeistdan siind vaiheessa, kun vanhemmat eivat enaa jaksa
huolehtia hoidosta ja palveluntarve lisadntyy, tulee tarve siirtya yhteisolliseen
asumisyksikkoon, kuten esim. Hilmaan. Kun asumisyksikkd sijaitsee
Outokummussa, myds kehitysvammaisten Iaheisten on mahdollisuus kayda
vierailulla asumisyksikossa, joka ei valttamatta onnistu, jos matkaa kertyy satoja
kilometreja.

Kotona asuvien kehitysvammaisten vanhemmat tarvitsevat lomapaivia. Mikali
Hilmassa on tyhjillaan olevia asiakaspaikkoja, niitd voi hyddyntaa
kehitysvammaisen lyhytaikaiseen asumiseen, myds muualtakin tuleville kuin
vain outokumpulaisille.

Asumisyksikkd Hilmassa on seitseman asiakaspaikkaa ja talla hetkelld Hilmassa
asuu viisi henkiloa. Joillekin Hilmassa asuville Hilma on ollut koti jo yli kymmenen
vuoden ajan. Tuntuu aika kovalta paatokselta, etta henkilo joutuu siirtymaan
omasta kodistaan vastoin tahtoaan, jos tilanne on taman kaltainen.

Outokummussa on hyva asumisen edellytykset myds kehitysvammaisille.
Hilmassa itsessaan on fasiliteetit kunnossa, kaupungin palvelut ovat lahelld,
erilaisia vapaa-ajanviettomahdollisuuksia ja tapahtumia on runsaasti. Eli vaite
siitd, etteiko kaupngissa viihdyttaisi, etteiké outokumpulainen
kehitysvammainen voisi viihtya kaupungissa, ei pida paikkaansa.

Outokummun vammaisneuvosto on kokouksessaan 14.4.2023 kasitellyt Hilman
mahdollista lakkautusta. Ennen kuin mitaan paatosta lakkauttamisesta tehdaan,
tulee selvittaa

e tarkemmin ennakoidut tulevat asiakasmaarat

* nykyisten asiakkaiden mielipiteet itsemaaraamisoikeuden toteuttamisen
hengessa

e perustelut siihen, miksi paatosta Hilman lakkautuksesta valmistellaan jo ennen
kuin Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluverkosta on tehty strategisia
paatoksia.
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Kaupunginhallitus

Vaikutusarviointi
Valmistelija

Lisatietoja

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

§ 135 05.06.2023

Vammaisneuvostohan on vaikuttamistoimielin, joka on edustamansa
vaestoryhman vaikuttamis- ja kuulemiskanavia. Vaikuttamistoimielimelle tulee
antaa mahdollisuus vaikuttaa kunnan toiminnan suunnitteluun, valmisteluun,
toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on - tai joilla vaikuttamistoimielin
arvioi olevan - merkitysta edustamansa henkildiden ja heidan tarvitsemiensa
palveluiden kannalta. My6s hyvinvointialue on perustanut
vaikuttamistoimielimida, mm. vammaisneuvoston. Asia on hva:n
vammaisneuvoston esityslistalla 8.6.2023 todettuna ja hyvin yksipuoleisesti
perusteltuna.

Outokummun kaupunkia, ei virka- eikd luottamushenkil6itd, ole millaan tavalla
kuultu Hilman lakkautusprosessia suunniteltaessa. Myoskaan kirjallista paatosta
lakkauttamisesta hyvinvointialue ei ole tehnyt, vaan todennut, etta saahan se
kaupunki 3 vuoden vuokrat ko. toimitiloista.

Kehitysvammaisten asiakkaiden itsemaaraamisoikeuden kunnioittaminen

Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja Paivi Lintumaki, paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi,
puh. 050 382 7769.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus lausuntonaan Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle ilmoittaa,
ettd Outokummun kaupunki jyrkasti vastustaa kehitysvammaisten
asumisyksikko Hilman lakkauttamista. Asumisyksikko Hilma on huomioitava ja
lisattava valmisteilla olevaan hyvinvointialueen palveluverkkoon, mikali se on
suunniteltu siita poistettavan.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 136 05.06.2023

Kaupunginjohtajan esittelemat ajankohtaiset asiat

Khall 05.06.2023 § 136

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi ajankohtaiset asiat.

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkita asiat tiedoksi.
Paatos Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkintd: Hanna Huttunen poistui kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 17:30.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 127, § 128, §129, § 130, § 131, § 133, § 134, § 135, § 136
Kaupunginhallitus 05.06.2023
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET

Tahan paatokseen ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantddnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 132
OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Outokummun kaupunginkanslian kirjaamoon madraajan viimeisena
pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman pdivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin |dhettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Outokummun kaupunki, Kaupunginhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: PL 47, 83501 Outokumpu

Kayntiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu (avoinna klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00)
Sahkdopostiosoite: kirjaamo@outokummunkaupunki.fi

Puhelinnumero: 013 5591 (vaihde)

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua

e miten padtostd halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.
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