Kaupunkipalvelujen lautakunnan otto-oikeuden rajaaminen
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Selostus

Kuntalain 92 §:ssd sdddetdan asian ottamisesta ylemman toimielimen
kasiteltavaksi:

"Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai
hallintosaannossa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen
kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen
viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen.

Hallintosaanndssa voidaan maaratd, etta 1 momentissa tarkoitettu oikeus
koskee vastaavasti lautakuntia, niiden puheenjohtajia tai hallintosaannossa
maarattya kunnan viranhaltijaa asianomaisen lautakunnan alaisen viranomaisen
tai lautakunnan jaoston toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei kunnanhallitus,
kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai 1 momentissa tarkoitettu
johtosdanndssa maaratty kunnan viranhaltija ole ilmoittanut asian ottamisesta
kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Hallintosdanndssa voidaan maarata, etta liikelaitoksen johtokunta, sen
puheenjohtaja ja tai kunnan viranhaltija voivat ottaa liikelaitoksen johtokunnan
kasiteltavaksi asian, joka on taman lain nojalla siirretty liikelaitoksen
johtokunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen. Talldin asiaa ei voida ottaa sen lautakunnan
kasiteltavaksi, jonka alainen liikelaitoksen johtokunta on. Jos asia on paatetty
ottaa seka liikelaitoksen johtokunnan etta kunnanhallituksen kasiteltavaksi, asia
kasitellaan kunnanhallituksessa.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi viimeistaan sen ajan
kuluessa, jossa 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava.

Ylemman toimielimen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa:

1. lain tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya
koskevia asioita;

2. yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai sosiaalitoimen
asioita; eika

3. 51 §:ssd tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyja asioita, jos
asianomaiset kunnat niin sopivat."

Outokummun kaupungin hallintosd@nnon 34 § mukaan lautakunnan alaisen
viranomaisen on ilmoitettava lautakunnalle tekemistdan ottokelpoisista
paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista lautakunta on
paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Otto-oikeuden ulkopuolelle on laissa maariteltyjen asioiden lisdksi tarpeettoman
hallinnollisen tyon valttamiseksi syyta jattaa joitakin lainséadannon seka virka- ja
tyoehtosopimusten edellyttamia esihenkildiden tekemia rutiininomaisia
paatoksia.
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Paatos

Hallintosaannon 30 §:n mukaan esihenkildiden yleiseen ratkaisuvaltaan kuuluu:
1. lakisaateisen ja sopimuksiin perustuvan virka- ja tydvapaan myodntaminen,

2. harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan myodntaminen enintaan vuodeksi seka
myonnetyn vapaan keskeyttdminen ja peruuttaminen. Vuotta pidemmastd
harkinnanvaraisesta vapaasta paattaa se viranomainen, jolle ao. viran- tai
toimenhaltijan valinta kuuluu samoin kuin vapaan keskeyttamisesta ja
peruuttamisesta,

3. vuosilomat, virkamatkat, virantoimitusmatkat ja koulutus,

4. sijaisen ottaminen 1.-3. -kohdassa tarkoitetun poissaolon ajaksi talousarvion
sallimissa rajoissa,

5. padttaa tehtavakohtaisista palkoista ja tasopalkkajarjestelmassa esihenkilon
paatettavaksi jadvista palkkatekijoistd, henkilokohtaisista lisista ja
kertapalkkioista kaupunginhallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaisesti
alaiselleen henkilostolle kuultuaan palvelun johtajaa ja henkilostdasioista
vastaavaa,

6. viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta
korvauksesta henkilostdasioista vastaavaa kuultuaan,

7. aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan
taloudellisen etuuden takaisinperinndsta henkildstdasioista vastaavaa
kuultuaan,

8. niiden virka- ja tydehtosopimusten harkinnanvaraisten maardysten so-
veltamisesta henkildstdasioista vastaavaa kuultuaan, joita ei tassa

hallintosaannossa kerrottu,

9. tyokokeilusopimuksiin ja tyoharjoittelun liittyvien sopimusten
allekirjoittaminen

10. tutkimusluvista paattaminen.
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Kaupunkipalvelujen johtaja

Kaupunkipalvelujen lautakunta paattasa, etta lautakunta ei kdyta otto-oikeuttaan
- hallintos&@nndn 30 §:n mukaisiin esihenkilon yleiseen ratkaisuvaltaan
kuuluvissa asioissa, seka

- Kuntalain 92 § 5. mom. kohdan 2. mukaisissa yksildn kohdistuvissa
opetustoimen asioissa.

Kaupunkipalvelujen johtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.






