Outokummun kaupungin konsernistrategia kertoo millainen ihmisyhteiso
haluamme Outokummun olevan vuonna 2030. Konkreettiset tavoitteet asetetaan
vuosittain talousarviossa ja niiden toteutumista seurataan tilinpaatoksessa.

UMPURARTTA .

Outokumpu on hyvinvoivien ihmisten ja yritysten elinvoimainen kaupunki

Osallistava ja yhdessa

tekeva Outokumpu
Osallistamme kaupunkilaisia ja
toimimme yhteisollisesti.
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Outokummussa yrittajyys

kukoistaa
Yrittajyytta vaalitaan varhaiskasvatuk-

Globaalit ja
valtakunnalliset
reunaehdot

Hiilineutraalisuuden ja luonnon
monimuotoisuuden vaade
Aatteelliset, taloudelliset ja
aseelliset konfliktit maailmalla
aiheuttavat epavarmuvutta
Kaupungistuminen jatkuu
Suomessa, kasvukeskusten
ulkopuolella vaki vahenee
Vaesto ikdantyy, korostuu eri-
tyisesti muuttotappioalueilla
Digitaalisuuden ja saavutetta-
vuuden merkitys

Yksildiden ja perheiden
hyvinvointi- ja osallisuuserot
haastavat yhteisoja

ja ennakkoluuloton.

ROHREUS JA LUOVUUS

lImapiirimme on avoin, aktiivinen

sesta senioreihin. Uskomme omiin

kykyihimme. w
.
A Jokainen outokumpulainen voi -
elaa omannakoistaan elamaa
Kaupungin ja yhteistydverkoston palveluita -
ja toimintaa muokataan kaupunkilaisten
tarpeiden mukaan. -
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IHMISLAHEISYYS VASTUULLISUUS

Palvelemme ainailolla ja
suurella sydamella — juuri Sinua!

Huomioimme kaikessa toiminnassamme
vaikutukset luontoon ja laajasti ihmisiin.

Talouden
reunaehdot

Kunnallisveroa ei nosteta
Toimintakatteen kasvu ei
ylitd verorahoituksen kasvua
Vuosikate kattaa poistot
konsernissa

Konsernin lainakanta ei
ylitda maan keskiarvoa
Investoinnit vuosittain
enintdan 2 milj. euroa
Sijoituksia ohjataan
sijoitustrategialla
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