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Outokummun kaupungin strategisten tavoitteiden toteuma

Kaupunkikonserni
TAVOITE Osallistava ja yhdessa tekeva Outokumpu
Toimenpiteet Osallistetaan kaupunkilaiset lisaamalla yhteistyota jarjestdjen ja kau-

punkilaisten kanssa seka eri vaestoryhmien kesken.
Teemme kaupungin tutuksi kaupunkilaisille.

Toteuma Syyskuun jarjestdiltaa suunniteltu yhdessa Pohjois-Karjalan sosiaalitur-
vayhdistyksen kanssa.

TAVOITE Outokummussa yrittdjyys kukoistaa
Toimenpiteet Mahdollistamme uusien yritysten sijoittumisen seka yritysten kasvun
Outokummussa.

Tyollisyyden parantaminen kehittamalla uusia tyollisyytta edistavia toi-
menpiteita.

Toteuma Toteutettu tyollisyyspalveluiden hallinnon uudistus.
Osallistutaan TOIMI-hankkeeseen (1.3.2026 alkaen).
Kuntalisan kriteerit uudistettu.
Tyéllisyyspalvelujen tasmatoimiin liittyvalla o,1 milj. euron lisamaarara-
halla on suunniteltu muiden toimien lisaksi Yrityskiihdyttamon toteut-
tamista Teollisuuskylaan. Tavoitteena on [0ytaa 1-3 teollista mikroyritys-
13, jotka saadaan kasvamaan uuden yrityshautomokonseptin avulla.

Toimenpitee Tasapainoinen kaupungin talous mahdollistaa laadukkaat palvelut kau-
punkilaisten tarpeet huomioiden.

Toteuma Talousarvion toteuma 1-6/2026 kokonaisuutena talousarvion mukainen.

Outokumpu on kiinnostava vierailukohde

Toimenpitee Pidamme kaupungin nykyiset vierailukohteet houkuttelevi-
na jarjestamalla tapahtumia ja huolehtimalla kaupunkikeskustan siistey-
desta ja elinympadriston vetovoimasta.

Toteuma Kulttuuritapahtumien markkinointia on tehostettu eri toimin.
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Kaupunkipalvelut
TAVOITE Osallistava ja yhdessa tekeva Outokumpu
Toimenpiteet Kokeillaan kaikille avointa kohtaamispaikkatoimintaa yhdessa toimija-

verkoston kanssa.

Toteuma Maritan Kulman toiminta kdynnistetty kesdkuussa yhdessa toimijaver-
koston kanssa.

TAVOITE Outokummussa yrittdjyys kukoistaa

Toimenpiteet Kootaan varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle ulottuva lapsen ja
nuoren yrittdjyyspolku.

Toteuma Valmistelussa.

Jokainen outokumpulainen voi eldaa omannakoista elamaa

Toimenpiteet Toteutetaan tutkintoon valmistavaa koulutusta Riverian kanssa.

Toteuma Esitys koulutuksen kdynnistamisesta tehtiin Riverialle mutta paatos oli
ettei TUVA aloita koulutusta Outokummussa.

Outokumpu on kiinnostava vierailukohde

Toimenpitee Panostetaan kulttuuritapahtumien markkinointiin

Toteuma Kulttuuritapahtumien markkinointia on tehostettu lisaamalla suunnitel-
mallista ennakkotiedotusta, maksullista somemainontaa ja saannéllisia
esiin nostoja eri kanavissa, parantamalla residenssi-demojen nakyvyytts,
vahvistamalla printtindkyvyytta ympari kaupunkia (mm. OutoJazz ka-
dunvarsimainontaa tulossa) seka ottamalla kdyttoon uusi kulttuurisisal-
toihin keskittyva somekanava Kumman Kummun kulttuuria.

& OUTORUMPU

Talouden ja toiminnan seuranta 1-6 kk/2026



Kaupunkirakennepalvelut

TAVOITE Osallistava ja yhdessa tekeva Outokumpu

Toimenpiteet Kaupunkilaisia osallistetaan katujen- ja ymparistonhoidon suunnitte-
luun.

Toteuma Kuntalaisia osallistava vieraslajitorjunta sovellut Crowdsorsa otettiin

kdyttoon 1.6.2026.
TAVOITE Outokummussa yrittdjyys kukoistaa

Toimenpiteet Mahdollistamme maankayton ratkaisuilla/ kaavoitukselle yrittajille
mahdollisuuden yritystoiminnalle.

Toteuma Mahdollisen infrahankkeen eteenpdin viemista edistetdan yhdessa Ou-
tokummun seudun Teollisuuskylan kanssa.

Jokainen outokumpulainen voi eldaa omannakoista elamaa

Toimenpitee Laadimme ilmastostrategian ja parannamme energiatehokkuutta.
Paivitetaan metsanhoitosuunnitelma seuraavalle 10-vuodelle.
Vesi- ja viemariverkoston kuntoa kohennetaan saneeraamalla nykyisia
verkostoja.

Toteuma lImastosuunnitelman laadinta on kdynnissa. LVI-tekniikan saatojen opti-
mointia on tehty useimmissa kohteissa mm. uimahallilla, koululla, Hoito-
koti Onnissa ja kaupungintalolla. Automaatiota on paivitetty kirjastolla,
keskusvarastolla ja kaivosmuseolla, joka osaltaan mahdollistaa parem-
man energiatehokkuuden optimoinnin. Metsanhoitosuunnitelma valmis-
tuu loppuvuodesta. Vesi- ja viemarisaneeraukset toteutetaan padosin su-
lan maan aikaan.

Outokumpu on kiinnostava vierailukohde

Toimenpiteet Pidamme kaupunkiympariston siistina ja viihtyisana.

Toteuma Varhaisen kevdan tultua ymparistdja on siistitty, hiekoitushiekkoja on
poistettu ja viheralueita on hoidettu.
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Palvelualueiden toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden to-
teuma

Kaupunkipalvelut

Toimielin: Kaupunginhallitus

Vastuuhenkil6: Kaupunkipalvelujen johtaja

TP 2025 TA 2026 KS 1-6 Tot 1-6 TP arvio

Tmmmtatuotot 2470 1913 1913
Toimintakulut -5 638 -5 955 -2 690 -3 055 -5 955
Toimintakate -3168 -3941 -1778 -2 075 -3941

Olennaiset tapahtumat toimintavuotena

Yleishallinto ja talouspalvelut

Valmistauduttu hankintalain uudistuksen tuomiin muutoksiin. Sdhkdisen arkistoinnin ensimmai-
nen vaihe valmistunut. Suomi.fi -viestien kayttoonotoille haettu jatkoaikaa.

Elinkeinoelaman kehittaminen

Yhteistyd Business Joensuun kanssa toimintasuunnitelman mukaisesti. Yhteistyo ja uusien yritta-
jien ja yritysten huomioiminen yhdessa yrittdajayhdistyksen kanssa.

Tyollisyys- ja kotoutumispalvelut

Vuoden alussa toteutettiin tyollisyys- ja kototutumispalveluiden hallintouudistus. Tyollisyyspaal-
likon virka jaettiin johtavan tyokykykoordinaattorin (60%) ja johtavan tyéhonvalmentajan (40%)
kesken. Johtava tyokykykoordinaattori vastaa tyollisyysalueen kuntakoordinaatiosta ja kotoutu-
mispalveluista. Johtava tydhonvalmentaja vastaa Valmennusymparistd Kuparin toiminnasta ja
nuorten palveluista. Muutoksen johdosta tyollisyyspalveluihin palkattiin uusi kokoaikainen tyo-
kykykoordinaattori, TKK resurssin ollessa siten 1,4 htv. Valmennusymparistd Kuparissa henkilore-
surssi vaheni vastaavasti -0,4 htv. Nuorten kesatyokampanja toteutettiin aiempia vuosia mitta-
vampana kesatyotapahtumana. Tyollisyysalue Luotsin palkkatukim&araraha kaytettiin loppuun
poikkeuksellisen nopeasti jo tammikuussa 2026. Korvaavia tyollistamistukimuotoja loppuvuoden
ajalle ovat tyollistamislisa seka nuorten tyollistymisseteli, johon on osoitettu erillinen lisdarahoitus

valtion talousarviossa. Nuorten tyollistymista tyollistymissetelien avulla tuetaan tehostetusti
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tyollisyyspalveluiden toimesta. Nuorille jarjestettiin huhtikuussa 2026 tyollistymissetelitapahtu-
ma, jossa tarjottiin tietoa tyollistymissetelista seka henkilokohtaista tukea tyonhakuun. Tyollisyy-
den hoitoon kohdennettua lisdresurssia (100 000 euroa) on alettu viemaan kaytantoon, alla eril-
linen toteumataulukko. Tydllistamisen kuntalisdan perusteet on uudistettu ja myos muita toimia
on valmisteltu yhdessa kaupungin johdon, PARM-hankkeen ja Outokummun teollisuuskyld Oy:n
kanssa. Tyollistamisen kuntalisan kriteerit on uudistettu (kuukausittaista tukisummaa nostettu,
tyottomyyden keston vaatimusta kevennetty). Tyokykykoordinaattorien asiakasméaara on kasva-
nut samassa suhteessa resurssin lisdyksen kanssa (40 %). Valmennusymparisté Kuparin toiminta
jatkuu entisellaan, painetta asiakasmaaran kasvattamiselle on. Talla hetkelld palvelussa voi olla
yhtaaikaisesti ~10 asiakasta. ELO —, TNO- ja TOIMI- hankkeet jatkuvat. Tyottomyysturvan sakko-
maksut ovat ylittdmassa talousarvion. Kaupungin maksuosuus tyéttomyysturvasta on ylittymassa
arviolta 0,3 milj. euroa. Kotoutumispalveluissa on palveltu entiseen tapaan tilapaista suojelua
saavia henkil6ita, tydperdisesti maahan muuttaneita, ulkomaalaisia opiskelijoita ja kiintiopakolai-
sia. TNO-, WiNK- ja ELO-hankkeiden yhteistyOssa jarjestama kielikahvilatoiminta on jatkunut.
Maaliskuussa jarjestettiin Yhdenvertaisesti Yhdessa-tapahtuma osana rasisminvastaista viikkoa.
Tapahtuma tavoitti noin 100 osallistujaa. ELO-hankkeen ja Joensuun seudun kansalaisopiston
yhteisty6na jarjestetty kotoutujille myds taydentavaa suomen kielen koulutusta.

Ymparistéterveydenhuolto

Ei merkittavia tapahtumia.

Arvio todenndkoisesta tulevasta kehityksesta

Maailmantilanteen muutokset vaikuttavat suoraan ja vilillisesti palveluiden jarjestamiseen.

Sisdinen valvonta ja riskien hallinta

Toteutetaan suunnitelman mukaisesti.

Tyollisyydenhoidon 100 000 euron lisdpanostuksen toteutuminen 1.1.—-30.6.2026

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 8.12.2025 § 97 vuoden 2026 talousarvion, jossa tyollisyyspalvelu-
jen lisaresursointiin varattiin 100 ooo euroa. Maararahan tarkempi kohdentaminen jatettiin teh-
tavaksi vuoden 2026 alussa.

Lisapanostuksen toimenpidekokonaisuus esiteltiin kaupunginhallitukselle 1.6.2026. Osa toi-
menpiteista oli kaynnistetty jo alkuvuoden aikana, ja osa ajoittuu suunnitelman mukaisesti vuo-
den 2026 jalkipuoliskolle.

Toimenpidekokonaisuuteen sisaltyy myos kehittamistoimia, joiden valmistelu ja toteutus eivat
edellyta lisamaararahan kayttod, vaan ne toteutetaan olemassa olevilla henkilostoresursseilla,
hankerahoituksella tai yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa. Toimenpiteiden valmisteluun ei
ole osoitettu erillista henkildstoresurssia, vaan valmistelu on toteutettu osana elinkeino-, tyolli-
syys- ja kotoutumispalvelujen muuta johtamis- ja kehittamistyota.
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Toimenpide

Tavoite

Kustannus ja

aikataulu

Tilanne / jatkotoimet

Tyokykykoordi-

naattori-resurssin
vahvistaminen

Vahvistaa tyokyvyn selvit-

telyjen toteutumista ja
asiakkaiden jatkopoluille
ohjautumista.

15000 €
Lisaresurssi

0,4 htv

9.3.2026 alkaen

Kaynnissa
Tyokykykoordinaattorien asia-
kasmaara on 53 asiakasta ja
kasvanut samassa suhteessa
resurssin lisdyksen kanssa (40%).

Hakemuksia (hyvaksyttyja):
kuntoutuksiin 10 kpl (8 kpl)
sairauspaivarahalle 17 kpl (13 kpl)

tyokyvyttdmyyseldkkeelle 13 kpl
Gkph

Tyokykyarviot
ostopalveluna

Tukea tyokyvyttomyys-
eldkeprosesseja ja lisata
my0nteisid ratkaisuja.

4950 €/ 10 hloa
Kayttoon 6/2026

Kaynnissa
Ei viela toteutuneita

Tyonhakijoiden
lilkkuvuuden tuki

Mahdollistaa osallistumi-
nen paikkakunnan ulko-
puolisiin palveluihin, kun-
toutukseen ja tyokykyar-
vioihin.

3000 €/10-15 hl6éa
Kayttoon 6/2026

Kaynnissa
Ei viela toteutuneita

Ammattipatevyys-
koulutukset

Parantaa tyonhakijoiden
tyollistymisedellytyksia
mm. korttikoulutuksilla.

1500 € /10-15 hloa
Kayttoon 6/2026

Kaynnissa
Kaksi toteutunutta.

Tyollistamisen
kuntalisan vudis-
tus

Lisata tyonantajien kiin-
nostusta palkata erityises-
ti nuoria.

40 000 € erillinen TA-
madraraha. Valtuusto hy-
vaksyi 27.4.2026.

Toteutettu
Mydnnetty 1 kpl (4 800 €), lisaksi
kaksi hakemusta kasittelyssa.

Ensimmaisen
tyontekijan palk-
kaamisen tuki

Helpottaa ensimmaisen
tyontekijan palkkaamista
yhdistamalla olemassa
olevat palvelut.

Ei lisakustannuksia Markki-
nointi 6/2026 alkaen.

Valmistelussa

Markkinoinnin aloitus siirtyi
syyskuulle 2026. Markkinointi-
materiaali viimeistellaan yhteis-
tyokumppanin kanssa.

TUVA-koulutus

Vahentaa ilman toisen
asteen koulutusta olevien
nuorten maaraa.

Ei lisakustannuksia Riverian

jarjestamana. Tavoite 2027.

Valmistelussa

Riveria ei aloita TUVA-koulutusta
Outokummussa, esitetdan ta-
lousarviomuutosta koulutuksen
aloittamiseen 9/2026.

Muutaman tunnin
tyokeikat nuorille

Tarjota nuorille matalan
kynnyksen tyémahdolli-
suuksia.

2500 €

Pilotointi kesalld 2026.

Kaynnistymassa

Workpilot otetaan koekayttoon
9/2026, markkinoidaan nuorille,
kun ensimmaiset keikkatyot
tarjolla

Yrityskiihdyttimé

Loytaa teollisia mikroyri-
tyksid ja rakentaa kiihdyt-

Ei lisakustannuksia 2026

Valmistelussa
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tamokonsepti.

Valmistelu syksylla 2026.

Asiasta keskusteltu Business
Joensuun ja paikallisten teolli-
suusyritysten sekd Outokummun
teollisuuskylan kanssa.

Pilotointi mahdollisesti 2027
vuonna

Teollisuustyonte-
kija-pooli

Parantaa tyénhakijoiden
ja teollisuusyritysten
kohtaantoa.

Ei lisa-kustannuksia Kayt-
toonotto 8/2026 mennessa.

Kaynnissa

Osaamiskartoitus toteutunut
5/2026

Outokumpulaisia: 4 hloa

Konepajahitsaajan patevoitymis-
koulutus 9/2026

CNC-koneistajan tdydennyskou-
lutus

9/2026

PARM hankkeen selvityksen
tuloksena Pohjois-Karjalan me-
tallialan osaajaverkosto kdynnis-
tynyt, jossa yhdella tyéhakemuk-
sella tydnhakija voi hakea 6
merkittdvaan teollisuuden tyon-
antajayritykseen, joista nelja
outokumpulaisia.

Nuorten tyo6llista-
misen lisatoimet

Tehostaa nuorten tyéllis-
tymista. Tavoitteenan. 20
nuorta 6 kuukaudeksi.

Kaupungille palkattavat 10
nuorta arviolta
62 000 €.

Tilanne

8/2026 kirje toimitetaan yrityksil-
le ja kontaktoidaan yrityksid seka
ohjeistetaan kaupungin esihenki-
16t

Tulospalkkiotyol-

Tyollistaa erityisesti vie-

Ei toteutunut

jien osaamisen
tunnistaminen

kittua osaamista ja no-
peuttaa tyollistymista.

Pilotointi kdyntiin 6/2026

listdminen raskielisia tydnhakijoita
tulosperusteisesti.
Maahanmuutta- Hyodyntda aiemmin han- | Eilisakustannuksia Kaynnissa

Eiviela toteutuneita

EduTec-pilotti

Tarkempi tavoite tayden-
nettava.

20 000 €/ esim. 5 hl6a.

Tilanne
Valmistelussa
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Toimielin: Kaupunkipalvelujen lautakunta

Vastuuhenkil6: Kaupunkipalvelujen johtaja

1000 € TP 2025 TA 2026 KS 1-6 Tot 1-6 TP arvio

Toimintatuotot 2783 2517 1219 1197 2517
Toimintakulut -16 954 -16 812 -8 217 -8 652 -17 072
Toimintakate -14 171 -14 295 -6 998 -7 455 -14 555

Olennaiset tapahtumat toimintavuotena

Kasvatus ja opetus / Varhaiskasvatus

Varhaiskasvatus tayttda tana vuonna 80-vuotta ja Pohjoisahon paivdkoti 50-vuotta. Molempia
tapahtumia juhlistetaan vuoden aikana. Pohjoisahon paivakoti juhlii kevaalla ja koko varhaiskas-
vatuksen juhlat vietetdan lauantaina 14.11.2026. Juhlien suunnittelu on aloitettu. Pohjoisahon
paivakoti juhli 50-vuotista taivaltaan ulkojuhlan merkeissa 12.5 2026. Varhaiskasvatuksessa teh-
tiin Valssilla, digitaalisella laadunarviointijarjestelmalla ensimmainen kysely henkil6kunnalle.
Kyselyn aiheena oli Leikki, jonka merkitys korostuu seka varhaiskasvatuksen ettd esiopetuksen
opetussuunnitelmissa. Myds huoltajille tehtiin kysely aiheesta. Kyselyjen pohjalta nostetaan
kehittdamiskohteet seuraavalle toimintakaudelle. Kyselyt toteutettiin ja kehittdmiskohteiksi nos-
tettiin leikin sdannollisen havainnoinnin kehittaminen seka leikkiymparistdjen muokkaaminen ja
kehittdminen. Kaikille varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa olevien lasten huoltajille tehtiin
asiakastyytyvaisyyskyselyt. Lisaksi kaikki esiopetuksessa olevat lapset haastateltiin. Tulokset kay-
tiin lapi koko varhaiskasvatuksen tyohyvinvointipdivassa toukokuussa. Esiopetuksen opetussuun-
nitelman seka varhaiskasvatussuunnitelman perusteet muuttuvat ja muutokset astuvat voimaan
molempien osalta 1.8.2026. Paikallisesti on paneuduttu alkuvuonna tuleviin muutoksiin. Esiope-
tuksen opetussuunnitelman perusteet ja Pohjois-Karjalan maakunnan esiopetussuunnitelma on
paivitetty ja paikalliset lisdykset on sisdllytetty muuttuvilta osin Esiopetuksen lukuvuosisuunni-
telmaan. Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden 1.1.2026 voimaan tulleet muutokset on pai-
vitetty Outokummun kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmaan. Varhaiskasvatuksen johtaja on
osallistunut esiopetuksen maakunnalliseen OPS-tyopajaan. Henkilostolle on ollut aiheesta we-
binaareja. Liikunnallisen elamantavan edistiminen korostuu muutoksissa. Pohjois-Karjalan Lii-
kunta ry:sta (Pokali) vieraillut kaikissa yksikdissd Jekku-jand ohjaamassa lapsille liikunnallisia aa-
mupdivid. Henkilokunnalle pidetty tyopajat motoristen taitojen kehittdmisesta eri ikdisten lasten
kanssa. Outokummun sekd Polvijarven varhaiskasvatuksen henkilostolld oli yhteinen koulutus-
paiva Outokummussa. Koulutuksen aiheena oli Aivoergonomia. Varhaiskasvatus jarjesti yhdessa
perusopetuksen kanssa Huomaa hyva -huoltajaillan. Varhaiskasvatuksen seka perusopetuksen
esihenkilGilla oli yhteinen Huomaa hyva koulutusilta- paiva.

Kasvatus ja opetus / Perusopetus

Perusopetuksessa hyvaksyttiin pdivitetty opetussuunnitelma. Oppilaille jarjestettiin varautumis-
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paiva yhteistydssa Marttojen kanssa. Oppilaat kiersivat toimintapisteilld, joissa annettiin tietoa
varautumisesta. Luokka-asteet 7-8 ruokailivat kenttaruokailuna ruokapalvelujen ja Marttojen
jarjestdamassd ruokailussa. Samana paivdand oppilaat osallistuivat Riveria On The Road -
tapahtumaan Matovaaralla. Useat eri luokat tekivat lukuvuoden paatteeksi opintoretkia eri puo-
lille Suomea. Kolmikannassa yokouluiltiin toukokuun viimeiselld viikolla. Kummun koulun
9.luokkalaiset osallistuivat katsomusaineiden oppimistulosarviointiin. 4. luokkalaiset osallistuivat
PIRLS — tutkimukseen. Sisdllesuojautumisharjoitus toteutettiin koko Kummun koulun vaelle. Kou-
lun oppilaita ja aikuisia osallistui Tulevaisuus seminaariin Paloaukean koululla Ylamyllylla. 1-2
luokat olivat Hukassa on hyva paikka- teatteriesityksessa. Sie oot Best- kiertueeseeen osallistui-
vat kaikki 6. luokkalaiset. Valituntitaidetta jarjestettiin seka pienille etta isoille koulumme oppi-
laille. 8. luokkalaiset olivat Taidetestaaja retkelld Oulussa. Oppilaat osallistuivat Outokummun
luonnonystdvien organisoimaan roskien keruupaivaan. Vappuaattona teemapaiva: vappujuoksu,
Huomaa hyva -tunnetaitoja lapsille ohjelmaa. Koulun 5-6 luokkien joukkue osallistui Hese kisoihin
Joensuussa ja Tampereella. Perinteinen musailta toteutettiin. VESISANKARI —kiertue. Alkoho-
lioppitunti 7. luokat Pohjois-Karjalan sy6payhdistyksen toteuttamana. 8. luokat metsapaivassa ja
0,5 paivaa Teollisuuskyldssa yritysvierailuilla. Ysi-tanssien esitys luokille 1-6 ja luokille 7-9 seka
huoltajille. Ysigaala. Kevatjuhlat jarjestettiin ala- ja ylakouluille. Perusopetuksen opetussuunni-
telman perusteet muuttuvat ja muutokset astuvat voimaan 1.8.2026. Kummun koulu on osallis-
tunut seudulliseen opetussuunnitelmatyohon liikunnallisen elamantavan ja S2 —kielen opetus-
suunnitelman tydstamiseen. Henkilostdéa on infottu henkiléstokokouksissa opetussuunnitelma-
uudistuksista. Henkil6st6a on koulutettu tekodlyn kdytostad ja sen vaikutuksesta opetustyohon.
OOKOO ja U20 — maajoukkue jarjestivat luistelutapahtuman 1-2 luokkalaisille. Luokka-asteille 3-7
jarjestettiin valinnaisaine-esittelyt. Luokka-asteet 3-9 vastasivat Hyvinvointiprofiilikyselyyn tam-
mikuun aikana. Kyselyssa esille nousi kiireen tuntu yldkoulussa ja tdahan liittyen kaikissa 7-9 luo-
kissa tehtiin tarkempi kysely kiireesta ja miten siihen voitaisiin tehda muutos. Luokka-asteille E-4
pidettiin Virpomisvitsojen siunaus —tilaisuus yhteistydssa Taipaleen seurakunnan kanssa. 6. ja 9.
luokat osallistuivat Yrityskyldpaivaan. 8. luokat vierailivat Taidetestaaja -jarjestelman tukemana
Joensuun kaupungin teatterissa. 8. luokille toteutettiin ruokasalissa ajoneuvo- ja kuljetusalan
pilottihankkeen ammattialaesittely. 9.luokille jarjestettiin OP:n taloustunti, aiheena Vastuullinen
kuluttaminen ja yrittdjyys. 9. luokat kavivat yhteishakuun liittyen vierailulla Okun koneistuspalve-
lussa. Oltiin mukana Kesatydkarnevaalien jarjestamisessd, kohderyhmana 9. luokat. Viikolla 12
koulussa huomioitiin Yhdenvertaisuus ja suvaitsevaisuus —teemaa monin eri tavoin. Kuukausit-
tain jokaiselle luokalle pidetdan Hyvinvointitunnit eri teemoilla. Lisdksi kuukausittain pidetdan
Kummi-oppilas valkat, jossa isommat oppilaat leikittdvat pienempid. Sanomalehtiviikolla jarjes-
tettiin toimittaja —vierailuja eri ikdluokille. Koulun oppilaat ja henkil6std osallistuivat Vanhojen
tansseihin ja penkkareihin. Koko koulun talviliikuntapaiva jarjestettiin pitkasta aikaa. Koulunuori-
sotyontekija jarjestaa saannollisesti valituntitoimintaa.

Kasvatus ja opetus / Nuorisopalvelut

Kesalla jarjestettiin erilaisia leirejd ja toimintaa nuorille. Talvilomadiskot jarjestettiin viikolla 10.
Kirvo on ollut avoinna saannollisesti neljana paivan viikossa klo 10.45 - 15/18/20.

Kasvatus ja opetus / Lukio

Lukio vei lapi viimeiset vanhan koejarjestelman ylioppilaskokeet ja on aloittanut uuden jarjestel-
man perehdytyksen opettajille ja opiskelijoille (Abitti 2). Lukion opetustarjonnassa jarjestettiin
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ensimmadinen mediakritiikki -opintojakso. Lukioyhteistyon puitteissa jarjestettiin neljan lukion
yhteiset opettajien aineryhmapaivat 27.-29.1.2026. Aineryhmapaivissa opettajat suunnittelivat
yhteistyon uusia muotoja, jakoivat opetukseen liittyvid kaytant6ja ja perehtyivat lukiokoulutuk-
sen tuleviin muutoksiin. Yhteistyokoulujen rehtorit ovat kokoontuneet kaksi kertaa ja oppilas-
kunnat kerran (Amazing Race-toimintapaivan suunnittelu).

Kasvatus ja opetus / Ruokapalvelut

Vilkas-teemaviikon ruokia tarjottiin viikoilla 5-6. Toiveruokapaiva oli 27.2. Kansainvalisyysviikko
toteutettiin viikolla 12. Asiakaskyselyt esiopetuksen, perusopetuksen ja lukion ruokailijoille to-
teutettiin Webropolilla sekd paivakodeille paperilomakkeilla. Makuraati kokoontui 31.3. maiste-
lemaan uusia kouluruokia. Kouluruokatiimi kokoontui kevaan aikana kaksi kertaa. Kummun kou-
lun varautumispaiva oli 21.5., lounasta valmistettiin kenttdkeittimelld, kenttaruokailu jarjestettiin
7-8 luokille. Ruokapalvelujen vastuullisuusohjelman laatiminen on aloitettu. Ruokapalvelujen
vakinaisesta henkilostosta 25 % eldkoityi tdnd vuonna, jaljelle jai vain 6 henkil6a. Loppuvuonna
tarvitaan ruokapalvelutyontekijan toimien tayttamisia.

Elamanlaatu

Uimahalli tayttaa tana vuonna 50 vuotta. Avajaispaiva oli 10.3.1976. Uimahallin sunnuntainauki-
oloaikakokeilu jarjestettiin 4.1-8.3 klo 12-16. Uimahallin ja kuntosalin yhdistelmakortti otettiin
kdyttoon ja Kaukon pdivan ilmainen uinti Outokummun energian tarjoamana toteutettiin
3.3.2026. Security expert client kulunvalvonta ja ovien aikaohjaus jarjestelmaan siirtyminen ui-
mahalli/urheilutalolla sekd Turula Engineer areenalla on valmistelussa. Kuntosalille on tehty
muutamia laitehankintoja. Osallistuttiin Ikiliikkuja viikolle 9-13.3. Kyykerin kenttaa jaadytettiin
tammi-maaliskuun ajan. Pulkkamaen avajaisia vietettiin Perheiden paivana 28.2. Pohjois-Karjalan
urheilugaalassa palkittiin vuoden liikuntapaikkatydntekijana Outokummun kaupungin palveluk-
sessa oleva henkilo. Unicefin lapsiystavallisen kunnan toimintasuunnitelmaa toteutettu mm.
Lapsiystavallinen kunta-juttusarjaa julkaisemalla. Kaupunginpalvelujen lautakunnalle jarjestettiin
perehdytys ehkdiseva paihdetyd Pohjois-Karjalassa ja Outokummussa. Valmisteltiin Lantisen
alueen opiskeluhuollon tulevaisuusseminaaria. Pohjois-Karjala projekti 2.0 ihmisten huoltoasema
vieraili Outokummussa 1.4. Vedessa vetena vedelle -esitys Outokummun Riverian tanssiopiskeli-
joiden toteuttamana uimahallissa 18.4. Liikunnan valtakunnalliseen seminaariin Lahdessa osallis-
tuttiin. Uimataitoviikkoa vietettiin 11.15.5. Varhaiskasvatuksen tyhy-paiva jarjestettiin 15.5.
Kummun koulun oppilaiden uimataidon vahvistaminen hankkeen tiimoilta hankittu uimahallille
pelastusliivejd, seka jaalautta nykyisen uimaopetussuunnitelman vahvistamiseksi. Koululaisille
jarjestettiin vesisankarit paiva 22.5. Senioreiden kunnon kesadpaiva 26.5. Uimahallin 50.vee juhlal-
lisuus paiva 18.6, jonka jalkeen uimahalli jai kesdtauolle. Ihan mahoton maili jarjestettiin ensim-
maista kertaa matovaaralla 24.6. Uuden monitoimireitin avajaiset 16.6. Ui-juokse-kavele tapah-
tuman valmistelua. Unicefin lapsiystavallisen kunnan toimintasuunnitelmaa toteutettiin kyselylla
koululaisille. Vastuullisuus hankkeen ll-vaiheen hankkeita valmisteltu. Tarkoitus uudistaa liikun-
nan turvallisuus asiakirjoja.

Kulttuuri ja matkailu

Ystavanpaivaetkot 13.2. museolla, avoimet ovet, samoin hiihtolomaviikolla 1 ilmaispaiva ja pi-
dennetty aukiolo (96 kavijad). Tristedt-paiva 17.3. Residenssin ulostuloja 6. Vierailuesityksia 4

(mm. Paivdkodissa Metsan arvoitus) ja 1 konsertti (Case Kdmarainen). Riverian tanssisooloja 4
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esitystd (180 katsojaa). Osallistuttu matkamessuille tammikuussa Helsingissd ja hdaamessuille
maaliskuussa Joensuussa. Teemalla Kevatrieha (viikot 21-22) tehty markkinointia eskareille ja
kouluille séhkopostilla seka some-markkinoinnilla. Lehtimarkkinointia 2 kpl. Liitytty Suomen Teol-
lisuusperintoreittiin. Esittelyvideo julkistettu somessa 30.3. Kaivosmuseon amanuenssi esitteli
kohdettamme kaivosalan konferenssissa Pittsburgissa Amerikassa 27.5.-29.5. Vanhan kaivoksen
kesa kdynnistyi 1.6. vilkkaana. Kavijoita on ollut edellisvuotta enemman, myo6s ryhmakavijoita.
Tarkeimpia kulttuuritapahtumia: Esiintyma huhtikuussa, OutolJazz toukokuussa (lipunmyynnin
kasvu n. 20% verrattuna vuoteen 2025) ja OkuFest kesdkuussa, jossa avoimet ovet Lasten kaivok-
seen (476 kavijaa). Perinteiset Kummun koulun Musailta sekd Oudonkummun Sirkuksen kevat-
naytos toukokuussa ja Kummun soitto —festivaali kesdkuun alussa toteutuivat myos onnistunees-
ti. Kulttuurikeskiviikot Ruplan aukiolla 3.6. alkaen viikoittain elokuun puolivaliin saakka. Museon
nayttely Kaivosvesien hallinta avautui 17.6. Markkinointia tehty osallistumalla kesdkauden avajai-
siin Joensuussa 23.5. seka laajalti Iahialueen mediassa (kesdlehdet ja radio) seka erillinen some-
kampanja kesaksi (alkoi kesdkuussa). Huhti-kesdkuussa residenssiulostuloja 17 kpl, lasten- ja
nuortenteatteri aktivoitui huhtikuussa neljalld naytoksellad esityksesta Sadunvaihtajat, vierailuesi-
tyksista merkittavimpana Puolangan Pessimistien “Mitaton show”, joka myi Teatteri Kiisun tay-
teen. Erilaisia kulttuuritapahtumia vuoden alusta kesdakuun loppuun mennessa yli 60 kappaletta,
joten toiminta jatkuu aktiivisena.

Arvio todennikdéisesta tulevasta kehityksesta

Kaupungin vakimaaran vahetessa ja valtion talouden kiristyessa palvelutarjonnan laajuutta ja
toteutustapaa mietittava kriittisesti.

Sisainen valvonta ja riskien hallinta

Toteutetaan suunnitelman mukaisesti.
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Kaupunkirakennepalvelut

Toimielin: Kaupunkirakennelautakunta

Vastuuhenkil6: Kaupunkirakennejohtaja

1000 € TP 2025 TA 2026 KS 1-6 Tot 1-6 TP arvio

Toimintatuotot 9188 9344 4561 4325 9344
Toimintakulut -7 648 -8530 -4 382 -3 820 -8530
Toimintakate 1540 813 179 505 813

Olennaiset tapahtumat toimintavuotena

Kaupunkirakennepalveluissa on kaksitoista tulosyksikk6a, joista yhdentoista yksikon toimintakate
on toteutunut arvioitua paremmin. Arvioitua parempaan toimintakatteen kokonaistulokseen ei
ole yksittaista tekijaa, vaan kate muodostuu usean tulosyksikon tuloksesta. Vahalumisen talven
takia talvihoitokustannukset olivat aiempia vuosia vahdisemmat. Sahko- ja [ammityskustannuksiin
kaytettiin 824 668 euroa, joka on noin 26 000 euroa vuotta 2025 vahemman.

Arvio todennakoisesta tulevasta kehityksesta

Arvion mukaan toiminta jatkuu talousarvion maarityksien mukaisesti.

Sisdinen valvonta ja riskien hallinta

Toteutetaan suunnitelman mukaisesti. Sisdinen valvonnan raportti vuodelta 2025 ja suunnitelma

vuodelle 2026 on kasitelty kaupunkirakennelautakunnassa 11.2.2026
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Investointihankkeiden toteuma

Aef . Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio Toteutuma .
AR BT ) L talousarvio muutokset muutosten j. 1-6 / 2026 FELLCETIE]
5000 Arvopaperit ja osakkeet -3 000 0 -3 000 -1 605 1395
Menot -3 000 0 -3 000 -1 605 1395
Tulot 0 0 0 0 0
6411 Maa-alueiden hankinta -10 000 -25 000 -35 000 -6 121 28 879
Menot -10 000 -25 000 -35 000 -7 206 27 794
Tulot 0 0 0 10 508 1085
6429 Latukone -200 000 0 -200 000 0 200 000
Menot -200 000 0 -200 000 0 200 000
Tulot 0 0 0 0 0
pagt  vanhankaiv.alueen kun- -30 000 0 -30 000 0 30000

nostus
Menot -30 000 0 -30 000 0 30 000
Tulot 0 0 0 0 0
6507 Kattojen uusiminen -40 000 0 -40 000 0 40 000
Menot -40 000 0 -40 000 0 40 000
Tulot 0 0 0 0 0
6557 Keskusvar.aita/kalustosuoja -55 000 0 -55 000 0 55 000
Menot -55 000 0 -55 000 0 55 000
Tulot 0 0 0 0 0
6558 Kolmikannan rakenteiden -30 000 0 -30 000 0 30000
kunnos
Menot -30 000 0 -30 000 0 30 000
Tulot 0 0 0 0 0
6599 Kuljetuskalusto -20 000 0 -20 000 -19 999 1
Menot -20 000 0 -20 000 -19 999 1
Tulot 0 0 0 0 0
6714 Katualueet -50 000 0 -50 000 0 50 000
Menot -50 000 0 -50 000 0 50 000
Tulot 0 0 0 0 0
6720 Sadevesiverkosto -10 000 0 -10 000 0 10 000
Menot -10 000 0 -10 000 0 10 000
Tulot 0 0 0 0 0
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Outolamminkadun kunnos-

6725 tus -400 000 0 -400 000 0 400 000
Menot -400 000 0 -400 000 0 400 000
Tulot 0 0 0 0 0
6741 Katuvalojen kunnostaminen -100 000 0 -100 000 -8 662 91 338
Menot -100 000 0 -100 000 -8 662 91 338
Tulot 0 0 0 0 0
6799 Taajamatraktorin hankinta -200 000 0 -200 000 0 200 000
Menot -200 000 0 -200 000 0 200 000
Tulot 0 0 0 0 0
6914 Vesi- ja viemariosuusk. 5000 0 5000 0 5000
avust
Menot -5 000 0 -5 000 0 5000
Tulot 0 0 0 0 0
6931 Vesijohtoverkosto -170 000 0 -170 000 -129 140 40 860
Menot -170 000 0 -170 000 -129 140 40 860
Tulot 0 0 0 0 0
o35 Saari-Oskamon ve- -860 000 0 -860 000 45190 814810
sil.saneeraus
Menot -860 000 0 -860 000 -45 190 814 810
Tulot 0 0 0 0 0
6971 Viemariverkosto -120 000 0 -120 000 -59 605 60 395
Menot -120 000 0 -120 000 -59 605 60 395
Tulot 0 0 0 0 0

Alkuperainen Talousarvio- Talousarvio

talousarvio muutokset muutosten j. edeie e Ll

Yhteensa -2 303 000 -25 000 -2 328 000 -260 899 2067 101
Menot -2 303 000 -25 000 -2 328 000 -271 407 2 056 593
Tulot 0 0 0 10 508 10 508
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Konsernin ja tytaryhteisdjen toiminnallisten ja taloudellisten tavoit-

teiden toteuma

Kiinteisté Oy Kummun Kodit

Kaupungin kehittamisohjelmassa linjattujen toimenpiteiden toteuttaminen

Asumisviihtyvyyden yllapitaminen

TAVOITTEET A tiivinen riskienhallinta

TAVOITE

Toimen-
piteet

Toteuma

TAVOITE

Toimen-
piteet

Toteuma

& OUTORUMPU

Valokuidun kayttoonottaminen Kummun kotien kiinteistoissa
Sote-kiinteistojen hallittu vastaanottaminen

Viestinta- ja markkinointityon tehostaminen

lImeeltaan siistit, viihtyisat ja turvalliset asuinymparistot

Matalampi vaihtuvuus vs. edellinen vuosi

Kiintiopakolaisia seka muita asukkaita on muuttanut pois Outokummusta Etela-
Suomeen. Asukasvaihtuvuus on samaa luokkaa kuin edellisena vuotena. Asu-
kasvaihtuvuuteen vaikuttaa osaltaan myos kolmen kylmilleen laitetun taloyhti-
on asukkaiden muutot.

Kehittamissuunnitelman paivittaminen ja suunnitelman mukainen asuntokan-
nan hallittu vahentaminen

Suunnitelman paivittaminen ja toteuttaminen hallitusti: tavoitteena on pur-
kaa 1-2 kohdetta vuonna 2026 ja selvitetdan 1-2 tappiollisen kohteen kylmilleen
jattamista lammityskauden alkaessa. Seurattava tarkkaan kdyttoasteen kehit-
tymista ja purkutoimien vaikutusta kayttoasteeseen.

Asuntokannan tiivistamista on aloitettu tekemaan kahdessa rivitalokohteessa ja
yhdessa kerrostalokohteessa. Kohteet jadvat kylmilleen, tdssa vaiheessa ei ole
tarkoitus purkaa kohteita. Yhteensa 38 asunnon asukkaille tarjottu muuttoapua

Talouden ja toiminnan seuranta 1-6 kk/2026
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Toimen-
piteet

Toteuma

TAVOITE

Toimen-
piteet
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ja korvaavaa asuntoa muissa yhtion asuntokohteissa. Kaiken kaikkiaan 21 asun-
non asukkaat ovat muuttaneet yhtion kohteisiin. Vaikutukset kdyttoasteeseen
nakyvat syyskuun seurannassa. Tervehdyttamisohjelma on paivitetty.

Kayttoaste talouden ja lainanhoitoa paremmin turvaavalle tasolle. Kayttoaste-
tavoite 87 % jaljelld jddvan asuntokannan osalta v.2026.

Viestinta ja markkinointi tyon tehostaminen. Markkinoinnin ja viestinnan tehos-
tamisella haetaan uusia asukkaita yhtion kohteisiin.

Tilikauden tulos rakenteellisista toimista johtuen noin -
0,37milj. euroa alijaamainen alaskirjauksista ja purkukustannuksista johtuen.

Kaikki toimet tahtaavat kayttoasteen keskiarvon kasvattamiseen ja yli go %
kayttoasteeseen.

Kesakuun kayttoaste oli 87,6 % (edellisessa ovk:ssa 85 %), Yhtion verkkosivuja
on paivitetty ja kalustetuille vuokra-asunnoille ollaan ottamassa kdyttoon
omaan osiota verkkosivuilla.

Korjausvelan hallinta

Asuntojen yllapidossa tehdaan vain pakolliset remontit, jotka yllapitavat
asuntojen asuntoviihtyvyytta ja vuokrattavuutta. Asuntoja ei remontoida
tyhjaksi, mutta esittelykdytossa pyritdan pitdmaan 1-2kpl kunnostettua
kohdetta.

Asuntoihin on tehty pintaremonttia tarpeen mukaan. Muutamia yllatyksellisia
korjauksia on tehty viemaririkon-, pienen tulipalon ja muutaman putkivuodon
tiimoilta.

Valokuidun kayttoonottaminen Kummun kotien kiinteistdissa

Asukasviestinndssa kerrotaan valokuidun kdyttdonottamisen etenemisesta ja
sen mahdollisuuksista seka kannustetaan heité kayttoonottamaan palvelut.
Ulkoisessa viestinnassa valokuitua kaytetdan kilpailuetuna uusien asukkaiden
houkuttelemiseksi.
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Toteuma Kaapeleiden kaivuu ty6t on tehty. Asukkaille viestitdan valokuidun kayttoonot-
tamisen mahdollisuuksista. Noin 5o % asukkaista on liittynyt valokuituverk-
koon.

Toimen- Uudet kiinteistot integroidaan osaksi Kummun Kotien kiinteisto kokonaisuutta

piteet toimintoineen.

Toteuma Hoitokoti Onnin vastaanottoa yhtion omistukseen valmistellaan ja paatokset

tehddan syksyn aikana.

TUNNUSLUVUT, TP 2024 TP-ennuste 2026 TA 2026
1000 euroa

Liikevaihto 2933 2777 3094 3094
Tilikauden tulos [-363 -601 -300 -300
Kertynyt yli- -3232 -3833 -4133 -4133
alijagama

Investoinnit o (o] (o 0
Lainakanta 9 106 9 475 8 822 8 822
Henkilosto 1 1 1 1
Kayttoaste 84,3 83 % 87 % 87 %

Arvio todenndkoisesta tulevasta kehityksesta

Kayttoastetta tulee parantamaan Kuilukatu 9, Mannikkokatu 2 ja 6 kohteiden kylmilleen
laittaminen. Kohteet poistuvat asuinkdytosta elokuun loppuun mennessa. Jatkossa kohteita
vuokrataan kylmana varastotilana. Verraten toteutunutta puolen vuoden liikevaihtoa vas-
taavaan toteumaan vuonna 2025, on toteuma noin 0,21 Me edellisvuotta pienempi. Haas-
teena nahdaan talousarviossa olevaan tilikauden tulokseen paaseminen. Tassa vaiheessa
tilinpdatosennustetta ei ole muutettu. Asiaa tarkastellaan tarkemmin seuraavassa katsauk-
sessa.
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Outokummun seudun teollisuuskyld Oy

Business Joensuun vuosisopimuksen seuranta ja yhteistyon tehostaminen
Markkinointiyhteistyd Outokummun kaupungin kanssa
Energiastrategian paivittdminen ja toteuttaminen

PARM-hankkeen toteuttaminen

Kiinteistojen rakentaminen ja vuokraus elinvoiman vahvistamiseksi

Positiivinen tai o-tulos

TAVOITE Reagoimme nopeasti asiakkaiden yhteydenottoihin

Toimen- Asiakkaiden yhteydenottoihin vastataan 24 tunnin sisalla.

piteet
Yrityspalveluita tarvitsevat asiakkaat ohjataan Business Joensuun monipuoli-

siin palveluihin.

Toteuma Asiakkaita palveltu monipuolisesti ja yhteisty6ta Outokummun seudun teolli-
suuskylan yrityskeskuksessa syvennetty tyollisyyspalveluiden ja pohjoiskarja-
lan tyollisyysalueen seka yrittdjayhdistyksen ja yritysten kanssa.

Outokummun seudun teollisuuskyla ja Business Joensuu muutti uusiin toimiti-
loihin yrityskeskuksessa seka uudet verkkosivut julkaistu. Viestintaa lisatty ja
opasteita vusittu.

TAVOITE  Toteutamme Outokummun teollisuuskylan energiastrategiaa v. 2026 seuraa-

vasti
Toimen- Energiastrategian pdivittaminen ja Outokummun kaupungin ilmastostrategi-
piteet an yhdistdminen strategiaan.

Viestimme strategian keskeisista toimenpiteista ja tuloksista yhdessa Outo-
kummun kaupungin ja muiden sidosryhmien kanssa.

Toteuma Vihredn sahkon hankintaa jatkettu vuonna 2026 energiastrategian mukaisesti.
Strategian paivittaminen aloitettu kesdkuussa ja jatkuu elokuussa 2026.
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Toimen-
piteet

Toteuma

TAVOITE

Toimen-
piteet

Toteuma

TAVOITE

Toimen-
piteet

Toteuma
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b-to-b tavoitetut Investin yritykset kpl > 25 / vuosi.

Uusien yrityksien nettolisdys Outokummussa 10 kpl / vuosi.

19 kpl yritysta tavoitettu ja tavattu seka

5 kpl uusien yrityksien nettolisdys. 11kpl perustettu ja 6kpl lopetettu.

Paikallisen elinvoiman vahvistaminen paikallisia yrityksia kehittamalla

Yrityksia pitkakestoisissa palvelussa 60 kpl / vuosi.

Business Joensuulta vuosisopimuksella hankittavilla yrityspalveluilla toteutetaan
uusasiakashankintaa seka tuetaan paikallisten yritysten kasvua ja kilpailukykya.

29 kpl asiakasta pitkakestoisessa yrityspalvelussa. Metallin Imagotyota jatkettu
yhdessa yrityksien ja oppilaitosten kanssa.

Talous on tasapainossa ja sdilytetdan taseessa kohtuullinen ylijadmapuskuri
riskien hallitsemiseksi seka tilojen kayttoaste

Tilikauden tulos positiivinen.

Investoinnit euroa / vuosi on suurempi kuin poistot keskiarvo 3 vuotta,
Omavaraisuusaste % > 30 %.

Taseen kertynyt ylijadma vahintdan o,45 milj. euroa.

Tilojen kayttoaste % > 95 %.

Tilojen kayttdaste yli 95%. Kaytanndssa kaikki teollisuuskyldn teollisuuteen
sopivat hallitilat ovat kaytossa. Vapaata toimitilaa vain yritystalolla varastoti-
loissa, yrityskeskuksella kaksi toimistotilaa seka kylmaa katostilaa.

Talouden ja toiminnan seuranta 1-6 kk/2026
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Toimen- Teollisten tyopaikkojen maaran kasvattaminen systemaattisella elinvoimatyolla
piteet ja rakentamalla uusia toimitiloja.

PARM -hankkeen koulutukset ja toimenpiteet tukemassa teollisuustydpaikkojen
kasvua.

Toteuma Tyollisyyskoulutuksia kdynnistetty 5 kpl, joissa noin 200 hl6 ja 500 h koulutusta.
Tyonantajapoolin selvitystyo toteutettu ostopalveluna, josta syntynyt kuuden
yrityksen Pohjois-Karjalan metallialan osaajaverkosto, josta 4kpl merkittavia
tyonantajayrityksia ovat outokumpulaisia.

TUNNUSLUVUT TP2025 TOT 1-6 2026 TP-ennuste 2026 TA 2026
1000 euroa

Liikevaihto 750 277 618 612
Tilikauden tulos -83 -165 7 39
Kertynyt yli-/alijaama |579 414 586 619
Investoinnit 67 1 100 150
Lainakanta 2564 2513 2 686 2 500
Henkilosto 1 2 2 2

& OUTORUMPU
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Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteuma

&LIIKKUMI EN
ﬁ'

TAVOITTEET Terveytta edistavan liilkkumisen lisadminen kaikissa ikdryhmissa.
Matalan kynnyksen lilkkuntamahdollisuuksien kehittaminen.
Liikuntaneuvonnan palveluketjun kehittdminen.
Vertaisohjaajatoiminnan vahvistaminen.

Ikdihmisten kaatumisten ja putoamisten vdahentyminen.

Onnistumisen Liikunnan lisaaminen lapsille ja nuorille koulupaivien aikana. Suomen
malmikivet Harrastamisen malli vakiinnutetaan toimintaan.

Voimaa Vanhuuteen —hankkeen vahvistaminen ikdihmisten lilkkunnassa.

Liikuntaneuvonnan vahvistaminen tydikaisten ja ikdihmisten keskuudes-
sa erilaisissa tapahtumissa ja matalan kynnyksen liikuntaryhmissa.

Ikdihmisille suunnatut liikkuntapalvelut ja —toiminnot jatkavat vakiintunut-
ta toimintaansa kehittden.

Tuetaan lasten ja nuorten harrastustoimintaa maksuttomilla harrastus-
vuoroilla liikuntasaleihin.

Toteuma
Suomen harrastamisen mallin toteuttamista jatkettu ja uutta hankera-

hoitusta haettu. Toimintaa pyritdan vakiinnuttamaan hankerahoituksen
avulla.

Kummun Koulun oppilaiden uimataidon vahvistamisen hanke on alka-
nut, samoin koulun nuoristydn kdynnistamisen ja kehittamisen hanke.

& OUTORUMPU
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Hankkeilla pyritaan lisdédmaan lasten ja nuorten lilkkuntaa koulupdivien
aikana. Koulunuorisotyontekijan lisaksi opettajat jarjestavat liilkunnalli-
sia valitunteja kaikille luokka-asteille.

Ikaantyneiden kaatumisten ja putoamisten ehkaisemiseksi on pyritty
vaikuttamaan seka ulkoisiin, etta sisdisiin tekijoihin. Ulkoiset tekijat:
kaupungin hoitovastuulla olevien katu- ja piha-alueiden liukkauden tor-
junta ja talvikunnossapitoon panostaminen. Kuntalaisille tarjottu mah-
dollisuus hakea hiekoitushiekkaa. Neuvonta kodin turvallisuuden paran-
tamiseksi ja 10 keinoa ehkaista kaatumisia —materiaalia jaettu erilaisissa
tapahtumissa (lkiliikkuja). Voimaa vanhuuteen —ohjelman kautta ikaan-
tyneiden voima- ja tasapainoharjoittelun merkitysta korostettu, neuvot-
tu harjoittelun toteutukseen seka voima- ja tasapainoryhmia jarjestetty.

Liikuntaneuvoja on ollut aktiivisesti mukana tapahtumissa ja tehnyt yh-
teistyota eri toimijoiden kanssa.

IELEN HYVINV INTI

TAVOITTEET Itsearvioidun koetun eldmanlaadun paraneminen.
Yksindisyyden ehkaiseminen.

Tyo6ssdjaksamisen edistaminen.

& OUTORUMPU

Talouden ja toiminnan seuranta 1-6 kk/2026



25

Onnistumisen Outokummun monipuolinen luontoliikunta hyddynnetdan helposti saavu-
malmikivet tettavaksi kuntalaisille. Monipuoliset reitistot olisi saavutettavissa ympadri
vuoden.

Hyvinvointia tukevia digipalveluita otetaan kayttoon.
Saavutettava kulttuuritarjonta pidetaan vahvana.

Vapaaehtoistoiminnan vahvistaminen, esim. ulkoiluystava seka muu ver-
taisohjattu toiminta.

Kohtaamispaikkatoiminnan kdynnistaminen.

Sukupolvien yhteiset tapahtumat, joilla vahvistetaan yhteisollisyytta ja
merkityksellisyyttd nuorten ja ikdihmisten valilla.

Toteuma
Kohtaamispaikka Maritan Kulma on valmistunut Kulttuuritalo Maritan

katutasoon. Toimintaa kaynnistetty jo kesakuussa ja se laajenee elokuus-
sa.

Monitoimireitti ja pulkkamaki valmistuivat kaupunkilaisten kayttoon.
Monitoimireitin avajaisia vietettiin 16.6.26.

Ulkoiluystavakoulutus jarjestettiin ja toiminta kaynnistettiin uudelleen.
Maksuttomaan matalan kynnyksen jumppaan on vonut osallistua myos
etana Teams —sovelluksen avulla.

Hyvinvointia tukevaa digivalineist6a hyddynnetty etenkin tydikaisten
liikuntaneuvonnassa (Firstbeat mittaus, InBody —mittaus, Verkkopuntari
—ohjelma).

Kummun koulussa jarjestetadn valitunneilla sadnndllisesti Kummioppilas
—toimintaa, jolla pyritaan ehkaisemaan yksinaisyytta.

Kummun koulussa pidetaan kuukausittain hyvinvointitunti kaikille ika-
ryhmille. Vahvuus-Varista kdytetdan koulun arjessa.

& OUTORUMPU
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TAVOITTEET Itsearvioidun koetun eldaméanlaadun paraneminen.
Yksindisyyden ehkdiseminen.

Tyossdjaksamisen edistaminen.

Onnistumisen Nuorten tavoittaminen heidéan omissa somekanavissaan korostamalla
malmikivet terveita valintoja ja tulevaisuuden mahdollisuuksia.

Tietoiskujen ja keskustelutilaisuuksien jarjestaminen nikotiinituotteiden
haitoista yhdessa terveydenhoitajien ja vertaisnuorten kanssa.

Vanhempainilloissa infoja vanhemmille paihteiden kayton ehkaisysta ja
varhaisesta puuttumisesta.

Toteuma Maakunnallisen EPT-suunnitelman mukainen
EPT-toimielimen (kaupunkipalvelulautakunta) perehdytys toteutettu.

Hakematta paras -kampanja toteutettu. Kampanja muistuttaa, ettei
alkoholia tai muitakaan paihteita pida valittaa alaikaisille.

Huoltajille valitetty osallistumislinkki Paihdeaiheiseen huoltajailtaan.

Kummun koulun 7.luokkalaisille pidettiin oppitunti alkoholin vaikutuksis-
ta.

& OUTORUMPU
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“ LAPSIPEBJ-IEET w
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TAVOITTEET

Lapsiystavallisyyden kehittaminen.

Ulkomaalaisten perheiden osallisuuden vahvistaminen ja integroituminen
osaksi suomalaista yhteisoa.

8. & 9. luokkalaisten oman terveydentilan kokemisen parantaminen.

Onnistumisen
malmikivet

Perheiden kohtaamispaikat: avoimet perhekahvilat ja leikkipuistotapaa-
miset yhteisty0ssa eri toimijoiden kanssa.

Lapsiystavallinen kunta —tunnustuksen saamisen edellytysten tayttami-
nen. UNICEF-mallin mukainen arviointi ja kehittamisohjelma.

Kielikahvilatoiminnan vahvistaminen.

Vertaismentorointia, jossa kokeneet maahanmuuttajaperheet tukevat
uusia tulijoita.

Toteuma

Lapsiperheiden kohtaamispaikkatoiminta siirrettiin vuoden alusta nk. Kau-
pungintalon kahvioon Syrjakadulle. Toteuttajana edelleen Perheiden paik-
kary.

Unicefin lapsiystavallisen kunnan toimintasuunnitelma hyvaksytty ja sita
toteutetaan.

Kielikahvilatoimintaa on jatkettu maakunnallisen hanketydn avulla.

& OUTORUMPU
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Outokummun kaupunki
Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu

puh. 013 5591 (vaihde)
etunimi.sukunimi@outokummunkaupunki.fi

www.outokummunkaupunki.fi
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