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Kaupunginhallitus

Poytakirja 13/2026

Aika 21.09.2026 klo 17:00 - 18:54

Paikka

Osallistujat

Lasna Rasanen Hanna
Kanniainen Eveliina
Mansikkamaki Voitto
Hiltunen llkka
Mustajarvi Mika
Makila Sanna
Poutiainen Eija
Vartiainen Marja-Terttu
Nissinen Jonna
Valjus Heli
Tanskanen Markku
Lintumaki Paivi

Orenius Jukka

Alanen Marja-Liisa

Hakli Marjaana
Roivas Tuomo

Karvonen Jarkko

Allekirjoitukset
Hanna Rasanen
puheenjohtaja

Kasitellyt asiat §:t115-123

Poytakirjan tarkastus

Mika Mustajarvi

Kaupungintalon neuvottelutila 206, Hovilankatu 2

puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja

2. varapuheenjohtaja

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

kvalt puheenjohtaja

kvalt 1. varapuheenjohtaja
kvalt 2. varapuheenjohtaja
kaupunginjohtaja, esittelija
kaupunkipalvelujen johtaja,
poytakirjanpitaja

varajasen

asiantuntija
asiantuntija

asiantuntija

Poytakirja on tarkastettu 22.9.2026

poytakirjantarkastaja

Poistui kokouksesta § 117
kasittelyn aikana klo 17.36.
Poistui kokouksesta § 117
kasittelyn jalkeen klo 18.11.
Saapui kokoukseen klo
17.36 § 117 kasittelyn
aikana ja poistui
kokouksesta § 117
kasittelyn jalkeen klo 18.11.

Jukka Orenius
poytakirjanpitdja

Sanna Makila
poytakirjantarkastaja
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Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytdkirja pidetdan yleisesti ndhtavana yleisessa tietoverkossa
23.09.2026 alkaen.
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Kaupunginhallitus

§ 115 21.09.2026

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 21.09.2026 § 115

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosaannon 115 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneenad ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava,
mitd toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos
asia kasitelldan sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa
ilmaista, mihin mennessa asia on kasiteltava sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset
syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa
pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddaan merkinta salassapidosta.

Kokouskutsu ldhetetdan jasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai
-velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla. Kokouskutsu ldhetetdaan, mikali

mahdollista vahintdan 4 paivaa ennen kokousta.

Kuntalain 103 §:n mukaan valtuustoa lukuun ottamatta toimielin on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Hallintosaannon 123 §:n mukaan avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa
lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatosvaltainen.

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja padtosvaltaiseksi.

Puheenjohtaja totesi.
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Kaupunginhallitus § 116 21.09.2026

Poytakirjantarkastajat

Khall 21.09.2026 § 116

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Mika Mustajarvi ja Sanna
Makila.

Paatos

Valittiin yksimielisesti Mika Mustajarvi ja Sanna Makila.
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Kaupunginhallitus § 117 21.09.2026

Asiantuntijakuuleminen

Khall 21.09.2026 § 117

Kaupunginhallitukselle esitetaan seuraava asiantuntijakuuleminen:

Evli Oyj:n hoitamien kaupungin sijoitussalkkujen tilanne.
- Johtaja Marjaana Hakli.

Tytaryhteisdjen toiminnan ja talouden esittely

- Outokummun seudun Teollisuuskyla Oy, toimitusjohtaja Tuomo
Roivas

- Kiinteisto Oy Kummun Kodit, toimitusjohtaja Jarkko Karvonen

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee em. selvityksen tietoonsa saatetuksi.
Paatos

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Merkitdan, ettd Marjaana Hakli poistui taman pykalan kasittelyn aikana klo
17.36.

Merkitaan, etta Jarkko Karvonen saapui taman pykalan kasittelyn aikana klo
17.36 ja poistui taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.11.

Merkitdan, ettd Tuomo Roivas poistui taman pykalan kasittelyn jalkeen klo 18.11.
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Kaupunginhallitus § 118 21.09.2026

llmoitusasiat

Khall 21.09.2026 § 118

1. Pohjois-Karjalan maakuntahallituksen poytakirja 31.8.2026

2. Lautakuntien poytakirjat:
- Kaupunkipalvelujen lautakunta 8.9.2026
- Seniori- ja vammaisneuvosto 10.9.2026
3. Oikeusministerion kirje kunnanhallituksille ja keskusvaalilautakunnille
vuoden 2027 eduskuntavaaleista

Valmistelija Palvelusihteeri

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus Edella mainitut asiakirjat merkitaan tiedoksi.
Paatos

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.


https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026159
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026575
https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/Outokumpu/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2026577
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Kaupunginhallitus § 119 21.09.2026

Viranhaltijapaatokset
Khall 21.09.2026 § 119
Viranhaltijapaatokset:
Kaupunkipalvelujen 8.9.2026 § 15 First Card -luottokortin hankkiminen
johtaja Henna Hattuselle
9.9.2026 § 16 First Card -luottokortin hankkiminen
Arttu Leppaselle
Viranhaltijapaatokset ovat oheismateriaalina sahkoisessa kokouksessa.
Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatosehdotus Kaupunginhallitus merkitsee em. viranhaltijapadtokset tiedokseen ja paattas,
ettei paatoksia oteta kuntalain 92 §:n nojalla kaupunginhallituksen

kasiteltavaksi.

Paatos
Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginhallitus

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§72 19.04.2021
§ 26 26.04.2021
§ 31 17.02.2025
§ 10 24.02.2025
§ 51 20.04.2026
§ 27 27.04.2026
§ 99 24.08.2026
§120 21.09.2026

Tyollistamisen kuntalisan myontamiskriteerit

159/14.06.01.01/2021

Khall 19.04.2021 § 72

Selostus

Valmistelija

Outokummun kaupunki on ottanut 1.1.2018 kaytt6on
tyollistamislisajarjestelman, jonka puitteissa voidaan myontaa palkkio
outokumpulaisen ty6ttoman tyollistamisesta yrityksille, jarjestaille, saatidille,
yksityisille tyonantajille seka kaupungin omille ja eri yhteistoiminta-alueiden
yksikoille.

Edellytyksena tyollistamisen kuntalisan myontamiselle on, etta tyollistettava
henkil6 on yli 200 pdivaa tydmarkkinatukea saanut henkild tai alle 29 -vuotias,
jonka tyottomyys on kestanyt vahintaan 6 kk tai yli 29 -vuotias, jonka
tyottomyys on kestanyt vahintaan g kk tai tyoton, joka on kunnan
tyollisyyspalvelujen asiakas.

Tyollistamisen kuntalisad myonnetaan siihen varattujen maararahojen puitteissa
ja hakemusten saapumisjarjestyksessa. Tyollistamisen kuntalisan suuruus on 350
euroa kuukaudessa yhta tyollistettya henkil6d kohden. Tydllistémisen kuntalisaa
maksetaan enintdan tyollistettavan henkilon tydssaoloehdon tayttymiseen
saakka (max. 35 vko). Palkatun tyontekijan tydajan tulee olla vahintadn 18
tuntia/viikko ja tyon keston vahintdan nelja viikkoa.

Vaikean tyottomyystilanteen takia ty6llistdmislisan myontamiskriteereita tulisi
pdivittad, jotta jarjestelmalld pystyttaisiin vaikuttamaan entista laajemman
joukon tydllistymiseen. Useissa Pohjois-Karjalan kunnissa on kriteereita
pdivitetty siten, ettd lisa voidaan myontaa jo paivan tyottdmyyden jalkeen.
Tallaisia kuntia ovat mm. Polvijarvi, Juuka ja Tohmajarvi. Jotkut kunnat
edellyttavat, etta tydton on myods kunnan tyollisyyspalvelujen asiakas. Tallaisia
kuntia ovat mm. Joensuuy, Liperi ja Kitee.

Kriteereista on tarkoituksenmukaista tehda mahdollisimman yksinkertaiset ja
laajaa kohderyhmaa palvelevat, jotta niilla voidaan vaikuttaa parhaiten
outokumpulaisten tyéllistymiseen. Tuen hakeminen ja mydntaminen on myos
talléin joustavampaa ja nopeampaa.

tyollisyyskoordinaattori
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Lisatietoja

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kvalt 26.04.2021 § 26

Paatos

Khall 17.02.2025§ 31

Selostus
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§72 19.04.2021
§ 26 26.04.2021
§ 31 17.02.2025
§ 10 24.02.2025
§ 51 20.04.2026
§ 27 27.04.2026
§ 99 24.08.2026
§120 21.09.2026

tyollisyyskoordinaattori Merja Nygren, merja.nygren@outokummunkaupunki.fi,
puh. 050 301 7711.

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta tyollistamisen kuntalisan
kriteereitd muutetaan siten, ettd tyollistamisen kuntalisd voidaan myontaa
outokumpulaisen ty6ttoman tyollistamisesta yrityksille, jarjestaille, saatidille,
yksityisille tyonantajille seka kaupungin omille ja eri yhteistoiminta-alueiden
yksikaille.

Tyollistamisen kuntalisdd myonnetdan siihen varattujen maararahojen puitteissa
ja hakemusten saapumisjarjestyksessa. Tyollistamisen kuntalisdn suuruus on 350
euroa kuukaudessa yhta tyollistettya henkil6a kohden. Tydllistdmisen kuntalisaa
maksetaan enintaan tyollistettavan henkilon tydssaoloehdon tayttymiseen
saakka (max. 35 vko). Palkatun tyontekijan tydajan tulee olla vahintaan 18
tuntia/viikko ja tyon keston vahintaan nelja viikko.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallituksen ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Tyollisyyspalveluiden siirryttya kunnille ja lainsaadannon muutosten vuoksi
tyollistamisen kuntalisan ehtoja on tarpeen paivittaa. Seuraavia ehtoja esitetaan
muutettavaksi:


mailto:merja.nygren@outokummunkaupunki.fi
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Vaikutusarviointi
Valmistelija

Lisatietoja

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Kvalt 24.02.2025 § 10

Paatosehdotus

Paatos

§72 19.04.2021
§ 26 26.04.2021
§ 31 17.02.2025
§ 10 24.02.2025
§ 51 20.04.2026
§ 27 27.04.2026
§ 99 24.08.2026
§120 21.09.2026

- valtio, kunnat, kuntaomisteiset yhteisot ja yksityishenkilot on rajattu pois
kuntalisan kayttajista

- kuntalisa nostettu 350 eurosta 400 euroon kuukaudessa

- ty6suhteen minimikesto kuntalisda maksettaessa nostettu neljasta viikosta
neljaan kuukauteen

- kuntalisan maksamisen maksimiaika laskettu 35 viikosta kuuteen
kuukauteen

- viikoittaisen tydajan minimituntimaara nostettu 18 tunnista 32 tuntiin

- muita pienempia tarkennuksia

Suurin osa Pohjois-Karjalan kunnista maksaa jonkin tyyppista tyollistamisen
kuntalisaa.

Ei
Kaupunkipalvelujen johtaja, tyollisyyspaallikko

Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 0447559240,
jukka.orenius@outokummunkaupunki.fi

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittad kaupunginvaltuustolle, etta tydllistamisen kuntalisan
kriteereitd muutetaan edelld kerrotusti liitteen mukaisiksi.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta tyollistamisen kuntalisan
kriteereita muutetaan edella kerrotusti liitteen mukaisiksi.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus §72 19.04.2021

Kaupunginvaltuusto § 26 26.04.2021

Kaupunginhallitus § 31 17.02.2025

Kaupunginvaltuusto §10 24.02.2025

Kaupunginhallitus § 51 20.04.2026

Kaupunginvaltuusto § 27 27.04.2026

Kaupunginhallitus § 99 24.08.2026

Kaupunginhallitus § 120 21.09.2026

Khall 20.04.2026 § 51

Selostus Kiinnostus tyollistamisen kuntalisaa kohtaan on ollut heikkoa ja vuonna 2025 ei

myonnetty yhtdan kuntalisaa. Kriteereitd on syyta paivittaa. Keskeiset
muutokset ovat:

palkkiokelpoisten tyonantajien joukkoa laajennettu

kahdentoista kuukauden ty6ttomyysehto on laskettu kahteen kuukauteen
palkkio A on nostettu 400 eurosta 8oo euroon ja sitd on mahdollista saada
my®ds palkkaan

synkronoitu nuorten tyéllistamissetelin kanssa

palkkio on elinkeinotoimintaa harjoittavalle de minimis -tuki
hakemus kuntalisasta on tehtava kahden kuukauden sisalla tyon
alkamisesta.

Vaikutusarviointi Ei

Valmistelijat

Lisatietoja Johtava tyohonvalmentaja Markku Tanskanen puh. 050 575 4617, sposti
markku.tanskanen®@outokummunkaupunki.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, ettd

1. tyollistamisen kuntalisdn kriteereitd muutetaan edelld kerrotusti liitteen
mukaisiksi 1.5.2026 alkaen, seka
2. jatkossa kuntalisén kriteerien muutoksista voi paattaa kaupunginhallitus.

Paatos

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Johtava tyohonvalmentaja, johtava tydkykykoordinaattori, kaupunkipalvelujen
johtaja


mailto:markku.tanskanen@outokummunkaupunki.fi
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Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Kvalt 27.04.2026 § 27

Paatosehdotus

§ 72
§ 26
§ 31
§ 10
§ 51
§ 27
§ 99
§ 120

Poytakirja

19.04.2021
26.04.2021
17.02.2025
24.02.2025
20.04.2026
27.04.2026
24.08.2026
21.09.2026
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Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta tyollistamisen kuntalisan
kriteereitd muutetaan edelld kerrotusti liitteen mukaisiksi.

Paatos

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen yksimielisesti.

Khall 24.08.2026 § 99

Selostus Kuntalisan ehtoja on paivitetty seka yksinkertaistettu ja ehtoja helpotettu
lyhentamalla ilman muuta palkkatukea tai muuta tyoéllistaistuke palkatun
tyontekijan tyottomyyden keston vaatimusta kahdesta kuukaudesta yhteen

kuukauteen

lisatty palkkioon B uusi tyollistamislisa
lyhentamalld kuntalisdan oikeuttavan tydsuhteen vahimmaiskestoa neljasta
kuukaudesta yhteen kuukauteen. Tama ei koske nuorten tyollistymissetelia

eika tyollistamislisaa.

poistamalla kielto tuen kohdistumisesta palkkaan palkkiossa B, mutta tuen
hakijan varmistettava kuntalisan vaikutus ko. tyontekijasta mahdollisesti
saatavaan muuhun tukeen.

Vaikutusarviointi Ei

Valmistelija Johtava tyokykykoordinaattori, johtava tyohonvalmentaja, kaupunkipalvelujen
johtaja

Lisatietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 0447559240

Esittelija Kaupunginjohtaja
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

Paatosehdotus

Paatos

Khall 21.09.2026 § 120

Selostus

Vaikutusarviointi
Valmistelija
Lisatietoja
iEsitteIijé

Paatosehdotus

Paatos
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§72 19.04.2021
§ 26 26.04.2021
§ 31 17.02.2025
§ 10 24.02.2025
§ 51 20.04.2026
§ 27 27.04.2026
§ 99 24.08.2026
§120 21.09.2026

Kaupunginhallitus pdattaa muuttaa tyodllistamisen kuntalisan ehdot liitteen
mukaiseksi 1.9.2026 alkaen.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Yrityksilta tulleen palautteen perusteella tyollistamisen kuntalisén ehdoissa 12
kuukauden “karenssi” rajoittaa yritysten mahdollisuuksia palkata muutoin
sopivia tyontekijoita. Palkkiossa A on siten perusteltua laskea vaatimus yhden
kuukauden tyottomyyteen ja palkkiossa B noudatetaan nuorten
tyollistymissetelin, tyollistamislisan, palkkatuen tai tyollistamistuen ehtoja.

Ei
Kaupunkipalvelujen johtaja
Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, puh. 044 7559 240

Kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. muuttaa tyollistdmisen kuntalisan kriteereita edella kerrotusti liitteen
mukaisiksi 1.10.2026 alkaen, seka

2. jatkossa kuntalisan kriteerien muutoksista voi paattaa kaupunkipalvelujen
johtaja.

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginvaltuusto
Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§ 72
§ 26
§ 31
§ 10
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Liitteet

Poytakirja

19.04.2021
26.04.2021
17.02.2025
24.02.2025
20.04.2026
27.04.2026
24.08.2026
21.09.2026

1 Tydllistdmisen kuntalisd KH 21.9.2026

13/2026

15
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Kaupunginhallitus § 121 21.09.2026
Talousarvion 2027 toiminnan ja talouden tavoitteet tytaryhteisoille
93/02.02.00/2026

Khall 21.09.2026 § 121

kaup

Selostus Kaupunginhallitus on kokouksessaan 7.9.2026 § 111 hyvaksynyt vuoden 2027
talousarvion valmisteluohjeet ja aikataulun.
Talousarvion valmistelun tekniset ohjeet on tytaryhteisdille toimitettu jo
aiemmin.
Hallintosdannon 22 §:n mukaan omistajaohjaus kuuluu kaupunginhallituksen
toimivaltaan.

Vaikutusarviointi Ei

Valmistelija Kaupunginjohtaja

Lisatietoja Kaupunginjohtaja Paivi Lintumaki, puh. o50 382 7769, s-posti
paivi.lintumaki@outokummunkaupunki.fi

Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus

1) kuulee tytaryhteisojen toimitusjohtajien katsauksen tytaryhteisojen
toiminnasta ja suunnitelmista tulevalle vuodelle, seka

2) antaa vuoden 2027 talousarvion valmistelua varten seuraavat toiminnan ja
talouden tavoitteet:

Kummun kodit

e Kaupungin kehittdmisohjelmassa linjattujen toimenpiteiden toteuttaminen
e Asumisviihtyvyyden yllapitaminen

e Aktiivinen riskien hallinta

e Eritoimenpiteiden valmistelu talouden tasapainottamiseksi

e Viestinta- ja markkinointityon tehostaminen

Teollisuuskyla

e Business Joensuun vuosisopimuksen seuranta ja yhteistyon tehostaminen,
uuden hankintalain mahdollinen vaikutus sopimukseen

e Markkinointiyhteistyo Outokummun kaupungin kanssa

e Vuonna 2026 vahvistetun strategian toteuttaminen

e Kiinteistdjen rakentaminen ja vuokraus elinvoiman vahvistamiseksi

e Positiivinen tai o-tulos

Paatos
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Kaupunginhallitus § 121 21.09.2026

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus

Elokuun talousraportti

140/02.02.00/2025

Khall 21.09.2026 § 122

Selostus

§ 122 21.09.2026

Kaupunginhallituksen antamien talousarvion tdytantéonpano-ohjeiden kohdan
4.1 mukaan "toimielimiltd edellytetdan taloudellisten toteutumisen
kuukausittaista seuraamista ja tarvittaessa valmiutta sopeuttaa toimintansa
muuttuvissa tilanteissa talousarvion mukaiseksi." Taytantoonpano-ohjeen
kohdan 4.4 mukaan "Maardrahojen seurannan tulee olla jatkuvaa ja toimintoja
on arvioitava jo vuoden alusta alkaen. Seurantaan tulee kiinnittaa erityista
huomiota. Mikali maararahan kaytto poikkeaa suunnitellusta, on poikkeaman
syyt selvitettava. Selvitykseksi ei riitd pelkka poikkeaman nimeaminen, vaan
myd0s syyt poikkeamaan on selvitettava ja korjaavat toimenpiteet on eriteltava
kirjallisesti johtoryhmalle kuukausittain seka neljannesvuosiseurannan
yhteydessa."

Valtuuston hyvaksyman vuoden 2026 talousarvion mukaan "mikali maararaha
on talousarviovuoden aikana seurannan mukaan ylittymassa, on maararahan
riittavyys varmistettava ensisijaisesti tehostamalla toimintaa tai toissijaisesti
supistamalla palvelun maaraa tai vaikuttavuutta." Talousarvio on laadittu
palvelualuetason tarkkuudella. Toimintakate on siita vastuussa olevaa
toimielinta eli kaupunginhallitusta, kaupunkipalvelujen lautakuntaa ja
kaupunkirakennelautakuntaa sitova. Tuloslaskelmaosan maararahat ovat sitovia
lukuun ottamatta poistoja, jotka maaraytyvat hyvaksytyn poistosuunnitelman
mukaisesti.

Kaupunginhallituksen toimielimen alle sijoittuu hallintopalvelut.
Hallintopalvelujen toimintakate on toteutunut o,35 milj. euroa suurempana kuin
vuoden 2025 elokuun lopussa. Suurin muutos on tyollisyys- ja
kotoutumispalveluissa, joissa on kertynyt 0,19 milj. euroa vdhemman tuloja kuin
vuosi sitten ja 0,10 milj. euroa enemman kuluja. Toimintakatteen toteuma on 68
% eli lahes kayttosuunnitelman mukainen.

Kaupunkipalvelujen toimintakate on toteutunut 0,65 milj. euroa suurempana
kuin vuosi sitten. Suurin selittava tekija on takautuvat kiinteistéverot Kummun
koulusta, jotka koulun peruskorjauksen rahoittaja perii kaupungilta, mutta ne
palautuvat kaupungille kiinteistoveroina. Kaupunkirakenteen toimintakate on
0,21 milj. euroa pienempi kuin vuosi sitten. Toimintakatteen toteuma
kaupunkipalveluissa on 69 % ja kaupunkirakennepalveluissa 101 %, mutta
toimintakate kaupunkirakenteen talousarviossa on plus -merkkinen.

Verotuloja on kertynyt yhteensa 0,63 milj. euroa enemman ja valtionosuuksia
0,29 milj. euroa vdhemman kuin viime vuoden elokuun loppuun mennessa.
Sijoitusten markkina-arvo oli elokuun lopussa 76,2 milj. euroa eli 7,7 milj. euroa
enemman kuin vuosi sitten. Investoinneista elokuun loppuun mennessa oli
toteutunut 0,37 milj. euroa talousarvion 2,29 milj. eurosta. Tuloina
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Kaupunginhallitus § 122 21.09.2026

investoinneissa on 10,43 milj. euroa sote-keskuksen ja pelastusaseman
myynnista.

Vaestomaara oli heindakuun lopussa 6 271 henkil6a, mika on tasan 100 henkiloa
vahemman kuin vuoden alussa ja 127 henkil6a vahemman kuin vuosi sitten.
Tyottomia tyonhakijoita oli heindkuussa 524 joka on tyottomyysasteena 20,7 %
eli 7,5 prosenttiyksikkoa yli valtakunnan keskiarvon. Tyottomien lukumaarana
tama on talla hetkelld 190. Kaivoksen sulkemisesta 1989 ldhtien vuositason ero
oli suurimmillaan 7,9 prosenttiyksikkdd vuonna 2000 ja pienimmilldén 3,0
prosenttiyksikkdd vuonna 2014. Ajanjakson keskiarvo on 6,0 prosenttiyksikkoa.

Vaikutusarviointi Ei

Valmistelija Kaupunkipalvelujen johtaja, talouspaallikko

Lisatietoja Kaupunkipalvelujen johtaja Jukka Orenius, 0447559240
Esittelija Kaupunginjohtaja

Paatosehdotus

Kaupunginhallitus merkitsee elokuun talousraportin tiedokseen.

Paatos
Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Liitteet
2 Elokuun 2026 talousarvportti
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Kaupunginhallitus § 123 21.09.2026

Kaupunginjohtajan esittelemat ajankohtaiset asiat ja muiden toimielinten kuulumiset

Khall 21.09.2026 § 123

Kaupunginhallitukselle saatetaan tiedoksi ajankohtaiset asiat.

Esittelija Kaupunginjohtaja
Paatoésehdotus Kaupunginhallitus paattaa merkitd asiat tiedoksi.
Paatos

Kaupunginjohtajan ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

20



@ OUTORUMPU Poytakirja 13/2026

OUTOKUMMUN KAUPUNKI

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 115, § 116, § 117, § 118, § 119, § 121, § 122, § 123
Kaupunginhallitus 21.09.2026
MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET

Tahan paatokseen ei saa tehda kuntalain (410/2015) 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai tdytantodnpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 120
OIKAISUVAATIMUSOHIJEET (kuntalaki)

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea
muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Outokummun kaupunginkanslian kirjaamoon madraajan viimeisena
pdivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman pdivan kuluttua
kirjeen lahettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin |dhettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja
on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilavantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Outokummun kaupunki, Kaupunginhallitus

Kirjaamon yhteystiedot:

Postiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu

Kayntiosoite: Hovilankatu 2, 83500 Outokumpu, avoinna klo 9.00-11.30 ja 12.30-15.00
Sahkdopostiosoite: kirjaamo@outokummunkaupunki.fi

Puhelinnumero: 013 5591 (vaihde)

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatods, johon haetaan oikaisua

e miten padtostd halutaan oikaistavaksi
e milla perusteella oikaisua vaaditaan.
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Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspdaatos voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.



