Kulttuurista hyvinvointia
Pohjois-Karjalaan

Mari Nupponen

a g | POHJOIS-KARUALA
(:\%Q P I'| ‘\

MNacluntaliitto




Kulttuurihyvinvointi

e Kulttuurihyvinvoinnilla tarkoitetaan ihmisten kokemusta siita, etta kulttuuri ja
taide lisaavat hyvinvointia tai ovat yhteydessa hyvinvointiin.

e Kulttuurihyvinvointikokemukset voivat olla yksin koettuja kuten musiikin
kuuntelu tai yhteisollisia kuten konsertit. Ne voivat olla myos hyvin erilaisia,
riippuen kunkin ihmisen suhteesta taiteeseen ja kulttuuriin.

e Kulttuuria on lasna kaikkialla arjessamme: asuinymparistdissa, harrastuksissa,
tavassamme olla ja elaa seka tietenkin alueellisissa palveluissa kuten kirjastot,
museot, nayttelyt, konsertit ja esitykset. Myds luontokohteet ovat osa
paikalliskulttuuria.
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Pohjois-Karjalan maakuntaliiton hallinnoima hanke ajalla
1.12.2020-30.6.2022

Rahoitus:

* Opetus- ja kulttuuriministerion erityisavustus kuntien kulttuuritoiminnan
kehittamistehtavaan ja kokeiluihin 260 000 €

* Pohjois-Karjalan maakuntaliiton tulevaisuusrahasto 15 ooo€
* Siun sote -Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyma 5 ooo€

Mukana 13 kuntaa.
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Lahtokohta ja tavoitteet

* Valmisteltu yhteistydssa kuntien ja Siun soten kanssa.

* Tavoitteena on luoda kestavia toimintatapoja ja yhteista kasitysta alueen
kulttuurihyvinvointiin liittyvista toimintaperiaatteista seka taide- ja
kulttuurilahtdisten hyvinvointipalveluiden hyodyntamisesta ja tuottamisesta.

* Tukemaan kulttuurihyvinvointisuunnitelman laadintaa

* Hanke edistaa taiteen ja kulttuurin saavutettavuutta Pohjois-Karjalassa

* Lisaa asukkaiden osallisuutta, hyvinvointia ja terveytta taide- ja
kulttuuritoiminnan kautta.
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Hankkeen toiminnot

Tarvekartoitus
Kulttuurihyvinvointipilotit
Verkostoitumistapahtumat
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Pilotit

e Villiklubi 4 000 e, Joensuu ja Lieksa (hybridina ympari maakuntaa)
* Taiteesta tukea muutosten pyorteisiin 4 500 e, Joensuu ja llomantsi
 Taidetta Paikkikseen 8 000 e, Kontiolahti

 Valoa pimeaan 4 000 e, Outokumpu

e Kulttuurilahete nuorille 2 000 e, Kitee

e Kulttuurilahete ikaihmisille 4 000 e, Eno ja Uimaharju

 Pala parempaa 8 000 e, Liperi

e Kulttuurihyvinvointia yhdistyksille 8 000 e, Heinavesi, Polvijarvi ja
Raakkyla
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Pilotin tyovaiheet

Tarvekartoituksen
Hanke valittajatahona pohjalta sisaltojen
suunnittelu

Kaanteinen kilpailutus
(hankintalaki, Cloudia-
pienhankintajarjestelma)

Yhteistyokumppanit ja
monialaiset tiimit

Osallistujien kuuleminen Tiedottaminen Yhteiskehittaminen
sisallon suunnittelussa ja kilpailutuksista ja

valinnassa pilottien toiminnasta

Arviointi ja palaute
(oppilaitosyhteistyo)

pilottien aikana,
muutoksiin reagoiminen
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Osallistujien tuotokset
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"JOKA PAIVA TOITA TEEN" "OSANA YHTEISKUNTAA"

Kauppakadun tyélaisorkesteri Token Egot
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Opiskelijoiden keraama palaute

YHTEINEN MIELEKAS
TOIMINTA ON SIJOITETTUJIEN
NUORTEN
VUOROVAIKUTUKSEN,
RYHMAYTYMISEN SEKA
OSALLISUUDEN KEHITTYMISEN
NAKOKULMASTA TARKEAA.,

TAIDETOIMINNAN USKOTAAN
TUOVAN NUORILLE UUSIA
KOKEMUKSIA SEKA
EDISTAVAN HEIDAN
HYVINVOINTIAAN.,
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Kulttuurilahete
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Ehdotus toimintamalliksi

KULTTUURILAHETTEEN
POLKUV

YHTEISD-
KOORDI-
NAATTORI

TYOPAJA, KERHO, KURSSI,
PROJEKTI, RETKI, NAYTTELY,
ESITYS, KONSERTTI,
KOHTAAMISPAIKKA, JNE.

TOIMINTA
OLEMASSA OLEVA

SOSIAALI- — TARJONTA
TYGNTEKIIA-/
OWIANA | KOULU-
PSYKOLOGI
RAATALOITY
TOIMINTA
IlolTllA
SH. TH. LH
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-yerkkaris:

POH)JOIS-KARJALAN
TAIDE JA HYVINVOINTI
-VERKOSTO
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Yhteiskehittaminen

Tapaamiset:

Taiteilijan toukokuu 2021 (23 osallistujaa)

Vieraana tanssija Mathilda Kauppila - Yhtd matkaa —yhteisdtaideprojekti palliatiivisella osastolla

Sote-syyskuu 2021 (14 osallistujaa)

Vieraana ohjaaja Hannele Martikainen, Taittuu ry (Vankilateatteri)

Maakuntaliiton marraskuu 2021 (22 osallistujaa)

Vieraana Mari Nupponen, koulutus-ja hyvinvointiasiantuntija,

Markus Pulkkinen, kulttuuriohjaaja, Kiteen kaupunki, Leena Hoppania, vs. kulttuurijohtaja, Joensuun
kaupunki, Hannele Autti, kulttuuriasiantuntija, Maakuntaliitto

Hyvinvoinnin helmikuu 2022 Taiteilijoiden hyvinvointi - koulutus tydssi jaksamisen ja tydstd

palautumisen tukemiseksi ( 14 osallistujaa)

Vieraana tanssija, terapeutti Kirsi Térmi
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Jatkossa
verkostovetureina:

Mari Nupponen, koulutus-ja
hyvinvointiasiantuntija, maakuntaliitto

Kristiina Isaksson, kulttuurituottaja, Kontiolahti,
Kulttuurihyvinvoinnin YAMK-opiskelija
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Pohjois-Karjalan
kulttuurihyvinvointi-
suunnitelma 2022-2025
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Kulttuurihyvinvointisuunnitelman rakenne

 Rakenne perustuu hyvinvointistrategiaa

Kulttuurihyvinvointisuunnitelman painopistealueet ovat
1. Hyvinvoiva ja osallistuva asukas

2. Elinvoimainen yhteiso

3. Yhteistoimijuus ja yhdessa tekeminen

* Jokaiselle painopistealueelle on maaritelty kehittamistavoitteet seka niiden karkiteemat.

e Karkiteemat ovat positiivisia lahiajan paamaaria,
joihin maakunnassa tahdataan kulttuurihyvinvointitoiminnalla.

* Lisaksi maaritelty lapileikkaavat periaatteet
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Kulttuurista hyvinvointia Pohjois-Karjalaan

Hyvinvoiva ja Elinvoimainen Yhteis-
Painopisteet osallistuva yhteiso toimijuus
asukas
Karkiteemat Mahdollisuus arjen Kulttuurihyvinveinti-
luovuuteen ja itsensad palvelujen kehittdminen.

toteuttamiseen.
Luovien alojen liike-

Oman hyvinvoinnin toiminnan ja tyollisyyden

kehittdminen. edistdminen kulttuurialan
erityispiirteet huomioi-
den.

Toimintaedellytysten
turvaaminen ja

yhteisollisyys.
Lép”eikka avat peria atteet Avoin, esteetdn, osallisuuden mahdollistava, saavutettava, turvallinen, tydllistédvd, yhteiséllinen
Toimijana: asukkaat, Toimijana: kunnat ja Toimijana: verkostot,
Toimijat kunnat, jarjestot, kuntayhtymat, jarjestot, tyéryhmat
kulttuuritoimijat, kulttuuritoimijat,
taiteilijat taiteilijat, koulutus-

organisaatiok,
hyvinvointialue,
pohJoIs-kKARUALA yritykset
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Mita opimme?

* Kiinnostus ja hyoty tunnettu / tunnustettu

* Kehittamisen jatkaminen laajassa
yhteistyossa + kulttuurihyvinvointi-
suunnitelman jalkkauttaminen

* Taloudellisten reunaehtojen huomioiminen
* Koordinoinnin merkitys
* Verkostoituminen kansallisesti

POHJoIS-KARUALA

MNaacluntalictto

@



Kirtos!

a g | POHJOIS-KARUALA
Al POK A

MNacluntaliitto



