Yhteistoimintamenettelyn kdynnistaminen Ita- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston koko henkilostoa
koskien

Maakuntahallitus 28.08.2023 § 101
239/01.04.00.00/2023

[ta- ja Pohjois-Suomen EU-toimisto (mydhemmin toimisto) on perustettu
29.6.2012 allekirjoitetulla yhteistydsopimuksella. Sopijaosapuolet ovat Eteld-
Savon maakuntaliitto, Kainuun liitto, Keski-Pohjanmaan liitto, Lapin liitto,
Pohjois-Karjalan maakuntaliitto, Pohjois-Pohjanmaan liitto ja Pohjois-Savon
liitto. Yhteisty0sopimuksessa on maaritelty, etta Pohjois-Karjalan
maakuntaliitto vastaa toimiston hallinnosta ja tydantajaroolista muiden mukana
olevien maakuntien puolesta.

Maakuntien liitot ovat kdyneet laajasti keskusteluja toimiston toiminnan
kehittamisesta ja padtyneet alla olevaan toiminnan ja tehtavien maarittelyyn.

* |ta- ja Pohjois-Suomen maakuntien edunajaminen ja nakyvyyden
edistaminen

e EU-rakennerahastopolitiikan seuranta ja vaikuttaminen politiikkalinjausten
sisaltoihin seka IP-alueen vaikuttamisaineiston ja -tilaisuuksien valmistelu

* NSPA-yhteistyon ja vaikuttamisen vahvistaminen ja kehittaminen harvaan
asuttujen ja syrjdisten alueiden EU-tason edunajamisessa

* [P:n aluepolitiikan keskeisten politiikka-alueiden seuranta ja edistaminen
(liikenneverkkojen kehittaminen, ilmastopolitiikka ja metsapolitiikka)

* Tiedon tuottaminen maakuntien tarpeisiin seka aktiivinen yhteydenpito ja
tehtaviin kuuluvien asioiden raportointi maakunnan liitoille.

* |P-toimiston toimintatavan ja johtamisen kehittaminen kaytdssa olevien
resurssien puitteissa

* Rahoitusasioiden edistaminen, erityisesti EU:N erillisrahastojen
hyodyntaminen IP-alueella

Yhteistoimintamenettely

Edella olevat kehittamistoimet edellyttavat henkiloston ja tydantajan valisesta
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007 ) 4 §:n 1 momentin
mukaisesti kasiteltavaksi henkiloston asemaan merkittavasti vaikuttavat
muutokset tydn organisoinnissa.

Yhteistoimintamenettelyn tavoitteena on nykyisten resurssien tehokkaampi
kayttd. Neuvotteluiden aikana kdyd&aan lapi koko toimiston tehtavat seka
jokaisen viranhaltijan tehtavat erikseen. Tavoitteena on |6ytaa jatkossa IP-
aluetta parhaiten palveleva malli, jossa jokaisen viranhaltijan tehtavat, tehtavan
vaativuus ja palkkaus ovat oikealla tasolla. Mikali tehtavien vaativuus
olennaisesti kasvaa tai laskee, palkkaus voi muuttua tehtavien vaativuuden
muuttuessa. Neuvotteluissa ei tavoitella henkilostévahennyksia



Ehdotus

Paatos

(MKJ) Maakuntahallitus paattaa

1) aloittaa Ita- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston koko henkil6stoa koskevat
yhteistoimintaneuvottelut taloudellisilla ja tuotannollisilla perusteilla

2) valtuuttaa maakuntajohtajan laatimaan ja antamaan neuvotteluilmoituksen
Ita- ja Pohjois-Suomen EU-toimiston henkil6stolle / henkiloston edustajille

3) ettd tydantajan neuvotteluja johtaa Pohjois-Karjalan maakuntaliiton
maakuntajohtaja ja toisena tyonantajan edustajana neuvotteluissa on IP-alueen
puheenjohtaja.

1 - 3 hyvaksyttiin yksimielisesti.

Lisatietoja ~ maakuntajohtaja Markus Hirvonen
etunimi.sukunimi@pohjois-karjala.fi, puh. 050 357 7739

hallinto- ja talousjohtaja Jari Aho
etunimi.sukunimi@pohjois-karjala.fi, puh. 0400 904 947



