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vapauttamiseen liittyen 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leminen Urpo Puheenjohtaja  
 Kuronen Riitta 2. varapuheenjohtaja  
 Anttilainen Maiju Jäsen  
 Kuikka Heikki Jäsen  
 Kuronen Toni Varajäsen  
 Mutanen Jukka Jäsen  
 Tanskanen Raili Jäsen  
 Tuominen Merja Varajäsen  
 
Poissa Kuningas Jarno 
 Rantanen Elisa 
 Reijonen Iiro 
 Laasonen Seppo 
 
Muu Mustonen Tiina Valt. puheenjohtaja  
 Tanskanen Jorma Valt. 1. vpj Poistui kokouksesta klo 

20:28. 
 Hallikainen Heikki Esittelijä  
 Karvonen Tanja Pöytäkirjanpitäjä  
 Kajava Katja  Rehtori Paikalla klo 19:11 – 

19:21 pykälän 108 
esittelyn ajan. 

 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
Riitta Kuronen           Urpo Leminen Tanja Karvonen 
puheenjohtaja § 117           puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 106 - 121 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Toni Kuronen Riitta Kuronen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla 25.5.2022     
 
 
Todistaa 
  Heikki Sirviö 
  hallintosihteeri 
_________________________________________________________________________________
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Kunnanhallitus § 106 23.05.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 106    
      
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 107 23.05.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 107    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi kunnanhallituksen 
 jäsenet Iiro Reijosen ja Riitta Kurosen. 

 
Päätös Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Toni Kuronen ja  

Riitta Kuronen. 
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Kunnanhallitus § 108 23.05.2022 

 
Varhaiskasvatuksen palvelusihteerin viran perustaminen 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 108    
22/01.01.04.00/2022    
 
 
 Polvijärven kunnan henkilöstön Yt-neuvotteluissa v. 2020 varhais-

kasvatuksen vastaavan, varavastaavien ja varhaiskasvatuksen 
erityisopettajan tehtävienkuvien tarkentamisen tuli vapauttaa resursseja 
henkilöstöjohtamiseen ja pedagogiseen kehittämiseen. 

 
 Ajanjakso kesä 2021-kevät 2022 on osoittanut, että varhaiskasvatus-

päällikön toimenkuva on laaja ja monet hallintoon liittyvät toimistyöt vievät 
ajan pedagogiselta johtamiselta. Monet näistä tehtävistä ovat sellaisia, että 
ne pystyisi hoitamaan asiantunteva toimistotyöntekijä, jolloin 
varhaiskasvatuspäällikön työaikaa vapautuisi varhaiskasvatuksen 
yksiköiden kehittämiseen. Kyseisellä ajanjaksolla ei ole yhtäkään 
palkkaraportti-kautta, jolloin varhaiskasvatuspäällikölle ei olisi kertynyt 
ylitöitä. 

 
 Kunnanhallitukselle esitetään, että varhaiskasvatukseen perustetaan 

palvelusihteerin virka. Työsuhteen tulee olla virka, jotta työntekijällä on 
oikeus tehdä valituskelpoisia maksupäätöksiä varhaiskasvatuksesta ja 
käyttää tuloreksiteriä varhaiskasvatusmaksujen määrittelyssä.  

 
 Tehtävänkuvaan sisältyisivät ainakin seuraavat työtehtävät:      
 

 Daisyn pääkäyttäjä: osaa tehdä järjestelmään erilaisia taustatietoja, 
perhepäivähoidon työvuorolistan tekeminen ja tarkistaminen, 
perhepäivähoitajan kulukoonnin tarkastaminen ja hyväksyminen, 
varhaiskasvatuslaskujen tarkistaminen ja hyväksyminen, maksu-
päätösten tekeminen ja tarvittaessa sijoituspäätöksenkin, aamu- ja 
iltapäivätoiminnan päätökset, osaa tarvittaessa neuvoa henkilökuntaa 
ohjelman käytössä 

 Vardan pääkäyttäjä: tarkistaa, että tarvittavat tiedot lapsista ja 
henkilöstöstä ovat siirtyneet järjestelmään 

 Populus: kirjaa henkilöstön ja sijaisten perustiedot, tulostaa 
työsopimukset varhaiskasvatuspäällikön hyväksynnän jälkeen 

 Tulorekisterin käyttö: maksupäätöksiä varten 
 Kuntarekryn käyttö: työpaikkailmoitusten tekeminen ja sijaisrekisterin 

ylläpitäminen 
 Materiaali- ja tarviketilauksien tekeminen 
 Laskujen asiatarkistus ja kuluseuranta 
 Pedanetin ylläpitäjä: varhaiskasvatuksen ja ap-/ip-toiminnan sivujen 

päivittäminen yhteistyössä henkilöstön kanssa 
 Tarvittaessa erilaisten asioiden valmistelu ja selvittely: maksuohjelma, 

raportit jne. 
 Erilaisten tilastojen ylläpitäminen 
 Erilaisiin valtakunnallisiin kyselyihin ja selvityksiin vastaaminen siltä 

osin, kuin ne koskevat toimistotyönä hankittavaa tietoa 
 Varhaiskasvatuksen palveluohjaus: huoltajien neuvominen esim. 

Daisyn käytössä, varhaiskasvatushakemusten tekemisessä yms. 
 Varhaiskasvatuksen arkistointiin liittyvät työtehtävät 
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Kunnanhallitus § 108 23.05.2022 

 Talouden seuranta ja raportointi 
 
 Uuden palvelusihteerin myötä sivistystoimessa olisi hänen lisäkseen kolme 

toimistohenkilökuntaan kuuluvaa: koulusihteeri koululla, sivistystoimen 
hallintosihteeri ja toimistosihteeri koulutoimistossa. Muiden toimisto-
työntekijöiden toimenkuvat päivitettäisiin ja osittain organisoitaisiin 
uudelleen. Rehtorin ja apulaisrehtorin toimenkuvat tarkistetaan suhteessa 
toimistohenkilöiden toimenkuviin, koska myös rehtorille ja apulaisrehtorille 
kertyy jatkuvasti ylitöitä, joita voidaan vähentää organisoimalla työtehtäviä 
toimistohenkilöstölle. 

 
 Kunnan hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus ratkaisee mm. 

virkojen perustamiset ja lakkauttamiset mm. tämän asian tarkoittamassa 
tapauksessa.  

 
 KVTES, josta ei vielä ole uusinta sopimusta, toimistoalan vaativat 

ammattitehtävän 01TOI060 hinnoittelu on peruspalkka 2109,30 euroa. 
Tehtäväkohtainen palkka määräytyy työn vaativuuden arvioinnin 
perusteella. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää perustaa varhaiskasvatuksen palvelusihteerin  

viran 1.6.2022 lukien. 
 

Päätös Kunnanhallitus kuuli Rehtori Katja Kajavaa asiantuntijana. Katja  
Kajava poistui kokouksesta ennen asiasta käytyä keskustelua ja  
päätöksentekoa klo 19:21. 
 
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle, kunnes  
ensi vuoden talousarvion tulo- ja menoperusteet ovat paremmin selvillä. 
Kunnan taloustilanteen tarkennuttua syksyllä viran täyttöä tarkastellaan 
uudelleen. Samalla kunnanhallitus kehotti kartoittamaan keinoja töiden 
uudelleenorganisointiin olemassa olevan henkilöstön kesken. 
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Kunnanhallitus § 109 23.05.2022 

 
Kunnan edustajan nimeäminen kutsuntalautakuntaan 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 109    
64/00.02.01/2022    
 
 Kuntia on 30.6.2022 mennessä pyydetty nimeämään kutsuntalautakuntaan 

kunnan edustaja ja hänelle tarpeellinen määrä varahenkilöitä. 
 
  Polvijärvellä kutsuntatilaisuus pidetään keskiviikkona 7.9.2022. 
 
  Kutsuntalautakunnassa kuntaa on edustanut kunnanhallituksen valitsema 
 edustaja. Kunnan edustajalla on kutsuntalautakunnassa puhe- ja ääni-

oikeus omaan kuntaansa kuuluvien asevelvollisten varusmiespalvelusta 
koskevien asioiden käsittelyssä. Lautakunnan jäseniä nimettäessä on 
pyydetty huomioimaan edustajien mahdollinen esteellisyys, niin ettei 
kutsunnanalaisissa ole heidän lähisukulaisiaan. Lisäksi on pyydetty 
huomioimaan edustajia valittaessa, että heillä olisi kokemusta nuorten 
parissa työskentelystä ja ko. henkilö tuntisi osan kutsunnanalaisista. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus valitsee kunnan edustajan ja hänelle henkilökohtaisen 

varaedustajan vuoden 2022 kutsuntatilaisuutta varten. 
 

Päätös Varsinaiseksi edustajaksi valittiin Jorma Huttunen ja hänen  
henkilökohtaiseksi varaedustajaksi Voitto Parikka. 
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Sivistyslautakunta § 22 28.04.2022 
Kunnanhallitus § 110 23.05.2022 

 
Järjestöavustus Pohjois-Karjalan kriisikeskukselle 
 
Sivistyslautakunta 28.04.2022 § 22  
  

Pohjois-Karjalan kriisikeskus/Pohjois-Karjalan mielenterveysseura 
kriisityön tukena ry on lähettänyt anomuksen järjestöavustuksesta vuodelle 
2022. 
 
Avustus on tarkoitus kohdistaa kriisikeskustoimintaan. Kriisikeskustoiminta 
ja järjestölähtöinen kriisiapu Pohjois-Karjalassa saa pääosan (2/3) 
rahoituksesta Veikkaukselta ja toiminnan kannalta merkittävän osan myös 
pohjoiskarjalaisilta kunnilta. Polvijärven osalta järjestöavustusanomus 
vuodelle 2022 on 0,20 euroa/asukas eli 840 euroa. 
 

Päätösehdotus Pohjois-Karjalan kriisikeskuksen järjestöavustusanomus saapui 14.4.2022 
sivistystoimeen. Sivistyslautakunnan myöntämien järjestö- ja 
yhdistysavustusten hakuaika umpeutui 31.3.2022. Esitys 
sivistyslautakunnan avustuksista valmistui 8.4.2022. 

 
 Pohjois-Karjalan kriisikeskuksen anomukselle ei ole sivistystoimen 

talousarvion järjestö- ja yhdistysavustuksissa rahaa jäljellä. 
Sivistyslautakunnan täytyy muuttaa §:n 18-21 avustusehdotuksia sen 
summan mukaisesti, minkä on valmis myöntämään Pohjois-Karjalan 
kriisikeskukselle. 

 
Päätös Jaana Jylhä-Ollila selvensi MIELI ry:n rahoituspohjaa:   
 
 “MIELI ry:n tärkein rahoittaja on sosiaali- ja terveysministeriö, jonka 

avustukset muodostavat noin 70 prosenttia tuotoista. Toimintaa rahoittavat 
myös ministeriöt ja muut valtionlaitokset, kunnat, seurakunnat ja EU-
komissio. Muista rahoittajista merkittävin on Suomen 
Kansanterveysyhdistys ry. Jonkin verran varoja MIELI ry saa muun oman 
varainhankinnan kautta sekä lahjoituksista ja testamenteista.” 

 
 Tällä perusteella Pohjois-Karjalan kriisikeskuksen/Pohjois-Karjalan 

mielenterveysseura kriisityön tukena ry:n rahoitusanomus ei täytä 
Polvijärven sivistyslautakunnan myöntämien järjestöavustuksen kriteereitä. 
Niin tärkeää kuin mielenterveystyö onkin, sivistyslautakunnan 
järjestöavustuksista ei voida myöntää rahoitusta kyseiseen toimintaan. 

 
 Sivistyslautakunta kannatti yksimielisesti Jaana Jylhä-Ollilan esitystä ja 

päätti siirtää asian kunnanhallitukselle. 
 __________ 
 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 110    
41/02.05.01.02/2022    
  
 Yleishallinnon vuoden 2022 avustukset on päätetty valtuuston hyväksymän 

talousarvion sivulla 22. Miete ry:n avustukseen ei ole osoitettu määrä-
rahaa. 
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Sivistyslautakunta § 22 28.04.2022 
Kunnanhallitus § 110 23.05.2022 

Päätösehdotus Kunnanhallitus toteaa, että Miete ry:n avustusta varten ei ole  
määrärahaa, joten sitä ei voida myöntää. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 1 Saate kunnille 2022 avustus Polvijärvi 
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Kunnanhallitus § 111 23.05.2022 

 
Lausunnon antaminen Siun sotelle koskien Outokumpuun rakennettavaa terveysasemaa 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 111    
20/00.02.01/2022    
 

Siun sote pyytää jäsenkunnilta lausuntoa Outokumpuun rakennettavasta 
terveysasemasta. 
 
Liitteenä on lausuntopyyntö ja selvitys Outokummun 
kuvantamispalveluiden vaihtoehdoista. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää puoltaa Outokumpuun rakennettavaa  
terveysasemaa siten, että siihen sijoitetaan myös röntgen, jolloin  
röntgen tulisi palvelemaan sekä Outokummun että Polvijärven kuntien 
tarpeita. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 2 Lausuntopyyntö koskien Outokumpuun rakennettavaa 

terveysasemaa - Siun sote 27.4.2022 
 3 vaikutusten arviointi Outokumpu rtg 
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Kunnanhallitus § 112 23.05.2022 

 
Sopimus Pohjois-Karjalan ympäristöterveydenhuollon järjestämisestä  
1.1.2023 alkaen 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 112    
86/06.00.00/2022    
 
 Ympäristöterveydenhuollon tehtävien siirtäminen hyvinvointialueen 

hoidettavaksi on mahdollista lain sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja 
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitä koskevan 
lainsäädännön voimaanpanosta (616/2021, jäljempänä voimaanpanolaki) 
65 § mukaisin edellytyksin. 

  
 Edellytyksenä tehtävien hoitamiselle on, että: 
 

1) hyvinvointialueen kunnat ovat päättäneet viimeistään 31 päivänä 
joulukuuta 2021 siirtää hyvinvointialueeseen kuuluvien kaikkien kuntien 
osalta ympäristöterveydenhuollon tehtävät 20 §:ssä tarkoitetulle 
kuntayhtymälle siten, että kuntayhtymä hoitaa tehtävää viimeistään 31 
päivänä joulukuuta 2022;  

2) hyvinvointialue ja kaikki alueen kunnat sopivat ympäristöterveyden-
huollon tehtävien hoitamisesta 4 §:ssä säädetystä ajankohdasta lukien; 
ja  

3) alueen kunnat osoittavat hyvinvointialueelle ympäristöterveydenhuollon 
tehtävien järjestämisen edellyttämän täysimääräisen rahoituksen. 

 
 Edellä 1 momentissa tarkoitettu sopimus ympäristöterveydenhuollon 

tehtävien hoitamisesta on tehtävä 30 päivään kesäkuuta 2022 mennessä 
ja se on voimassa 31 päivään joulukuuta 2027 asti. Sopimuksen tulee 
sisältää määräykset menettelystä sopimuksen päättyessä. 

 
 Siun soteen kuuluvat kunnat ovat siirtäneet ympäristöterveydenhuollon 

tehtävät kuntayhtymälle Siun soten perustamisen myötä 1.1.2017. 
Ympäristöterveydenhuollon siirtymisestä hyvinvointialueelle on tehty 
periaatteelliset päätökset poliittisessa seurantaryhmässä ja kunta-
yhteistyöryhmässä vuoden 2021 aikana. Hyvinvointialueen ja kuntien 
välistä sopimusta on valmisteltu kuntayhtymän viranhaltijoiden toimesta. 
Sopimusluonnos on esitelty kuntayhteistyöryhmässä 18.3.2022 ja siihen on 
tehty muutoksia kommenttien pohjalta. 

 
 Sopimuksen mukaisesti hyvinvointialue ja kunnat sopivat sosiaali- ja 

terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta 
ja sitä koskevan lainsäädännön voimaanpanosta annetun lain (616/2021) 
65 §:n mukaisesti, että Pohjois-Karjalan hyvinvointialue hoitaa sopija-
kuntien puolesta ympäristöterveydenhuollon yhteistoiminta-alueesta 
annetun lain (410/2009) 1 §:ssä tarkoitetut ympäristöterveydenhuollon 
tehtävät. Hyvinvointialue voi tuottaa palvelut itse, yhteistyössä muiden 
hyvinvointialueiden kanssa tai hankkia ne sopimukseen perustuen muilta 
palveluntuottajilta. 

 
 Sopimuksen piiriin kuuluvat seuraavat tehtävät: 
 

1) terveydensuojelulain mukaiset kunnan viranomaistehtävät (kunnan 
terveydensuojeluviranomainen), 
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Kunnanhallitus § 112 23.05.2022 

2) elintarvikelain mukaiset kunnan viranomaistehtävät (kunnan 
elintarvikevalvontaviranomainen), 

3) tupakkalain mukaiset kunnan lupa- ja valvontaviranomaistehtävät, 
4) lääkelain mukaiset kunnan lupa- ja valvontaviranomaistehtävät, 
5) eläinlääkintähuoltolain ja eläinsuojelulain mukaiset kunnan tehtävät. 

 
 Sopimus on voimassa voimaanpanolain mukaisesti 1.1.2023-31.12.2027 ja 

tämän jälkeen se on voimassa toistaiseksi. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä Polvijärven kunnan osalta  

liitteenä olevan sopimuksen Pohjois-Karjalan ympäristö- 
terveydenhuollon järjestämisestä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 4 Sopimus_Pohjois-

Karjalan_ymparistoterveydenhuollon_jarjestamisesta__1_1_2023_alkaen 
2022.370.1 
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Kunnanhallitus § 77 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 113 23.05.2022 

 
Tilinpäätös vuodelta 2021 
 
Kunnanhallitus 04.04.2022 § 77  
   
 Kuntalain mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on 

laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun 
mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen 
jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös 
kesäkuun loppuun mennessä. 

 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toiminta- 
kertomus. Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin,  
tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 

 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kunta- 
konsernissa. Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä 
esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 
 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja. 
Jos joku kunnanhallituksen jäsenistä on estynyt, varajäsen voi hänen 
puolestaan allekirjoittaa tilinpäätöksen. Kunnanhallitus antaa tilinpäätöksen 
asiakirjoineen tilintarkastajan tarkastettavaksi sekä tarkastuslautakunnalle 
tarkastuslautakunnan arviointikertomusta varten. 

 
Liitteenä on tilinpäätös vuodelta 2021 ja erillisenä asiakirjana Polvijärven 
kunnan henkilöstötilinpäätös vuodelta 2021. 
 
Vuoden 2021 tilikauden tulos osoittaa -1 787 900,20 euron tulosta. 

 
 Tilinpäätös osoittaa alijäämää 1 336 108,77 euroa.  
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

 
1. Tilikauden tuloksen -1 787 900,20 euron osalta, että 
 
1.1. Taseessa olevaa kertynyttä poistoeroa tuloutetaan 
       tuloslaskelmaan kattamaan valmistuneiden 
       kohteiden vuosipoistoja                                         451 791,43 euroa 
 
1.2. Tilikauden alijäämä                                             1 336 108,77 euroa 
       kirjataan edellisten tilikausien yli- ja  
       alijäämätilille. 
 
2. Allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpäätöksen ja jättää  
    sen tilintarkastajalle tarkastuskertomusta ja tarkastus- 
    lautakunnalle tarkastuslautakunnan arviointikertomusta  
    varten. 
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Kunnanhallitus § 77 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 113 23.05.2022 

3. Saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun  
    jälkeen edelleen valtuuston käsiteltäväksi. 
 
4. Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan tilinpäätöksen 
    vahvistusilmoituksen tilintarkastajalle ja tarkastus- 
    lautakunnalle. 
 
5. Valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan  
    tekemään tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia tilin- 
    päätösasiakirjaan ennen valtuustokäsittelyä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 113    
56/02.06.01.03/2022    
 
 4.4.2022 allekirjoitettua tilinpäätöstä on täydennetty tekstilisäyksillä sekä 

konsernia koskevilla tilinpäätöstiedoilla. Konsernin tuloslaskelmaan 
tehtyjen muutosten perusteella konsernin tilikauden tulos paranee 628 139 
euroa 4.4.2022 allekirjoitettuun tilinpäätökseen verrattuna. 

 
 Ajankohdan 4.4.2022 jälkeen tehdyt muutokset on käyty läpi 

tilintarkastajan kanssa ja ne sisältyvät liitteenä olevaan 
tilinpäätösasiakirjaan. 

 
 Muutosten takia kunnanhallituksen tulee allekirjoittaa tilinpäätös uudelleen. 
 
 Nyt mainitut euromäärät koskevat konsernia, joten peruskunnan lukuihin ei 

tule muutoksia. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

 
1. Tilikauden tuloksen -1 787 900,20 euron osalta, että 
 
1.1. Taseessa olevaa kertynyttä poistoeroa tuloutetaan 
       tuloslaskelmaan kattamaan valmistuneiden 
       kohteiden vuosipoistoja                                         451 791,43 euroa 
 
1.2. Tilikauden alijäämä                                             1 336 108,77 euroa 
       kirjataan edellisten tilikausien yli- ja 
       alijäämätilille. 
 
2. Allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpäätöksen ja jättää 
    sen tilintarkastajalle tarkastuskertomusta ja tarkastus- 
    lautakunnalle tarkastuslautakunnan arviointikertomusta 
    varten. 
 
3. Saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun 
    jälkeen edelleen valtuuston käsiteltäväksi. 
 
4. Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan tilinpäätöksen 
    vahvistusilmoituksen tilintarkastajalle ja tarkastus- 
    lautakunnalle. 
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Kunnanhallitus § 77 04.04.2022 
Kunnanhallitus § 113 23.05.2022 

 
5. Valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan 
    tekemään tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia tilin- 
    päätösasiakirjaan ennen valtuustokäsittelyä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 5 Tilinpäätöskirja 2021 UUSi versio allekirjoitettu 23_5_2022 
 6 Henkilöstötilinpäätös 2021 
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Kunnanhallitus § 114 23.05.2022 

 
Toimialojen talousraportointi 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 114    
91/02.02.02/2022    
 
 Kunnanhallituksen antamien talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden 

mukaisesti toimialojen tulee noudattaa talousarviota ja seurata talousarvion 
toteutumista. Taloustilanteen aktiivinen seuranta antaa toimialoille talouden 
tilannetietoa ja mahdollistaa oikea-aikaisen reagoinnin.  

 
 Sisäisen valvonnan ohjeiden mukaisesti lautakuntien alaisten johtavien 

viranhaltijoiden tulee antaa lautakunnille kaksi kertaa vuodessa raportti 
talousarvion toteutumisesta. Raportit annetaan 15.8. mennessä kesäkuun 
lopun tilanteesta ja 28.2. mennessä joulukuun lopun tilanteesta. Joulukuun 
raportti on samalla toimintakertomus. Lautakuntien raportit kootaan 
yhdeksi kokonaisuudeksi ja annetaan tiedoksi kunnanhallitukselle ja 
valtuustolle. Raportointivelvollisuus edellä mainittujen ajanjaksojen osalta 
koskee myös kunnan projektien vastuuhenkilöitä. 

 
 Raporteissa tulee selvittää poikkeamat talousarvioon sekä vaikutukset 

taloudellisiin ja toiminnallisiin tavoitteisiin sekä se mistä kate mahdollisesti 
ylittyville kohdille on saatavissa. Toimintakertomuksessa tulee antaa 
selvitys siitä, mistä mahdolliset määrärahojen ylitykset johtuivat. 

 
 Talousraportointia on tuotu toimialoilta kunnanhallitukselle ja edelleen 

valtuustolle kaksi kertaa vuodessa. Raportointi on käytännössä ollut 
esittelyssä lautakuntakäsittelystä ja lomakaudesta johtuen syksyllä ja 
tilinpäätöksen valmistuttua keväällä. 

 
 Toimialojen tiiviimpi talousraportointi antaa oikea-aikaisempaa tietoa 

toimialoille, yleis- ja taloushallinnolle ja edelleen kunnanhallitukselle eri 
toimialojen taloustilanteesta. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että toimialojen talousraportointi  

tapahtuu jatkossa 30.4., 31.8. sekä 31.12. (tilinpäätös)  
tilanteista. Ensimmäinen kolmannesvuosiraportti laaditaan  
31.8.2022 tilanteesta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 115 23.05.2022 

 
Talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-30.4.2022 ja verotilitykset 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 115    
91/02.02.02/2022    
 
 Liitteenä on yhdistelmä talousarvion toteutumisesta ajalta 1.1.-30.4.2022 ja 

yhdistelmä verotilityksistä. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

 
Päätös Kunnanhallitus päätti merkitä asian tiedoksi. 
 
Liite 
 7 Tothuhti22 
 8 Verotilitykset 2022 
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Kunnanhallitus § 116 23.05.2022 

 
Maanvuokrasopimuksen tekeminen Polvijärven Riistanhoitoyhdistyksen kanssa 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 116    
38/10.00.02.02/2022    
 
 Polvijärven Riistanhoitoyhdistyksen kanssa on vuonna 1981 tehty 

maanvuokrasopimus noin kolmen hehtaarin määräalasta tilasta Rahvala 
607-414-139-11. Maanvuokrasopimus on päättynyt, joten alueesta pitää 
tehdä uusi sopimus. Alue käsittää ampumarata-alueen. 

 
 Aiemmassa sopimuksessa on vuokran suuruudeksi sovittu 50 markkaa, eli 

8,41 euroa vuodessa. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vuokrata Polvijärven Riistanhoitoyhdistys  

ry:lle ampumaratakäyttöön noin kolmen hehtaarin määräalan tilasta  
Rahvala 607-414-139-11. Vuokra-aika on 20 vuotta alkaen 1.6.2022.  
Vuokran suuruus on 15 euroa vuodessa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 9 Amp.radan vuokrasopimuksen uusiminen 
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Kunnanhallitus § 117 23.05.2022 

 
Polvijärven kunnan lausunto K. Oy Polvijärven Vuokratalojen purkulupaan, -avustukseen ja 
aravarajoituksista vapauttamiseen liittyen 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 117    
42/00.02.01/2022    
 
 Kiinteistö Oy Polvijärven Vuokratalot on pyytänyt kunnan lausuntoa yhtiön 

omistamien Polvikumpu II, talo A sekä Ahdinpuisto, talo D purkamiseen 
liittyen.  

 
 Lausunto liittyy ARA:lta haettavaan purkulupaan, -avustukseen ja 

aravarajoituksista vapauttamiseen. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa liitteen mukaisen lausunnon asiasta. 

 
Päätös Urpo Leminen ja Raili Tanskanen totesivat itsensä esteellisiksi asiassa  

ja poistuivat kokoustilasta pykälän käsittelyn ajaksi. 
 
Puheenjohtajana tämän pykälän käsittelyn ajan toimi kunnan- 
hallituksen 2. varapuheenjohtaja Riitta Kuronen. 

 
Liite 
 10 Lausunto ARAlle 
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Kunnanhallitus § 118 23.05.2022 

 
Lausunnon antaminen palkkatukilakiluonnoksesta 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 118    
19/02.00/2022    
 
 Liitteenä on valmisteltu lausunto lakiluonnokseen. Kunnan lausunto on 

kysymysten jälkeen sinisellä ja lausunto tallennetaan kunnanhallituksen 
päätöksen jälkeen järjestelmään. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa palkkatukilakiluonnoksesta liitteenä  

olevan lausunnon. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 11 Palkkatukilakiluonnos_Polvijärvi 
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Kunnanhallitus § 119 23.05.2022 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 119    
     

Viranhaltijapäätöksiä: 
 
Kunnanjohtajan päätös §:t 8 ja 11-13/2022: 
Elinkeinojen kehittämisrahan myöntäminen vuodelle 2022/Kosilkka Oy § 8 
Elinkeinojen kehittämisrahan myöntäminen vuodelle 2022/Tmi Salla 
Seeslahti § 11 
Polvijärven koulun Koulunkäynninohjaajan osa-aikainen toimi § 12 
Polvijärven koulun Koulunkäynninohjaajan osa-aikainen toimi § 13 
 
Vs. kunnanjohtajan päätökset §:t 9-10/2022: 
Polvijärven koulun kotitalouden ja terveystiedon päätoimisen tuntiopettajan 
virka § 9 
Polvijärven koulun luokanopetuksen päätoimisen tuntiopettajan virka § 10 
 
Asuntosihteerin päätökset §:t 12-14/2022 
 

Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 120 23.05.2022 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 120    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Jorma Tanskanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn  
aikana klo 20:28. 
 
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 121 23.05.2022 

 
Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 121    
     
Päätös Todettiin, että muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 106, § 107, § 108, § 109, § 111, § 113, § 114, § 
115, § 117, § 118, § 119, § 120, § 121 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 110, § 112, § 116 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  

 
Oikaisu- 
vaatimus- 
viran- 
omainen 
ja –aika 
 

 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti 
 
Hallitus/lautakunta  
 
Polvijärven kunnanhallitus 
Polvijärventie 15 
83700  POLVIJÄRVI 
Sähköposti: polvijarven.kunta@polvijarvi.fi 
 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
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