


Polvijarven yhdistyskentalta
nousseita tyollistamistukitarpeita

* Yhdistystyollistamisen kartoitusta tehty Polvijarvella
kevaalla 2022 yhdistystyopajan seka puhelinkontaktien
muodossa

» Kontaktoitu mm. Piankiantajat ry,
Vanhustentaloyhdistys ry, Pro HOytiainen ry, Polvijarvi-

Seura ry, Polvijarven kuvataideyhdistys, Polvijarven
Urheilijat PoU, MLL, Polvijarven riistanhoitoyhdistys ry

POLVIJARVI



Palkkalaina

* Yhdistykset voivat hakea 100% palkkatukea yli 2 vuotta
tyottomana olleesta henkilosta. Valtio maksaa

palkkatuen takautuvasti, mika vaikeuttaa merkittavasti
sellaisten yhdistysten tyollistamista joilla ei ole
riittavasti kassavaroja kaytettavissa palkkoihin
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Tyonantajan tukipalvelu
(PKSotu)

« PKSotu tuottaa Koitto-palvelua tyonantajavelvoitteiden tueksi, esim. Joensuu
on ostanut palvelun oman alueensa yhdistysten kayttoon

« Palvelu sisaltaa mm. avun palkkatuen hakemiseen, tyosopimuksen
kirjoittamiseen, palkkatukien maksatuksen yhdistyksen puolesta seka
tyonantajavelvoitteiden hoitamisen. YhdIStE/ sen hoidettavaksi jaa
kaytannossa lakisaateisten vakuutusten ottaminen seka palkkojen maksu
tilisiirtona annettujen maksutietojen pohjalta

« Palvelu kustannettiin harkinnanvaraisesti Polvijarvi-Seura ry:lle vuoden 2022
alussa, ja kokemukset palvelusta ovat olleet hyvia

Palvelun hinta on 85e/tyollistetty hlo/kk
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Kannustuspalkkio

- Esimerkiksi Tohmajarven kunta maksaa « Kannustuspalkkio laajentaa
%0%0 e tygg!SEaEﬂIeSﬁ\gl%S%UkS.%Toehdon aikallisia valityomarkkinoita ja
u uusyhdistyks Ssa i
téytt%le/ésté t;xbsuh%/eesta 4 kgﬂﬂggﬁ?ige“e”ns'e” palveltjen
. T\(\(’jkokeilusta Tohmajarven kunta maksaa esim.Tohmajarvella :
%/ distykselle 50€/kk henkilosta, joka linteistonhoito, kahvila- ja
tulee kunnan tmt-listalta. Tyokokeilu voi ruokalatoiminta, aS|akasEaIve_|u,
johtaa palkkatukity6hon Ksta\(_apalv_elu, esula, SER-piste,
. Tydllistadmiseen voi liittyd ylimaaraisia lerratystoiminta)
kustannuksia tyonantajalle, kuten
koulutusten, tydvalineiden tai
tyovaatteiden hankintaa
A
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Yhdistystyollistamisen
S I EEUL L EnER AE ¢

» TyOpaikan sijainti omalla paikkakunnalla on etu ja voi olla
joillekin ainoa vaihtoehto tyollistymiseen

* Yhdistykseen tyollistettyjen jatkopolkua voidaan tasoittaa
siirtamalla tyontekija _maaraa1ak5| kuntaan tai yrityksiin
esimerkiksi palkkatukijakson lopulla

« Ty0O valityomarkkinoilla parantaa henkilon taloutta, _
sosiaalisia suhteita ja integroi yhteiskuntaan, se rohkaisee
ja luo uskoa omiin mahdollisuuksiin seka helpottaa
jatkotyollistymista avoimille tyomarkkinoille
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Merkityksia kunnalle

» Tyottomyys ja etenkin pitkaaikaistyottomyys kunnassa
vahenee

» Tyomarkkinatukilasku pienenee
» Verotulot kasvavat
« Kuntalaisten yleinen hyvinvointi paranee

* Yhdistysvoimin voidaan tuottaa monenlaisia palveluita,
joita kunnassa ei muuten olisi tarjolla
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Polvijarven kunnan

kustannukset tyottomasta o
tyonhakijasta

Kunnan TMT-maksuosuudet

Yhdistystgc’jllistémj_sen kohderyhmana ovat 2v tyottomana
olleet / 1000pv tyomarkkinatukea saaneet, jotka voivat
tyollistya yhdistyksiin 12kk a%aks_l 100% palkkatuella. Kunnan
tmt-maksuosuus naista tyonhakijoista on 50% (yli 300-

paivaiset) tai 70% (1000-paivaiset).

TMT-maksuosuus (300-paivainen)= 337,80€/kk
TMT-maksuosuus (1000-paivainen)=472,92€/kk

POLVIJARVI



Yhdistystyollistamisen
taloudellinen o
kokonaisvaikutus

Palvelun tuoma saasto kunnalle

« Tyossaoloehto tayttyy-> Ansiogéivérahaa 300-500pv + tyomarkkinatukea 300pv

0
Ie_ntneltn listalle paluuta= palkkatukijakso mukaan lukien n. 32-42kk poissa tmt-
istalta

« Saasto lukuina:

« TMT-saast0: 10 810€ — 14 188€ (300-paivainen) / 15 133€ - 19 863€
(1000-paivainen)

 Vahennetaan saastosta kannustuspalkkio 2000€ seka PKSotun palvelun hinta
12x 85€= 3020€

- Kokonaissaasto kunnalleé tyollistettava henkilo = 7790 - 11 168€
(300-paivainen) / 12 113 - 16 843€ (1000-paivainen)
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