
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  1 
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Ptk tark. 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leminen Urpo Puheenjohtaja  
 Kuningas Jarno 1. varapuheenjohtaja  
 Kuronen Riitta 2. varapuheenjohtaja  
 Anttilainen Maiju Jäsen  
 Kuikka Heikki Jäsen  
 Mutanen Jukka Jäsen  
 Rantanen Elisa Jäsen  
 Tanskanen Raili Jäsen  
 
Poissa Reijonen Iiro 
 
Muu Mustonen Tiina Valt. puheenjohtaja  
 Tanskanen Jorma Valt. 1. vpj  
 Laasonen Seppo Valt. 2. vpj  
 Hallikainen Heikki Esittelijä  
 Karvonen Tanja Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 
Urpo Leminen           Riitta Kuronen Tanja Karvonen  
puheenjohtaja           puheenjohtaja § 239 pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 225 - 243 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
Maiju Anttilainen               Jarno Kuningas                 Raili Tanskanen               Elisa Rantanen 
pöytäkirjantarkastaja         pöytäkirjantarkastaja         pöytäkirjantarkastaja         pöytäkirjantarkastaja 
                                           § 239                                 § 239 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla 9.12.2022     
 
 
Todistaa 
  Heikki Sirviö 
  hallintosihteeri 
_________________________________________________________________________________
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Kunnanhallitus § 225 07.12.2022 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 225    
      
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  4 
 
Kunnanhallitus § 226 07.12.2022 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 226    
      
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kunnanhallituksen jäsenet 
 Maiju Anttilainen ja Jarno Kuningas. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 227 07.12.2022 

 
Parempi Työyhteisö -kyselyn tulosten esittely 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 227    
19/02.00/2022    
 

Tarkastuslautakunta on vuoden 2021 arviointikertomuksessaan pyytänyt 
valtuustoa tiedustelemaan kunnanhallitukselta mm. miten varmistutaan 
siitä, että vuonna 2022 työhyvinvointikysely laaditaan ja kehityskeskustelut 
pidetään koko henkilöstölle. 

Työhyvinvointikyselyn kartoituksen pohjalta päädyttiin toteuttamaan 
vuonna 2022 Työterveyslaitoksen kehittämä Parempi Työyhteisö (ParTy)® 
-kysely. Kyselyn aihealueet kartoittivat kunnan henkilöstön hyvinvointia ja 
organisaation toimivuutta. Kyselyn toteuttamisesta vastasi Sensor 
Tutkimus Oy, joka on Työterveyslaitoksen kouluttama Parempi Työyhteisö 
(ParTy) -kyselyn virallinen lisenssinhaltija ja kyselyiden toteuttajataho. 
Yhtiö noudattaa kyselyn toteuttamisessa Työterveyslaitoksen eettisiä  
ohjeita sekä heidän laatimaansa Parempi Työyhteisö (ParTy) -kyselyn  
menetelmää.  
 
Työhyvinvointikysely oli avoinna Polvijärven kunnan työntekijöille ajalla 3.-
28.10.2022. Kyselyyn vastattiin anonyymisti. Työterveys- 
laitoksen ParTy-kyselyyn on saatavilla verrokkiaineistoa muiden kuntien 
vastauksista, mikä antaa hyvää vertailupohjaa saaduille tuloksille. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Parempi Työyhteisö -kyselyn toteuttajan,  

Sensor Tutkimus Oy:n edustaja Esa Kaitila esittelee kyselyn tulokset 
kunnanhallitukselle ja tarkastuslautakunnalle Teamsin välityksellä. 
Kunnanhallitus merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  6 
 
Kunnanhallitus § 228 07.12.2022 

 
Vuoden 2023 eduskuntavaalien äänestyspaikat 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 228    
141/00.02.01/2022    
 

Eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023. Ennakkoäänesys 
toimitetaan kotimaassa 22.-28.3.2023. 
 
Vaalilain 9 §:n mukaan kunnanhallitus päättää: 
- kotimaan yleisten ennakkoäänestyspaikkojen lukumäärästä 

ja sijainnista kunnassa, 
- laitoksista, jotka ovat ennakkoäänestyspaikkoja, 
- äänestysalueen vaalipäivän äänestyspaikoista. 

 
 Vaalilain 47 §:n mukaan kotimaan yleinen ennakkoäänestyspaikka on 
 ennakkoäänestystä varten avoinna kaikkina ennakkoäänestyspäivinä, 
 jollei kunnanhallituksen päätöksellä erityisistä syistä toisin määrätä. 
 Vaalilain 48 §:n mukaan kunnanhallitus määrää ennakkoäänestyspaik- 
 kojen päivittäiset aukioloajat. 
 
 Polvijärvellä on ollut mahdollisuus äänestää ennakkoon Vapaa-aika- 

talolla.Yleisessä ennakkoäänestyspaikassa voi äänestää kuka tahansa 
äänioikeutettu riippumatta siitä, missä kunnassa hän asuu. 
 
Äänestäjän on esitettävä vaalivirkailijoille henkilöllisyystodistus, joka voi 
olla ajokortti tai passi taikka vastaava kuvallinen asiakirja. Jos äänioikeu- 
tetulla ei ole tällaista asiakirjaa, voi hakea lähimmältä poliisilaitokselta 
maksutta väliaikaisen, äänestämistä varten annettavan henkilökortin. Sitä 
hakiessa tarvitsee passikuvan. 
 
Polvijärven valtuusto on 24.8.2021 päättänyt: 
 
1. yhdistää äänestysalueet 002 Sotkuma ja 001 Kirkonkylä niin, että 
    ne muodostavat äänestysalueen 001 Polvijärvi. 
2. Polvijärven kunnan äänestysalue on 1.1.2022 alkaen seuraava: 
    001 Polvijärvi. 
3. asunnottomat, laitoksissa asuvat ja ulkomailla vakinaisesti asuvat 
    äänioikeutetut kuuluvat äänestysalueeseen 001 Polvijärvi.  
 
Vaalipäivänä äänioikeutettu voi äänestää vain sen äänestysalueen 
äänestyspaikassa, mikä on merkitty äänioikeusrekisteriin hänen 
kohdalleen. Vaalipäivänä vaalitoimitus alkaa klo 9.00 ja jatkuu 
yhtäjaksoisesti klo 20.00 saakka.    
 
Laitoksessa tapahtuvaksi ennakkoäänestyspaikaksi on  kunnanhallituksen 
päätöksellä Polvijärvellä  aiemmin määrätty Toimintakeskus Turvala. 
 
Lisäksi ennakkoäänestys voidaan tietyin edellytyksin järjestää äänestäjän 
kotona (kotiäänestys). Kotiäänestyksestä on määräykset vaalilaissa. 
 
Oikeusministeriö kehottaa kuntia ottamaan huomioon kulloisenkin 
epidemiatilanteen ja varautumaan siihen, että tilanne voi vaatia 
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Kunnanhallitus § 228 07.12.2022 

samanlaisia erityisjärjestelyitä, joita toteutettiin Covid- 19-pandemian osalta 
vuoden 2021 kuntavaaleissa ja vuoden 2022 aluevaaleissa. 
 
Oikeusministeriö suorittaa kunnalle vaalilain 188 §:n mukaisena 
kertakorvauksena ministeriön  myöhemmin vahvistaman euromäärän 
jokaiselta eduskuntavaaleissa äänioikeutetulta kunnan asukkaalta. 
Kunnanhallituksen tulee tehdä päätökset yleisistä ennakkoäänestys- 
paikoista ja vaalipäivän äänestyspaikoista hyvissä ajoin siten, että 
paikat voidaan merkitä oikeusministeriön vaalitietojärjestelmään (VAT) 
perjantaihin 13.1.2023 mennessä. Tiedot tulostetaan äänioikeutetuille 
toimitettavalle äänioikeusilmoitukselle ja sen liitteelle. 
 

Lisätiedot Helena Kaasinen 
puh. 04010 46002 

 helena.kaasinen@polvijarvi.fi 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että eduskuntavaaleissa 2023 

 
1. yleisenä ennakkoäänestyspaikkana on 
    Vapaa-aikatalo, Räätälintie 6, 83700 Polvijärvi ja 
    yleisen ennakkoäänestyspaikan  aukioloajat ovat seuraavat: 
 
    Aukioloajat: 
    ke-pe  22.3.-24.3.2023   klo  09.00-17.00 
    la-su   25.3.-26.3.2023   klo  10.00-15.00 
    ma-ti   27.3.-28.3.2023    klo 10.00-18.00 
 
2. erityisenä ennakkoäänestyspaikkana ns. laitosäänestys on 
    Toimintakeskus Turvala 
 
3. vaalipäivän äänestyspaikkana on 
    001 Polvijärvi 
    Vapaa-aikatalo, Räätälintie 6, 83700 Polvijärvi 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

mailto:helena.kaasinen@polvijarvi.fi
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Kunnanhallitus § 229 07.12.2022 

 
Vuoden 2023 eduskuntavaalien ulkomainonta 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 229    
145/00.02.01/2022    
 
 Suomen Kuntaliitto suosittelee vuoden 2023 eduskuntavaalien 

ulkomainonnan aloitettavaksi niillä alueilla, jotka ovat kunnan hallinnassa ja 
määräysvallassa, viikkoa ennen ennakkoäänestyksen alkamista eli 
keskiviikkona 15.3.2023. 

 
 Kunnalla ei ole lakisääteisiä velvollisuuksia vaalimainonnan järjestämiseen. 
 Kunnallinen vaalimainoskäytäntö on perustunut kuntien keskusjärjestöjen 

suosituksiin. 
 
 Kunta ei voi määrätä muiden kuin omistuksessaan ja hallinnassaan olevien 

alueiden vaalimainospaikoista. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää seuraavaa: 

 
-  Vaalien ulkomainonta niillä alueilla, jotka ovat kunnan hallinnassa ja 
   määräysvallassa, saadaan aloittaa viikkoa ennen 
   ennakkoäänestyksen aloittamista eli keskiviikkona 15.3.2023. 
 
-  Kunnan koulukiinteistöille ja niiden tonteille sekä kunnanvirastojen 
   tonteille ei saa laittaa mitään vaalijulisteita.  
   Vaalimainokset eivät saa näkyä vaalihuoneistoon tai sisäänkäyntiin. 
 
-  Vaalimainosten kiinnittäminen eläviin puihin kielletään. 
 
-  Teknistä tointa kehotetaan pystyttämään vaalimainostelineet 
   ulkomainontaa varten Polvijärven torille 
   huomioiden ko. ajat. 
 
   Teknisessä toimessa vaalimainostelineasiaa hoitavat: 
    
   Tommi Hopponen, puh. 040 104 6319, tommi.hopppnen@polvijarvi.fi ja 
   Timo Nevalainen,   puh. 040 104 6317, timo.nevalainen@polvijarvi.fi 
 
-  Kunta päättää, että asemakaava-alueella ei ole muita 
    vaalimainospaikkoja, ellei tarkoitukseen ole asianmukaista lupaa. 
 
-  Puolueet ja muut ehdokkaita asettavat ryhmät huolehtivat mainosten 
   asettamisesta ja poistamisesta. Vaalimainokset  
   tulee poistaa mainosten asettajien toimesta ja kustannuksella 
   viimeistään viikon kuluessa vaalin päättymisestä. 
   Mikäli vaalimainoksia ei mainosten asettajan toimesta  ole poistettu 
   annettuun määräaikaan mennessä, poistaa kunta  
   mainoksen asettajan kustannuksella mainokset, joita ei säilytetä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 230 07.12.2022 

 
Eduskuntavaaleja 2023 varten vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan asettaminen 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 230    
146/00.02.01/2022 
 
 Vuoden 2023 eduskuntavaalit toimitetaan sunnuntaina 2.4.2023. 
 

Vaalilain 15 §:n mukaisesti kunnanhallituksen  on hyvissä ajoin ennen 
vaaleja asetettava äänestysalueiden vaalilautakunnat sekä laitoksessa 
toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi vaalitoimikunta. 
Oikeusministeriön mukaan vaalilautakuntien ja vaalitoimikuntien 
puheenjohtajien ja varapuheenjohtajien nimet ja yhteystiedot on 
ilmoitettava kunnan keskusvaalilautakunnalle. 
 
Oikeusministeriö kehottaa kuntia ottamaan huomioon kulloisenkin 
epidemiatilanteen ja varautumaan siihen, että tilanne voi vaatia samanlaisia 
erityisjärjestelyitä, joita toteutettiin Covid- 19- pandemian osalta vuoden 
2021 kuntavaaleissa ja vuoden 2022 aluevaaleissa. 
 
Kaikkia tehtäviä varten on syytä rekrytoida myös varahenkilöitä. 

 
 Vaalilautakunta: 
 

Vaalilautakuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme 
muuta jäsentä sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään 
kolme. Vaalilautakunnan varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, 
jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
 
Kelpoisuus: 
 
Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikelpoisia 
kunnan luottamustoimeen. Lisäksi sekä jäsenten että varajäsenten 
on mahdollisuuksien mukaan edustettava niitä puolueita, jotka asettivat 
ehdokkaita edellisissä (vuoden 2019) eduskuntavaaleissa siinä 
vaalipiirissä, johon kunta kuuluu. Jäsenenä tai varajäsenenä 
ei voi olla vaalien ehdokas. Oikeusministeriö  kiinnittää kuntien huomiota 
siihen, että vaalilain 15 §:n sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan” 
voidaan soveltaa myös siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä 
pyynnöstä huolimatta nimeä riittävästi ehdokkaita vaalilautakuntiin, 
jäseniksi voidaan nimetä myös muita kunnan luottamustoimeen 
vaalikelpoisia henkilöitä. 
 
Estellisyys: 
 
Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta vaalilautakunnan toimintaan. 
Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimetty voi toimia kaikissa 
vaalilautakunnan tehtävissä, kuitenkin yhtä poikkeusta lukuun ottamatta: 
vaalilautakunnan jäsenenä oleva eduskuntavaalien ehdokkaan puoliso, 
lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain 73 §:n 2 momentissa 
tarkoitettuna äänestäjän avustajana. 
 
Muuta: 
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Kunnanhallitus § 230 07.12.2022 

Oikeusministeriö korostaa, että kunnan on syytä ylläpitää vaalilautakunnan 
jäsenen tehtävän houkuttelevuutta esimerkiksi varmistamalla, että 
tehtävästä maksettava palkkio vastaa tehtävän vaativuutta. 
Vaalilautakunnan jäsenellä ja varajäsenellä, erityisesti puheenjohtajaksi 
nimettävällä tulee olla riittävä osaaminen tehtävään ja riittävästi aikaa 
perehtyä siihen. 
 
Tasa-arvolakia sovelletaan siten, että sekä jäsenissä että varajäsenissä on 
oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %. 

 
 Vaalitoimikunta: 
 

Vaalitoimikuntaan kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi muu 
jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
Vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen järjestykseen, jossa he 
tulevat jäsenten sijaan. 
 
Kelpoisuus: 
 
Jäsenten ja varajäsenten on oltava kuntalain mukaan vaalikepoisia kunnan 
luottamustoimeen.Lisäksi sekä jäsenten että varajäsenten on 
mahdollisuuksien mukaan edustettava niitä puolueita, jotka asettivat 
ehdokkaita edellisissä (vuoden 2019) eduskuntavaaleissa siinä 
vaalipiirissä, johon kunta kuuluu. Jäsenenä tai varajäsenenä ei voi olla 
vaalien ehdokas eikä ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi. 
Oikeusministeriö kiinnittää kuntien huomiota siihen, että vaalilain 15 §:n 2 
momentin sanamuotoa ”mahdollisuuksien mukaan” voidaan soveltaa 
myös siten, että jos puolueet eivät niille tehdystä pyynnöstä huolimatta 
nimeä riittävästi ehdokkaita vaalitoimikuntiin, jäseniksi voidaan nimetä 
myös muita kunnan luottamustoimeen vaalikelpoisia henkilöitä. 
 
Esteellisyys: 
 
Hallintolain esteellisyyssääntelyä ei sovelleta vaalitoimikunnan toimintaan. 
Tämä tarkoittaa, että jäseneksi tai varajäseneksi nimetty voi toimia kaikissa 
vaalitoimikunnan tehtävissä. 
 
Muuta: 
 
Oikeusministeriö korostaa, että kunnan on syytä ylläpitää vaalitoimikunnan 
jäsenen tehtävän houkuttelevuutta esimerkiksi varmistamalla, että 
tehtävästä maksettava palkkio vastaa tehtävän vaativuutta. 
Vaalitoimikunnan jäsenellä ja varajäsenellä, erityisesti puheenjohtajaksi 
nimettävällä tulee olla riittävä osaaminen tehtävään ja riittävästi aikaa 
perehtyä siihen. 
 
Tasa-arvolakia sovelletaan siten, että sekä varsinaisissa että varajäsenissä 
on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %.  

     
Lisätiedot Helena Kaasinen 
 puh. 04010 46002 
 helena.kaasinen@polvijarvi.fi 
 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  11 
 
Kunnanhallitus § 230 07.12.2022 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää nimetä vuoden 2023 eduskuntavaaleja varten 
 
- Polvijärven vaalilautakunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, 
  varapuheenjohtaja ja kolme jäsentä ja seitsemän  varajäsentä ja 
 
- vaalitoimikunnan, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yksi 
  muu jäsen sekä viisi varajäsentä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle jäsenten 
nimeämiseksi. 

 
Liite 
 1 Aluevaaleja 2022 varten vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan 

asettaminen, khall 10.1.2022 
 2 Aluevaalit 2022 Polvijärven vaalilautakunta ja vaalitoimikunta 
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Kunnanhallitus § 231 07.12.2022 

 
Kuntamallin toimeksiantosopimus vastaanottopalvelujen tuottamisesta 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 231    
142/00.02.01/2022    
 

Venäjän 24.2.2022 Ukrainaan aloittaman hyökkäyksen seurauksena 
Ukrainan siviiliväestöä on paennut lähivaltioihin. Sotaa pakenevia on 
saapunut ja saapuu myös eri puolille Suomea. 
 
Suomen Kuntaliiton ja Maahanmuuttoviraston valmistelema kuntamalli on 
väliaikainen ratkaisu, jossa kunta tuottaa vastaanottokeskukselle ja 
tilapäistä suojelua hakeville ja saaville henkilöille vastaanottoon kuuluvia 
majoitus- ja ohjauspalveluja. Kuntamallia toteutetaan 
Maahanmuuttoviraston, vastaanottokeskusten ja kuntien yhteistyössä.  
 

 Polvijärven osalta yhteistyökumppanina olisi oltava Joensuun 
vastaanottokeskus, koska Outokumpuun ei nykyisin ole Polvijärveltä 
julkista liikennettä. 
 
Kuntamallissa kunta saa Maahanmuuttovirastolta korvausta 
majoituspalveluista ja ohjauksesta vuorokausihinnalla jokaista 
majoittunutta henkilöä kohden. Kunnalle maksettavan korvauksen määrä 
on sidottu kuntakohtaisesti ARA-vuokratasoon. Asiakkaalta ei saa periä 
muuta maksua asumisesta. Majoituksen lisäksi kunnan tulee tarjota 
asiakkaalle ohjausta tavanomaisiin arjen asioihin kuten asumiseen ja 
palveluihin ohjautumiseen liittyvissä kysymyksissä. 
 
Kuntamalli koskee vain tilapäistä suojelua hakeneita ja saavia henkilöitä ja 
asiakkaan on oltava kirjoilla vastaanottokeskuksessa. Kuntamalli on 
vapaaehtoinen kunnille, mutta korvauksen saaminen edellyttää kuntamalli-
sopimusta kunnan ja vastaanottokeskuksen kanssa.Yksityiset tahot eivät 
voi saada korvausta. 
 
Majoitukseen varattavien asuntojen tulee sijaita hyvien kulkuyhteyksien 
päässä, julkisen liikenteen varrella. Polvijärven kunnalla on 
kuntakeskuksessa käytettävissä tarkoitukseen soveltuvia asuntoja. 
 
Majoituspalvelujen kustannusten korvaamisen laskentakaava: 
 
Kunnan ARA-vuokratason neliöhinta ______€/m2* 60 m2 (kaksio)) / 
3 henkilöllä/30 vrk+ muut kulut. 
Muiden kulujen korvaus on 2,4 euroa + 0,70 euroa = 3,10 euroa henkilöä 
kohden/vrk. Muihin kuluihin sisältyy: asuntojen kalustus, sähkö, vesi, 
jätehuolto, huoltotyöt, vakuutukset, asuntojen ennallistaminen sekä 
henkilöille annettava ohjaus ja neuvonta. Kunta voi tuottaa neuvonnan ja 
ohjauksen haluamallaan tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Kuntamallista maksettava kuntakohtainen korvaus Polvijärven kohdalla 
tällä hetkellä: 9,40 euroa/henkilö/vrk. 
 
Kuntamallissa kunta sitoutuu: 
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Kunnanhallitus § 231 07.12.2022 

- kalustamaan ja varustamaan Ukrainan pakolaisten majoittamiseen 
tilapäisen suojelun statuksella saaneille asunnon ja huolehtimaan, että 
asunnossa on arkielämässä tarvittavat asiat 

- kunta sitoutuu järjestämään ohjaaja-työpanosta 
- kunta tarvittaessa auttaa asiakasta vastaanottorahahakemuksen 

tekemisessä 
- seuraa kuntamallin majoituksessa asuvien tilannetta ja määrää 
- kunta laskuttaa korvauksen sopimuksen mukaiseen hinnnoitteluun ja  

todellisiin toteutuneisiin kustannuksiin perustuen kuukausittain 
jälkikäteen viimeistään laskutuskuukautta seuraavan kuukauden 30. 
päivään mennessä. Kunta on velvollinen toimittamaan sopimuksen 
mukaiseen majoitus-ja ohjauspalveluun liittyvistä tulkkaus-ja 
käännöspalveluista aiheutuvista asianmukaisista ja todellisesti 
toteutuneista kustannuksista laskun osana laskuerittelyt. 
Palveluntuottajalla ei ole oikeutta lisätä laskuun toimisto- tai muita lisiä 
eikä muita kustannuksia. 

- sopimuksen mukainen raportointi on edellytys laskujen maksamiselle 
 
 Vastaanottokeskuksen rooli ko. kuntamajoituksessa: 
 

- koordinoi sosiaali-ja terveyspalveluita 
- huolehtii ko. pakolaisille vastaanottorahan maksatuksesta 
- ohjaa kuntia 

  
 Kuntamalliin liityttäessä asioista sovitaan kuntakohtaisesti kunnan ja  
 vastaanottokeskuksen kanssa. 
 
 Vastaanoton valvonta ja ohjaus kuuluu Maahanmuuttovirastolle. 
  
 Palveluntuottajalla tulee olla heti sopimuskauden alusta alkaen ja koko  

toiminnan keston ajan voimassa oleva toiminnan laajuuteen, riskeihin ja 
laatuun nähden riittävät vakuutukset. Jos vakuutus ei kata täysimääräisesti 
välittömiä vahinkoja, palveluntuottaja vastaa kolmannelle osapuolelle 
aiheutuneista vahingosta täyteen määrään saakka. 

 
Maahanmuuttoviraston kautta ei korvata kunnille varhaiskasvatukseen, 
opetukseen ja työllisyyspalveluihin liittyviä kustannuksia. 
 
Asuminen, asuntojen kalustaminen ja sotaa paenneiden ihmisten aktivointi 
sekä heidän palvelujensa järjestäminen sitovat voimavaroja. Myös 
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen resurssit vaikuttavat siihen, 
millaisia määriä tilapäistä suojelua tarvitsevia voidaan ottaa vastaan. 
Asumisen sijainnin osalta tulee huomioida tukipalvelujen käyttämisen 
sujuvuus.Huomioitavaa on myös, että valtaosa aikuisista tulijoista haluaisi 
työllistyä. 
 
Kunnan tulee Kuntamalliin liittyessä suunnitella ensin henkilöresurssit 
toimintaan ja toimittaa tiedot majoitus- ja ohjauspalvelua tekevistä ja siihen 
osallistuvista työntekijöistä vastaanottokeskukselle yhteistyötä ja 
yhteistoimintaa varten. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää ilmoittaa Maahanmuuttovirastolle halukkuutensa 

Kuntamalli-sopimuksen tekemiseen vastaanottokeskuksen kanssa ja kunta 
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Kunnanhallitus § 231 07.12.2022 

on valmis neuvottelemaan Kuntamalliin liittymisestä vastaanottokeskuksen 
kanssa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 3 Kuntamalli_palvelukuvaus_FINAL 
 4 Liite 3 JYSE 2014 palvelut huhtikuu 2017 
 5 VNK Henkilötietojen käsittelyn ehdot FINAL_korjattu30.5.22 
 6 Kuntamalli_sopimus FINAL 
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Kunnanhallitus § 232 07.12.2022 

 
Yhteistyösopimus pikajuoksija Santeri Örnin kanssa 
 
Khall 19.10.2020 § 126 
 

Polvijärven kunnassa on jo vuosien ajan tehty yhteistyösopimuksia 
polvijärveläisten, polvijärveläislähtöisten tai polvijärveläisiä urheiluseuroja 
edustavien urheilijoiden kanssa. Vastineeksi rahallisesta tuesta on 
edellytetty, että kunta saa mainospaikan urheilijan kilpa-asusta, ja että 
urheilijat tuovat mahdollisuuksien mukaan Polvijärveä myönteisesti esille. 

 
Santeri Örn on menestynyt viime vuosina pikajuoksussa ja hänellä on 
hallussaan mm. miesten sadan metrin ja kahdensadan metrin juoksun 
piirinennätys. Santeri Örn on voittanut myös 19-vuotiaiden Suomen 
mestaruuden sadan metrin matkalla. Santeri Örn on saanut jo tähän 
mennessä runsaasti myönteistä valtakunnallista julkisuutta, joten hän olisi 
luonteva yhteistyökumppani Polvijärven kunnalle. Kunnanhallituksen 
kokouksessa 22.9.2020 on § 122 keskusteltu mahdollisesta 
yhteistyösopimuksesta Santeri Örnin kanssa. 
 
Yhteistyösopimuksesta maksettava korvaus olisi ensimmäiseltä vuodelta 
(2021) 7000 euroa ja se maksettaisiin vuoden 2020 lopulla. Sopimukseen 
sisältyisi optiovuosi (2022), jonka korvaus maksettaisiin vuoden 2021 
lopulla. Vastineeksi kunta saisi 

 
1. näkyvän mainospaikan Santeri Örnin kilpailu- ja harjoitusasuihin. 
    Lisäksi Santeri Örn on lupautunut 
2. osallistumaan noin kaksi kertaa vuodessa kunnan järjestämiin, 
    erikseen sovittaviin, tilaisuuksiin. Tilaisuudet voisivat olla esimerkiksi 
    yhteistyötä koulun ja/tai vapaa-aikapalveluiden kanssa, esimerkiksi 
    harjoitusten vetämistä nuorille. Lisäksi Santeri Örn on luvannut toimia 
3. ”keulakuvana” erikseen sovittavassa kuntamarkkinointiin liittyvässä 
    projektissa (esimerkiksi videokampanja tai vastaava). 

 
Santeri Örn tulee kokoukseen esittäytymään ja keskustelemaan tarkemmin 
yhteistyömahdollisuuksista ja yhteistyösopimuksen sisällöstä. 

 
Ehdotus  Kunnanhallitus hyväksyy esittelytekstin mukaisen yhteistyösopimuksen 
 vuodelle 2021 ja siihen liittyvän option vuodelle 2022. Kunnanhallitus 
 valtuuttaa kunnanjohtajan sekä talous- ja hallintojohtajan laatimaan 
 yksityiskohtaisemman sopimuksen. 
 
Päätös  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
_________ 
 
Kunnanhallitus 25.10.2021 § 208 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käyttää sopimukseen sisältyvän 
option vuodelle 2022. 

 
Päätös  Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti siten, että optiovuoden korvaus 
 on 10.000 euroa.  
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 232    



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  16 
 
Kunnanhallitus § 232 07.12.2022 

85/02.05.01.03/2021    
 
 Santeri Örn on käynyt kertomassa kuulumisistaan ja tavoitteistaan 

kunnanhallitukselle 21.11.2022. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää solmia liittenä olevan luonnoksen mukaisen 

yhteistyösopimuksen vuodelle 2023 ja option vuodelle 2024  
siten, että yhteistyösopimuksen mukainen korvaus on 7 000 euroa  
vuodessa. Ennen toisen vuoden korvauksen maksamista Santeri Örn  
pyydetään kertomaan kunnanhallitukselle kuulumisistaan ja sopimuksen 
toteutumisesta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 7 Kunta ja Örn 
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Kunnanhallitus § 233 07.12.2022 

 
Lausuntoluonnos peruspalvelujen valtionosuutta koskevasta asetuksesta 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 233    
19/02.00/2022    
 
 Valtiovarainministeriö on pyytänyt kunnilta lausuntoa luonnoksesta 

valtioneuvoston asetukseksi kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta. 
Lausunnot on tullut toimittaa viimeistään perjantaina 2.12.2022 
Lausuntopalvelun kautta.  

 
 Pohjois-Karjalan kunnat ovat valmistelleet yhteisen lausunnon, jossa 

kiinnitetään erityisesti huomiota Siun soten ja muiden vapaaehtoisten 
kuntayhtymien suorittaman palkkaharmonisoinnin kustannusten 
vaikutuksiin.  

 
 Uudistukseen liittyvän laskentamallin johdosta kustannukset vaikuttavat 

oleellisesti uudistuksen siirtolaskelmiin ja kuntien valtionosuuksien 
tasauselementteihin, muutosrajoittimeen ja järjestelmämuutoksen 
tasaukseen. Käytännössä palkkaharmonisaatio lisää Pohjois-Karjalan 
kuntien (siun soten jäsenkuntien) kustannustasoa, mikä pienentää ko. 
kuntien valtionosuutta muutosrajoittimen kautta, vaikka sosiaali- ja 
terveyspalveluiden järjestämis- ja rahoitusvastuu siirtyy kunnilta pois. 
Lisäksi se heikentää kuntien talouden tasapainotilaa, joka on 
järjestelmämuutoksen tasauksen laskennan peruste. 

 
 Esitetty asetusluonnos ei poista edelläkävijämaakuntien kunnille 

aiheutuvaa pysyvää valtionosuutta alentavaa vaikutusta. Esitys johtaa 
siihen, että em. alueiden kunnat jäävät pysyvästi eriarvoiseen asemaan 
niihin alueisiin nähden, joissa vapaaehtoisia laajempia sosiaali- ja 
terveyspalveluiden kuntayhtymiä ei ole tehty ennen hyvinvointialueiden 
aloittamista 1.1.2023. 

 
 Liitteenä on kuntien valmistelema yhteinen lausunto, joka on tallennettu 

Lausuntopalveluun. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteen mukaisen Lausuntopalveluun 

tallennetun Polvijärven kunnan lausunnon, joka on yhdenmukainen kuntien 
yhteisen lausunnon kanssa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 8 Lausunto valtionosuusasetuksesta 
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Kunnanhallitus § 220 28.11.2022 
Kunnanhallitus § 234 07.12.2022 

 
Vuoden 2023 talousarvio ja vuosien 2023-2025 taloussuunnitelma 
 
Kunnanhallitus 28.11.2022 § 220  
  
 
 Kuntalain 110 §:ssä säädetään seuraavasti: 
  

"Valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä kunnalle 
seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon kunta- 
konsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyväksymisen  
yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös taloussuunnitelma kolmeksi  
tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 
  
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
  
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan  
tulee taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla  
alijäämä mainittuna ajanjaksona katetaan. 
  
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai netto- 
määräisenä. 
 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa. 
  

  Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota." 
  

Ehdotus vuoden 2023 talousarvioksi ja vuosien 2023-2025 talous- 
suunnitelmaksi esitellään kokouksessa. Polvijärvellä on ollut tapana, että 
talousarvio jää esittelyn jälkeen pöydälle ja kunnanhallitus päättää  
esityksestään valtuustolle esittelyä seuraavassa kokouksessaan. 

  
Vuoden 2023 talousarvioesitys on 302 255 euroa alijäämäinen. Kunnan 
taseessa on kertynyttä ylijäämää 6,8 milj. euroa. 

  
Talousarvioehdotuksesta pidetään medialle infotilaisuus kunnan- 
hallituksen 7.12.2022 kokouksen jälkeen, kun kunnanhallituksen talous- 
arvioesitys on valmis. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus käy talousarvio- ja taloussuunnitelmaluonnoksesta  

keskustelun ja päättää, että esitys valtuustolle tehdään seuraavassa  
kokouksessa 7.12.2022. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 220 28.11.2022 
Kunnanhallitus § 234 07.12.2022 

 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 234    
19/02.00/2022    
 
 

Liitteenä olevassa esityksessä on huomioitu kunnanhallituksen 
kokouksessa 28.11.2022 esillä olleet asiat. 
 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy  

Polvijärven kunnan talousarvion vuodelle 2023 ja taloussuunnitelman  
vuosille 2023-2025 liitteenä olevassa muodossa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti esittää valtuustolle, että valtuusto 
hyväksyy Polvijärven kunnan talousarvion vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2023-2025 liitteenä olevassa muodossa 
seuraavin muutoksin: 
 
1. Selvitetään Turvalan kuntosalin laitemuutosten tarkoituksen- 
    mukaisuus ja vapaa-aikatalon kuntosalin mahdollinen muuttaminen  
    esteettömäksi ennen hankintojen toteuttamista. 
2. Urheilukentän suunnitteluun varataan 100.000 € vuodelle 2023.  
    Vuodelle 2024 toteutukseen varataan 250.000 € ja vuodelle  
    2025 250.000 €. 
3. Vuokratalojen peruskorjausremontoinnin toteutukseen vuodelle  
    2024 varattu 100.000 € varataan jo vuodelle 2023. Yhteensä  
    vuoden 2023 investointiraha on 110.000 €. 
4. Teknisen toimen käyttötalousosan tekstiosaan lisätään, että  
    selvitetään öljylämmitteisten talojen muuttaminen kaukolämpö- 
    verkkoon. 

 
Liite 
 9 2023 TA_Tekstiosa 
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Kunnanhallitus § 235 07.12.2022 

 
Aloite Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle ikäneuvoloiden perustamisesta Pohjois-Karjalan 
kuntiin 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 235    
100/00.02.01/2022    
 
 P-K:n vanhusneuvostojen yhteispalaverissa 21.11.2022 on laadittu aloite 

hyvinvointialueen päättäville elimille sekä keskeisille viranhaltijoille 
ikäneuvoloiden perustamisesta Pohjois-Karjalan kuntiin.  

 
 Kokouksessa toivottiin, että kirjelmän mukainen aloite välitetään myös 

kaikille kuntien edustajille hyvinvointialueella hyväksyttäväksi. 
 
 Kirjelmä on toimitettu suoraan hyvinvointialueen hallituksen ja valtuuston 

jäsenille, mutta myös kuntien kannanotot ovat tervetulleita. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus näkee ikäneuvolat tärkeinä ja puoltaa aloitteen mukaisen 

ikäneuvolan perustamista myös Polvijärvelle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 10 Esitys ikäneuvoloiden perustamiseksi 22.11.22 
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Kunnanhallitus § 236 07.12.2022 

 
Talousarvion toteutuminen ajalta 1.1.-31.10.2022 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 236    
19/02.00/2022    
 
 Liitteenä on yhdistelmä talousarvion toteutumisesta ajalta 1.1.-31.10.2022. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 11 Talousarvion toteutuminen 10_2022 
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Kunnanhallitus § 237 07.12.2022 

 
Kuntastrategian tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 237    
116/00.01.02.00/2022    
 
 Kuntastrategia on kunnanvaltuuston hyväksymä strategia, josta kunnan 

kaikki keskeisin päätöksenteko, suunnittelu ja kehittäminen johdetaan. 
Kuntalain 37§ mukaisesti kunnassa on oltava kuntastrategia, jossa 
valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Kuntastrategia tulee tarkistaa vähintään kerran valtuuston 
toimikaudessa. 

 
 Polvijärven kunnassa on syksyn 2022 aikana valmisteltu strategiaa, joka 

tähtää vuoteen 2030. Kunnan tulevaisuuden suuntaviivoja ja 
painopistealueita on työstetty syksyn aikana työpajoissa, joihin on 
osallistunut sekä viranhaltijoita että luottamushenkilöitä. Myös koululaisten 
mielipiteitä on kuultu yhdessä työpajassa.  

 
 Kuntalaiset ovat niin ikään saaneet sanoa sanansa tulevasta strategiasta. 

Polvijärvi-päivillä heinäkuussa kunnan toripisteellä kysyttiin kuntalaisten ja 
muiden tapahtumakävijöiden näkemyksiä kunnastamme. Kysymyksiä oli 
kaksi: ”Mikä on parasta Polvijärvellä?” ja ”Mitä toivot, että otamme 
huomioon, kun päivitämme Polvijärven kuntastrategiaa?” Syvällisemmin 
kuntalaiset ovat saaneet avata näkemyksiään kuntalaiskyselyssä. 
Sähköisesti toteutettu kysely oli verkossa avoinna ja kuntalaisten 
vastattavissa kahden viikon ajan marraskuussa 2022. Kyselyyn vastasi 
kaikkiaan 62 ihmistä. 

 
 Valmistelutyön tuloksena on laadittu Polvijärven uusi kuntastrategia, joka 

on liitteenä. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto 

hyväksyy vuoteen 2030 tähtäävän kuntastrategian liitteenä  
olevassa muodossa ja että uusi kuntastrategia sisällytetään  
vuoden 2023 talousarviokirjaan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti sillä muutoksella, että muutetaan 
ensimmäisen painopisteen otsikko muotoon ”Luovuuden ja yrittäjyyden 
tukeminen”. 

 
Liite 
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Kunnanhallitus § 208 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 238 07.12.2022 

 
Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakkeiden ostaminen 
 
Kunnanhallitus 21.11.2022 § 208  
  
 Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen perustiedot 
 
 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä omistaa 

Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen koko osakekannan. Kyseessä on 
osakeyhtiö, joka omistaa neljä kerrostaloa Joensuussa. Kiinteistöt 
sijaitsevat Karsikossa osoitteessa Pyörretie 13 ja Hukanhaudalla 
osoitteissa Karjamäen 2 sekä Äyräpäänkatu 2 ja Äyräpäänkatu 12. 

  
 Kiinteistö Pyörretie 13 on rakennettu vuonna 1991, ja siinä on 23 

huoneistoa, joiden kerrosala on yhteensä 1 564 m2.  
 
 Kiinteistö Karjamäentie 2 on rakennettu vuonna 1980, ja siinä n 49 

huoneistoa, joiden kerrosala on 2 927 m2. 
 
 Kiinteistö Äyräpäänkatu 2 on rakennettu vuonna 1992, ja siinä on 24 

huoneistoa, joiden kerrosala on 1 360 m2. 
 
 Kiinteistö Äyräpäänkatu 12 on rakennettu vuonna 1992, ja siinä on 15 

huoneistoa, joiden kerrosala on 863 m2.  
 
 Kaikki kiinteistöt ovat kaukolämmössä.  
 
 Huoneistokoot vaihtelevat yhdestä huoneesta neljään huoneeseen. 

Kiinteistöissä olevat huoneistot on vuokrattu pääasiassa Siun soten 
työntekijöille. Vuokrausaste on tällä hetkellä n. 98 %. 

 
 Vuonna 2021 yhtiön tulot olivat n.  780 000 euroa, ja kiinteistöjen hoitokulut 

n. 441 000 euroa, josta korjausten osuus n. 116 000 euroa. Poistojen 
määrä oli n. 69 000 euroa. Liikevoitto oli n. 266 000 euroa.  Taseen 
loppusumma on n. 2,6 miljoonaan euroa. Yhtiö on käytännössä velaton; 
sen vieras pääoma koostuu vakuusmaksuista ja ostoveloista (vieras 
pääoma vuoden 2021 tilinpäätöksessä oli n. 70 000 euroa). Vuoden 2021 
lopussa yhtiön rahat ja pankkisaamiset olivat n. 580 000 euroa.   

 
 Yhtiön kiinteistöjä on pidetty kunnossa asianmukaisesti. Yhtiön PTS-

suunnitelman mukaan vuosien 2021-2030 suunnitellut kiinteistöjen 
korjaukset olisivat yhteensä n. 2,83 miljoonaa euroa (ts. keskimäärin 
vuodessa n. 283 000 euroa).  Suurimpia korjauksia suunnitelmakaudella 
olisivat kaikissa kiinteistöissä toteutettavat käyttövesijohtojen uusimiset. 
Lähtökohtana on, että yhtiö hoitaisi korjausten rahoituksen tulo-
rahoituksella ja/tai ottamalla tarvittaessa lainaa korjausten tekemiseen, 
mikäli tulorahoitus ei riitä.   

 
 Kaupan taustalla olevat syyt 
 
 Hyvinvointialueet aloittavat toimintansa vuoden 2023 alussa. Hyvinvointi-

alueiden aloittaessa toimintansa Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveys-
palvelujen kuntayhtymän varat, velat ja sitoumukset siirtyvät hyvinvointi-



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  24 
 
Kunnanhallitus § 208 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 238 07.12.2022 

alueelle. Sote-uudistuksen voimaanpanolain 33 §:n mukaisesti kunta-
yhtymän jäsenkuntien on katettava kuntayhtymän taseeseen kertynyt 
alijäämä kuntalain säännösten mukaisesti ennen kuntayhtymän siirtämistä 
hyvinvointialueelle.  

 Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen omistus on kuntayhtymän taseessa 
merkitty n. 84 000 euron arvoiseksi. Jos kuntayhtymää myy KOY Tikka-
mäen vuokratalojen osakkeensa ennen kuluvan vuoden loppua, kunta-
yhtymä voisi kirjata tilinpäätökseensä osakemyynnistä tuloksi myyntihinnan 
ja osakkeiden tasearvon välisen erotuksen mukaisen myyntivoiton. Myynti-
voitto pienentäisi vastaavalla määrällä sitä kuntayhtymän alijäämää, joka 
jäsenkuntien on katettava ennen kuntayhtymän siirtämistä hyvinvointi-
alueelle. 

 
 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymä on saamansa 

omistajaohjauksen mukaisesti yrittänyt myydä KOY Tikkamäen Vuokra-
talojen osakkeita ulkopuolisille tahoille. Vallitsevasta taloudellisesta 
epävarmuudesta ja markkinatilanteesta johtuen myynti ei ole onnistunut. 
Tässä tilanteessa vaihtoehdoksi jää se, että kuntayhtymän jäsenkunnat 
ostaisivat KOY Tikkamäen Vuokratalojen osakkeet. Tällöin kuntayhtymä 
saisi kirjattua tilinpäätökseensä osakkeiden myyntivoiton, joka pienentäisi 
kuntayhtymän alijäämää. 

 
 Osakkeiden kauppahinnaksi on määritelty kuusi miljoonaa euroa. Se 

perustuu kahden kiinteistönvälittäjän arvioon. Yhden kiinteistövälittäjän 
arvio yhtiön arvosta on n. 9 miljoonaa euroa ja toisen alle 5 miljoonaan 
euroa.  Kun KOY:n osakkeiden tasearvo on n. 84 000 euroa, kunta-
yhtymän myyntivoitto kuuden miljoonan euron kauppahinnalla olisi n. 5,9 
miljoonaa euroa. 

 
 Osakkeiden hankkimista voidaan pitää kunnan edun mukaisena, koska 

tällä tavoin kunta saa omaisuutta kuntayhtymän katettavaa alijäämää 
vastaan. Mikäli kauppaa ei tehtäisi, kunnat joutuisivat kattamaan joka 
tapauksessa myyntivoittoa vastaavan kuntayhtymän alijäämän saamatta 
mitään alijäämän kattamisen vastineeksi. Edellä mainitusta johtuen 
kauppaa voidaan kaikki seikat huomioiden pitää tarkoituksenmukaisena 
myös niiden kuntien osalta, joiden alueella yhtiön omistamat asunnot eivät 
sijaitse.  

  
 Osakkeiden jakautuminen ja kauppakirja 
 
 Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakekanta koostuu yhteensä 

sadasta osakkeesta. Kauppahinnan ollessa 6 miljoonaa euroa yhden 
osakkeen hinnaksi tulee siten 60 000 euroa. Osakkeet on tarkoitus jakaa 
kuntayhtymän jäsenkuntien kesken vuoden 2021 palvelujen käytön 
mukaisessa suhteessa. Tämä tarkoittaa, että osakkeet jakautuisivat 
kuntien välillä seuraavasti olettaen, että kaikki jäsenkunnat ostavat 
osuutensa osakkeista: 

 
 Kunta  Osakkeet  Kauppahinta 
 
 Heinävesi   3 180 000 
 Ilomantsi   4 240 000 
 Joensuu  42              2 520 000 
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 Juuka   4 240 000 
 Kitee   7 420 000 
 Kontiolahti   6 360 000 
 Lieksa    8 480 000 
 Liperi   7 420 000 
 Nurmes   7 420 000 
 Outokumpu   5 300 000 
 Polvijärvi   3 180 000 
 Rääkkylä    1   60 000 
 Tohmajärvi   3 180 000 
 YHTEENSÄ  100                6 000 000 
 
 Mikäli joku kunnista tekisi osakkeiden ostamisesta kielteisen päätöksen, 

niin tällaisen kunnan osakkeet olisi perustelluinta jakaa osakkeita ostavien 
kesken ostajien ko. tilanteessa erikseen sopimalla tavalla. Tästä syystä 
kuntien on aiheellista päätöksessään varautua siihen, että ne voivat ostaa 
1-2 osaketta enemmän kuin edellä mainitussa taulukossa todettu osake-
määrä.   

 
 Kauppahinnan lisäksi kunnat joutuvat maksamaan osakkeiden kauppa-

hinnasta verohallinnolle varainsiirtoveron, joka on 2 prosenttia kauppa-
hinnasta.  

 
 Osakkeiden kauppakirja on laadittu sellaiseksi kuin se tavanomaisesti on 

osakeyhtiön koko osakekannan kaupoissa (pois lukien purkava ehto). 
Tarkoituksena on, että kuntien kauppakirjat ovat kaikki samansisältöiset 
lukuun ottamatta luonnollisesti osakkeiden lukumäärää ja kauppahintaa. 
Kauppakirjassa on tavanomaiset myyjän vakuutukset liittyen kohteensa 
olevaan yhtiöön ja sen omistamiin kiinteistöihin sekä määräykset myyjän 
vastuusta siinä tilanteessa, että vakuutuksia rikotaan tai kaupan kohteesta 
annetussa tiedoissa on virheellisyyksiä. 

 
 Jotta kuntayhtymä voi kirjata myyntivoiton tilinpäätökseensä, kauppa on 

toteutettava ennen kuluvan vuoden loppua. Kuntayhtymän ja kuntien 
kauppaa koskevat kaikki päätökset eivät välttämättä ole vielä lainvoimaisia, 
kun kauppakirja on allekirjoitettava ja kauppa toteutettava. Tästä syystä 
kauppakirjassa joudutaan varautumaan siihen, että kauppa purkautuu, jos 
joko myyjän tai ostajan kauppaa koskeva jonkin päätös kumotaan lain-
voimaisella tuomiolla. Näin ollen kauppakirjaan on otettu kaupan 
purkautumista koskevat määräykset.  

 
 Siinä tapauksessa, että jonkin kunnan ostopäätös kumottaisiin lain-

voimaisella päätöksellä, tämän kunnan osalta osakkeet palautuisivat 
myyjälle (ja sen seuraajalle hyvinvointialueelle), jolloin myyjä (sen 
seuraaja) palautuisi tältä osin yhtiön osaomistajaksi. 

 
 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän hallitus 

päättää osaltaan osakkeiden myynnistä kunnille. Sote-uudistuksen 
voimaanpanolain 39 §:n nojalla kauppa edellyttää myös, että 
hyvinvointialue antaa kuntayhtymän päätökselle suostumuksensa. 
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 Hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus päättää asuinhuoneistojen 
hallintaan oikeuttavien osakkeiden hankkimisesta valtuuston hyväksymien 
perusteiden mukaisesti. 

 
 Polvijärven kunnan vuoden 2022 talousarviossa ei ole määrärahavarausta 

Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakkeiden ostoon, joten 
osakkeiden hankkiminen vaatii valtuuston päätöksen määrärahan 
myöntämisestä. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  

1. esittää valtuustolle, että talousarvion investointiosaan kohdalle  
    osakkeet ja osuudet myönnetään 180 000 euron lisämääräraha  
    Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakkeiden ostamista  
    varten siten, että lisämääräraha katetaan kunnan kassavaroista. 
 
2. ostaa Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymältä  
    Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakkeita kolme (3) kappaletta  
    hintaan 60 000 euroa/osake, jolloin kauppahinta on yhteensä 180 000  
    euroa, liitteenä olevan kauppakirjan mukaisin ehdoin. Ostamisen  
    edellytyksenä on, että valtuusto myöntää kohdassa 1. mainitun määrä- 
    rahan. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti 
1. esittää valtuustolle, että talousarvion investointiosaan kohdalle osakkeet  
    ja osuudet myönnetään 180 000 euron lisämääräraha Kiinteistö Oy  
    Tikkamäen Vuokratalojen osakkeiden ostamista varten siten, että  
    lisämääräraha katetaan kunnan kassavaroista.  
 
2. ostaa Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymältä  
    Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakkeita kolme (3) kappaletta  
    hintaan 60 000 euroa/osake, jolloin kauppahinta on yhteensä 180 000  
    euroa, liitteenä olevan kauppakirjan mukaisin ehdoin. Ostamisen  
    edellytyksenä on, että valtuusto myöntää kohdassa 1. mainitun määrä- 
    rahan.  
 
    Mikäli joku omistajakunnista tekee osakkeiden ostamisesta kielteisen  
    päätöksen ja osakkeita tulee jaettavaksi ostajien kesken enemmän,  
    Polvijärven kunta varautuu ostamaan tässä tilanteessa 1-2 osaketta  
    enemmän. Asiasta saadaan lisätietoa valtuuston kokoukseen  
    mennessä. 

 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 238    
19/02.00/2022    
 
 Siun soten yhtymähallitus on 21.11.2022 § 237 päättänyt myydä Kiinteistö 

Oy Tikkamäen vuokratalot osakekannan kuntayhtymän jäsenkunnille. 
Yhtymähallitus on todennut, että kaupan toteutuminen edellyttää, että 
hyvinvointialue antaa kaupalle voimaanpanolain 39 §:ssä tarkoitetun 
suostumuksen. 

 
 Hyvinvointialueen aluehallitus on 30.11.2022 § 211 päättänyt, että 

aluehallitus ei anna suostumustaan Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveys-



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 18/2022  27 
 
Kunnanhallitus § 208 21.11.2022 
Kunnanhallitus § 238 07.12.2022 

palvelujen kuntayhtymälle (Siun sotelle) Kiinteistö Oy Tikkamäen vuokra-
talot -nimisen kuntayhtymän 100 % omistaman yhtiön myymiseksi. 

 
 Hyvinvointialueen yhtymähallitus perustelee päätöstään sillä, että vuodelle 

2022 kuntayhtymälle (ja sitä kautta kunnille) kohdistuva myyntivoitto 
pienentäisi hyvinvointialueen ensi vuoden rahoitusta 50 % x 5,9 milj. euroa, 
eli n. 3 milj. euroa. Kun tiedetään, että tulevien vuosien rahoituksien 
korotus lasketaan vuoden 2023 rahoituksen perusteella, niin 3 milj. euron 
vähennys ensi vuodelle tarkoittaisi n. 30 milj. euron vähennystä 10 vuoden 
periodilla nykyisen lainsäädännön mukaan. Kertaluoteinen hyöty omistaja-
kunnille vähentäisi merkittävästi hyvinvointialueen rahoitusta toistaiseksi 
pysyvästi. 

 
 Aiottu Kiinteistö Oy Tikkamäen Vuokratalojen osakkeiden ostaminen 

Pohjois-Karjalan kunnille ei siis toteudu, koska Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialue ei anna lupaa kaupalle.  

 
 Kunnanhallituksen on syytä peruuttaa valtuustolle tekemänsä esitys 

osakkeiden ostamisesta ja lisämäärärahan myöntämisestä osakkeiden 
ostamista varten. 

 
Päätösehdotus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen aluehallituksen päätöksen perusteella 

kunnanhallitus päättää peruuttaa  21.11.2022 § 208 tekemänsä päätöksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
 13 Osakekauppakirja Koy Tikkamäki 15112022 
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Liiketoimintasiirto Polvijärven Kaukolämpö Oy:lle ja yhtiön osakkeiden merkitseminen 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 239    
152/02.07.01/2022    
 
 Polvijärven kunnan hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus voi 

päättää mm. muiden kuin tytär- ja osakkuusyhtiöiden osakkeiden 
hankkimisesta. Asian päätösvalta kuuluu valtuustolle, koska kysymyksessä 
on tytäryhtiön osakkeiden hankkiminen. 

 
 Kunnanhallitus on 8.11.2021 § 222 tehnyt periaatepäätöksen 

kaukolämpöliiketoiminnan yhtiöittämisestä. Kaukolämpöliiketoiminnan 
yhtiöittämistä varten kunta on perustanut uuden 100 %:sti omistamansa 
tytäryhtiön (Polvijärven Kaukolämpö Oy).  

 
 Kaukolämpöliiketoiminta yhtiöitetään elinkeinotulon verottamisesta annetun 

lain (360/1968) 52 d §:n mukaisena liiketoimintasiirtona. Liiketoimintasiirron 
toteutuksesta on saatu positiivinen Verohallinnon ennakkoratkaisu. Osana 
liiketoimintasiirron toteutusta kunta merkitsee Polvijärven Kaukolämpö 
Oy:n osakkeita, jotka yhtiö suuntaa sille vastikkeena luovutettavasta 
kaukolämpöliiketoiminnasta. Merkittävien osakkeiden määräksi on sovittu 
sata (100) osaketta. Osakkeista maksettava määrä (merkintähinta) on 
apporttina luovutettavien kaukolämpöliiketoimintaan kuuluvien varojen, 
velkojen ja varausten siirtoajankohdan mukaisten kirjanpitoarvojen erotus 
(nettoapportti).  

 
 Polvijärven Kaukolämpö Oy:n hallitus tulee esittämään osakkeen-

omistajalle (kunnalle), että yhtiö päättää apporttiehtoisesta suunnatusta 
osakeannista, jolla Polvijärven kunnalle annetaan merkittäväksi edellä 
tarkoitetut osakkeet edellä mainitulla merkintähinnalla. 

 
 Kunnanjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan kunnan puolesta liike-

toimintasiirron toteuttamiseen ja osakkeiden merkitsemiseen liittyvät 
asiakirjat. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto päättää: 

- Hyväksyä kaukolämpöliiketoiminnan siirtämisen elinkeinoverolain  
  mukaisella liiketoimintasiirrolla Polvijärven Kaukolämpö Oy:lle.  
- Merkitä Polvijärven Kaukolämpö Oy:n osakkeita liitteenä esitettävän  
  apporttisopimuksen mukaisesti ja maksaa osakkeet apporttiomaisuudella,  
  joka muodostuu kaukolämpöliiketoiminnasta. 
- Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan kunnan puolesta  
  Polvijärven Kaukolämpö Oy:n osakkeenomistajan päätöksen osakeannin  
  toteuttamisesta. 
- Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan apporttiomaisuuden  
  luovutussopimuksen liiketoimintasiirron toteuttamiseksi ja osakkeiden  
  merkitsemiseksi. Osakemerkintä tehdään allekirjoittamalla kunnan ja  
  Polvijärven Kaukolämpö Oy:n välinen apporttisopimus. 
- Tarkastaa pykälän heti kokouksessa. 
- Panna päätöksen täytäntöön kuntalain 143 §:n mukaisesti mahdollisesta  
  muutoksenhausta riippumatta. 
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Päätös Puheenjohtaja Urpo Leminen, 1. varapuheenjohtaja Jarno Kuningas  
sekä jäsen Maiju Anttilainen totesivat itsensä esteelliseksi ja poistuivat 
kokoushuoneesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Puheenjohtajana tämän asian ajan toimi 2. varapuheenjohtaja Riitta  
Kuronen. Pöytäkirjan tarkastajiksi tämän pykälän osalta valittiin Raili  
Tanskanen ja Elisa Rantanen. 
 
Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 
Liite 
 14 Apporttisopimus - Polvijärven Kaukolämpö Oy - Polvijärven kunta - 

luonnos 16.11.2022 
 15 Varat ja velat 
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Polvijärven kunnan omistajaohjaus Siun sotelle 
 
Kunnanhallitus 20.06.2022 § 139  
  
Omistajaohjauskokous 27.4. 2022 
 
 Siun sote kutsui koolle omistajaohjauskokouksen henkilöstön 

palkkaharmonisointiin liittyvässä asiassa 27.4. 2022. Siun soten ja 
henkilöstöjärjestöjen välinen palkkaerimielisyys oli tullut vireille keväällä 
2021 ja tuloksettomien paikallisneuvottelujen jälkeen siirtynyt 
keskusneuvotteluun kuntatyönantajan ja henkilöstöjärjestöjen välillä 
lokakuussa 2021. Tuolloin arvioitiin, että palkkaharmonisoinnin 
kustannukset Siun sotelle voisivat olla vuosina 2020-2022 yhteensä jopa 
55 – 60 miljoonaa euroa. Omistajaohjauskokouksessa kunnat eivät 
antaneet Siun sotelle neuvotteluvaltuutta palkkaharmonisoinnista 
sopimiseksi. Tämä johtui siitä, että Siun soten ja kuntien piikkipalkka-
päätöksiin liittyvä selvittelytyö oli tuolloin vielä pahasti kesken. Toisaalta 
kyseisessä kokouksessa ei ollut vielä tietoa siitä, avustaako valtio jollakin 
tavalla kuntia tai Siun sotea palkkaharmonisointiin liittyvässä ongelmassa.  

 
 Kokouksessa todettiin, että palkkaharmonisointiin liittyvää selvitystyötä 

jatketaan yhteistyössä Siun soten kanssa ja pyritään selvittämään 
piikkipalkkoihin liittyvät perusteet. Samalla todettiin, että poliittista 
vaikuttamista valtion suuntaan ongelman ratkaisemiseksi kuntien kannalta 
kestävällä tavalla jatketaan. Kunnat antoivat myös yksimielisen omistaja-
ohjauksen Siun sotelle Siun työterveys Oy:n ja Tikkamäen vuokra-asunnot 
kiinteistöosakeyhtiön myymisestä. 

 
Palkkaharmonisointi 
 
 Pohjois-Karjalan kunnat, eli Siun sotelle henkilöstöä luovuttaneet 

organisaatiot, ovat keväästä 2022 lähtien olleet tietoisia palkka-
harmonisaationeuvotteluista ja niiden tilanteesta. Kunnat ovat siitä lähtien 
olleet aktiivisesti mukana selvittämässä tehtäväkohtaisten palkkojen 
taustoja ja perusteita yhteistyössä Siun soten kanssa. Tämän työn 
tuloksena on saatu merkittävästi lisätietoa kärkipalkkojen perusteista. 
Selvityksen aikana kunnista on löytynyt dokumentoituja perusteita ja 
päätöksiä tuolloin kunnissa olleiden työntekijöiden Siun sotea korkeammille 
palkoille. Huomattavan suuri osuus piikkipalkoista johtuu siitä, että 
kunnissa olleet työntekijät ovat olleet vaativammassa tehtävässä kunnissa 
kuin sittemmin Siun sotessa. Kun henkilön työtehtävät ovat liikkeen-
luovutuksen yhteydessä tai sen jälkeen muuttuneet alhaisempaan tehtävän 
vaatimustasoon, on palkkaus jäänyt useissa tapauksissa tarkistamatta 
uuden tehtävän mukaiselle tasolle. Osassa tapauksista kunnissa on ollut 
hieman Siun sotea korkeammat tehtäväkohtaiset palkkatasot, jotka ovat 
liikeenluovutuksen yhteydessä siirtyneet Siun sotelle. Näiden tehtävien 
osalta tilannetta ei enää saada korjattua, koska muutokset ovat 
tapahtuneet jo vuosia aiemmin. Osa piikkipalkoista on jo ennen 
liikkeenluovutusta PKSSK:n aikana. Selvityksissä on löydetty myös 
sellaisia perusteltuja syitä piikkipalkoille, jotka alentavat todennäköisesti 
merkittävästi palkkaharmonisoinnin kustannuksia. 
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 Selvitystyössä saadun lisätiedon perusteella käsitys on tarkentunut 
mahdollisista perustelluista palkkatasoista, joille tehtäväkohtaisia palkkoja 
voidaan harmonisoida eri hinnoitteluissa ja tehtävien vaativuuden 
arvioinnin tasoilla. Selvitystyö on tällä hetkellä vielä osittain kesken. 
Kunnanjohtajakokouksessa 16.6. on todettu, että kunnilla on yhä tahtotila 
edelleen jatkaa selvitystyötä nopealla aikataululla, koska lisätiedon 
perusteella pystyttäisiin yhteisesti työnantaja- ja työntekijäosapuolten 
kanssa selvittämään ja tunnistamaan tehtävien vaativuuteen perustuen 
palkkatasot, joille tehtäväkohtaiset palkat on perusteltua harmonisoida. 

 
 Kunnat kunnioittavat ja haluavat noudattaa periaatetta, että yhtä vaativista 

tehtävistä on maksettava sama tehtäväkohtainen palkka. Kunnat ovat 
myös tietoisia siitä, millaisia neuvotteluratkaisuja valtakunnallisesti sote-
organisaatioiden palkkaharmonisaationeuvotteluissa on saavutettu. 
Aiemmat työtuomioistuimen ratkaisut ovat olleet kuntatyönantajan kannalta 
kielteisiä. Näyttää siltä, että Siun soten palkkaharmonisoinnin käsittelyn 
päätyminen työtuomioistuimen ratkaistavaksi ei ole tarkoituksenmukaista.  

 
 Edellä kerrottuihin seikkoihin viitaten kunta toivoo, että aloitettuja 

keskusneuvotteluja jatketaan ja asioihin pyritään aktiivisesti saamaan 
neuvotteluratkaisu niin palkkojen harmonisoinnin tasoon kuin takautuvaan 
aikaan liittyen. 

 
Palkkaharmonisoinnin talousvaikutukset 
 
 Palkkaharmonisoinnin talousvaikutuksia kunnille on arvioitu Pohjois-

Karjalan talousjohdon kuntafoorumissa ja kunnanjohtajakokouksessa. 
Palkkaharmonisointiin liittyvissä selvityksissä on löydetty perusteltuja syitä 
osalle piikkipalkoista. Tämän johdosta palkkaharmonisoinnin arvioitu 
vuosikustannusvaikutus on laskenut noin 15-16 miljoonaan euroon 
vuodessa aikaisemmasta 20 miljoonasta eurosta vuodessa. Siun sote 
tullee tekemään pakollisen varauksen tilinpäätökseensä vuodelle 2022, jos 
neuvottelutulosta työnantajan ja henkilöstöjärjestöjen välillä ei saada tehtyä 
kuluvan vuoden aikana. Siun soten tekemä pakollisen varauksen kirjaus 
johtaa siihen, että omistajakuntien katettavaksi tuleva alijäämä kasvaa 
vastaavasti. Tämän alijäämän kunnat joutuvat maksamaan kuntayhtymän 
purkautuessa vuodenvaihteessa, jolloin kuntien sosiaali- ja terveys-
palveluiden kustannukset kasvavat vastaavasti. 

 
 Kun otetaan huomioon Siun soten talousennusteen mukainen 15 

miljoonan euron alijäämä palkkaharmonisointikustannusten lisäksi ja 
kuntayhtymään jo aiemmin muodostunut alijäämä, voidaan todeta, että 
lähes kaikki omistajakunnat vajoavat alijäämäisiksi vuonna 2022. Jos 
palkkaharmonisoinnin kustannuksia ei pystytä kirjaamaan siten, että ne 
eliminoituvat tulevien vuosien valtionosuuslaskennan pohjista, merkittävä 
osa vaikuksista tulee olemaan kuntatalouksien kannalta pysyviä. 
Polvijärven kunnan kannalta vaikutukset alentavat vuoden 2022 
tilinpäätöstulosta noin 1,0 - 1,8 miljoonaa euroa riippuen siitä, millaista 
takautuvaa aikaa palkkaharmonisoinnille laskelmissa käytetään. Arvioinnin 
tarkentumiseksi olisi tarkoituksenmukaista aloittaa neuvottelu henkilöstö-
järjestöjen kanssa ja pyrkiä saamaan käsitys siitä, millaisesta 
takautuvuudesta työantajapuolen ja henkilöstöjärjestöjen kesken on 
mahdollista sopia.  
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Kunnanhallitus § 139 20.06.2022 
Kunnanhallitus § 240 07.12.2022 

 
Siun soten omaisuuden myyminen 
 
 Syksyllä 2021 käydyissä omistajaohjausneuvotteluissa Siun soten 

omistajat antoivat omistajaohjauksen Siun sotelle Siun Työterveys Oy:n ja 
Tikkamäen vuokra-asunnot kiinteistöosakeyhtiön myymisestä. Polvijärven 
kunta toteaa omistajaohjauksenaan, että Siun soten on kiirehdittävä 
syksyn omistajaohjauskokouksessa annetun ohjauksen mukaisesti 
kyseisten omistusten myymistä siten, että omaisuuden realisoimiseen 
liittyvät prosessit on saatu asianmukaisesti loppuun saatettua ennen 
kuntayhtymän purkautumista ja hyvinvointialueen toiminnan alkamista.  

 
Omistajaohjaus 
  
 Polvijärven kunta toivoo, että Siun soten ja kuntien yhteistyössä tekemää 

palkkaharmonisointiin liittyvää selvitystyötä jatketaan tiedon 
tarkentamiseksi ja palkkaharmonisointikustannuksen täsmentämiseksi. 
Kunta pitää tarkoituksenmukaisena sitä, että aloitettua keskusneuvottelua 
jatketaan oikeiden palkkaharmonisointitasojen löytämiseksi. Palkka-
harmonisoinnin takautuvuuden sopimisen ajanjaksosta päättäminen vaatisi 
uuden Siun soten ja kuntien välisen omistajaohjauskokouksen, jota kunta 
pyytää Siun sotea valmistelemaan elokuuksi. Samassa omistaja- 

 ohjauskokouksessa toivotaan käytävän läpi Siun soten omaisuuden 
myynnin tilanne. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa Siun sotelle esittelytekstin mukaisen 

omistajaohjauksen palkkaharmonisointiin ja kuntayhtymän  
omaisuuden myyntiin liittyen ja esittää uuden omistaja- 
ohjauskokouksen järjestämistä elokuussa 2022. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 240    
86/06.00.00/2022    
 
 Palkkaharmonisaatioasiasta ovat käynnistä keskusneuvottelut KT:n ja 

henkilöstöjärjestöjen kesken. Siun soten toimitusjohtaja Ilkka Pirskanen 
tulee lähettämään kuntiin asiaan liittyvän omistajaohjauskokouskutsun. 
Alustavasti kokouspäiväksi on mietitty 20.12.2022. Aikataulu on kuntien 
päätöksenteon kannalta tiukka, mutta tässä tapauksessa olisi hyvä saada 
omistajaohjauskokous toteutettua tämän vuoden puolella. 

 
 Mikäli omistajaohjauskokous pidetään, niin kunnanhallituksen valitsemille 

omistajaohjausedustajille, valtuuston puheenjohtaja Tiina Mustoselle ja 
kunnanhallituksen puheenjohtaja Urpo Lemiselle toimitetaan valmistelu 
ennakkomateriaali ennen omistajaohjauskokousta. Kunnanjohtaja Heikki 
Hallikainen on nimetty omistajaohjaukseen asiantuntijaksi. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi Siun soten järjestämän mahdollisen 

omistajaohjauskokouksen ja valtuuttaa nimetyt omistajaohjaus- 
edustajansa antamaan omistajaohjauksen KT:n neuvottelijoille  
mahdollista sovintoratkaisua varten. Omistajaohjaus annetaan  
yhteistyössä muiden Siun soten omistajakuntien kanssa. 
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Kunnanhallitus § 139 20.06.2022 
Kunnanhallitus § 240 07.12.2022 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 241 07.12.2022 

 
Kunnanhallituksen vuoden 2023 ensimmäinen kokous 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 241    
19/02.00/2022    
 
Päätösehdotus Kunnanhallituksen vuoden 2023 ensimmäinen kokous pidetään  

maanantaina 16.1.2023. Siinä kokouksessa päätetään kevään  
kokousaikataulu. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 242 07.12.2022 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 242    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 243 07.12.2022 

 
Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 07.12.2022 § 243    
      
Päätös Kunnanhallituksen puheenjohtaja esitti kiitokset itsenäisyyspäiväjuhlien 

järjestäjille ja kiitti kunnanhallitusta kuluneesta vuodesta. 
 
Kunnanjohtaja kiitti viranhaltijoiden puolesta kunnanhallitusta hyvästä 
yhteistyöstä kuluneena vuonna. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 225, § 226, § 227, § 230, § 231, § 233, § 234, § 
235, § 236, § 237, § 238, § 239, § 240, § 241, § 242, § 243 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 228, § 229, § 232 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  

 
Oikaisu- 
vaatimus- 
viran- 
omainen 
ja –aika 
 

 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti 
 
Hallitus/lautakunta  
 
Polvijärven kunnanhallitus 
Polvijärventie 15 
83700  POLVIJÄRVI 
Sähköposti: polvijarven.kunta@polvijarvi.fi 
 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
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