
 
Kunnanjohtajan työn painopistealueet 2023 
 
Kunnanhallitus 20.03.2023 § 39    
21/01.01.04.00/2023    
 
 Kunnanhallitus on 6.2.2023 § 22 käynyt saatekeskustelun kunnanjohtajan 

kehityskeskustelua varten. 
 
 Kehityskeskustelu on pidetty 28.2.2023. Kunnanjohtajan johtaja-

sopimuksen 2.2. kohdan mukaan kehityskeskusteluun osallistuvat 
kunnanjohtaja ja kunnanhallituksen puheenjohtajisto. 

 
 Kehityskeskustelussa on sovittu seuraavat painopistealueet vuodelle 2023: 
 
 1. Kunnan talouden hoitaminen 
 2. Hyvä henkilöstöpolitiikka 
 3. Aktiivinen elinkeinopolitiikka 
 4. Hoivayksikön rakentamiseen liittyvät asiat 
 5. Peruspalvelujen säilyttämiseen ja kehittämiseen liittyvä edunvalvonta 
 6. Talouden kiristymiseen liittyvä tulevaisuuteen varautuminen. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä edellä olevat kunnanjohtajan työn 

painopistealueet vuodelle 2023. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 


