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Kunnanhallitus § 48 03.04.2023 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 48    
      
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 49 03.04.2023 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 49    
      
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kunnanhallituksen jäsenet 
 Elisa Rantanen ja Iiro Reijonen. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2023  5 
 
Kunnanhallitus § 50 03.04.2023 

 
Aloite Polvijärven Sotkumassa sijaitsevan alikulkutunnelin seinien maalaamisesta 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 50    
6/02.00/2023    
 
 Polvijärven kunnan aloitekanavaan on jätetty aloite Sotkuman 

alikulkukäytävän maalaamisesta jollakin iloisella teemalla.   
 
 Aloite koskee Polvijärvi-Joensuu -tien alitse kulkevaa alikulkutunnelia, joka 

on Käsämään kääntyvän tien risteyksessä. 
 
 Polvijärven kunta on pyytänyt Pohjois-Savon ely-keskukselta kannanottoa 

aloitteeseen ja sen rahoitukseen. 
 
 Ely-keskuksen liikenteen asiakaspalvelu on antanut ohjeen, miten kunnan 

tulee menetellä, jos alikulkutunneli halutaan maalata: 
 
 Alikulun maalaamiseen tarvitaan ely-keskuksen lupa. Lupa voidaan 

myöntää vain kunnalle. Jos tavallinen kansalainen, yhdistys, seura, koulu 
tms. haluaa maalata alikulun, asia täytyy sopia ensin kunnan kanssa, joka 
voi hakea luvan ely-keskukselta. 

 
 Kunta vastaa seuraavista asioista: 
 

• käytettävien maalien soveltuvuudesta ko. tarkoitukseen niin, ettei  
   betonirakenteiden säilyvyys heikkene (tartunta, säilyvyys, hengittävyys) 
• betonipintojen soveltuvuudesta maalattavaksi (betonipinnoissa voi olla  
   erilaisia suojakäsittelyitä joiden päälle maalausta ei voi tehdä) 
• tehtyjen maalausten ylläpidosta ja tarvittaessa poistamisesta 
• työnaikaisista liikennejärjestelyistä ja turvallisuudesta 
• kaikista kustannuksista mitä maalausten tekemisestä, ylläpidosta tai 
   poistamisesta syntyy 
• maalausten sisällön soveltuvuudesta ko. kohteeseen (muut kulkijat tai 
   lähiasukkaat). 
• Maalauksen voi tehdä vain kevyen liikenteen alikulkuihin  
   (liikenneturvallisuussyyt, ja ei saa olla tieltä luettavissa). 
• Lupa tehdään työlupana, jonka hakemisesta voi lukea tarkempaa tietoa  
   täältä: https://www.ely-keskus.fi/tyolupa-tiealueella-tyoskentelyyn 
 

 Kaikista työstä aiheutuvista kustannuksista vastaa kunta. 
 
 Teknisen johtajan mukaan alikulkutunnelin maalaaminen on 

toteutettamiskelpoinen. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää antaa teknisen toimen tehtäväksi laatia 

maalaustöiden kustannusarvio 30.4.2022 mennessä. Kustannusarvion 
saatuaan kunnanhallitus päättää mahdollisen maalausluvan pyytämisestä 
ely-keskukselta.  
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

https://www.ely-keskus.fi/tyolupa-tiealueella-tyoskentelyyn
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Kunnanhallitus § 51 03.04.2023 

 
Varastoalueen vuokrasopimus 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 51    
20/10.00.02.00/2023    
 
 Stora Enso Oyj, Metsä on pyytänyt saada vuokrata Polvijärven kunnalta 

liitteenä olevasta vuokrasopimusluonnoksesta ilmenevän 3500 m2:n maa-
alueen puutavaran ja hakkeen varastoalueeksi.  

 
 Varastoalue vuokrattaisiin toistaiseksi voimassa olevana siten, että 

irtisanomisaika molemmin puolin on 6 kk. Vuotuinen vuokra on 500 euroa, 
alv. 0 %. 

  
 Hallintosäännön 7 §:n mukaisesti kunnanhallitus ratkaisee mm. kiinteän 

omaisuuden vuokraamiseen liittyvät asiat. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää vuokrata Stora Enso Oyj, Metsälle liitteenä  

olevasta vuokrasopimuksesta ilmenevän 3500 m2:n suuruisen maa- 
alueen puutavaran ja hakkeen varastoalueeksi. Kunnanhallitus hyväksyy 
sopimuksen allekirjoitettavaksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. Kunnanhallitus kehotti, että  
vuokralainen huomioi erityisesti puutavaran kesäaikaisen varastoinnin 
säännökset. 

 
Liite 
 1 Maakuntapuskurialueen vuokrasopimus_Polvijärvi 
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Kunnanhallitus § 52 03.04.2023 

 
Yleis- ja taloushallinnon asiatarkastajat ja laskujen hyväksyjät vuonna 2023 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 52    
6/02.00/2023    
 
 Talousarvion ja taloussuunnitelman täytäntöönpano-ohjeessa toimialoja on 

pyydetty tekemään päätös tavaroiden tilaajista, vastaanottomerkintöjen 
tekijöistä sekä laskujen asiatarkastajista ja hyväksyjistä siltä osin kuin 
niihin tulee muutoksia vuoteen 2022 verrattuna.  

 
 Yleis- ja taloushallinnon määrärahojen osalta on nimetty henkilöt, jotka 

vastuidensa puolesta suorittavat asiatarkastuksen ja hyväksyvät laskut. 
Luettelo henkilöistä on pykälän liitteenä. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että yleis- ja taloushallinnon laskuja asia- 

tarkastavat ja hyväksyvät liitteen mukaiset henkilöt. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti lisättynä Henna Saarella, joka  
toimii yleis- ja taloushallinnon asiatarkastajana. 

 
Liite 
 2 Laskujen asiatarkastajat ja hyväksyjät yleis- ja taloushallinto 2023 
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Kunnanhallitus § 53 03.04.2023 

 
Vuoden 2022 käyttötalouden ja investointien määrärahojen käyttö 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 53    
6/02.00/2023    
 
 Kunnan on toiminnassaan noudatettava talousarviota. Talousarvion 

sitovuuden osalta Polvijärvellä noudatetaan bruttoperiaatetta, joka 
tarkoittaa sitä, että talousarviossa tulosalueen menoihin myönnettyjä 
määrärahoja ei saa ilman valtuuston päätöstä ylittää, vaikka tulosalueelle 
tulisikin ennakoimattomia tuloja. 

 
 Investointiosan sitovuustasona valtuustoon nähden on kuhunkin 

investointiin myönnetty määräraha. 
 
 Valtuuston tulee hyväksyä määrärahojen ylitykset (käyttö) ennen 

tilinpäätöksen hyväksymistä ja vastuuvapauden myöntämistä. 
 
 Käyttötalousosan tulosalueiden menot ovat ylittyneet seuraavien 

tulosalueiden osalta: 
 
 Tulosalue  Menojen ylitys talousarvioon nähden (€) 
 Vaalit                                         5 340 
 Sosiaali- ja terveyspalvelut            1 983 881 
 Rakennusvalvonta                              11 720 
 Sivistystoimi                                     196 072 
 Tekninen toimi                                  675 359 
 
 Tulot ovat puolestaan ylittyneet vaalien tulosalueella 9 477 euroa, sos. ja 

terveyspalveluilla 3 416 euroa, rakennusvalvonnalla 5 465 euroa, sivistys-
toimella 75 231 euroa sekä teknisellä toimella 229 215 euroa. 

 
 Perustelut tulosalueiden osalta: 
 
 Sosiaali- ja terveyspalveluiden kulujen ylityksestä 1 173 304 euroa johtuu 

Siun soten v. 2022 alijäämien kattamiseksi tehdystä Polvijärven kunnan 
osuuden pakollisesta varauksesta, 329 816 euroa palkkaharmonisoinnin 
arvioidun Polvijärven osuuden pakollisesta varauksesta ja loppuosa 
eläkemaksujen ylityksestä. Siun sote -kuntayhtymän vuoden 2022 
talousarvio oli laadittu 17,07 milj. euroa ylijäämäiseksi. Ylijäämällä oli 
tarkoitus kuitata siihen mennessä kertyneet alijäämät. Siun soten 
tilinpäätös muodostui kuitenkin huomattavasti alijäämäiseksi. 
Tilinpäätöksen mukainen alijäämä oli 39,64 milj. euroa, joten poikkeama 
talousarvioon verrattuna oli peräti 56,71 milj. euroa. 

 
 Rakennusvalvonnan kulujen ylitys johtuu ICT-palveluiden ylityksestä  
 11 225 euroa. 
 
 Sivistystoimen kulujen ylitys johtuu pääosin perusopetuksen koulukyytien 

ylityksestä 98 082 euroa, henkilöstömenojen ylityksestä 52 468 euroa sekä 
sivistystoimen majoitus- ja ravitsemuspalveluiden ylityksestä 47 484 euroa. 

 
 Teknisten palvelujen kulujen ylitys johtuu isolta osin hakkeen, lämmityksen 

sekä sähkön hinnan voimakkaasta noususta vuoden 2022 aikana. 
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Hakkeen kustannukset ovat ylittyneet 126 765 euroa, lämmitys 63 142 
euroa ja sähkö 227 144 euroa. Lisäksi rakentamis- ja kunnossapitopalvelut 
ovat ylittyneet 109 425 euroa. Toisaalta sähkömenot olivat noin 70 000 
euroa pienemmät kuin vuonna 2021, joten sähkön säästötoimissa on 
onnistuttu. 

 
 Vaalien ylitys johtuu 3 189 euroa talousarviota suuremmista 

kokouspalkkioista ja henkilöstökuluista sekä palvelujen ostojen ja 
tarvikkeiden ylityksestä. Vastaavasti tulosalueelle on tullut 
oikeusministeriön korvaus vaalitoimintaan 9 477 euroa, joten tulosalueen 
tulot ylittävät menojen ylityksen. 

 
 Investointimenot ovat ylittyneet seuraavien investointien osalta: 
 
 Yleisten alueiden ja teiden kunnossapito ja valaistuksen uusiminen 5 064 

euroa. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto hyväksyy  

edellä esitetyt käyttötalousosan ja investointien määrärahojen käytöt. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää asian pöydälle siten, että 
sivistystoimelta ja tekniseltä toimelta pyydetään tarkempi selvitys  
menojen ylityksistä sekä siitä, miksi ylityksiä ei ole tuotu käsiteltäväksi  
vuoden 2022 aikana. Lisäksi kunnanhallitus päätti pyytää rehtorin ja  
teknisen johtajan mukaan seuraavaan kokoukseen 17.4. esittelemään 
selvitystä. Toimialojen talousraportointi tapahtuu jatkossa kvartaaleittain  
31.3., 30.6., 30.9. sekä 31.12. (tilinpäätös) tilanteesta. 
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Kunnanhallitus § 54 03.04.2023 

 
Tilinpäätös vuodelta 2022 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 54    
6/02.00/2023    
 

Kuntalain mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on 
laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun mennessä. 
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen  
valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun  
loppuun mennessä. 

 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toiminta- 
kertomus. Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, 
tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 

 
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kunta- 
konsernissa. Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä 
esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 

 
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja. 
Jos joku kunnanhallituksen jäsenistä on estynyt, varajäsen voi hänen 
puolestaan allekirjoittaa tilinpäätöksen. Kunnanhallitus antaa tilinpäätöksen 
asiakirjoineen tilintarkastajan tarkastettavaksi sekä tarkastuslautakunnalle 
tarkastuslautakunnan arviointikertomusta varten. 

 
Liitteenä on tilinpäätös vuodelta 2022 ja erillisenä asiakirjana Polvijärven 
kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2022. 
 

 Vuoden 2022 tilikauden tulos osoittaa -2 514 792,87 euron tulosta. 
 
 Tilinpäätös osoittaa alijäämää 1 865 957,29 euroa. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 
 

1. Tilikauden tuloksen -2 514 792,87 euron osalta, että  
 

1.1. Taseessa olevaa kertynyttä poistoeroa tuloutetaan tuloslaskelmaan 
kattamaan valmistuneiden kohteiden vuosipoistoja 451 138,13 
euroa  
 

1.2. Tilikauden alijäämä 1 865 957,29 euroa kirjataan edellisten 
tilikausien yli- ja alijäämätilille.  

 
2. Allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen ja jättää sen tilintarkastajalle 

tarkastuskertomusta ja tarkastuslautakunnalle tarkastuslautakunnan 
arviointikertomusta varten 
 

3. Saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
edelleen valtuuston käsiteltäväksi.  
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4. Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan tilinpäätöksen 

vahvistusilmoituksen tilintarkastajalle ja tarkastuslautakunnalle.  
 

5. Valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan tekemään 
tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia tilinpäätösasiakirjaan ennen 
valtuustokäsittelyä. 

 
Päätös Kunnanhallitus kävi keskustelua Siun sote -kuntayhtymän vuosien  

2021 ja 2022 palkkaharmonisaation kustannusten kirjaamisesta. 
 

Kunnanhallituksen 2. varapuheenjohtaja Riitta Kuronen totesi itsensä 
esteelliseksi asiassa ja poistui kokoushuoneesta palkkaharmonisaation 
käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 

 
Hyvinvointialueiden perustamisen myötä aikaisemmin perustettujen 
sosiaali- ja terveydenhuollon kuntayhtymien toiminta on päättynyt. Pohjois-
Karjalan osalta Siun Soten toiminta on siirtynyt kokonaisuudessaan 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle. Siun soten vuoden 2022 tilin-
päätöksen laadinnasta vastaa Pohjois-Karjalan hyvinvointialue. Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueelta on 23.2.2023 kuntiin toimitettu tieto Siun soten 
jäsenkuntien maksuosuuksien toteutumisesta tilinpäätöksessä 2022 ja 
alijäämän sekä palkkaharmonisoinnin kattamisesta. Työntekijäjärjestöt 
ovat riitauttaneet palkkaharmonisaation vain siltä osin, kun kyse on 
harmonisaation kohdistamisesta ns. kärkipalkkoihin. Asia on jäänyt 
ratkaisematta ennen henkilöstön siirtymistä liikkeenluovutuksella 1.1.2023 
hyvinvointialueen vastuulle.  

 
Kunnan päätöksen tulee perustua lakiin tai kirjanpitovelvollisen 
sitoumukseen sivullista kohtaan. Päätös ei voi perustua muuhun aineistoon 
tai ohjeisiin, kuten ilmoitukseen, suullisiin näkemyksiin tai arvioon siitä kuka 
voisi vastata mahdollisesta palkkaharmonisaatiokustannuksesta. Siun 
Soten omistajaohjauskokouksen antama mandaatti 24,1 miljoonasta 
eurosta on koskenut Siun Soten aikaisten harmonisointineuvottelujen 
tilannetta, eikä sitä ole tarkoitettu käytettäväksi pakolliseen varaukseen. 
Omistajaohjauskokouksen päätökset eivät ole muutoksenhakukelpoisia 
hallintopäätöksiä. Kuntayhtymän toimivaltakysymyksistä säädetään 
kuntalaissa (410/2015). Omistajaohjauskokouksella ei ole lakiin perustuvaa 
toimivaltaa, eikä se voi sitoa yhtymävaltuustoa tai kuntien päätöksentekoa. 

 
Työ- ja elinkeinoministeriön kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja 
kuntajaosto on antanut lausunnon (8.11.2022, lausunto 133) työtuomio-
istuimen päätösten ja palkkojen harmonisoinnin perusteella takautuvasti 
maksettavien palkkojen käsittelystä kunnan ja kuntayhtymän kirjanpidossa. 
Lausunnossa korostetaan sitä, että kuntayhtymän jäsenkunta ratkaisee 
maksuosuuden tai oikaisun kirjaustavan itsenäisesti riippumatta siitä, millä 
tavalla kuntayhtymä on esittänyt erän omassa kirjanpidossaan. Lisäksi 
lausunnossa todetaan, ettei kirjanpitolautakunta ota kantaa näyttö-
kysymyksiin, kuten mahdollisista vaikutuksista tilinpäätökseen tehtäviin 
kirjauksiin.  

 
Kun on todettu kunnan voivan tehdä itsenäisesti merkinnät kirjanpitonsa 
osalta, on tilinpäätöksessä otettava kantaa, kuka kantaa vastuun 
palkkaharmonisaatiosta tai kuinka todennäköistä palkkaharmonisaatio-
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kulun tuleminen kunnan maksettavaksi on sekä tehtävä sen mukaiset 
kirjaukset. Nyt Siun Soten yksipuolisesti ilmoittaman, maksetun 
palkkaharmonisaation ylittävän osuuden osalta ei ole olemassa mitään 
sopimusta, joka olisi erääntynyt tai jonka perusteella 31.12.2022 asti 
työnantajana olleet tahot olisivat tästä mahdollisesti tulevaisuudessa 
toteutuvasta palkkaharmonisaatiosta vastuussa liikkeenluovutuksen 
alaisille työntekijöille. 

 
Voimaanpanolain 20 §:n § 1 momentissa säädetään, että erikois-
sairaanhoitolain 7 §:ssä mainittujen sairaanhoitopiirien kuntayhtymät sekä 
kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain (519/1977) 6 §:n 1 
momentissa tarkoitetut erityishuoltopiirit siirretään varoineen ja velkoineen 
sekä sitoumuksineen hyvinvointialueille 1 päivänä tammikuuta 2023. Täten 
lähtökohtaisesti kaikki varat, velat ja sitoumukset tulee siirtää suoraan lain 
nojalla Siun Sotelta ja kunnilta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle. Kuntien 
rahoittama ja kuntayhtymän omaisuus on siirtynyt tarkasti lain kirjainta 
noudattaen hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. Varoilla, veloilla ja 
sitoumuksilla tällaisessa siirtotilanteessa tulee olla yhtäläiset oikeus-
vaikutukset. Palkkaharmonisaation osalta voimaanpanolaissa ei ole erillistä 
säännöstä. 

 
Palkkojen harmonisaatiota koskeva neuvottelu on siirtynyt työnantaja- ja 
työntekijäjärjestöjen väliseksi neuvotteluiksi. Työnantajaa edustaa 
voimassa olevan lainsäädännön mukaisesti Pohjois-Karjalan hyvinvointi-
alue Siun Soten sijaan. Mikäli hyvinvointialue sekä työntekijöiden edustajat 
pääsisivät sopimusratkaisuun palkkaharmonisoinnista, kyseessä olisi 
luonteeltaan sopimus. Sopimusoikeudellinen pääperiaate kuitenkin on, että 
sopimus sitoo vain sen osapuolia. Hyvinvointialue ei siten voi sopia 
1.1.2023 alkaen kunnan maksuvelvollisuudesta. 
 
Varaukselle tilinpäätöksessä ei ole perusteita, koska mitään erääntynyttä 
saatavaa ei ole syntynyt. Palkkaharmonisaation osalta toteutumis-
ajankohtaa, eikä täsmällistä määrää voida tietää ja kunnalle kuuluvana 
vastuuna sen toteutuminen on enintään mahdollista. Näistä syistä johtuen 
palkkaharmonisaatio tulee kirjata tilinpäätökseen kirjanpitolain 2 §:n 2 
momentin mukaisesti liitetietona. 

 
Asiassa on punnittu kirjanpitolain 3 luvun 1 §:n 4 momentissa säädettyä 
varovaisuuden periaatetta saman lain 3 §:n 1 momentin velvollisuuteen 
kirjapidon oikeasta kuvasta ja niiden suhdetta voimaanpanolain 20 §:ään. 
Riitautuneesta palkkaharmonisaatiosta ei ole mitään sopimusta tai lakiin tai 
tuomioistuimen päätökseen perustuvaa velvoitetta, jonka pohjalta voitaisiin 
esittää, että Siun Soten taseeseen olisi muodostunut erääntynyt saatava 
palkkaharmonisaatiosta henkilöstölle. Mikäli kirjaus tehtäisiin kunnan 
tilinpäätökseen pakollisena varauksena, kirjanpito ei antaisi laissa 
säädettyä oikeaa kuvaa. 
 
Edellä olevan mukaiseen johtopäätökseen ovat Siun soten omistaja-
kunnista päätyneet Juuka, Tohmajärvi, Lieksa ja Ilomantsi. Muualla 
Suomessa asia on ollut vastaavalla tavalla esillä Keski-Suomen ja Päijät-
Hämeen kuntayhtymissä. 

 
Keskustelun kuluessa Iiro Reijonen esitti, että lisäpalkkaharmonisointiin 
liittyviä kuluja ei kirjata kunnan vuoden 2022 tilinpäätökseen, vaan kunta 
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Kunnanhallitus § 54 03.04.2023 

katsoo niiden kuuluvan hyvinvointialueen vastuulle. Raili Tanskanen 
kannatti Iiro Reijosen tekemää esitystä. Julistettuaan keskustelun 
päättyneeksi puheenjohtaja tiedusteli, onko kunnanhallitus yksimielinen Iiro 
Reijosen tekemästä ehdotuksesta. Todettuaan, että kunnanhallitus on 
asiasta yksimielinen, puheenjohtaja totesi kunnanhallituksen päätöksenä 

  
1. Mahdollisen tulevan vuosien 2021 ja 2022 lisäpalkkaharmonisaatiota 

koskevan kulun siirtyneen voimaanpanolain 20 §:n mukaisesti Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueelle eikä tästä tehdä kirjauksia kunnan 
tilinpäätökseen 2022. Palkkaharmonisaatiosta annetaan 
tilinpäätöksessä liitetieto. 
 

 
2. Valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan tekemään edellä 

olevasta päätöksestä johtuvat Siun soten lisäpalkkaharmonisointia 
koskevat muutokset tilinpäätösasiakirjaan. 

 
3. Tilikauden tuloksen - 2 184 976,87 euron osalta, että 

 
3.1. Taseessa olevaa kertynyttä poistoeroa tuloutetaan tulos- 

laskelmaan kattamaan valmistuneiden kohteiden vuosipoistoja 
451 138,13 euroa 
 

3.2. Tilikauden alijäämä 1 536 141,29 euroa kirjataan edellisten 
tilikausien yli- ja alijäämätilille. 

 
4. Allekirjoittaa vuoden 2022 tilinpäätöksen ja jättää sen tilintarkastajalle 

tarkastuskertomusta ja tarkastuslautakunnalle tarkastuslautakunnan 
arviointikertomusta varten. 

 
5. Saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 

edelleen valtuuston käsiteltäväksi. 
 

6. Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan tilinpäätöksen 
vahvistusilmoituksen tilintarkastajalle ja tarkastuslautakunnalle. 

 
7. Valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan tekemään 

tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia tilinpäätösasiakirjaan ennen 
valtuustokäsittelyä. 

 
 
Liite 
 3 Henkilöstökertomus 2022 
 4 Tilinpäätöskirja 2022 
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Kunnanhallitus § 13 16.01.2023 
Kunnanhallitus § 55 03.04.2023 

 
Kunnanhallituksen ja valtuuston alkuvuoden 2023 kokoukset 
 
Kunnanhallitus 16.01.2023 § 13  
  

Hallintosäännön 42 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja 
paikan. Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen 
tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle 
esityksen kokouksen pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. 
Tällöin puheenjohtaja määrää kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 
Polvijärvellä on ollut tapana, että kunnanhallituksen ja valtuuston 
kokouspäivät päätetään puoleksi vuodeksi etukäteen. Kokouspäiviä on 
mahdollista muuttaa tai lisätä tarpeen mukaan. 
 
Kunnanhallituksen kokouspäivät: 
16.1. 
6.2.  
27.2. 
20.3. 
3.4. v. 2022 tilinpäätöksen allekirjoittaminen 
17.4.  
8.5.  
22.5. 
5.6. 
21.8. syksyn 1. kokous 
 
Valtuuston kokouspäivät: 
ma 27.3.  
huhti-toukokuussa kokous tarvittaessa 
ti 13.6.  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kokoukset pidetään edellä mainittuina 

päivinä sekä päättää kunnanhallituksen kokousten alkamisajat 
(kellonaika). 
 
Asia saatetaan tiedoksi myös valtuutetuille. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että kokoukset pidetään edellä  
mainittuina päivinä sekä päätti kunnanhallituksen kokousten alkamis- 
ajaksi klo 19:00. 
 
Asia saatetaan tiedoksi myös valtuutetuille. 

 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 55    
6/02.00/2023    
 

Kunnanhallituksen kokouksessa 20.3.2023 on sovittu, että valtuuston 
kokous 27.3.2023 siirretään pidettäväksi myöhemmin. Samalla on sovittu, 
että uudesta kokouspäivästä päätetään 3.4.2023 pidettävässä 
kunnanhallituksen kokouksessa. Uusista kokouspäivistä on sovittu 
valtuuston puheenjohtajan kanssa. 
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Kunnanhallitus § 13 16.01.2023 
Kunnanhallitus § 55 03.04.2023 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että aiemmasta päätöksestä poiketen valtuuston 

alkuvuoden kokoukset pidetään seuraavasti: ke 3.5. klo 19.00 ja ke 14.6. 
klo 19.00 (ti 13.6. kokous siirretään seuraavalle päivälle). 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 56 03.04.2023 

 
Polvijärven Yrittäjien kesätapahtuma 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 56    
4/14.01.00/2023    
 

Polvijärven Yrittäjät on lähettänyt kunnalle seuraavanlaisen 
tapahtumatukipyynnön: 
 
Olemme päättäneet, että emme järjestä tänä vuonna uudenvuoden  
tapahtumaa, vaan suuntaamme voimamme kesätapahtuman  
järjestämiseen.  
 
Ajatuksena olisi "perinteiset latotanssit" modernilla twistillä, eli musiikin 
osalta pyrittäisiin viihdyttämään mahdollisimman kattavasti kaikenikäisiä 
paikalle saapuvia. 
 
Tapahtumaan etsimmekin nyt kumppaneita, joten Teiltä, meidän pitkä- 
aikaisemmista yhteistyökumppaneista toivommekin saavamme tähän  
tukea. 
 
Sponsorointisummaa vastaan saatte näkyvyyttä tapahtumassa ja 
tapahtuman mainonnassa. Olette aiempina vuosina tukeneet  
tapahtumiamme ja mahdollistaneet täten upeat yhteiset juhlat. 
 
Olisitteko halukkaita lähtemään mukaan myös tähän kesätapahtumaan 
tänä vuonna? Edellisvuosien sponsorointisummat ovat olleet Teiltä 1500-
2000 euroa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää tukea Polvijärven Yrittäjien kesätapahtumaa  

1500 eurolla. 
 

Päätös Elisa Rantanen ja Raili Tanskanen totesivat itsensä esteellisiksi ja 
poistuivat kokoushuoneesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Esitys hyväksyttiin yksimielisesti lisäyksellä, että tuki maksetaan mikäli 
tapahtuma järjestetään. 
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Kunnanhallitus § 57 03.04.2023 

 
Luokanopettajan virkamuutos 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 57    
21/01.01.04.00/2023    
 
 Polvijärven koulun luokanopettaja jäänyt eläkkeelle 22.12.2022. Kevät 

2023 on hoidettu sijaisjärjestelyin.     
 
 Nykyisellä oppilasmäärällä on tarve yhdelle luokanopettajalle Polvijärven 

koulussa. Tätä ei voi hoitaa sijaisjärjestelyillä, vaan virkasuhde on 
vakinaistettava.  

 
 Kunnanhallitukselle esitetään, että Polvijärven koulun luokanopettajan 

virka 0135 muutetaan perusopetuksen luokanopetuksen päätoimisen 
tuntiopettajan viraksi. Virka laitetaan hakuun kunnanhallituksen päätöksen 
jälkeen. Uusi virka avataan 1.8.2023 alkaen.  

 
 Perusopetuksen luokanopettajan viran opetusvelvollisuus on 24 vvt. 

Päätoimisen tuntiopettajan kriteeri on 16 vvt, eli työnantaja sitoutuu siihen, 
että vähintään 16 vvt virassa on tarjolla tulevaisuudessakin. Kokonaistunti-
määrän salliessa pyritään toki tarjoamaan täysi opetusvelvollisuus kaikille. 
Tässä on lukuvuosittaista vaihtelua, joka riippuu siitä opettaako opettaja 
alkuopetuksessa vai ylemmillä luokilla sekä muiden luokkien tarvitsemista 
jakotunneista. Päätoiminen tuntiopettajuus mahdollistaa, että tuntien 
määrä voi vaihdella lukuvuosittain ilman erikseen käytäviä YT-neuvotteluja. 

  
 Kunnan hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus ratkaisee mm. 

virkojen perustamiset ja lakkauttamiset mm. tämän asian tarkoittamassa 
tapauksessa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa Polvijärven koulun luokanopettajan viran  

0135 Polvijärven koulun luokanopetuksen päätoimisen tuntiopettajan  
viraksi 1.8.2023 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 5/2023  18 
 
Kunnanhallitus § 58 03.04.2023 

 
Polvijärven lukion ja peruskoulun lehtorin virkaa 1503 koskevat muutokset 1.8.2023 lukien 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 58    
21/01.01.04.00/2023    
 
 Polvijärven lukion ja peruskoulun uskonnon lehtorin virkaa 1503 on 

hoidettu sijaisjärjestelyin elokuusta 2022 alkaen. Viran vakinainen haltija 
irtisanoutui virasta helmikuun 2023 alussa. 

 
 Polvijärven lukion opiskelijamäärä on pienentynyt viimeisen kymmenen 

vuoden aikana. Samanaikaisesti myös yläkouluikäisten ikäluokat ovat 
pienentyneet. Yläkoulun oppilasmäärän pienentyminen ja lukion 
opiskelijamäärän pienentyminen vaikuttavat kuitenkin siihen, että 
opetustuntien määrä väistämättä pienenee. 

 
 Kunnanhallitukselle esitetään, että Polvijärven lukion ja peruskoulun 

uskonnon lehtorin virka 1503 muutetaan lukion ja perusopetuksen 
yhteiseksi päätoimisen tuntiopettajan viraksi. Virka laitetaan hakuun 
kunnanhallituksen päätöksen jälkeen. Uskonnon lehtorin virkaan on 
kuulunut opetusvelvollisuus psykologiassa ja filosofiassa. Opetus-
velvollisuus tuntiopettajalla jatkossakin aineissa uskonto, psykologia ja 
filosofia.  

 
 Päätoimisen tuntiopettajan opetusvelvollisuus on 16vvt, eli työnantaja 

sitoutuu siihen, että vähintään 16vvt virassa on tarjolla tulevaisuudessakin. 
Kokonaistuntimäärän salliessa pyritään toki tarjoamaan täysi opetus-
velvollisuus kaikille opettajille. Tässä on lukuvuosittaista vaihtelua, joka 
riippuu niin yläkoululaisten kuin lukiolaisten ainevalinnoista sekä 
käytettävissä olevasta taloudellisesta resurssista ylipäätään. 

 
 Kunnan hallintosäännön 7 §:n mukaan kunnanhallitus ratkaisee mm. 

virkojen perustamiset ja lakkauttamiset mm. tämän asian tarkoittamassa 
tapauksessa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa Polvijärven lukion ja peruskoulun  

uskonnon lehtorin viran 1503 Polvijärven lukion ja perusopetuksen  
yhteiseksi päätoimisen tuntiopettajan viraksi, opetusvelvollisuus aineissa 
uskonto, psykologia ja filosofia, 1.8.2023 lukien. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 59 03.04.2023 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 59    
      
 Viranhaltijapäätöksiä: 

 
Kunnanjohtajan päätös § 11/2023: 
Siivouspalveluiden esimiehen sijaisjärjestelyt 
 
Talous- ja hallintojohtajan päätös § 3/2023: 
Tilapäislainojen maksusuunnitelman muutos Kiinteistö Oy Polvijärven 
Vuokrataloille 
 
Asuntokoordinaattorin päätös § 10/2023 
 

Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 60 03.04.2023 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 60    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 61 03.04.2023 

 
Muut asiat 
 
Kunnanhallitus 03.04.2023 § 61    
      
Päätös Todettiin, että muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 48, § 49, § 50, § 52, § 53, § 54, § 55, § 59, § 60, § 
61 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 51, § 56, § 57, § 58 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  

 
Oikaisu- 
vaatimus- 
viran- 
omainen 
ja –aika 
 

 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti 
 
Hallitus/lautakunta  
 
Polvijärven kunnanhallitus 
Polvijärventie 15 
83700  POLVIJÄRVI 
Sähköposti: polvijarven.kunta@polvijarvi.fi 
 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
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