Kunnan kannanotto TE2024 jarjestamisvastuun vaihtoehtoihin

Kunnanhallitus 22.05.2023 § 90
6/02.00/2023

Pohjois-Karjalan kunnat perustivat yhteisen TE2024-valmisteluyksikon
1.4.23 alkaen. Yksikdn tehtdvana on lahtdkohtaisesti valmistella kahta
jarjestamisvastuun ratkaisuvaihtoehtoa:

1. Maakunnallinen tydllisyysalue (vastuukuntana Joensuu)
2. Kaksi tyollisyysaluetta (Joensuu itsendisesti ja muut kunnat yhdessa
vastuukuntamallilla)

Vaihtoehto 2. edellyttdd TEM:n hyvaksynnan, silla alue ei sisalla luontaista
keskuskaupunkia ja alue ei ole yhtenainen tydssakaynnin kannalta.

Jarjestamisvastuun ratkeamisen myéta yksikko jatkaa siirtyman
konkreettista valmistelua yhteistydssa kuntien, TE-toimiston ja ELY-
keskuksen kanssa.

+ TE2024 —uudistuksella tavoitellaan systeemistda muutosta, ei TE-
palvelujen siirtoa nykyisessa muodossa kuntiin

* Pohjois-Karjala haviaa uudistuksessa 29 €/as. (n. 4,7 milj. €./v) ja
Joensuu 23 €/as. (n. 1,8 milj.€/as)

* Polvijarven havié uudistuksessa on 35 €/as. (n. 144 000 €)

* Uusi tydvoimapalvelumalli ja uudistuksen kannustava rahoitusmalli
ohjaavat palveluita ty6ttdmyyden ennaltaehkaisyyn ja varhaiseen
katkeamiseen

+ Systeeminen muutos tarkoittaa kaytannossa tyodllisyyden toimija-
verkoston yhteistyon tiivistamista asiakkaan (tyonhakija tai tydnantaja)
tarpeiden mukaisesti

* Pohjois-Karjalassa systeeminen muutos edellyttdd maakunnallisen
tyollisyyden ekosysteemin kehittamista lakisaateisten
tyévoimapalvelujen rinnalle. Ekosysteemi on maakunnallinen, koska
verkostokumppanuudet ja tydssakayntialue eivat toimi kuntarajojen
mukaisesti

-> Kaytanndssa tydllisyysalueen kannattaa toteuttaa kuntalain
mukaisessa yhteistydssa vain siirtyvat lakisaateiset TE-palvelut
tyollisyyden kuntakokeilun toimintamallin mukaisesti.

* Maakunnallinen tyollisyysalue: kuntakohtaiset palvelut,
asiakasprosessit, kustannusten jako, ohjaus ja jarjestaytyminen
(toimielimen perustaminen), henkiléstén sijoittuminen, tilaratkaisut

+ Joensuu itsendisesti: Mitd ovat kahden tydllisyysalueen yhteiset
tehtavat ja mitd sopimuksellisuus mahdollistaa mm.
tietosuojasaannokset ja siirtyvat erityistehtavat huomioiden,
tilaratkaisut, ohjaus ja jarjestaytyminen

* Mikali Joensuu jarjestaa palvelut itsenaisesti, tarvitaan ymparoivalle
tyollisyysalueelle palvelujen jarjestamisvastuussa oleva vastuukunta

Joensuun kaupunginhallitus on 8.5.2023 § 169 paattanyt ehdottaa
kaupunginvaltuustolle, etta

Joensuun kaupunki esittda Tyd- ja elinkeinoministeridlle jatettavassa TE-
palvelujen jarjestdmisvastuusuunnitelmassa, ettd Joensuun kaupunki
jarjestaa tyévoimapalvelut itsenaisesti vuoden 2025 alusta alkaen



Paatosehdotus

Paatos

kaupungin tydllisyyden ja elinvoiman edistamiseksi seka TE-palvelujen
jarjestamisen turvaamiseksi ja

koska hyvaan valmisteluun kuuluu, etta valmisteluvaiheessa tuodaan esille
kaikki mahdolliset vaihtoehdot, Joensuun kaupungin tydllisyyspalvelujen
alaisuuteen perustettu TE2024-valmisteluyksikko jatkaa kaupungin-
hallituksen 13.3.2024 § 24 mukaista, seka maakunnallisen etta itsenaisen
jarjestamisvastuuvaihtoehdon valmistelua. Lopullisen paatdksen Tyo- ja
elinkeinoministeridlle jatettdvasta TE-palvelujen jarjestamisvastuu-
suunnitelmasta tekee kaupunginvaltuusto syksylla 2023.

Polvijarven kunnanhallitus paattaa ilmoittaa kantanaan, ettéd Pohjois-
Karjalan jarjestdmisvastuun vaihtoehtona tulisi olla maakunnallinen
tyodllisyysalue (vastuukuntana Joensuu), koska alue sisaltda luontaisen
keskuskaupungin ja alue on yhtenainen tydssakaynnin kannalta.

Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.



