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2. Johoanto

Polvijarven varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen vuosisuunnitelma seka
arviointisuunnitelma toimintakaudelle 2023-2024 tdydentda Polvijarven
varhaiskasvatussuunnitelmaa- ja Joensuun seudun esiopetussuunnitelmaa.

Vuosisuunnitelmaan 2023—-2024 on nostettu nelja ajankohtaista kokonaisuutta,
jotka ovat varhainen tuki, tasa-arvo ja yhdenvertaisuus, vahvuusperustainen
pedagogiikka ja osallistaminen. Aihekokonaisuudet ovat nousseet toiminta-
kauden 2022-23 arvioinnista seka 1.6.2023 alkaen varhaiskasvatusta vel-
voittavasta tasa-arvo-ja yhdenvertaisuussuunnitelmasta. Vuosi- ja arviointi-
suunnitelma toimii henkiloston toiminnan suunnittelun, toteutuksen ja arvi-
oinnin tyovadlineend. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen yhteisiksi arvoiksi on
sovittu luottamus, toimiva vuorovaikutus, tasa-arvo seka turvallisuus ja
joustavuus.

Toimintavuosille 2023—-2024 olemme saaneet valtion erityisavustusta varhais-
kasvatuksen tasa-arvoa edistdviin toimenpiteisiin ja laadun kehittamiseen.
Kehittamisen kohteena ovat lasten kielellisen kehityksen, tunne- ja kaveri-
taitojen tukeminen.

Toiminnan jarjestdjdan vastuulla on toteuttaa varhaiskasvatuksen systemaat-
tista arviointia KARVI:n eli kansallisen koulutuksen arviointikeskuksen ohjeis-
tuksen mukaisesti. Arviointityd on jatkuva prosessi, jota kehitetddn siten, etta
arviointi ja arviointimenetelmat ovat kaytossa varhaiskasvatuksen rakenne- ja
prosessitekijoita arvioitaessa kaikilla toiminnan tasoilla. Arvioinnin tulokset
kirjataan tahan vuosi- ja arviointisuunnitelmaan toimintakauden padatteeksi ja
toimitetaan sivistyslautakunnalle. Arviointitoiminnan tulokset tulee julkaista
(Varhaiskasvatuslaki § 24, Perus-opetuslaki § 21). Polvijarven kunta on vali-
koitunut kaksivuotisen esiopetuksen kokeilun verrokkikunnaksi, jonka vuoksi
arviointia tapahtuu myo0s sen tiimoilta.




3. ‘Varbhaiskasvatus ja esiopetus

3.1 Varbainen tuki

Toteutamme vahvaa peruspedagogiikkaa

Joulukuu

POLVIJARVI

Toukokuu

Otamme kuvien ja tukiviittomien kdyton osaksi arkeammme

Muokkaamme ja hyddynnamme monipuolisesti
oppimisymparistoja

. = .

Teemme tiivistd ja avointa yhteistyotd lasten huoltajien kanssa
lapsen tuen asioissa

Tiedotamme lasten huoltajia varhaisen tuen muodoista ja
prosesseista

Teemme omalta osaltamme tiivista monialaista yhteistyota
lapsen edun mukaisesti

Hyoddynndamme veojen asiantuntijuutta

Kirjaamme ryhmassa kdytossa olevat tuen muodot
ryvhmavasuun

Eriytamme toimintaamme huomioiden lasten yksilolliset tuen
tarpeet

Arviointia ja kaytettyja menetelmia
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3.2 Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus

Suhtaudumme arvostavasti ja kunnioittavasti lasten, huoltajien ja
henkil6ston erilaisiin ndakemyksiin, kokemuksiin ja mielipiteisiin

Joulukuu
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Toukokuu

Rohkaisemme lapsia tekemddn omia aloitteita ja valintoja

Vahvistamme lasten osallisuutta sensitiiviselld kohtaamisella ja
myonteisilla kokemuksilla nakyvaksi ja kuuluvaksi tulemisesta

Keskustelemme yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoisuutta
koskevista asenteista

Tiedostamme, ettd vuorovaikutuksen ja kielenkdyton mallit sekd
stereotyyppisten oletusten mukainen toimiminen valittyvat lapsille

Rohkaisemme lapsia tekemddn valintoja ilman sukupuoleen
liittyviad rooleja ja ennakko odotuksia

Toimimme sukupuolisensitiivisesti kaikissa tilanteissa

Kartoitamme henkiloston oppimistarpeet tasa-arvo ja
yhdenvertaisuuskysymyksistd ja teemme sen pohjalta koulutus-
suunnitelman

Kasittelemme tasa-arvo ja yhdenvertaisuus kysymyksid yhteisissa
palavereissamme

Ennaltaehkdisemme sekd puutumme kiusaamiseen

Laadimme yksikko- ja tiimikohtaiset tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus-
suunnitelmat

Arviointia ja kayteltyja menetelmia
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3.3 Vabvuusperusteinen pedagogiikka

Teemme ndkyviksi jokaisen lapsen vahvuudet

Joulukuu

POLVIJARVI

Toukokuu

Rohkaisemme ja tuemme lapsia tekemddn arjen asioita itse

Iloitsemme onnistumisista

Keskustelemme lasten kanssa erilaisista vahvuuksista

Kartoitamme kaikkien tyontekijoiden pedagogiset vahvuudet
sekd hyddynnamme niita

Osallistamme lasten huoltajat lasten vahvuuksien ndkyvaksi tekemiseen

Puheestamme ja vuorovaikutuksestamme nakyy ja kuuluu vahvuus-
perustaisuus

Arviointia ja kayteltyja menetelmia




3. ‘Varbhaiskasvatus ja esiopetus

3.4 Osallistaminen

Osallistamme lapset toiminnan suunnitteluun

Joulukuu

POLVIJARVI

Toukokuu

Osallistamme lapset toiminnan toteutukseen

Osallistamme lapset toiminnan arviointiin

Osallistamme huoltajat toiminnan suunnitteluun

Osallistamme huoltajat toiminnan toteutukseen

Osallistamme huoltajat toiminnan arviointiin

Osallistamme lapselle tarkedn henkilon osallistumisen toimintaamme
(13heisen paiva)

Arviointia ja kayteltyja menetelmia
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4- ‘Lapsen kebityksen ja oppimisen tuki

Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa tydskentelevid erityisopettajia (veo) on kaksi, joista toinen
tyoskentelee kirkonkyldlld, toinen Sotkumassa. Erityisopetus sisdltdd sekd toimintaa lasten kanssa
ettd henkiloston konsultaatiota. Erityisopettajien ajankdytto eri ryhmille perustuu arviointiin tuen
tarpeiden laadusta ja maddrdstd. Tuen prosessien sujuva eteneminen edellyttda kaikilta
tyontekijoilta sovittuihin kdytantéihin perehtymistad ja sitoutumista. Kaytantoja on kuvattu seka
varhaiskasvatus- ettd esiopetussuunnitelmassa.

Lasten tuen tarpeet painottuvat edelleen kielelliseen kehitykseen seka tunne- ja vuorovaikutus-
taitoihin. My0s motoristen taitojen tukemiseen on ilmennyt enenevdssa madrin tarvetta.

Arviointia ja kaytettyja menetelmia

5. ‘Vuorobhoito ja loma-ajat

Vuorohoidolla tarkoitetaan ilta-, yo - ja viikonloppuhoitoa ja sitd jdrjestetddn vain huoltajien
tyOsta tai opiskeluista johtuen kirkonkyldlld pdivakoti Peukaloisessa. Vuorohoidon tarve vaihtelee.

Loma-aikoina (kesd-, syys- ja talvilomat) toiminta keskitetddn Sotkumaan tai kirkonkylalle paiva-
koti Peukaloiseen. Varhaiskasvatuksen tarve kartoitetaan huoltajilta Daisy-ohjelman kautta noin
1kk ennen loma-ajan kohtaa. Muistutamme huoltajia siitd, ettd lapsen oikeuksissa mainitaan myos
lapsen oikeus riittavaan lomaan toimintakauden aikana.

Arviointi




6. Arviointisuunpitelma

POLVIJARVI

Polvijdarven varhaiskasvatusta ja esiopetusta arvioidaan ja kehitetddn valtakunnallisella, pai-
kallisella ja pedagogisen toiminnan tasoilla varhaiskasvatuksen laadun arvioinnin ja suo-
situsten mukaisesti (KARVI). Arviointi ja kehittdminen perustuvat varhaiskasvatuslakiin ja
varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin seka paikallisiin suunnitelmiin, joita ovat mm. hy-
vinvointisuunnitelma, varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen vuosisuunnitelma sekd kiusaami-
sen ja hdirinnan ennaltaehkdisyn suunnitelma.

Arviointi

Valtakunnallinen

taso

Yksikkotaso

Kuntataso Ryhmataso

TOIMINNAN
SUUNNITTELU

Toiminnan arvioinnin ja kehittamisen vuosikello

Vuosisuunnitelmien arvicinnit,

TOIMENPITEIDEN
JATAVOITTEIDEN
ASETTAMINEN

KEHITTAMINEN

Ryhma- ja lapsikohtaiset

e
v B

kehityskeskustelut PAMITTAIN vuosisuunniteimat
Reflektointitydkaly Reflektointi, pSivdn tavoitteiden Tiimisopimukset
saavuttamisen arviointi,
Lahelsyyden kehd havainnointi Reflektointitydkalu
VIKOITTAIN
Varhaiskasvatussuunni Laheisyyden kehd
telmien arvioinnit Tiimi- ja talon palaverit, viikon
tavoitteiden saavuttamisen
mahdollisten R = 7 Lapsilta ja perheilts
nivelvaiheiden arviointi, oppimisen alueiden - .
: arviointi, havaintojen jakaminen
huomiointi 0} kehitAmisideat.
Lapsilta ja perheiltd Asiakaskyselyt
. hm“”v;' Varhaiskasvatussuunnitelmien
:ﬁ::’:" Ty"" valiarvioinnit, tavoitteiden

saavuttamisen arviointi,
uusien asettaminen

ARVIQINTI

ARVIOITAVAN TIEDON KERAYS,
PEDAGOGINEN DOKUMENTOINTI

SAADUN TIEDON ANALYSOINTI &
JOHTOPAATOSTEN MUODOSTAMINEN

Yksilotaso

TOTEUTUNUT
TOIMINTA

Toiminnan arvioinnin ja kehittamisen vuosikello, pohjautuu OPH:n pedagogisen dokumen-
toinnin vuosikelloon ja KARVI:n jatkuvan kehittamisen ja arvioinnin toimintaprosessin ku-

vaukseen.

Polvijarvi 4.9.2023

Varhaiskasvatuspaallikko Mari Hyytia
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