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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leminen Urpo Puheenjohtaja  
 Kuningas Jarno 1. varapuheenjohtaja  
 Kuronen Riitta 2. varapuheenjohtaja  
 Anttilainen Maiju Jäsen  
 Kallinen Tuomo Jäsen  
 Kuikka Heikki Jäsen  
 Rantanen Elisa Jäsen  
 Reijonen Iiro Jäsen  
 Tanskanen Raili Jäsen  
 
Poissa Karvonen Tanja 
 
Muu Laasonen Seppo Valt. puheenjohtaja  
 Tanskanen Jorma Valt. 1. vpj  
 Mustonen Tiina Valt. 2. vpj  
 Hallikainen Heikki Esittelijä  
 Niskanen Sanna Pöytäkirjanpitäjä  
 Soikkeli Ari  Tekninen johtaja klo 18.00-18.48. Poistui 

§:n 60 käsittelyn jälkeen. 
 Kajava Katja  Rehtori klo 18.00-20.08. Poistui 

§:n 65 käsittelyn jälkeen. 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Urpo Leminen Sanna Niskanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 58 - 75 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Polvijärvellä sähköisen allekirjoituksen osoittamana päivänä 
 
 
 Tuomo Kallinen  Heikki Kuikka 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
  Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kunnanvirastolta. 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla 18.4.2024     
 
 
Todistaa 
  Heikki Sirviö 
  hallintosihteeri 
_________________________________________________________________________________
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Kunnanhallitus § 58 16.04.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 58    
      
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi, että talous- ja hallintojohtaja Tanja Karvosen  

poissa ollessa kokouksen sihteerinä toimii viestintäsuunnittelija Sanna 
Niskanen. 
 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 59 16.04.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 59    
      
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kunnanhallituksen jäsenet 

Tuomo Kallinen ja Heikki Kuikka. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 53 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 60 16.04.2024 
 

 

 
Tilinpäätös vuodelta 2023 
 
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 53  
  

Kuntalain mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on 
laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun 
loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun  
mennessä. 
 
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jälkeen 
valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun 
loppuun mennessä. 

  
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toiminta- 
kertomus. Kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa kuntakonsernin, 
tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä konsernitilinpäätös. 

  
Toimintakertomuksessa on esitettävä selvitys valtuuston asettamien 
toiminnan ja talouden tavoitteiden toteutumisesta kunnassa ja kunta- 
konsernissa. Kunnanhallituksen on toimintakertomuksessa tehtävä 
esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 

  
Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jäsenet ja kunnanjohtaja. 
Jos joku kunnanhallituksen jäsenistä on estynyt, varajäsen voi hänen 
puolestaan allekirjoittaa tilinpäätöksen. Kunnanhallitus antaa tilin- 
päätöksen asiakirjoineen tilintarkastajan tarkastettavaksi sekä tarkastus- 
lautakunnalle tarkastuslautakunnan arviointikertomusta varten. 

  
Liitteenä on tilinpäätös vuodelta 2023. Erillisenä asiakirjana laaditaan  
kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2023 ja se käsitellään myöhemmin. 
  

  Vuoden 2023 tilikauden tulos osoittaa -1 344 395,11 euron tulosta. 
  

 Tilinpäätös osoittaa alijäämää 694 231,91 euroa. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää: 

1. Tilikauden tuloksen -1 344 395,12 euron osalta, että 

1.1. Taseessa olevaa kertynyttä poistoeroa tuloutetaan tuloslaskelmaan 
kattamaan valmistuneiden kohteiden vuosipoistoja 650 163,21  
euroa 
  

1.2. Tilikauden alijäämä 694 231,91 euroa kirjataan edellisten tili- 
kausien yli- ja alijäämätilille 

2. Allekirjoittaa vuoden 2023 tilinpäätöksen ja jättää sen 
tilintarkastajalle tarkastuskertomusta ja tarkastuslautakunnalle 
tarkastuslautakunnan arviointikertomusta varten. 
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Kunnanhallitus § 53 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 60 16.04.2024 
 

 

3. Saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
edelleen valtuuston käsiteltäväksi.  

4. Valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan tilinpäätöksen 
vahvistusilmoituksen tilintarkastajalle ja tarkastuslautakunnalle. 

5. Valtuuttaa kunnanjohtajan ja talous- ja hallintojohtajan tekemään 
tarvittaessa teknisluontoisia korjauksia tilinpäätösasiakirjaan ennen 
valtuustokäsittelyä. 
 

6. Kunnan henkilöstökertomus vuodelta 2023 laaditaan erillisenä 
asiakirjana ja käsitellään kunnanhallituksessa myöhemmin. 

 
7. Sivistystoimelta ja tekniseltä toimelta pyydetään seuraavaan  

kunnanhallituksen kokoukseen mennessä tarkempi selvitys  
vuoden 2023 tilinpäätökseen sisältyvistä ylityksistä. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 60    
3/02.00/2024    
   
 Liitteenä on sivistys- ja teknisen toimen tarkempi selvitys vuoden 2023 

tilinpäätökseen sisältyvistä ylityksistä. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä sivistystoimen ja teknisen toimen ylitykset 

tietoonsa saatetuiksi ja saattaa ne edelleen tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Ari Soikkeli poistui §:n 60 käsittelyn jälkeen klo 18:48. 

 
Liite 

1 Tilinpäätöskirja 2023 allekirjoitettu 
2 tilinpäätös vertailu 22-23 sivistystoimi 
3 Selvitys teknisen toimen v. 2023 ylityksistä 
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Kunnanhallitus § 61 16.04.2024 
 

 

 
Polvijärven kuntaorganisaation muuttaminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 61    
3/02.00/2024    
 
 Polvijärven kunnanhallitus päätti 4.12.2023 käynnistää koko kunnan 

henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut tuotannollisilla ja 
taloudellisilla perusteilla.  Yhteistoimintaneuvottelut päättyivät 16.4.2024, 
jolloin yhteistoimintalain mukainen neuvotteluvelvoite katsottiin kaikilta osin 
täytetyksi ja 5 §:n mukaisten yhteistoimintaneuvottelujen päättyneen 
kaikilta osin (yhteistoimintalaki (449/2007 13 §).  

 
 Neuvottelujen perusteella todettiin kuntaorganisaation vaativan 

uudistamista, jotta kunnan hallinto ja toiminnot toimivat jatkossa entistä 
paremmin ja jotta organisaatio ottaa paremmin huomioon kuntien 
toimintaympäristössä tapahtuvat muutokset sekä johtaa edellytettyihin 
kustannussäästöihin. Nykyinen organisaatiomalli on osoittautunut 
toimimattomaksi joidenkin esihenkilöiden kohtuuttoman laajojen 
tehtävänkuvien vuoksi. Lisäksi organisaatiomuutoksen tulee tukea 
valtuuston hyväksymää kuntastrategiaa. 

 
 Yhteistoimintaneuvottelujen kuluessa on valmisteltu erilaisia vaihtoehtoja 

uudeksi kuntaorganisaatioksi. Neuvottelujen lopputuloksena on päädytty 
liitteenä olevaan organisaatiovaihtoehtoon. Uusi organisaatio esitetään 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuuston hyväksyttäväksi 23.4.2024 
pidettävälle kokoukselle.   

 
 Kunnanhallitukselle esitetään, että kunnanhallitus päättää esittää 

valtuustolle, että kunnan organisaatiorakennetta muutetaan jäljempänä 
olevan mukaisesti 1.8.2024 lukien. Uusi toimielinorganisaatio astuu 
voimaan seuraavien kuntavaalien jälkeen 1.6.2025, jolloin uusi 
valtuustokausi alkaa. 

 
 Valtuutettujen ja muiden luottamushenkilöpaikkojen lukumäärien osalta 

ehdotus perustuu kunnanhallituksen puheenjohtajan valtuustoryhmien 
edustajien kanssa käymiin neuvotteluihin. 

 
 Liitteenä on esitys Polvijärven kuntaorganisaatioksi 2024. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto päättää, että: 
 

1. Kunnanhallituksen alainen hyvinvointijaosto lakkautetaan 1.8.2024 
lukien, 

2. 1.8.2024 lukien sivistyslautakunnan nimeksi muutetaan hyvinvointi- 
lautakunta 1.8.2024 lukien ja teknisen lautakunnan nimeksi muutetaan 
elinympäristölautakunta,  

3. Vuoden 2025 kuntavaaleissa valittavien valtuutettujen lukumääräksi 
vahvistetaan 17, 

4. Toimielinten jäsenmääriksi 1.6.2025 lukien vahvistetaan seuraavat: 
    Tarkastuslautakunta  5 jäsentä 
    Keskusvaalilautakunta 5 jäsentä 
    Kunnanhallitus 9 jäsentä 
    Hyvinvointilautakunta 7 jäsentä 
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Kunnanhallitus § 61 16.04.2024 
 

 

    Elinympäristölautakunta 7 jäsentä 
    Lupajaosto    3 jäsentä 

5. Kunnassa toimivat 1.8.2024 lukien seuraavat palvelualueet (suluissa  
    on mainittu palvelualueen johtava viranhaltija): 
    Hallintopalvelut  (talous- ja hallintojohtaja) 
    Hyvinvointipalvelut (hyvinvointijohtaja) 
    Elinympäristöpalvelut (tekninen johtaja) 

6. Organisaatiomuutoksen vaatimat hallintosääntömuutokset 
valmistellaan valtuuston päätettäväksi kesäkuun 2024 valtuustoon. 

 
Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  

torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 
 
Liite 

4 Polvijärven kuntaorganisaatio 2024_ 
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Kunnanhallitus § 62 16.04.2024 
 

 

 
Hyvinvointijohtajan viran perustaminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 62    
6/01.01.01.01/2024    
 
 Sivistystoimen toimialajohtajana toimii tällä hetkellä perusopetuksen ja 

lukion rehtori. Jatkossa käytetään nimikettä hyvinvointipalvelujen 
palvelualue. Koko sivistystoimen johtaminen rehtorin työn ohella on 
osoittautunut liian kuormittavaksi tehtäväksi, jota ei ole mahdollista hoitaa 
kohtuullisen työajan puitteissa. Rehtori toimii esihenkilönä koulun 
henkilöstölle (58 henkilöä). Lisäksi toimialan johtavana viranhaltijana hän 
on esihenkilö koulutoimiston ja vapaa-aikatoimen henkilöstölle (yht. 4 
henkilöä) ja varhaiskasvatuspäällikölle. Hyvinvointityön hoitaminen ei ole 
ollut rehtorille kokonaistyömäärän vuoksi käytännössä mahdollista, vaikka 
hyvinvointityö on keskeinen ns. uuden kunnan tehtävä. Perusopetuksen ja 
lukion rehtorin viran nykyinen viranhaltija on omasta aloitteestaan 
ilmoittanut, että hän ei ole enää 1.8.2024 lukien käytettävissä hoitamaan 
nykyistä virkaansa. 

 
 Hyvinvointipalveluiden palvelualueen johtoon esitetään perustettavan 

hyvinvointijohtajan virka. Hyvinvointijohtajan tehtäviin sisällytetään 
hyvinvointilautakunnan esittelijän tehtävät.  

 
 Polvijärven koulu jatkaa yhtenäiskouluna uudessakin organisaatiossa. 
 
 Hyvinvointijohtajan viran aiheuttamia kustannuksia korvaavia säästöjä on 

mahdollista saada aikaan kuntakoordinaattorin viran lakkauttamisesta. 
Lisäksi rehtorin palkasta jää sivistysjohtajakorvaus pois.  

 
 Hyvinvointijohtaja toimii lähiesihenkilönä perusopetuksen ja lukion rehtorille 

(jonka toimenkuvasta jäävät sivistystoimen hallinto sekä hyvinvointityö 
pois), perusopetuksen apulaisrehtorille sekä Sotkuman koulun 
apulaisjohtajalle. Lisäksi hyvinvointijohtaja toimii lähiesihenkilönä 
koulutoimiston hallintosihteerille ja toimistosihteerille, vapaa-
aikakoordinaattorille, nuoriso-ohjaajalle ja varhaiskasvatuspäällikölle. 

 
 Hyvinvointijohtaja toimii kunnan hyvinvointikoordinaattorina. 

Hyvinvointijohtajan virkaan sisällytetään terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämiseen liittyvät tehtävät. 

 
 Liitteenä on hyvinvointijohtajan viran tehtävänkuva. 
 
 Hallintosäännön 7 §:n perusteella hyvinvointijohtajan viran perustaminen 

kuuluu valtuuston päätösvaltaan. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että osana organisaatio- 

uudistusta valtuusto perustaa 1.8.2024 lukien hyvinvointijohtajan viran ja 
hyväksyy viran tehtävänkuvan. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Liite 
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Kunnanhallitus § 62 16.04.2024 
 

 

5 Hyvinvointijohtajan tehtäväkuva (002) 
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Kunnanhallitus § 63 16.04.2024 
 

 

 
Perusopetuksen ja lukion rehtorin tehtävänkuvan päivittäminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 63    
6/01.01.01.01/2024    
 
 Hyvinvointijohtajan viran perustamisen vuoksi perusopetuksen ja lukion 

rehtorin nykyistä tehtävänkuvaa tulee päivittää 1.8.2024 lukien 
vastaamaan tulevia tehtäviä. 

 
 Liitteenä on uusi valmisteltu tehtävänkuva. Tehtävänkuvan hyväksyminen 

kuuluu kunnanhallitukselle. 
 
 Tehtäväkohtainen palkka määrittyy uudelleen puhtaasti rehtorin viran 

mukaiseksi OVTES-taulukon palkkaperusteryhmien mukaan. Tehtävä-
kohtainen palkka pienenee sivistystoimen toimialajohtajuuden ja 
hyvinvointitytön koordinoimisen siirtyessä hyvinvointijohtajan virkaan.   

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää päivittää perusopetuksen ja lukion rehtorin 

tehtävänkuvan 1.8.2024 lukien liitteen mukaiseksi edellyttäen, että  
valtuusto päättää perustaa hyvinvointijohtajan viran 1.8.2024 lukien.  
 
Rehtorin uusi tehtävänkuva saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Liite 

6 uusi rehtorin tehtävänkuva (002) 
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Kunnanhallitus § 64 16.04.2024 
 

 

 
Perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin virkanimikkeen muutos  
perusopetuksen apulaisrehtoriksi ja toimenkuvan hyväksyminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 64    
6/01.01.01.01/2024    
 
 Sivistystoimessa on tällä hetkellä perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin 

virka. 1.8.2024 lukien ehdotetun organisaatiomuutoksen yhteydessä 
virkanimike esitetään muutettavan perusopetuksen apulaisrehtoriksi. 
Samalla tulee hyväksyä viran tehtävänkuva. 

 
 Valmisteltu tehtävänkuva on liitteenä.  
 
 Hallintosäännön mukaan apulaisrehtorin viran perustaminen kuuluu 

kunnanhallituksen päätösvaltaan. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin 

virkanimikkeen perusopetuksen apulaisrehtoriksi 1.8.2024 lukien ja 
hyväksyy perusopetuksen apulaisrehtorin toimenkuvan sillä edellytyksellä, 
että valtuusto hyväksyy hyvinvointijohtajan viran perustamisen 1.8.2024  
lukien. 
 
Apulaisrehtorin uusi tehtävänkuva saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Liite 

7 uusi apulaisrehtorin tehtävänkuva (002) 
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Kunnanhallitus § 65 16.04.2024 
 

 

 
Järjestely erityisesti lukion ylioppilaskirjoitusten turvaamiseksi lukion resurssista 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 65    
6/01.01.01.01/2024    
 
 Kunnanhallitukselle esitetyn ehdotuksen mukaan apulaisrehtori on jatkossa 

ainoastaan perusopetuksen apulaisrehtori. Lukion rehtorin 
varahenkilöjärjestely esim. ylioppilaskirjoitusten aikana tulee turvata. 

 
 Liitteenä on valmisteltu esitys lukion rehtorin varajärjestelyksi. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan esityksen rehtorin 

varajärjestelyksi sillä edellytyksellä, että  
valtuusto hyväksyy hyvinvointijohtajan viran perustamisen 1.8.2024  
lukien.  
 
Kunnanhallituksen päätös saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 
 
Katja Kajava poistui klo 20:08 §:n 65 käsittelyn jälkeen. 

 
Liite 

8 Lukion rehtorin varajärjestely (002) 
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Kunnanhallitus § 66 16.04.2024 
 

 

 
Yhteistoimintaneuvottelujen päättyminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 66    
3/02.00/2024    
 
 Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 4.12.2023 § 189 käynnistää koko 

kuntaa ja sen henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut kyseisen 
pykälän selostusosan ja päätöksen mukaisesti. Kunnanhallitus totesi, että 
neuvotteluilla tavoitellaan ensisijaisesti pysyviä säästöjä ja tarvittaessa niitä 
tukevia kertaluonteisia säästöjä.  

 
 Yhteistoimintaneuvottelut päättyivät 16.4.2024, jolloin yhteistoimintalain 

mukainen neuvotteluvelvoite katsottiin kaikilta osin täytetyksi ja 5 §:n 
mukaisten yhteistoimintaneuvottelujen päättyneen kaikilta osin 
(yhteistoimintalaki (449/2007 13 §).  

 
 Yhteistoimintaneuvotteluissa käsiteltiin työnantajan suunnitelman 

perusteita, vaikutuksia ja vaihtoehtoja henkilöstöryhmien edustajien kanssa 
yhteistoimintalain mukaisesti.  

 
 Työnantaja järjesti ajalla 26.-27.2.2024 yksilö- tai ryhmäkeskustelut niille 

viranhaltijoille/työntekijöille, joita toimenpiteet tulisivat mahdollisesti 
koskemaan. Em. yhteistoimintalaki ei velvoita työnantajaa käymään em. 
keskusteluja henkilöstön edustajien kanssa käytävien neuvottelujen lisäksi, 
mutta ne nähtiin tarpeellisiksi järjestää asianomaisten viranhaltijoiden/ 
työntekijöiden saattamiseksi ajan tasalle neuvotteluissa käsiteltävistä 
asioista. Lisäksi työnantaja sai yt-neuvotteluja täydentävistä keskusteluista 
hyvää lisätietoa neuvottelujen ja niiden jälkeen tapahtuvan kunnallisen 
päätöksenteon pohjaksi.  

 
 Yhteistoimintaneuvotteluissa ei tehdä neuvotteluissa käsiteltyjä toimen-

piteitä koskevia päätöksiä, vaan työnantaja tekee tarvittavat päätökset 
vasta neuvottelujen jälkeen kuntalain (410/2015) ja muiden lakien ja 
asetusten sekä Polvijärven kunnan hallintosäännössä määrättyjen 
toimivaltuuksien mukaisesti. Valtuuston päätöksen edellyttämät asiat ovat 
kunnanhallituksen käsittelyssä 16.4.2024 ja muut asiat tulevat päätettäviksi 
myöhemmin. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedokseen yhteistoimintaneuvottelujen 

päättymisen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 67 16.04.2024 
 

 

 
Vuoden 2024 talousarvion tarkistaminen 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 67    
3/02.00/2024    
 
 Valtuusto käsitteli vuoden 2024 talousarviota ja vuosien 2025–2026 

taloussuunnitelmaa kokouksessaan 19.12.2023 ja päätti, että 
kunnanhallitus velvoitetaan valmistelemaan 31.3.2024 mennessä 
valtuustolle esitys vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2024-2026 
taloussuunnitelman tarkistamisesta. Esityksen tulee sisältää toimenpiteet, 
joilla pienennetään merkittävästi vuoden 2024 talousarvioon sisältyvää 2,0 
miljoonan euron suuruista alijäämää ja aikaansaadaan ensisijaisesti 
pysyviä taloutta korjaavia muutoksia. 

 
 Kunnanhallitus päätti 4.12.2023 § 189 käynnistää tuotannollisilla ja 

taloudellisilla perusteilla työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007) mukaiset, koko 
kunnan henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut talouden 
tasapainottamiseen tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseksi.  

 
 Esitettävillä muutoksilla haluttiin tavoitella ensisijaisesti pysyviä säästöjä ja 

tarvittaessa niitä tukevia kertaluonteisia säästöjä. 
 
 Yhteistoimintaneuvottelujen kuluessa käytiin läpi työnantajan neuvottelu-

esityksen ja perustelujen lisäksi myös kunnan henkilöstöä neuvotteluissa 
edustavien henkilöstöjärjestöjen vaihtoehtoiset säästö- ja toimenpide-
ehdotukset. Kaikki säästökohteet - ts. kaikki muutkin kuin henkilöstöä 
koskevat tulonlisäykset tai menosäästöt - koottiin yhteen excel-taulukkoon 
(säästösuunnitelma), jossa esitetään arvioidut säästöt vuodelle 2024 ja 
vuodesta 2025 eteenpäin. Kyseinen säästösuunnitelma toimii vuoden 2024 
talousarvion tarkistuksen pohjana. Säästösuunnitelma muokataan 
valtuustolle esitettävään muotoon pöytäkirjan liitteeksi. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä säästösuunnitelman vuoden 2024  

talousarvion tarkistamisen pohjaksi ja esittää sen muokattuna valtuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Liite 

9 V. 2024 talousarvion tarkistaminen 
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Kunnanhallitus § 6 15.01.2024 
Kunnanhallitus § 68 16.04.2024 
 

 

 
Täyttölupamenettelyn ohjeistus 
 
Kunnanhallitus 15.01.2024 § 6  
  
 Liitteenä on valmisteltu esitys virkojen ja toimien täyttölupamenettelystä 

meneillään olevien yhteistoimintaneuvottelujen aikana. 
 
 Ohjeistus on käsitelty yhteistoimintaneuvotteluissa 9.1.2024. 
 
 Kunnanjohtaja on antanut ohjeet väliaikaisina lähiesihenkilöille ja esittää 

ne kunnanhallituksen hyväksyttäviksi. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan ohjeistuksen. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 68    
3/02.00/2024    
 
 Täyttölupamenettelyä on syytä jatkaa toistaiseksi niin kauan kuin 

yhteistoimintaneuvottelujen päätyttyä mahdollisesti irtisanottavien 
henkilöiden osalta on käyty läpi mm. muuhun tehtävään sijoittamisen 
selvittäminen ennen irtisanomista, kouluttamisvelvollisuuden 
noudattaminen (työllistymisvapaa) ennen irtisanomista, irtisanomisaikojen 
noudattaminen, palkanmaksu irtisanomisaikana sekä takaisinotto-
velvollisuus. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että 15.1.2024 päätettyä täyttölupamenettelyä 

jatketaan toistaiseksi niin kauan kunnes toisin päätetään. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

10 Täyttölupaohjeistus 
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Nuorisovaltuusto § 24 18.03.2024 
Kunnanhallitus § 52 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 69 16.04.2024 
 

 

 
Leader-rahoituksen hakeminen nuorten rokkitapahtumaan 
 
Nuorisovaltuusto 18.03.2024 § 24  
  
Päätösehdotus Polvijärven kunnalla on Joensuun seudun Leaderissa kunnan kannalta 

tärkeisiin hankkeisiin haettavaa kuntarahaa. Pyydämmekö kunnanhallitusta 
hakemaan tätä rahaa käytettäväksi rokkitapahtuman järjestämiseen? 
 

Päätös Kunnalla on säästössä Leader-rahoitusta, joka pitää pyytää kunnalta 
hakemaan rahoituksen NuVan käyttöön. 

  
 Kokonaiskustannusarvio on 9 446 € 
 - oma budjetti vielä epäselvä. 
 
 Pyydämme kunnanhallitusta hakemaan Leader-rahoitusta rokkitapahtuman 

järjestämiseen. 
 __________ 
 
Kunnanhallitus 25.03.2024 § 52  
  
 Polvijärven kunnalla on Joensuun Seudun Leader ry:ssä käytettävissään 

ns. vapaata kuntarahaa noin 33 000 euroa. Kunta voi pyytää Leader-
yhdistykseltä rahoitusta käytettäväksi katsomiinsa tarkoituksiin. 

 
 Sivistyslautakunnan talousarviossa on 6 000 euron määräraha 

nuorisovaltuuston käyttöön. Määrärahaa ei ole vielä käytetty yhtään. Mikäli 
rokkitapahtumaan myönnetään Leader-kuntarahasta 4 500 euroa, tulee 
siihen käyttää 6 000 euron määrärahasta 4 946 euroa, jolloin 
nuorisovaltuuston muuhun käyttöön jää 1 054 euroa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää pyytää Joensuun seudun Leader -yhdistykseltä 

vapaata kuntarahaa 4 500 euroa käytettäväksi NuVan rokkitapahtuman 
järjestämiseen.  
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesi jättää asian pöydälle ja pyytää 
nuorisovaltuuston edustajilta 9.4.2024 mennessä tarkemman  
suunnitelman siitä, mistä kokonaiskustannusarvio koostuu.  
Kunnanhallitus jatkaa asian käsittelyä kokouksessaan 16.4.2024. 

 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 69    
48/12.05.00/2023    
 
 Nuorisovaltuuston tarkoituksena on ollut tiedustella kunnanhallitukselta, 

olisiko Leader-rahoituksen osoittaminen ollut mahdollista, jolloin tapahtuma 
olisi ollut mahdollista toteuttaa suuremmalla esiintyjäbudjetilla.  

 
 Tapahtuman järjestäminen on vaihtoehtoisesti mahdollista 

nuorisovaltuuston omalla, sivistystoimen talousarviosta osoitetulla 6000 
euron määrärahalla, jolloin esiintyjät valitaan budjettiin sopiviksi.  
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Nuorisovaltuusto § 24 18.03.2024 
Kunnanhallitus § 52 25.03.2024 
Kunnanhallitus § 69 16.04.2024 
 

 

 Kunnan taloustilanne on vaikea ja sen vuoksi tapahtuman suurempi 
budjetti 9146 euroa on siihen suhteutettuna suuri, koska se on 
käytännössä kokonaan kunnan rahaa (myös Leader-raha on käytettävissä 
kunnan päätöksellä).   

 
 Liitteenä on nuorisovaltuuston toimittama tapahtuman kustannusarvio 

kahdella vaihtoehtoisella esiintyjähankinnalla. Esiintyjät nuorisovaltuusto 
päättää saatavan rahoituksen perusteella. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että tapahtuma järjestetään sivistystoimen 

nuorisovaltuuston käyttöön osoittamalla 6000 euron määrärahalla  
ilman Leader-rahoitusta, perusteena kunnan vaikea taloustilanne. 
Kunnanhallitus toteaa myönteisenä, että nuorisovaltuusto on aktiivisesti 
järjestämässä tapahtumaa paikkakunnalle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

11 Kustannusarvio Poltsirokki 
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Kunnanhallitus § 70 16.04.2024 
 

 

 
Polvijärvi-viirit 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 70    
3/02.00/2024    
 
 Kunnalle on talven mittaan tullut tiedusteluja Polvijärvi-viireistä (ns. isännän 

viiri), jollaisia Polvijärven Lions-club aikanaan toimitti.  
 
 Kunta on tilannut 50 kpl liitteen kuvan mukaisia viirejä, jotka on 17.4.2024 

lähtien tarkoitus laittaa myyntiin. Viiri sopii 9 metrin lipputankoon. 
Myyntipaikkoina ovat kunnanvirasto ja kesän Polvijärvi-päivät. Lisäksi viirit 
sijoitetaan keskeisille paikoille kunnan omiin kiinteistöihin, kuten esim. 
torille. 

 
 Viirin myyntihinnaksi esitetään 60 euroa, jolloin hinta kattaa suunnittelu-, 

valmistus- ja markkinointikustannukset. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä asian tiedoksi ja päättää viirien  

myyntihinnaksi 60 euroa, sis. alv. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
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Kunnanhallitus § 71 16.04.2024 
 

 

 
Valtuustoaloite valtuuston kokousten videoinnista ja lähettämisestä 
suorana lähetyksenä internetissä 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 71    
3/02.00/2024    
 
Kunnanhallitus 07.12.2021 § 249  
  

Valtuuston kokouksessa 15.11.2021 jätettiin liitteenä oleva aloite 
valtuuston kokousten videoinnista ja lähettämisestä suorana lähetyksenä 
internetissä. 
  
Asian toimeenpanossa on huomioitava mm. seuraavat asiat: 
  
 - Striimivideoiden tekijä ja kamerat 
  
Kunnalla ei ole tarvittavia laitteita eikä osaamista videoiden tuottamiseen, 
joten kunnan on hankittava palvelu ostopalveluna. Ostopalvelun hinta on 
yhdellä kameralla kuvattuna noin 300 euroa/2 tunnin lähetys. 2-4 kameralla 
kuvattuna hinta on noin 400 euroa/2 tunnin lähetys. 

  
 - Äänitekniikka 

  
Auditoriossa pidettävissä kokouksissa äänet eivät välttämättä kuulu 
livevideolla tarpeeksi selkeästi, mikäli äänentoistoa ei ole mietitty tarkkaan. 
Esim. kiertävä mikrofoni tai vastaava on tarpeen, tai erillinen 
puhujanpaikka, jossa on kiinteä mikrofoni. 

  
 - Julkaisualusta 
  
Tärkeää on päättää, millä julkaisualustalla livevideot julkaistaan, että ne 
ovat kaikkien löydettävissä helposti. Esim. kunnan jo olemassa oleva 
Youtube-kanava on yksi tällainen vaihtoehto. Kanavan ylläpitoon ja esim. 
kanavalle syntyvän keskustelun seuraamiseen ja tarvittaessa moderointiin 
on varattava resursseja. Julkaisukanavan käytöstä ja käyttöoikeuksista on 
sovittava tarkkaan livestriimin tekijän kanssa. 

  
  - Tekstitys (saavutettavuusdirektiivi) ja videoiden tallentaminen 

  
Kuntaa velvoittaa saavutettavuusdirektiivi, jonka mukaan 
kunnan sähköisten palveluiden, kuten verkkosivujen ja verkossa 
julkaistavien videoiden tulee olla saavutettavia. Kaikki julkisen toimijan 
videot tulee tekstittää 14 vuorokauden kuluessa julkaisemisesta. 
Tekstittämiseen kuluu aikaa ja vaivaa, joka on pois muusta työstä, eikä 
kunnassa ole toistaiseksi tekstittämiseen vaadittavia tietokoneohjelmistoja 
eikä osaamista niiden tekoon. Toinen vaihtoehto on, että striimivideot 
poistetaan julkaisualustalta 14 vuorokauden kuluessa, jolloin lähetystä ei 
tarvitse tekstittää. 

  
 - Riittävät ja toimivat verkkoyhteydet 

  
Livestriimi vaatii toimivat verkkoyhteydet. Jos verkkoyhteys ei toimi, ei 
striimiä voida kuvata reaaliajassa internetin julkaisualustalle eikä sitä näin 
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Kunnanhallitus § 71 16.04.2024 
 

 

ollen pystytä myöskään seuraamaan. Tällä hetkellä auditorion 
verkkoyhteyksien toimivuutta livestriimin kannalta ei pystytä takaamaan, 
vaan asia selviää vasta kokeilemalla. 

  
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää, että valtuuston kokousten livestriimausta 

kokeillaan kevään ensimmäisessä valtuuston kokouksessa ja jatkosta 
päätetään sen jälkeen. Kokousten videotallenteet säilytetään enintään 
14 vuorokautta julkaisemisesta lukien. 
  

Päätös  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että striimausta ei kokeilla nyt, 
vaan asiaan palataan vuoden 2022 syksyllä. 

  
Kunnanhallitus 31.10.2022 § 196   
   
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että valtuuston kokouksia ei lähdetä striimaamaan, 

koska valtuuston kokoukset ovat muutoinkin kaikille avoimia. 
Kunnanhallitus toivottaa kaikki tervetulleiksi seuraamaan kokouksia paikan 
päälle. 
  

Päätös  Päätös hyväksyttiin yksimielisesti lisäyksellä, että ennen valtuuston 
kokousta julkaistaan sekä kunnan nettisivuilla että Polvijärven kunnan  
Facebook-tilillä kokousuutinen, jossa on linkki esityslistaan. 
 
Kunnan viestintäsuunnittelija on 31.10.2022 § 196 tehdyn päätöksen  
jälkeen ollut paikalla valtuuston kokouksissa ja hän on tehnyt jokaisesta 
kokouksesta uutisen kunnan verkkosivuille. 
 
Valtuuston kokouksessa 24.10.2023 jätettiin valtuustoaloite asian  
ottamisesta uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Asiaa on valmisteltu siten, että valtuuston kokousten striimausta  
kokeiltaisiin seuraavan 23.4.2024 pidettävän valtuuston kokouksen  
yhteydessä, jolloin tallennus ei menisi vielä suorana lähetyksenä verkkoon. 
Kokeilulla on tarkoitus varmistaa verkkoon jaettavan kuvan ja äänen hyvä 
laatu. Striimaus hoidetaan jatkossa suorana, mikäli kokeilu onnistuu ja  
kunnanhallitus niin päättää. 
 
Vuoden 2021 selvityksestä ja kustannusarviosta poiketen kokouksen  
striimauksen hoitaisivat Riverian Outokummun yksikön media-alan  
opiskelijat oppilastyönä opettajiensa ohjauksessa. Striimauksesta  
veloitettaisiin vain kulukorvaukset. 
 
Saatavuusdirektiivin mukaisen tekstittämisen hoitaisi kokouksen jälkeen 
viestintäsuunnittelija tarkoitukseen parhaiten soveltuvalla tavalla. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että striimausta kokeillaan valtuuston 23.4.2024 
kokouksen yhteydessä. Striimaus hoidetaan jatkossa suorana, mikäli 
kokeilu onnistuu.   
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 72 16.04.2024 
 

 

 
Selonteko vuoden 2023 aloitteista 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 72    
3/02.00/2024    
 

Kuntalain 23 §:n mukaan valtuuston tietoon on saatettava vähintään  
kerran vuodessa sen toimivaltaansa kuuluvissa asioissa tehdyt aloitteet ja  
niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. 

  
Vuonna 2023 tehdyt aloitteet, niihin annetut vastaukset ja tehdyt 
toimenpiteet: 

 
1. Valtuustoaloite työsuhdepyöräedun käyttöönottamisesta  

Polvijärven kunnan työntekijöille 
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 22.5.2023 lähettää asian  
valmisteltavaksi, jonka jälkeen se tulee kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi. 
 
Asia on viranhaltijavalmistelussa ja tulee kunnanhallituksen 
käsiteltäväksi myöhemmin. 
 

2. Valtuustoaloite kuntamarkkinoinnin tehostamiseksi 
tehostamiseksi yhdessä Kaavin ja Juuan kuntien kanssa. 
 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 21.8.2023, että kuntien  
viranhaltijat käyvät keskustelun asiasta ja valmistelevat ehdotuksen  
jatkotoimista. 
 
Kunnanhallitus merkitsi 5.2.2024 § 28 tiedoksi asiassa tehdyt  
selvitykset ja totesi, että kuntamarkkinoinnin monipuolistaminen kolmen 
kunnan yhteistyönä on mahdollista tapauskohtaisesti sopien. Yhteis-
työssä tehtävä kuntamarkkinointi täydentää kunkin kunnan omaa  
markkinointia. Kunnanhallituksen päätös on liitteenä. 
 

3. Aloite valtuuston kokousten striimaamisesta  
 

Valtuuston kokouksessa 24.10.2023 jätettiin valtuustoaloite asian  
ottamisesta uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Kunnanhallitus käsitteli asiaa kokouksessaan 16.4.2024. Kunnan- 
hallituksen päätös on liitteenä. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto päättää merkitä tiedoksi 

vuonna 2023 tehdyt aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 
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Kunnanhallitus § 73 16.04.2024 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 73    
      

1. Viranhaltijapäätökset 
 
Kunnanjohtajan päätökset §:t 11-12/2024: 
Palkattoman virkavapaan myöntäminen erityisluokanopettaja Lasse 
Ryhäselle ajalle 1.8.2024-31.7.2025 § 11 
Kunnan tuki Eloriehatapahtuman ilmoituskuluihin § 12 
 
Asuntokoordinaattorin päätökset §:t 4-5/2024 
 
2. Karjalan Lennoston ilmoitus tulevien vuosien valatilaisuuksista. 

Valatilaisuus järjestetään Polvijärvellä elokuussa 2026, jolloin kunta 
täyttää 150 vuotta. 

 
Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 74 16.04.2024 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 74    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 6/2024  25 
 
Kunnanhallitus § 75 16.04.2024 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 75    
      
Päätös Kunnanhallitus päätti pitää seuraavan kokouksen torstaina 18.4.2024  

klo 11:00. Kokouksessa käsitellään tässä kokouksessa pöydälle jääneet 
asiat. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 58, § 59, § 60, § 61, § 62, § 63, § 64, § 65, § 66, § 
67, § 68, § 71, § 72, § 73, § 74, § 75 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 69, § 70 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  

 
Oikaisu- 
vaatimus- 
viran- 
omainen 
ja –aika 
 

 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti 
 
Hallitus/lautakunta  
 
Polvijärven kunnanhallitus 
Polvijärventie 15 
83700  POLVIJÄRVI 
Sähköposti: polvijarven.kunta@polvijarvi.fi 
 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
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