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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leminen Urpo Puheenjohtaja  
 Kuningas Jarno 1. varapuheenjohtaja  
 Kuronen Riitta 2. varapuheenjohtaja  
 Anttilainen Maiju Jäsen  
 Kallinen Tuomo Jäsen  
 Kuikka Heikki Jäsen  
 Rantanen Elisa Jäsen  
 Reijonen Iiro Jäsen  
 Tanskanen Raili Jäsen  
 
Poissa Laasonen Seppo 
 Karvonen Tanja 
 
Muu Tanskanen Jorma Valt. 1. vpj  
 Mustonen Tiina Valt. 2. vpj  
 Hallikainen Heikki Esittelijä  
 Niskanen Sanna Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
 
Allekirjoitukset Polvijärvellä sähköisen allekirjoituksen osoittamana päivänä 
 
 
 Urpo Leminen Sanna Niskanen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
 Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kunnanvirastolta. 
 
 
Käsitellyt asiat 76 - 86 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 
 Elisa Rantanen  Iiro Reijonen. 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla 19.4.2024     
 
 
Todistaa 
  Heikki Sirviö 
  hallintosihteeri 
_________________________________________________________________________________
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Kunnanhallitus § 76 18.04.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 76    
      
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi, että talous- ja hallintojohtaja Tanja Karvosen  

poissa ollessa kokouksen sihteerinä toimii viestintäsuunnittelija Sanna  
Niskanen. 
 
Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 77 18.04.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 77    
      
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kunnanhallituksen jäsenet Elisa 

Rantanen ja Iiro Reijonen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 61 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 78 18.04.2024 
 

 

 
Polvijärven kuntaorganisaation muuttaminen 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 61  
  
 Polvijärven kunnanhallitus päätti 4.12.2023 käynnistää koko kunnan 

henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut tuotannollisilla ja 
taloudellisilla perusteilla.  Yhteistoimintaneuvottelut päättyivät 16.4.2024, 
jolloin yhteistoimintalain mukainen neuvotteluvelvoite katsottiin kaikilta osin 
täytetyksi ja 5 §:n mukaisten yhteistoimintaneuvottelujen päättyneen 
kaikilta osin (yhteistoimintalaki (449/2007 13 §).  

 
 Neuvottelujen perusteella todettiin kuntaorganisaation vaativan 

uudistamista, jotta kunnan hallinto ja toiminnot toimivat jatkossa entistä 
paremmin ja jotta organisaatio ottaa paremmin huomioon kuntien 
toimintaympäristössä tapahtuvat muutokset sekä johtaa edellytettyihin 
kustannussäästöihin. Nykyinen organisaatiomalli on osoittautunut 
toimimattomaksi joidenkin esihenkilöiden kohtuuttoman laajojen 
tehtävänkuvien vuoksi. Lisäksi organisaatiomuutoksen tulee tukea 
valtuuston hyväksymää kuntastrategiaa. 

 
 Yhteistoimintaneuvottelujen kuluessa on valmisteltu erilaisia vaihtoehtoja 

uudeksi kuntaorganisaatioksi. Neuvottelujen lopputuloksena on päädytty 
liitteenä olevaan organisaatiovaihtoehtoon. Uusi organisaatio esitetään 
kunnanhallitukselle ja edelleen valtuuston hyväksyttäväksi 23.4.2024 
pidettävälle kokoukselle.   

 
 Kunnanhallitukselle esitetään, että kunnanhallitus päättää esittää 

valtuustolle, että kunnan organisaatiorakennetta muutetaan jäljempänä 
olevan mukaisesti 1.8.2024 lukien. Uusi toimielinorganisaatio astuu 
voimaan seuraavien kuntavaalien jälkeen 1.6.2025, jolloin uusi 
valtuustokausi alkaa. 

 
 Valtuutettujen ja muiden luottamushenkilöpaikkojen lukumäärien osalta 

ehdotus perustuu kunnanhallituksen puheenjohtajan valtuustoryhmien 
edustajien kanssa käymiin neuvotteluihin. 

 
 Liitteenä on esitys Polvijärven kuntaorganisaatioksi 2024. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto päättää, että: 
 

1. Kunnanhallituksen alainen hyvinvointijaosto lakkautetaan 1.8.2024 
lukien, 

2. 1.8.2024 lukien sivistyslautakunnan nimeksi muutetaan hyvinvointi- 
lautakunta 1.8.2024 lukien ja teknisen lautakunnan nimeksi muutetaan 
elinympäristölautakunta,  

3. Vuoden 2025 kuntavaaleissa valittavien valtuutettujen lukumääräksi 
vahvistetaan 17, 

4. Toimielinten jäsenmääriksi 1.6.2025 lukien vahvistetaan seuraavat: 
    Tarkastuslautakunta  5 jäsentä 
    Keskusvaalilautakunta 5 jäsentä 
    Kunnanhallitus 9 jäsentä 
    Hyvinvointilautakunta 7 jäsentä 
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Kunnanhallitus § 61 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 78 18.04.2024 
 

 

    Elinympäristölautakunta 7 jäsentä 
    Lupajaosto    3 jäsentä 

5. Kunnassa toimivat 1.8.2024 lukien seuraavat palvelualueet (suluissa  
    on mainittu palvelualueen johtava viranhaltija): 
    Hallintopalvelut  (talous- ja hallintojohtaja) 
    Hyvinvointipalvelut (hyvinvointijohtaja) 
    Elinympäristöpalvelut (tekninen johtaja) 

6. Organisaatiomuutoksen vaatimat hallintosääntömuutokset 
valmistellaan valtuuston päätettäväksi kesäkuun 2024 valtuustoon. 

 
Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  

torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 
 
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 78    
3/02.00/2024    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että valtuusto päättää, että: 

 
1. Kunnanhallituksen alainen hyvinvointijaosto lakkautetaan 1.8.2024 

lukien, 
2. 1.8.2024 lukien sivistyslautakunnan nimeksi muutetaan hyvinvointi- 

lautakunta 1.8.2024 lukien ja teknisen lautakunnan nimeksi muutetaan 
elinympäristölautakunta,  

3. Vuoden 2025 kuntavaaleissa valittavien valtuutettujen lukumääräksi 
vahvistetaan 17, 

4. Toimielinten jäsenmääriksi 1.6.2025 lukien vahvistetaan seuraavat: 
    Tarkastuslautakunta  5 jäsentä 
    Keskusvaalilautakunta 5 jäsentä 
    Kunnanhallitus 9 jäsentä 
    Hyvinvointilautakunta 7 jäsentä 
    Elinympäristölautakunta 7 jäsentä 
    Lupajaosto    3 jäsentä 

5. Kunnassa toimivat 1.8.2024 lukien seuraavat palvelualueet (suluissa  
    on mainittu palvelualueen johtava viranhaltija): 
    Hallintopalvelut  (talous- ja hallintojohtaja) 
    Hyvinvointipalvelut (hyvinvointijohtaja) 
    Elinympäristöpalvelut (tekninen johtaja) 

6. Organisaatiomuutoksen vaatimat hallintosääntömuutokset 
valmistellaan valtuuston päätettäväksi kesäkuun 2024 valtuustoon. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

1 Polvijärven kuntaorganisaatio 2024_ 
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Kunnanhallitus § 62 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 79 18.04.2024 
 

 

 
Hyvinvointijohtajan viran perustaminen 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 62  
  
 Sivistystoimen toimialajohtajana toimii tällä hetkellä perusopetuksen ja 

lukion rehtori. Jatkossa käytetään nimikettä hyvinvointipalvelujen 
palvelualue. Koko sivistystoimen johtaminen rehtorin työn ohella on 
osoittautunut liian kuormittavaksi tehtäväksi, jota ei ole mahdollista hoitaa 
kohtuullisen työajan puitteissa. Rehtori toimii esihenkilönä koulun 
henkilöstölle (58 henkilöä). Lisäksi toimialan johtavana viranhaltijana hän 
on esihenkilö koulutoimiston ja vapaa-aikatoimen henkilöstölle (yht. 4 
henkilöä) ja varhaiskasvatuspäällikölle. Hyvinvointityön hoitaminen ei ole 
ollut rehtorille kokonaistyömäärän vuoksi käytännössä mahdollista, vaikka 
hyvinvointityö on keskeinen ns. uuden kunnan tehtävä. Perusopetuksen ja 
lukion rehtorin viran nykyinen viranhaltija on omasta aloitteestaan 
ilmoittanut, että hän ei ole enää 1.8.2024 lukien käytettävissä hoitamaan 
nykyistä virkaansa. 

 
 Hyvinvointipalveluiden palvelualueen johtoon esitetään perustettavan 

hyvinvointijohtajan virka. Hyvinvointijohtajan tehtäviin sisällytetään 
hyvinvointilautakunnan esittelijän tehtävät.  

 
 Polvijärven koulu jatkaa yhtenäiskouluna uudessakin organisaatiossa. 
 
 Hyvinvointijohtajan viran aiheuttamia kustannuksia korvaavia säästöjä on 

mahdollista saada aikaan kuntakoordinaattorin viran lakkauttamisesta. 
Lisäksi rehtorin palkasta jää sivistysjohtajakorvaus pois.  

 
 Hyvinvointijohtaja toimii lähiesihenkilönä perusopetuksen ja lukion rehtorille 

(jonka toimenkuvasta jäävät sivistystoimen hallinto sekä hyvinvointityö 
pois), perusopetuksen apulaisrehtorille sekä Sotkuman koulun 
apulaisjohtajalle. Lisäksi hyvinvointijohtaja toimii lähiesihenkilönä 
koulutoimiston hallintosihteerille ja toimistosihteerille, vapaa-
aikakoordinaattorille, nuoriso-ohjaajalle ja varhaiskasvatuspäällikölle. 

 
 Hyvinvointijohtaja toimii kunnan hyvinvointikoordinaattorina. 

Hyvinvointijohtajan virkaan sisällytetään terveyden ja hyvinvoinnin 
edistämiseen liittyvät tehtävät. 

 
 Liitteenä on hyvinvointijohtajan viran tehtävänkuva. 
 
 Hallintosäännön 7 §:n perusteella hyvinvointijohtajan viran perustaminen 

kuuluu valtuuston päätösvaltaan. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että osana organisaatio- 

uudistusta valtuusto perustaa 1.8.2024 lukien hyvinvointijohtajan viran ja 
hyväksyy viran tehtävänkuvan. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 79    
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Kunnanhallitus § 62 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 79 18.04.2024 
 

 

6/01.01.01.01/2024    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle, että osana organisaatio- 

uudistusta valtuusto perustaa 1.8.2024 lukien hyvinvointijohtajan viran ja 
hyväksyy viran tehtävänkuvan. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

2 Hyvinvointijohtajan tehtäväkuva (002) 
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Kunnanhallitus § 63 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 80 18.04.2024 
 

 

 
Perusopetuksen ja lukion rehtorin tehtävänkuvan päivittäminen 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 63  
  
 Hyvinvointijohtajan viran perustamisen vuoksi perusopetuksen ja lukion 

rehtorin nykyistä tehtävänkuvaa tulee päivittää 1.8.2024 lukien 
vastaamaan tulevia tehtäviä. 

 
 Liitteenä on uusi valmisteltu tehtävänkuva. Tehtävänkuvan hyväksyminen 

kuuluu kunnanhallitukselle. 
 
 Tehtäväkohtainen palkka määrittyy uudelleen puhtaasti rehtorin viran 

mukaiseksi OVTES-taulukon palkkaperusteryhmien mukaan. Tehtävä-
kohtainen palkka pienenee sivistystoimen toimialajohtajuuden ja 
hyvinvointitytön koordinoimisen siirtyessä hyvinvointijohtajan virkaan.   

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää päivittää perusopetuksen ja lukion rehtorin 

tehtävänkuvan 1.8.2024 lukien liitteen mukaiseksi edellyttäen, että  
valtuusto päättää perustaa hyvinvointijohtajan viran 1.8.2024 lukien.  
 
Rehtorin uusi tehtävänkuva saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 80    
6/01.01.01.01/2024    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää päivittää perusopetuksen ja lukion rehtorin 

tehtävänkuvan 1.8.2024 lukien liitteen mukaiseksi edellyttäen, että  
valtuusto päättää perustaa hyvinvointijohtajan viran 1.8.2024 lukien.  
 
Rehtorin uusi tehtävänkuva saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

3 uusi rehtorin tehtävänkuva (002) 
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Kunnanhallitus § 64 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 81 18.04.2024 
 

 

 
Perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin virkanimikkeen muutos perusopetuksen 
apulaisrehtoriksi ja toimenkuvan hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 64  
  
 Sivistystoimessa on tällä hetkellä perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin 

virka. 1.8.2024 lukien ehdotetun organisaatiomuutoksen yhteydessä 
virkanimike esitetään muutettavan perusopetuksen apulaisrehtoriksi. 
Samalla tulee hyväksyä viran tehtävänkuva. 

 
 Valmisteltu tehtävänkuva on liitteenä.  
 
 Hallintosäännön mukaan apulaisrehtorin viran perustaminen kuuluu 

kunnanhallituksen päätösvaltaan. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin 

virkanimikkeen perusopetuksen apulaisrehtoriksi 1.8.2024 lukien ja 
hyväksyy perusopetuksen apulaisrehtorin toimenkuvan sillä edellytyksellä, 
että valtuusto hyväksyy hyvinvointijohtajan viran perustamisen 1.8.2024  
lukien. 
 
Apulaisrehtorin uusi tehtävänkuva saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 81    
6/01.01.01.01/2024    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää muuttaa perusopetuksen ja lukion apulaisrehtorin 

virkanimikkeen perusopetuksen apulaisrehtoriksi 1.8.2024 lukien ja  
hyväksyy perusopetuksen apulaisrehtorin toimenkuvan sillä edellytyksellä,  
että valtuusto hyväksyy hyvinvointijohtajan viran perustamisen 1.8.2024  
lukien. 
 
Apulaisrehtorin uusi tehtävänkuva saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

4 uusi apulaisrehtorin tehtävänkuva (002) 
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Kunnanhallitus § 65 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 82 18.04.2024 
 

 

 
Järjestely erityisesti lukion ylioppilaskirjoitusten turvaamiseksi lukion resurssista 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 65  
  
 Kunnanhallitukselle esitetyn ehdotuksen mukaan apulaisrehtori on  
 jatkossa ainoastaan perusopetuksen apulaisrehtori. Lukion rehtorin 

varahenkilöjärjestely esim. ylioppilaskirjoitusten aikana tulee turvata. 
 
 Liitteenä on valmisteltu esitys lukion rehtorin varajärjestelyksi. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan esityksen rehtorin 

varajärjestelyksi sillä edellytyksellä, että valtuusto hyväksyy 
hyvinvointijohtajan viran perustamisen 1.8.2024 lukien.  
 
Kunnanhallituksen päätös saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 
 
Katja Kajava poistui klo 20:08 §:n 65 käsittelyn jälkeen. 

 
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 82    
6/01.01.01.01/2024    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan esityksen rehtorin 

varajärjestelyksi sillä edellytyksellä, että valtuusto hyväksyy  
hyvinvointijohtajan viran perustamisen 1.8.2024 lukien.  
 
Kunnanhallituksen päätös saatetaan tiedoksi valtuustolle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

5 Lukion rehtorin varajärjestely (002) 
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Kunnanhallitus § 67 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 83 18.04.2024 
 

 

 
Vuoden 2024 talousarvion tarkistaminen 
 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 67  
  
 Valtuusto käsitteli vuoden 2024 talousarviota ja vuosien 2025–2026 

taloussuunnitelmaa kokouksessaan 19.12.2023 ja päätti, että 
kunnanhallitus velvoitetaan valmistelemaan 31.3.2024 mennessä 
valtuustolle esitys vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2024-2026 
taloussuunnitelman tarkistamisesta. Esityksen tulee sisältää toimenpiteet, 
joilla pienennetään merkittävästi vuoden 2024 talousarvioon sisältyvää 2,0 
miljoonan euron suuruista alijäämää ja aikaansaadaan ensisijaisesti 
pysyviä taloutta korjaavia muutoksia. 

 
 Kunnanhallitus päätti 4.12.2023 § 189 käynnistää tuotannollisilla ja 

taloudellisilla perusteilla työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007) mukaiset, koko 
kunnan henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut talouden 
tasapainottamiseen tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseksi.  

 
 Esitettävillä muutoksilla haluttiin tavoitella ensisijaisesti pysyviä säästöjä ja 

tarvittaessa niitä tukevia kertaluonteisia säästöjä. 
 
 Yhteistoimintaneuvottelujen kuluessa käytiin läpi työnantajan neuvottelu-

esityksen ja perustelujen lisäksi myös kunnan henkilöstöä neuvotteluissa 
edustavien henkilöstöjärjestöjen vaihtoehtoiset säästö- ja toimenpide-
ehdotukset. Kaikki säästökohteet - ts. kaikki muutkin kuin henkilöstöä 
koskevat tulonlisäykset tai menosäästöt - koottiin yhteen excel-taulukkoon 
(säästösuunnitelma), jossa esitetään arvioidut säästöt vuodelle 2024 ja 
vuodesta 2025 eteenpäin. Kyseinen säästösuunnitelma toimii vuoden 2024 
talousarvion tarkistuksen pohjana. Säästösuunnitelma muokataan 
valtuustolle esitettävään muotoon pöytäkirjan liitteeksi. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä säästösuunnitelman vuoden 2024  

talousarvion tarkistamisen pohjaksi ja esittää sen muokattuna valtuuston 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus keskusteli asiasta ja päätti jättää asian pöydälle  
torstaina 18.4.2024 pidettävään kokoukseen saakka. 

 
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 83    
3/02.00/2024    
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää hyväksyä vuoden 2024 talousarvion  

tarkistamisen liitteen mukaisesti ja esittää sen valtuuston  
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

6 V. 2024 tarkistaminen Khall. 18.4.2024 lopullinen 
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Kunnanhallitus § 84 18.04.2024 
 

 

 
Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 84    
      

Kunnanjohtajan päätös § 13/2024: 
Elinkeinojen kehittämisrahan myöntäminen vuodelle 2024 Tmi Salla 
Seeslahti 
 
Teknisen johtajan päätös § 3/2024 
 

Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 85 18.04.2024 
 

 

 
Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 85    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 86 18.04.2024 
 

 

 
Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 18.04.2024 § 86    
      
Päätös Todettiin, että muita asioita ei ollut. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 76, § 77, § 78, § 79, § 80, § 81, § 82, § 83, § 84, § 
85, § 86 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


