3.3 Sivistystoimi

Polvijarvelld on ollut kunnianhimoisena tavoitteena tarjota laadukkaat ja toimivat varhaiskasvatuksen,
perusopetuksen, lukiokoulutuksen ja vapaa-aikapalveluiden palvelut. Sivistystoimen palvelut ovat keskeisessa roolissa
kuntalaisen hyvassa arjessa.

Sivistystoimi tuottaa varhaiskasvatuksen, perusopetuksen ja vapaa-aikapalveluiden palvelut kunnan omana
toimintana. Lukiokoulutuksessa on tehty jo useita vuosia yhteistyotd Outokummun ja Juuan lukioiden kanssa.
Seudullisena ostopalveluna hankitaan kirjastopalvelut, seutuopiston kurssitarjonta seka etsiva nuorisotyo Joensuun
nuorisoverstaalta.

Sivistystoimen kokonaisbudjetti 2024

333 068 157 941 47,4
2373081 1172017 49,4
4 490 030 2146374 47,8

474 982 226 781 47,7

54 582 27 296 50,0

182 231 91 896 50,4

279 240 165 447 59,2
8187 208 3987752 48,7

Talouden tila

Sivistystoimen talous on kokonaisuutena edennyt talousarvion mukaisesti kesdkuun loppuun mennessa.
Palkankorotusten vaikutus kasvattaa loppuvuoden henkildstokuluja mutta talousarvion maararahojen
muutosesityksiin ei ole tarvetta.

Sivistystoimen investoinnit

Sivistystoimen investoinneissa pysytdan hyvin maltillisissa tavoitteissa. Sivistystoimen hallinnon alle on varattu vain
laiterikkoutumisten vara ja kirjaston mahdollisesti tarvitsemat lisdsatsaukset kameravalvontaan. Varhaiskasvatus,
esiopetus ja koulu varaudutaan rikkinaisten laitteiden korvaamiseen ja pieniin uudistamishankintoihin
oppimisympadristojen ajantasaistamiseksi ja lasten tukemiseksi. Vapaa-aikatoimen hankinnoissa on tarve kehittaa
Sotkuman nuorisotydn toimintaedellytyksia ja uusia toimintakeskus Turvalan kuntosalilaitteita.

Perusopetuksen ja lukiokoulutuksen puolella investointirahalla on hankittu uusia dokumenttikameroita ja
projektoreita hajonneiden tilalle.



8 000 0 0
20 000 1371 6,9
35 000 3910 11,2
15 000 1217 8,1
78 000 6 498 8,3

Sivistystoimen kayttdmenot

Sivistystoimen hallinto koostuu hallintosihteerista, toimistosihteerista ja osa-aikaisesta toimialajohtajasta, jonka
padtoimi on toimia perusopetuksen ja lukion rehtorina. Sivistystoimen hallinto valmistelee sivistyslautakunnan
esityslistat, vastaa talouden hoidosta (laskutus, maksut, talouden seuranta ja raportointi), koordinoi hankkeita ja

suunnittelee koulukuljetukset.

TA 2024 + Toteutunut

muutos 2024

Toimintakulut -333 062 -157 941
Henkilostokulut -310 390 -149 919
Palkat ja palkkiot -108 741 -57 804
Henkildsivukulut -201 649 -92 115
Elakekulut -196 908 -90911
Muut henkildsivukulut -4741 -1204
Palvelujen ostot -8 850 -1956
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -750 -404
Muut toimintakulut -13 072 -5 661
Toimintakate -333 062 -157 941

Talouden tila

Ta-Tot.2024

-175121
-160471
-50 937
-109 534
-105 997
-3 537
-6 894
-346
-7411

-175121

TA-%

47,4
48,3
53,2
45,7
46,2
25,4
22,1
53,9
43,3

47,4

Toteutunut
2023

-152 793
-136 358
-56 100
-80 258
-78 523
-1735
-10 456
-682
-5297

-152 793

Talous on toteutunut talousarvion mukaisesti. Kustannuspainetta sivistystoimen hallintoon syksylld 2024 nostaa
kokonaisen hyvinvointijohtajan viran palkkausmenot, mutta tulee muistaa, etta sdastoa hallinnon kuluissa tulee seka

perusopetuksen etta yleishallinnon hallintomenoissa.
Toimintakatteen toteuma oli 47,4 %.



Tulosalueen tavoitteet vuodelle 2024

e Kuntastrategian tavoitteena on tarjota laadukkaat peruspalvelut kuntalaisille: sivistystoimen
hallintopalveluiden tavoitteena on sujuvat hallinto- ja taloushallintopalvelut koko toimialalle ja siten
mahdollistaa laadukkaiden peruspalveluiden jarjestaminen.

Toimenpiteet: Kehitetdan ja sujuvoitetaan hallinnollisia prosesseja seka talouden seurantaa.

Mittari: Hallintopaatosten maara, hallinnollisten asiakirjojen laatu, toimialan hallinnon kanssa
tyoskentelevien tyontekijoiden tyytyvaisyys.

Puolivuotisarviointi: Sivistyslautakunta on kokoontunut viisi kertaa: nelja varsinaista kokousta ja yksi
ylimaarainen kokous akuutisti toukokuussa koskien oppilaan maardaikaista erottamista.

Sivistyslautakunta perehtyy huolellisesti paatettaviin asioihin ja lautakunnan jasenilla on innostusta kehittaa
sivistystoimen eri osa-alueita. Lautakunta on antanut hallintoon kiitosta hyvasta kokousvalmistelusta.

Viranhaltijapaatoksia on tehty seuraavasti: rehtori 17 henkilostopadtosta ja 73 salaista oppilaspaatosta,
varhaiskasvatuspaallikké yhden yleisen paatoksen ja 11 salaista lapsipaatosta. Ndiden paatdsten taustavalmisteluihin
osallistuu sivistystoimen hallinnon toimistohenkil6sto ja seka varhaiskasvatuksessa kuin koulunkin puolella muita
asiantuntijoita kuten erityisopettajia, oppilashuollon henkilost6a ja apulaisrehtori.

Sivistystoimen esihenkil6illa rehtorilla, apulaisrehtorilla, varhaiskasvatuspaallikollad ja vapaa-aikakoordinaattorilla on
my0s mittava henkiléstohallinto-ohjelman paatosluettelo. Ne eritellddn tarkemmin tilinpdatdksen yhteydessa.

Sivistystoimen hallinnossa on puolivuotiskaudella kasitelty myds kahta huoltajien varhaiskasvatuksesta tekemaa
huomautusta seka niihin liittyen myos tydsuojeluasioita. Erikoistilanteet testaavat pienessa kunnassa
hallintohenkildston osaamista ja voimavaroja: on tarkead, ettd prosessit viedaan lapi siten, etta ne kestavat
mydhempaa tarkastelua ja kaikkien osapuolien oikeuksia kunnioittaen. Ndiden asioiden vaatima valmistelutyo on
kuormittanut sivistystoimen hallintoa merkittdvasti.

e Kuntastrategian tavoitteena digitalisaation kehittdminen: sivistyspalveluissa mietitddn uudelleen yhteisten
tyoalustojen kaytté hallinnolliseen valmisteluun huomioiden arkistolain vaatimukset seka yksityisyyden suoja
eli pilvipalveluihin ei tallenneta yksityisyyden suojaan kuuluvia arkaluonteista tietoa sisaltdvaa materiaalia,
mutta suuri osa hallinnollisesta paatoksenteosta on julkista ja siten valmisteluprosesseissa voi hyvin hyddyntaa
sahkoistd alustaa.

Toimenpiteet: Digitaalisen yhteistydalustan kdyttéonotto ja sahkoisen allekirjoituspalvelun kdyttoonotto.
Mittari: Miten digitaalisia valineiden kaytt6a on lisatty sivistystoimen hallinnossa?

Puolivuotisarviointi: Sdhkdinen allekirjoituspalvelu on otettu sivistystoimen hallinnossa kdytto6n
kokouspdytakirjojen osalta ja se on toiminut sujuvasti.

Edelleen olisi paljon kehitettavaa yhteisten tiimien ja jakotiedostojen hyodyntdmisessa. Rehtori teki pohjat, mutta
varhaiskasvatuksen toimistosihteerid lukuun ottamatta muut tyontekijat eivat ole niita kayttaneet, vaan edelleen
tietojen jako tapahtuu sahkopostitse, mika ei ole tyotehokasta. Kuntien yhteinen kehittamishanke digitaalisuuden
parantamisessa on Polvijarvelld jaanyt yksittdisten tyontekijoiden oman intressin varaan, mika ei edista yhteisten
kaytantojen kehittamista. Tassa olisi koko kunnan tasolla kosolti parannettavaa.



TA 2024 + Toteutunut  Ta-Tot.2024 TA-% Toteutunut

muutos 2024 2023

Toimintatuotot 65 700 67 464 -1764 102,7 145 461
Myyntituotot 1200 1200 0 100,0 850
Maksutuotot 24500 23264 1236 95,0 29411
Tuet ja avustukset 40 000 43 000 -3 000 107,5 115 200
Toimintakulut -2438781 -1239481 -1199 300 50,8 -1260 958
Henkilostokulut -1 766 089 -900 560 -865 529 51,0 -888 107
Palkat ja palkkiot -1447 118 -751 001 -696 117 51,9 -729 797
Henkildsivukulut -318 971 -149 559 -169 412 46,9 -158 310
Elakekulut -254 763 -132 404 -122 359 52,0 -133 582
Muut henkildsivukulut -64 208 -17 154 -47 054 26,7 -24 728
Palvelujen ostot -324 456 -163 355 -161 101 50,3 -185 083
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -12 600 -4 080 -8 520 32,4 -6 701
Avustukset -150 200 -63 303 -86 897 42,1 -81717
Muut toimintakulut -185 436 -108 184 -77 252 58,3 -99 349
Toimintakate -2373 081 -1172 017 -1201 064 49,4 -1115497

Talouden tila

Talous on toteutunut talousarvion mukaisesti. Toimintakatteen toteuma oli 49,4 %.

Tulosalueen tavoitteet vuodelle 2024

e Kuntastrategian tavoitteena on tarjota laadukkaat peruspalvelut kuntalaisille. Vuosisuunnitelman mukaisesti
varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa panostetaan seuraaviin kehittdmiskohteisiin: varhainen tuki, tasa-
arvo ja yhdenvertaisuus, vahvuusperustainen pedagogiikka ja osallisuus.
Toimenpiteet: Yhteisen pedagogisen vuosikellon hyddyntaminen, oman tyon reflektointitydkalu, selkeat ja
toimivat palaverikdytannot, koulutukset, yksikkokohtaisten tasa-arvosuunnitelmien laatiminen, lasten ja

huoltajien osallistaminen toiminnan suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin.

Mittari: Laheisyydenkeha-arvioinnit, tiimin viikoittainen pedagoginen arviointi, ryhmavasut ja lasten vasut,
vuosisuunnitelman arvioinnit, lapsille ja huoltajille suunnatut kyselyt.

e  Kuntastrategian tavoitteena on digitalisaation kehittaminen. Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa on otettu
isoja askeleita kohti digitalisaatiota ja mediakasvatuksen merkitys osana laadukasta varhaiskasvatusta on
tiedostettu. Varhaiskasvatukselle ja esiopetukselle on laadittu kattava mediakasvatussuunnitelma, jonka avulla
mediakasvatuksen vieminen osaksi arkea mahdollistuu.

Toimenpiteet: Varhaiskasvatuksessa ja esiopetuksessa hyddynnetdan suunnitelmallisesti
mediakasvatussuunnitelmaa. Mediakasvatuksen tavoite on edistda lasten medialukutaitoa, tieto- ja
viestintateknologista osaamista sekda median kadyttotaitoja. Polvijarven varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
mediakasvatus pohjautuu elamykselliseen, kokemukselliseen ja leikilliseen oppimiseen. Henkildstoa
rohkaistaan ja koulutetaan erilaisten digilaitteiden kaytt66n. Henkilosto hyodyntaa heille luotua
materiaalipankkia, joka sisdltda paljon erilaisia ideoita ja vinkkejd mediakasvatuksen toteuttamista tukemaan.
Kynnys ottaa erilaiset digilaitteet ja media osaksi varhaiskasvatuksen arkea tehdaan jatkossakin
mahdollisimman matalaksi.

Varhaiskasvatus panostaa digitalisaatioon myos paivittamalld Pedanet sivujaan kayttajaystavallisemmiksi seka
kouluttamalla henkilostoa kdyttdmaan Teamsia.



Mittari: Henkilostolle ja huoltajille suunnatut sadanndlliset kyselyt mediakasvatukseen liittyen, palaute Pedanet
sivuista, Teamsin lisdantynyt kaytto (sahkopostin maaran vaheneminen)

e Kuntastrategian tavoitteena on ammattimainen viestintd, johon meista jokainen vastuullisesti osallistuu.
Tietojen ja taitojen jakaminen on tdrkedssd osassa laadukkaan varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
toteuttamisessa ja kehittdmisessa.

Toimenpiteet: Tiivis yhteistyd yksikéiden vélilld, seudullinen yhteisty®, varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
suunnitelmien, toiminnan ja arviointien nakyvaksi tekeminen. Pedanet-sivujen paivitys kuntalaisille
saavutettavuuden nakdkulmasta seka sivujen selkeyttaminen ja ajankohtaistaminen.

Mittari: Tyontekijoille ja huoltajille suunnatut kyselyt, vasukeskustelut, esihenkildarviointi, kehityskeskustelut.

Toimenpiteet 30.6.2024 mennessa

Varhaiskasvatuspalvelut on pystytty toteuttamaan laadukkaasti niin henkiléstdn arviointien kuin huoltajilta saadun
palautteen perusteella. Suunnitellut toimenpiteet sekd mittarit ovat toteutuneet.

Digitalisaation kehittdminen ja kdyttéonotto vaatii vield tyotd. Varhaiskasvatukseen on tehty
mediakasvatussuunnitelma, joka ohjaa henkilostda tydssaan. Huoltajien kanssa on tehty aiheen suhteen yhteistyota.
Vidlineist6a on hankittu lasten ja aikuisten kayttoon.

Ammattimainen ja riittava viestinta vaatii jokaisen tyontekijan tydpanosta. Olemme saaneet rakennettua hyvat
viestintatavat seka -kanavat, mutta kehitettavaa riittaa vield. Pedanet-sivut on uudistettu.



TA 2024 + Toteutunut Ta-Tot.2024 TA-% Toteutunut

muutos 2024 2023

Toimintatuotot 136 500 330 307 -193 807 242,0 379 385
Myyntituotot 0 8420 -8420 HAAk K 0
Tuet ja avustukset 109 000 311102 -202 102 285,4 369 509
Muut toimintatuotot 27 500 10785 16 715 39,2 9876
Toimintakulut -4 626 530 -2476 681 -2149 849 53,5 -2 364 206
Henkilostokulut -2 682916 -1 396 846 -1286 070 52,1 -1421 349
Palkat ja palkkiot -2 110 602 -1170032 -940 570 55,4 -1172 987
Henkildsivukulut -572314 -226 814 -345 500 39,6 -248 362
Elakekulut -479 288 -200 363 -278 925 41,8 -208 776
Muut henkildsivukulut -93 026 -26 451 -66 575 28,4 -39586
Palvelujen ostot -1 269 884 -748 392 -521 492 58,9 -611 006
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -95 200 -42 219 -52 981 44,3 -56 342
Avustukset -2 000 -292 -1708 14,6 -1 007
Muut toimintakulut -576 530 -288 933 -287 597 50,1 -274 503
Toimintakate -4 490 030 -2146 374 -2343 656 47,8 -1984 821

Talouden tila

Henkildstokulut ovat jokseenkin tasaisen kertyman mukaiset ottaen huomion lomarahojen vaikutuksen. Loppuvuonna
henkilostokuluja kasvattavat touko-kesdkuussa voimaan tulleet palkankorotukset. Toisaalta elokuusta alkaen poistuu
kolmen opettajan ja kolmen osa-aikaisen koulunkdynninohjaajan tyétehtavat kuluineen.

Merkittavia ennakoitua suurempia ylityksia on jo tullut koulukyydeissa: kevaalla 2024 jouduttiin jarjestelemaan
poikkeuskyyteja lyhennettyjen koulupaivien vuoksi. Honkalammen koulun kyytilaskutukset ovat vuodelta 2023 tulleet
merkittavasti myohassa. Kevaan 2024 osalta Honkalammen koulukyytien hinta oli noussut huomattavasti.
Kustannuspainetta lisddvat myds Honkalammen koulun ja sairaalakoulun kunnilta laskutettavien kustannusten nousu.
Naiden kustannusten kehityksen ennakointi on myos haasteellista, koska laskutus kulkee viiveella.

Toimintakatteen toteuma oli 47,8 %.

Tulosalueen tavoitteet vuodelle 2024
Lukuvuoden tavoitteiden mukaisesti

e Kuntastrategian tavoitteena on tarjota laadukkaat peruspalvelut kuntalaisille. Vuosisuunnitelman mukaisesti
perusopetuksessa panostetaan seuraaviin kehittamiskohteisiin: sadannélliseen ryhmaytymiseen
panostaminen, mielenterveyden ja hyvinvoinnin tukeminen, tasa-arvoisen kulttuurin kehittdminen ja
vuorovaikutuksellinen kohtaaminen henkilékunnan ja oppilaiden valilla seka arvioinnin monipuolistaminen.
Toimenpiteet: Ryhmaytymiseen ja kokonaisvaltaiseen hyvinvointiin varataan aikaa lukuvuosikalenteriin,
toiminnallinen tasa-arvosuunnitelma pdivitetdaan mahdollisimman selkeddan muotoon, jatketaan SKY-pilotin
aikana opittuja kdytant6ja vuorovaikutukseen panostamisessa sekd jaetaan ideoita arvioinnin
monipuolistamisesta.

Mittari: Kouluterveyskyselyn ja hyvinvointiprofiilin tulokset, tasa-arvokysely, oppilaiden ja henkilokunnan
arvioinnit lukuvuoden tavoitteiden saavuttamisesta seka huoltajien antama palaute.
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Puolivuotisarviointi: Paljon on tehty hyvinvointikulttuurin kehittamiseksi, mutta edelleen on ty6ta paljon.
Opiskeluhuollon koulu- ja opiskeluterveyden seka kuraattori- ja psykologipalveluiden vakiinnuttaminen on
hyvinvointialueen tyosarkaa ja niin huoltajat, henkilokuntakunta kuin oppilaat toivovat niiden pysyvyytta ja
helppoa saatavuutta. Oppilashuollossa paikataan erikoissairaanhoidon ruuhkaa ja se vie resurssia
yhteisolliselta, ennaltaehkaisevalta tyolta.



Kuntastrategian tavoitteena digitalisaation kehittdminen. Digitaalisten valineiden hyddyntdminen on koulussa
arkipdivaa. Vuonna 2024 panostetaan seuraaviin teemoihin digitalisaation kehittdmisessa: hydodynnetaan
vielakin vahvemmin digitaalisia yhteyksia kansainvalisyyskasvatuksessa, jatketaan digitaalisten
viestintakanavien kdyttdmista henkilokunnan viestinnassa sekd hyédynnetdan sahkoisia oppimisymparistoja
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Toimenpiteet: Jo olemassa olevia kansainvalisid kontakteja hyddynnetdan opetuksessa erayhteyksien kautta
ja uuden Erasmus-hankkeen avulla solmitaan uusia kansainvalisia kontakteja, joiden kanssa tehddan
yhteistyotd myos digitaalisilla alustoilla. Entisten vahvemmin hyodynnetaan sahkoista alustaa henkilokunnan
sisdisessa kehittamistydssad ja pyritddn vahentamaan sahkopostin kautta tapahtuvaa viestintaa. Sahkoisia
oppimisympadristoja kaytetdan pedagogisella kestadvalla tavalla.

Mittarit: Kansainvalisten digitaalisten kontaktien maara ja laatu, sahkoisen alustan kdyton laatu
henkilokunnan kehitystydssa, sdhkoisten oppimisymparistojen kdyttokokemukset pedagogisesta
nakokulmasta.

Puolivuotisarviointi: Koulun henkil6ston tyoskentelyssa yhteisia tiimeja ja jakotiedostoja hyédynnetdan
sujuvasti. Kullakin tiimilld on selkeasti yhteinen paikka, josta tieto l0ytyy. Vain tietosuojan mukaiset asiakirjat
ovat erikseen, yhteiseen jakoon tarkoitettu tieto on kaikille tiimin mukaan tarjolla.

Koulun kansainvalisyyskasvatuksessa digitaalista yhteydenpitoa on hyddynnetty tehokkaasti. Ainoastaan
valinnaisen saksan ryhma teki fyysisen vaihdon toukokuussa, muutoin oppilaiden kansainvalinen yhteisty® on
hoitunut digitaalisesti.

Erasmus-hankkeen rahoituksella talvilomalla oli kaksi opettajaa ja yksi koulunkdynninohjaaja kurssilla.
Kesakuussa kolme opettajaa kurssilla ja rehtori seka apulaisrehtori tyon varjostamisen matkalla Saksassa.

Kuntastrategian tavoitteena on luovuuden ja yrittdjyyden tukeminen. Seka kirkonkylan etta Sotkuman
yksikkojen luokat 1-6 valitsivat toisistaan tietamatta lukuvuoden 2023-2024 monialaisten opintojen teemaksi
yrittdjyyden. Yrittdjyyteen liittyva suurin ponnistus on oppilaiden jarjestamat joulumarkkinat, mutta kevaan
2024 aikana nahdaan, millaisia pysyvia virikkeitd yrittajyysopinnot jattavat. Luovuus on olennainen osa
opetussuunnitelmaa. Vuonna 2024 luovuutta ldhestytadn taloudellisen kustannustehokkuuden
nakokulmasta: millaisia luovia ratkaisuja voidaan keksia rahojen sadstamiseksi.

Toimenpiteet: Yrittdjyyden monialaisissa opinnoissa syntyvien ideoiden jatkojalostaminen. Luovien ja
kustannustehokkaiden ratkaisujen keksiminen eri oppiaineissa.

Mittari: Luokkien 1-6 yrittajyyskasvatuksen arviointi monialaisten opintojen pohjalta. Luovien
sadstamisideoiden kaytettavyys.

Puolivuotisarviointi: Lukuvuoden 2023-2024 monilaiset yrittdjyysopinnot toteutuivat luokilla 1-6 jo
syyslukukauden puolella, koska joulumarkkinat olivat se tahtayspiste, johon suunnitelmat toteutettiin.
Viidesluokkalainen Pikkuyrittdjien projekti palkittiin vuoden myyntipuheesta valtakunnallisessa Pikku
yrittdjien tapahtumassa kevaalld 2024.

Nuuka luovuus on puolestaan toteutunut ylakoulun puolella monissa kasityoprojekteissa: ndma tuovat usein
iloa koulun arkisiin toimintoihin.



TA 2024 + Toteutunut Ta-Tot.2024 TA-% Toteutunut

muutos 2024 2023

Toimintatuotot 0 0 0 0,0

Tuet ja avustukset 0 0 0 0,0

Muut toimintatuotot 0 0 0 0,0
Toimintakulut -474 982 -226 781 -248 201 47,7 -238 542
Henkilostokulut -380619 -178 233 -202 386 46,8 -196 206
Palkat ja palkkiot -296 805 -147 597 -149 208 49,7 -162 969
Henkildsivukulut -83 814 -30 636 -53178 36,6 -33237
Eldkekulut -70743 -27 207 -43 536 38,5 -27 872
Muut henkildsivukulut -13071 -3430 -9 641 26,2 -5365
Palvelujen ostot -34 265 -18 100 -16 165 52,8 -15323
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -15 000 -6 920 -8 080 46,1 -5136
Muut toimintakulut -45 098 -23528 -21570 52,2 -21878
Toimintakate -474 982 -226 781 -248 201 47,7 -238 542

Talouden tila

Lukion osalta on pysytty puolivuotiskaudella budjetissa. Erasmus-hankkeessa on se haaste, ettd osa menoista kertyy
aina kuluvalle vuodelle ja lopullinen rahoitus saadaan takautuvasti vasta seuraavan vuoden puolella.

Tulosalueen tavoitteet vuodelle 2024

Kuntastrategian tavoitteena on luovuuden ja yrittajyyden tukeminen. Polvijarven lukiossa on tavoitteena,
ettd nuorten luovuutta ja toimijuutta eldamdssa vahvistetaan. Erityisend painopistealueena on
opiskelijoiden kansainvalisyyden vahvistaminen.

Lukiolla on ollut vahvat perinteet yrittdjyyskasvatuksessa, mutta ne ovat hiipuneet 2020-luvulla. Nyt
yrittajyysleiri yritetdan saada henkiin neljan lukion yhteistyénd, organisoivana tahona Heindveden lukio,
jossa on ollut myds vahvaa yrittdjyystoimintaa.

Toimenpiteet: Yrittdjyysleirilta siirtyva innostus poikii toivottavasti myos kaytannon kevytyrittajyytta tai
antaa opiskelijoille muita evaitda miettid omaa tulevaisuuttaan. Erasmus-hankkeen mahdollistamana
kansainvalisen yhteistyon kehittaminen nimenomaan opiskelijoiden nakékulmasta.

Mittarit: Yrittdjyysopinnot, yrittdjyysopintojen siirtyminen kaytdantdéon. Kansainvalisten vaihtojen ja
liikkuvuuksien maara.

Puolivuotisarviointi: Kevaalla 2024 jatkettiin syksylld alkanutta Erasmus-yhteisty6ta: kaksi abiturienttia
oli opiskelijavaihdossa Alicantessa, heidan kokemuksensa intensiivisesta vaihtojaksosta oli hyvin
myodnteinen. Syksylla elvytetty yrittdjyysleiri-perinne antoi lisdideoita ainakin yhden lukiolaisen oman
yrityksen toimintaan.

Kuntastrategian tavoitteena on tarjota laadukkaat peruspalvelut kuntalaisille. Lukiokoulutuksen taso on
perinteisesti ollut Polvijarvellda korkea: ammattitaitoinen ja asiansa osaava henkilokunta sekd pienet
opetusryhmat, joissa opiskelijat padsevat osalliseksi myds toistensa osaamisesta ja pystyvat myos
tukemaan toistensa opinnoissa edistymista.

Toimenpiteet: Panostus laadukkaaseen lukiokoulutukseen lukion arjessa yhdistettynd lukiolaisten
hyvinvoinnin tukemiseen.

Mittarit: Kouluterveyskyselyjen tulosvertailu, ylioppilaskirjoitusten tulokset, jatko-opintoihin paaseminen.



Kevdan 2024 ylioppilastutkintotulokset vertailu Polvijarven lukio ja koko Suomi
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Aine Polvijarven lukio Valtakunta Pohjois-Karjala
Aidinkieli 5,0 4,1 4,1
Ruotsi B 6,0 4,0 4,4
MAB 54 3,8 4,0
Englanti A 6,0 4,3 4,0
Biologia 4,0 4,2 4,2
Maantiede 5,0 3,8 4,0
Kemia 3,63 4,6 4,7
Uskonto 3,0 4,2 3,5
Psykologia 4,5 4,0 3,9

Tulokset puhukoot puolestaan! Polvijarven lukion tulosseurannan 2015-2024 toiseksi kovin tulos.



Kuntastrategian tavoitteena digitalisaation kehittaminen. Yksi selityksistd lukion menestymisessa
ylioppilaskirjoitusvertailuissa on ollut digitalisaation haltuunotto alusta alkaen: opettajat ovat
paneutuneet siihen, mitd digitalisaatio heidan opettamissaan aineissaan tarkoittaa ja pystyvat heti lukio-
opintojen alusta saakka tukemaan lukiolaisia digitaalisen osaamisen vahvistamisessa.

Toimenpiteet: Ajantasainen digitaalinen koulutus opettajille esim. tekodlyn hyddyntaminen. Yhteistyo
Juuan, Heindveden ja Outokummun lukioiden kanssa mahdollistaa laajan opetustarjonnan digitaalisten
yhteyksien avulla: opiskelijoiden vahvempi ohjaaminen etdopinnoissa.

Mittarit:

Puolivuotisarviointi: Neljan lukion yhteisessd VESO-pédivdssa toinen koulutusteema oli tekoalyyn
perehtyminen. Nopeasti kehittyvat tekoalytoiminnot haastavat niin opettajia kuin opiskelijoita
hyodyntamaan tekoalya tyota tehostavalla, mutta eettisesti ja oppimisen kannalta kestavalla tavalla.



TA 2024 +

muutos
Toimintakulut -54 582
Palvelujen ostot -52 582
Muut toimintakulut -2 000
Toimintakate -54 582

Toteutunut
2024

-27 296
-24 525
-2770

-27 296

Ta-Tot.2024

-27 286
-28 057
770

-27 286

TA-%

50,0
46,6
138,5

50,0

Toteutunut
2023

-20 157
-19 959
-198

-20 157

Sivistyslautakunta on vahvistanut seutuopiston vuosittaiseksi tuntitilaukseksi 1 459 h vuoden 2022 alusta alkaen.

(Sivistyslautakunta 23.9.2021 49§)

Seutuopiston tuntihinta on 36,04 € eli vuoden 2024 talousarvioon on varattu 52 582 € seutuopiston kurssitoimintaan.
Kurssien sisallon suunnittelussa luotetaan Seutuopiston osaamiseen. Kuntalaiset voivat esittaa kurssitoiveita suoraan

Seutuopiston suunnittelijaopettajille.

TA 2024 +

muutos

Toimintakulut -182 231
Palvelujen ostot -165923
Muut toimintakulut -16 308
Toimintakate -182 231

Toteutunut
2024

-91 896
-83 742
-8 154

-91 896

Ta-Tot.2024

-90 335
-82 181
-8 154

-90 335

TA-%

50,4
50,5
50,0

50,4

Toteutunut
2023

-101 449
-94 507
-6 942

-101 449

Omatoimikirjasto on laajentanut kirjaston kayttomahdollisuuksia ja tavoitteena on huolehtia sen toimivuudesta.
Kirjaston talousraami maaraytyy Joensuun seutukirjaston taloussuunnittelun pohjalta, jossa kirjaston kustannukset

ovat 36,1798 €/asukas.



TA 2024 + Toteutunut Ta-Tot.2024 TA-% Toteutunut

muutos 2024 2023

Toimintatuotot 5500 4000 1500 72,7 850
Maksutuotot 1500 0 1500 0,0 850
Tuet ja avustukset 3000 4 000 -1 000 133,3 0
Muut toimintatuotot 1000 0 1000 0,0 0
Toimintakulut -284 740 -169 447 -115 293 59,5 -159 854
Henkilostokulut -101 293 -58 015 -43 278 57,3 -53 142
Palkat ja palkkiot -83 259 -48 937 -34 322 58,8 -44 408
Henkildsivukulut -18 034 -9078 -8 956 50,3 -8734
Elakekulut -14 404 -7 992 -6 412 55,5 -7 282
Muut henkildsivukulut -3630 -1 086 -2544 29,9 -1452
Palvelujen ostot -43 485 -17 123 -26 362 39,4 -20 184
Aineet, tarvikkeet ja tavarat -7 300 -3 552 -3748 48,7 -3 555
Avustukset -35000 -31300 -3700 89,4 -33200
Muut toimintakulut -97 662 -59 456 -38 206 60,9 -49 774
Toimintakate -279 240 -165 447 -113 793 59,2 -159 004

Talouden tila

Kesdpainotteisuudesta johtuen toimintamenot ylittavat tasaisen kertyman mutta tasoittuvat vuositasolla
talousarvion mukaiseksi. Toimintakatteen toteuma oli 59,2 %.

Tulosalueen tavoitteet vuodelle 2024

Kuntastrategian tavoitteena on tarjota laadukkaat vapaa-ajan peruspalvelut kuntalaisille. Vapaa-aikapalvelut
tukevat kuntalaisten hyvinvointia. Vapaa-aikapalveluissa panostetaan liikunta-, kulttuuri- ja
nuorisopalveluiden monipuolisuuteen ja niilld pyritdan vastamaan kuntalaisten vapaa-ajan toimintaa
koskeviin tarpeisiin pienen kunnan mittakaavalla ja resursseilla.

Tyontekijat: vapaa-aikakoordinaattori, nuoriso-ohjaaja, etsiva nuorisotyontekija (ostopalveluna Joensuun
Nuorisoverstas ry)

Toimenpiteet:

Liikuntapalvelut: laadukkaiden seka ulko- etta sisaliikuntatilojen aktiivinen markkinointi ja tehokas
kayttoaste. Loma-aikojen aktiivinen vapaiden salivuorojen markkinointi. Etenkin vapaa-aikatalon
kesdvuorojen osalta. Aktiivinen yhteistyo eri liikuntatoimijoiden kanssa: paikalliset jarjestot ja urheiluseurat,
P-K:n Liikunta, P-K:n Kansanterveydenkeskus, aluehallintovirasto, Joensuun seudun kansalaisopisto,
Ikiliikkuja/lkainstituutti, Liikkuva-aikuinen, Siunsote/hyvinvointialue ja Outokummun kaupunki.
Maksuttoman liikuntaneuvonnan markkinointi. Lilkkuntaneuvojan tapaamisia nostetaan kahteen kertaan
viikossa.

Kulttuuripalvelut: verkostoituminen eri kulttuurituottajien kanssa: kansalaisopisto, kirjasto, P-K:n lasten
kulttuuriverkosto, Outokummun kaupungin kulttuuritoimi. Elokuvatoiminnan aktivoiminen auditoriossa ja
kunnan elokuvalisenssin kayttdasteen lisédminen.

Nuorisopalvelut: nuoriso-ohjaajan organisoimaa tavoitteellista nuorisotyota, jonka suunnitteluun ja
toteutukseen nuoret osallistuvat. Ehkaisevdssa pdihdetydssa erityisesti vapettamiseen puuttuminen.
Koulun loma-aikojen huomioinen ja toiminnan tarjoaminen kesalomilla myds pienille koululaisille
(sivistyslautakunnan paatéksen mukaisesti/sivistyslautakunta 26.1.2023/78§).

Nuorisovaltuuston organisoima toiminta vahvemmin nakyviin.



Etsiva nuorisotyo ostopalveluna Joensuun nuorisoverstaalta. Erillinen raportti, laatinut etsiva
nuorisotyontekija Jemina Markkanen.

Mittarit:

Liikuntapalvelut: liikuntapaikkojen kdytt6asteen tilastointi. Salivuorovarausten kokonaismaara.
Kulttuuripalvelut: kulttuuritapahtumien maara ja sisallot seka osallistujatilastointi.
Nuorisopalvelut: kdvijatilastointi, kysely ja palautteiden analysointi.

Etsiva nuorisoty6: oma raportointi

e Kunnan hyvinvointisuunnitelman ja kuntastrategian tavoitteena on aktiivinen, hyvinvoiva ja osallistuva
kuntalainen. Vapaa-aikapalveluiden tavoitteena on tuottaa aktiviteetteja, jotka kannustavat kuntalaisia
osallistumaan monipuolisesti liikunta-, kulttuuri- ja nuorisopalveluiden tarjontaan.

Polvijarven kunnan vaestorakenne on senioripainotteinen, joten ikdihmisille tarjotaan mahdollisuus
sosiaalisten kontaktien yllapitamiseen jarjestamalla erilaisia liikunta- ja kulttuuritapahtumia.
Toimenpiteet: Kunnan vanhus- ja vammaisneuvosto jarjestda paljon erilaista ikdihmisille suunnattua
maksutonta liikkunta- ja kulttuuritoimintaa yhteistydssa vapaa-aikapalveluiden ja eri
verkostoyhteistyokumppaneiden kanssa. Vuonna 2024 toteutetaan edelleen ikdihmisille suunnatut
kampanjat: Vanhusten viikko, Vie vanhus ulos- kampanja, Ikdihmisten valtakunnallinen ulkoilupaiva,
Ikdihmisten terveyspaiva, Kaatumiset kuriin -kampanja seka Ulkoilusta voimaa -kampanja.

Jatketaan bussikuljetusta Outokummun uimahalliin vesijumppaan.

Jarjestamme ulkoiluystavakoulutuksen helpottamaan ikdihmisten ulkoilun tarvetta, johon on tilla hetkella
suunnaton tarve.

Mittari: Asiakastilastointi, asiakaspalautteet seka toiminnan laadun arviointi toimintakertomuksessa.

Liikuntapalvelut

Liikuntapalveluiden kehittdmisessa, organisoinnissa ja toteuttamisessa olemme tehneet tiivistd yhteistyota paikallisten
urheiluseurojen, Joensuun seudun kansalaisopiston, Pohjois-Karjalan Liikunnan, Pohjois-Karjalan Kansanterveyden
keskuksen, Siun sote/hyvinvointialue ja liikunnallisen elamantavan paikalliset kehittamishankkeen kanssa.

Tama on mahdollistanut kuntalaisille osallistumisen monipuoliseen ja laadukkaaseen liikuntatarjontaan.

Kunta tarjoaa asukkailleen erinomaiset, laadukkaat ja maksuttomat seka sisa- etta ulkoliikuntapaikat.

Ohessa esimerkkitaulukko kevaan (tammi-toukokuu) sisaliikuntapaikkojen varausmaarista.
Perheiden varaamat salivuorot ovat ilahduttavasti lisdantyneet seka Sotkumassa etta Kirkonkylalla.

Vaparin kesavuorojen markkinointia tulee viela tehostaa esimerkiksi kesdaasukkaille lahetettavassa tiedotteessa ja
kunnan verkkosivuilla. Kesdavuoroja on anottu niukasti.



Sisdliikuntatilojen vuorovaraukset/kerta/viikko

Salivuoro Vapaa-aikatalo Vapaa-aikatalon A-sali Sotkuman koulun sali
kuntosali
PoU/YU/ jadkiekko 5 1 0 0
PoPS-78 4 0
Vauhti 3 1
Joensuun seudun 0 3, sisaltaa 2
kansalaisopisto seniorikuntosalivuoro
n ja kaksi vuoroa
tyoikaisille
Perhe- ja 1 0 5 10
yksityisvuorot
Vertaisohjatut 0 1/kuntosali 3/Saanko luvan- | O
lavatanssi,
2 x boccia
Sotkuman Haka 1/lentopallo 0 4

Elintapaohjaus on kunnan ja hyvinvointialueen yhteinen tehtava

Elintapaohjausta yhteistyossa hyvinvointialueen kanssa

Elintapaohjaus on yksil66n tai ryhmaan kohdistuvaa yksil6llistd ohjausta, jonka tavoitteena on saada aikaan terveytta
ja hyvinvointia edistavia pysyvia elintapamuutoksia. Elintapaohjauksen sopimuksessa sovitaan riskiryhmille suunnatun
kohdennetun elintapaohjauksen toteutuksesta. Sopimuksessa kuvataan osapuolten myds roolit ja vastuut. Kunnat
vastaavat elintapaohjauksessa erityisesti liikuntaneuvonnan toteutuksesta.

Tavoitteena on saada valmiiksi asiakirjaluonnos, joka ldhtisi laajalle lausuntokierrokselle (kuntiin ja hyvinvointialueelle)
ja sisdltoja muokattaisiin tarvittaessa kierroksen perusteella. Keskustelu on tarkeda luonnosteluvaiheessa kaikkien
kuntien kanssa, missa lilkkuntaneuvontaa toteutetaan, huolimatta siitd, mihin ratkaisuun kukin kunta lopulta paatyy
yhteistyon osalta.

Polvijarven kunta/vapaa-aikapalvelut on antanut alustavan suostumuksensa elintapaohjauksen toteuttamiseen
tiiviissa yhteistydssa hyvinvointialueen kanssa huomioiden kunnan resurssit ja liikuntaneuvonnan jatkuvuuden.

Liikuntaneuvonta

Olemme tarjonneet ennaltaehkaisevaa lilkkuntaneuvontaa kuntalaisille yhtena paivana viikossa (torstai) Liikunnallisen
elaméantavan paikalliset kehittamisavustukset -hankkeen (AVI) ja kunnan méaararahan puitteissa.

Asiakkuuksia on ollut yksil6ohjauksessa 9 ja ryhmaohjauksessa 11 (Koivikon Pirtti).

Liikuntaneuvonta jalkautui Liikkujan Apteekki -teemapaivdaan mukaan. Tapahtumassa jarjestimme asiakkaille kyselyn
mieluisista lilkkuntamuodoista ja onnenpydrdarvonnassa jaoimme liikuntavinkkeja, jumppakuminauhoja ja
ravitsemustietoutta.



Kulttuuripalvelut

KULTTUURITOIMINTA

OSALLISTUJAMAARA

Elokuvaesitykset yhteistydssa 4H:n kanssa/2

35

elokuvaa

Teatteriesitys/Lasten kulttuurin virta/ 180
Hiirulainen ja Suuri seikkailu

Sotkuman ja Kirkonkylan
1-3- luokkalaiset

Teatteriesitys/Lasten kulttuurin
virta/Supermies

Teatteriesitys/kulttuuripalvelut 80
Kaksoiselamaa

Laulu Matkan -konsertti 15
Veteraanipdivan seppeleenlasku tilaisuus 15
Kaatuneitten muistopadiva 40

Kulttuuri Itad-hanke

Polvijarven kunta on mukana Kulttuuri 1t3a -hankkeessa.

Kulttuuri 1tdd on kolmen itdsuomalaisen maakunnan — Eteld-Savon, Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan — yhteinen
kehittamistehtava, jonka tavoitteena on luoda pysyva verkostomainen toimintamalli Itd-Suomen kuntien
kulttuuripalveluiden yhteistyélle. Kulttuuri 1tda -hanke toteutetaan ajalla 1.1.2024 — 31.12.2025.

Hankkeen verkostotydn avulla tuetaan kuntien kulttuuripalveluiden tuotantorakenteita seka jaetaan osaamista ja
hyvid kdytantoja. Tarkoituksena on myds vahvistaa kuntien ja taiteen ammattilaisten valistd yhteistyota sekd edistaa
kulttuuripalveluiden saavutettavuutta ja kestavyytta. Kulttuuri 1tda pyrkii turvaamaan alueen asukkaiden kulttuurisia
oikeuksia, nostamaan kulttuurin ja luovien alojen arvostusta ja lisadmaan kulttuuriin ja taiteeseen kaytettavia
resursseja alueella.

Nuorisopalvelut/Nuorten kesityo/Ennaltaehkiiseva paihdetyo/Etsiva nuorisotyd

Nuorten kesadtyo

Nuorten kesdtyon hakumahdollisuus vuonna 2009-2005 syntyneilld nuorilla.

Kesatyohakemuksia kuntarekryyn on tullut 44. Osalla nuorista ei ollut hakemusta kuntarekryssa.
Kesatydsopimuksia on nuorille tehty yhteensa 50.

Tyttoja: 28 Poikia: 22

2009 2008 2007 2006 2005
tyttoja 12 tyttoja 6 tyttoja 6 tyttoja 4 -
pokia 7 poikia 5 poikia 8 poikia 2 -
Yhteensd 19 Yhteensd 11 Yhteensd 14 Yhteensd 6 -

Nuoret ovat tyollistyneet seuraavasti:

Yritykset ja

yksityishenkil6t

Varhaiskasvatus

Tekninen toimi

Nuorisotoimi

Yleishallinto

17 nuorta

20 nuorta

8 nuorta

4 nuorta




Avoin nuorisotyo

e  Kavijamaarat Vaparilla 10 — 60 hlo/paivd, Sotkumassa 5 — 20 hl/kerta. Nuorisotyd jalkautuu Sotkumaan
kerran viikossa maanantaisin.

e Loma-aikojen toiminnot pohjautuvat suuresti nuorison toiveisiin ja ideoihin: ydnuokkari, leffamaraton koulun
auditoriossa

Kerhot

e  Mopokerho, osallistujia 5-10, kerran viikossa keskiviikkoisin
e  MTG- korttipelikerho, viikoittain toistuva (Kavijamaara per kerta 5 — 15) Yhteistyossa MLL.

Nuorisovaltuusto

e Kuukausittain toistuvat turvallisen tilan illat eri teemoilla, yhteistydssa K- Market Nuotta, seka satunnaisesti
muita toimijoita.

e Yhdenvertaisuuden kavely P-K Pride viikolla

e Energiajuomavetoomuksen valmistelu ja esittely sivistyslautakunnalle

e  Yhteistyd Maakunnallisen nuorisovaltuuston kanssa

o  Kokoukset kerran kuussa

Verkostoty6

e Ehkaisevan paihdetyon verkosto (verkostokokouksia, kampanjoita, hankkeita, neuvontaa, materiaaleja, useita
eri toimijoita ja hankkeita mukana)

e [td-Suomen nuorisotyontekijéiden verkosto

e Kansainvalisen nuorisotydn verkosto. Hyvarilan matkailu ja nuorisokeskus, nuorisotydn ammattilaisia eri
Euroopan maista. (Latvia, Espanja, Italia, Unkari)

e Liikenneturvallisuusverkosto

e Seurakunnan nuorisotydn vastuuryhma

e Nuorten palvelu- ja tukiverkosto

e Nuorisovaltuuston ohjaajien verkosto, maakuntaliitto. Nuorisovaltuustotoiminnan yhtendistaminen Ita-
Suomessa

Kansainvalinen nuorisotyo
e Nuorisovaihtoleiri Hyvarilassa, mukana 9 polvijarveldistd nuorta. Muita osallistujia oli nuorisoa ja ohjaajia
Espanjasta, Unkarista ja Latviasta.

Leiritoiminta
e Varhaisnuorten keséleirit, joista kaksi viikon paivaleiria Sotkumassa ja kaksi Vaparilla. Osallistujia yhteensa 58.

Koulunuorisoty6
e Rentovalkdt Vaparilla useita kertoja viikossa
e Liikuntapdivan ohjausta 3. luokkalaisille

Digitaalinen nuorisotyo
e  MTG- kerhon Discord serverin ylldpito
e Tiedottaminen
e Videopelit (Mobiili, konsoli PC)

Etsiva nuorisotyo

e  Erillinen raportti: laatinut etsiva nuorisotyontekija Jemina Markkanen.



Osatavoite

Toimenpiteet 30.6.2024
mennessa

Arviointi

Aktiivinen, hyvin voiva ja osallistuva
kuntalainen

Kaiken kansan Toppd&stanssit

Polvijarvi-hiihto yhteistyssa
Vauhdin kanssa.

Tuolijumppa keskiviikkoisin ja
torstaisin

Vesijumppakuljetukset
Outokummun uimahalliin
maanantaisin

KevatKimara-jumppalauantai
Unelmien liikkuntapaiva Torilla

Lilkuntaneuvonta

50 osallistujaa

Jarjestelyihin tyytyvaiset osallistujat ja
positiivinen palaute hiihtajilta.

Tyytyvaiset asiakkaat, n. 40 osallistujaa
(ke/kerta) ja n. 10 osallistujaa
(to/kerta)

Osallistujia 432 (tammi-huhtikuu),
positiivinen palaute

100 osallistujaa
50 osallistujaa
Asiakkuuksia: yksiloohjaus 9,

1 ryhmaohjaus/ 11 osallistujaa

Kuljetukset vesijumppaan
Outokummun uimahalliin
polvijarveldisten omalle
vuorolle maanantaisin.

Tuolijumpat
Senioreiden kuntosalitoiminta
Ryhmaliikuntakalenteri

Vanhus- ja
vammaisneuvoston aloite
esteettomasta kuntosalista
kunnanhallitukselle

Mahdollistanut AVIn ja kunnan
yleishallinnon yhteisrahoitus >
liilkunnallisen eldamantavan paikallinen
kehittamishanke.

Julkaistu kunnan verkkosivuilla ja
painettu myods paperiversio.

Asia on edennyt teknisen toimen
kasittelyyn.

Uimakoulut

Lasten paivaleiritoiminta
MetsdKesis Sotkumassa ja
KylaKesis Vaparilla

Lasten kulttuurivirran
tapahtumat ja tilaisuudet:

Hiirulainen ja Suuriseikkailu

Supermies
Kaksoiselamaa

Laulu Matkan-konsertti

Osallistujia 48. Uimataito kuuluu
kaikille-valttamaton kansalaistaito.

Yhteensa 58 osallistujaa

180 osallistujaa/koko perheen
teatteriesitys

Sotkuman ja kirkonkyldn koulun 1-3-
luokkalaisille

80 osallistujaa

15 osallistujaa

Nuorten
kesatyo

Tydsopimuksia laadittu
50 nuorelle.

Nuorten kesatyo tarjoaa arvokkaan ja hienon mahdollisuuden tutustua
nuorelle tydeldamaan ja arvostamaan tydstdan saatua palkkaa.

Panostetaan edelleen ikdantyvien
liilkuntaan: Liikunnallisen eldmantavan
paikalliset kehittamis -hankkeen hyvia
kdytanteita ja kehitetaan niita

Vesijumppa, tuolijumpat kaksi
kertaa viikossa.

Aktiivinen verkostoyhteistyo >
monipuolinen liikuntatarjonta

Ikdihmiset osallistuvat liikuntaryhmiin
erittdin aktiivisesti.

Sosiaalisten kontaktien tarkea merkitys
kokonaisvaltaiselle hyvinvoinnille.




innovatiivisesti edelleen ottaen huomioon
ikaantyvien kuntalaisten toiveet.

Ennaltaehkaiseva
lilkuntaneuvonta

Liikunnallisen elamantavan paikallinen
kehittamishanke

Olemme mukana myos Liikkuva aikuinen -
ohjelmassa tavoitteena Saada tyoikdiset
liikkumaan terveytensa kannalta
riittavasti.

Tarjoamme erinomaiset ja
maksuttomat liikuntapuitteet
seka sisa- ettd ulkoliikuntaan

Laadukasta henkilokohtaista
liilkuntaneuvontaa yksilon
tukena. Liikuntaneuvonta on
osa kunnan hyvinvoinnin
palveluketjua.

Aktiivinen arki > liikkkuminen
toissa ja kotona.

Tyoterveyshuolto

Erilaiset lilkuntakampanjat

Enemman vield tyoikdisten aktivointia
erilaisiin liikuntaharrastuksiin
arkiliikunnan lisaksi.

Arkiliikunnan tarkeyden merkitys.

Tyoterveyshuolto aktiivisemmin
mukaan.

Kannustaminen erilaisiin
liilkuntakampanjoihin ja lajikokeiluihin
(liikuntaneuvonta)

Vanhus- ja vammaisneuvoton toiminta >
ikdihmisten hyvinvointi

Neuvosto kokoontunut nelja
kertaa.

Ystavdnpaivatapahtuman
etkot ja jatkot = Toppdstanssit
Vaparilla.

Unelmien liikkuntapaiva
Torilla.

Aloite esteettomasta
kuntosalista

Lausunto alueellisen sosiaali-
ja terveyspalvelujen
jarjestamissuunnitelmaan
vuosille 2024 -
2027/0utokumpu-Polvijarvi

Ulkoiluystava koulutus jai
kevaalta toteutumatta > liian
vahan osallistujia

Vanhus- ja vammaisneuvosto on
tehnyt aloitteita vanhuksia, vammaisia
ja erityisryhmia koskevissa asioissa
seka jarjestanyt liikkunnallisia
kulttuuritapahtumia yhteisty6ssa
verkostoyhteistydkumppaneiden
kanssa.

Etdjumppa

Etdjumpan koordinointia
Sotkumaan




