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Ptk tark. 
 
 

 
Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Leminen Urpo Puheenjohtaja  
 Kuronen Riitta 2. varapuheenjohtaja  
 Anttilainen Maiju Jäsen  
 Kuikka Heikki Jäsen  
 Mutanen Jukka Varajäsen  
 Rantanen Elisa Jäsen Teams-etäyhteydellä 
 Tanskanen Raili Jäsen  
 Varis Minna Varajäsen  
 
Poissa Kuningas Jarno 
 Kallinen Tuomo 
 Reijonen Iiro 
 Laasonen Seppo 
 
Muu Tanskanen Jorma Valt. 1. vpj Poistui kokouksesta klo 

20:47 pykälän 171 
käsittelyn aikana. 

 Mustonen Tiina Valt. 2. vpj Poistui kokouksesta klo 
20:47 pykälän 171 
käsittelyn aikana. 

 Hallikainen Heikki Esittelijä  
 Karvonen Tanja Pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Allekirjoitukset  
 
 
 Urpo Leminen Tanja Karvonen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 165 - 175 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Polvijärvellä sähköisen allekirjoituksen osoittamana päivänä. 
 
 
 Maiju Anttilainen Jukka Mutanen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 
   Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kunnanvirastolta. 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan verkkosivuilla 2.10.2024     
 
 
Todistaa 
  Heikki Sirviö 
  hallintosihteeri 
_________________________________________________________________________________
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Kunnanhallitus § 165 30.09.2024 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 165    
      
Päätösehdotus Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Kokous todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 166 30.09.2024 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 166    
      
Päätösehdotus Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valitaan kunnanhallituksen jäsenet  
 Maiju Anttilainen ja Tuomo Kallinen. 

 
Päätös Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Maiju Anttilainen ja Jukka 

Mutanen. 
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Kunnanhallitus § 167 30.09.2024 
 

 

 
Hoivayksikkö Metsätähdessä tapahtuva astioiden tiskaus 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 167    
3/02.00/2024    
 
 Hallintosäännön mukaan kunnan kiinteän oaisuuden vuokraamisesta 

päättää kunnanhallitus. 
 
 Polvijärven kunta on tehnyt Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kanssa 

esisopimuksen Tähkässä olevista Metsätähden hoivatiloista. 
Esisopimuksessa on sovittu tulevan vuokrasopimuksen mukaisista 
ehdoista kattavasti ja ne tulevat voimaan ARA:n hyväksyttyä kohteen 
lopulliset hankintakustannukset, jotka ovat parasta aikaa ARA:n 
käsittelyssä. 

 
 Kunnanhallituksessa on keskusteltu Metsätähden tiloissa tapahtuvasta 

tiskauksesta. Tiskauksesta aiheutuvan höyryn poistoon on etsitty 
ratkaisua, joka toteutettaisiin tilat omistavan Polvijärven kunnan työnä ja 
jonka kustannuksista vastaisi kokonaisuudessaan vuokralainen, eli 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue.  

 
 Tekninen johtaja on pyytänyt kustannusarvion molemmissa kerroksissa 

sijaitsevien pikkukeittiöiden astianpesukoneiden höyryhuuvien 
asennuksesta ja iv-muutostöistä: 

 
 Toteutus on arvioitu tehtävän siten, että nykyisestä ilmanvaihdosta 

tulpataan (näkymättömiin alakaton yläpuolelle) kolme neljästä 
poistoventtiilistä ja otetaan näiden poistoilmavirta (3 x 34 l/s = 102l/s 
kuvien mukaan) huuvan käyttöön ja yksi venttiili (34 l/s) jäisi yleispoistoksi 
keittiötilaan. 

 
 Astianpesukone laitettaisiin noin 500 mm korokkeen päälle, jolloin 

ergonomia paranee ja höyryt menevät paremmin kattoon tulevaan 
huuvaan.  

 
 Huuvan mitat olisivat korkeus 400 mm, syvyys 1000 mm ja leveys 800 mm. 
 
 Taso tulisi lyhentää astianpesukoneen nostoa varten. Yläkaapeista tulisi 

poistaa 2 kpl 400 mm:n kaappeja. 
 
 Kustannusarvio yllä mainitulle/1 kpl, alv 0 %: 
 
 IV-osat   450€ 
 Työt            800€ 
 Huuva          450€ 
 Jalusta          500€ 
 
 Yhteensä 2.200 € alv 0%/1 kpl, eli 4.400 €/2 kpl. Ei sisällä rakennustöitä 

(pöydän tason lyhennys ja kaappien poisto/siirto sekä alakattolevyjä 
tulpattavien poistoventtiileiden tilalle). 

 
Lisäksi tulevat tarvittavat kalustemuutokset ja muut tarvittavat fiksaukset. 
Molempien keittiöiden kokonaishinta on yhteensä n. 6 000 €. 
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Kunnanhallitus § 167 30.09.2024 
 

 

Remontista aiheutuvat kustannukset maksaa Pohjois-karjalan  
hyvinvointialue ylimääräisenä remonttivastikkeena. 
 

 Pohjois-Karjalan hyvinvointialue on hyväksynyt edellä kuvatun ratkaisun ja 
kustannusten maksamisen. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta toteuttaa Metsätähden tiloissa  

sijaitsevien pikkukeittiöiden iv-muutostyöt ja höyryhuuvien asennukset  
edellä kuvatun mukaisesti sekä perii muutostöistä ja tarvikkeista  
aiheutuvat kustannukset noin 6.000 € kokonaisuudessaan Pohjois- 
Karjalan hyvinvointialueelta ylimääräisenä remonttivastikkeena,  
mieluiten kertasuorituksena. Ennen muutostöihin ryhtymistä asiasta  
laaditaan erillinen sopimus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kanssa. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti jättää asian pöydälle seuraavaan, 14.10.  
pidettävään kokoukseen saakka. Sitä ennen tekniseltä johtajalta  
pyydetään lisäselvityksiä asiaan ja hänet pyydetään kokoukseen mukaan. 
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Kunnanhallitus § 71 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 168 30.09.2024 
 

 

 
Valtuustoaloite valtuuston kokousten videoinnista ja lähettämisestä 
suorana lähetyksenä internetissä 
 
Kunnanhallitus 07.12.2021 § 249  
  

Valtuuston kokouksessa 15.11.2021 jätettiin liitteenä oleva aloite 
valtuuston kokousten videoinnista ja lähettämisestä suorana lähetyksenä 
internetissä. 
  
Asian toimeenpanossa on huomioitava mm. seuraavat asiat: 
  
 - Striimivideoiden tekijä ja kamerat 
  
Kunnalla ei ole tarvittavia laitteita eikä osaamista videoiden tuottamiseen, 
joten kunnan on hankittava palvelu ostopalveluna. Ostopalvelun hinta on 
yhdellä kameralla kuvattuna noin 300 euroa/2 tunnin lähetys. 2-4 kameralla 
kuvattuna hinta on noin 400 euroa/2 tunnin lähetys. 

  
 - Äänitekniikka 

  
Auditoriossa pidettävissä kokouksissa äänet eivät välttämättä kuulu 
livevideolla tarpeeksi selkeästi, mikäli äänentoistoa ei ole mietitty tarkkaan. 
Esim. kiertävä mikrofoni tai vastaava on tarpeen, tai erillinen 
puhujanpaikka, jossa on kiinteä mikrofoni. 

  
 - Julkaisualusta 
  
Tärkeää on päättää, millä julkaisualustalla livevideot julkaistaan, että ne 
ovat kaikkien löydettävissä helposti. Esim. kunnan jo olemassa oleva 
Youtube-kanava on yksi tällainen vaihtoehto. Kanavan ylläpitoon ja esim. 
kanavalle syntyvän keskustelun seuraamiseen ja tarvittaessa moderointiin 
on varattava resursseja. Julkaisukanavan käytöstä ja käyttöoikeuksista on 
sovittava tarkkaan livestriimin tekijän kanssa. 

  
  - Tekstitys (saavutettavuusdirektiivi) ja videoiden tallentaminen 

  
Kuntaa velvoittaa saavutettavuusdirektiivi, jonka mukaan 
kunnan sähköisten palveluiden, kuten verkkosivujen ja verkossa 
julkaistavien videoiden tulee olla saavutettavia. Kaikki julkisen toimijan 
videot tulee tekstittää 14 vuorokauden kuluessa julkaisemisesta. 
Tekstittämiseen kuluu aikaa ja vaivaa, joka on pois muusta työstä, eikä 
kunnassa ole toistaiseksi tekstittämiseen vaadittavia tietokoneohjelmistoja 
eikä osaamista niiden tekoon. Toinen vaihtoehto on, että striimivideot 
poistetaan julkaisualustalta 14 vuorokauden kuluessa, jolloin lähetystä ei 
tarvitse tekstittää. 

  
 - Riittävät ja toimivat verkkoyhteydet 

  
Livestriimi vaatii toimivat verkkoyhteydet. Jos verkkoyhteys ei toimi, ei 
striimiä voida kuvata reaaliajassa internetin julkaisualustalle eikä sitä näin 
ollen pystytä myöskään seuraamaan. Tällä hetkellä auditorion 
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Kunnanhallitus § 71 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 168 30.09.2024 
 

 

verkkoyhteyksien toimivuutta livestriimin kannalta ei pystytä takaamaan, 
vaan asia selviää vasta kokeilemalla. 

  
Päätösehdotus  Kunnanhallitus päättää, että valtuuston kokousten livestriimausta 

kokeillaan kevään ensimmäisessä valtuuston kokouksessa ja jatkosta 
päätetään sen jälkeen. Kokousten videotallenteet säilytetään enintään 
14 vuorokautta julkaisemisesta lukien. 
  

Päätös  Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että striimausta ei kokeilla nyt, 
vaan asiaan palataan vuoden 2022 syksyllä. 

  
Kunnanhallitus 31.10.2022 § 196   
   
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että valtuuston kokouksia ei lähdetä striimaamaan, 

koska valtuuston kokoukset ovat muutoinkin kaikille avoimia. 
Kunnanhallitus toivottaa kaikki tervetulleiksi seuraamaan kokouksia paikan 
päälle. 
  

Päätös  Päätös hyväksyttiin yksimielisesti lisäyksellä, että ennen valtuuston 
kokousta julkaistaan sekä kunnan nettisivuilla että Polvijärven kunnan  
Facebook-tilillä kokousuutinen, jossa on linkki esityslistaan. 
 
Kunnan viestintäsuunnittelija on 31.10.2022 § 196 tehdyn päätöksen  
jälkeen ollut paikalla valtuuston kokouksissa ja hän on tehnyt jokaisesta 
kokouksesta uutisen kunnan verkkosivuille. 
 
Valtuuston kokouksessa 24.10.2023 jätettiin valtuustoaloite asian  
ottamisesta uudelleen käsiteltäväksi. 
 
Asiaa on valmisteltu siten, että valtuuston kokousten striimausta  
kokeiltaisiin seuraavan 23.4.2024 pidettävän valtuuston kokouksen  
yhteydessä, jolloin tallennus ei menisi vielä suorana lähetyksenä verkkoon. 
Kokeilulla on tarkoitus varmistaa verkkoon jaettavan kuvan ja äänen hyvä 
laatu. Striimaus hoidetaan jatkossa suorana, mikäli kokeilu onnistuu ja  
kunnanhallitus niin päättää. 
 
Vuoden 2021 selvityksestä ja kustannusarviosta poiketen kokouksen  
striimauksen hoitaisivat Riverian Outokummun yksikön media-alan  
opiskelijat oppilastyönä opettajiensa ohjauksessa. Striimauksesta  
veloitettaisiin vain kulukorvaukset. 
 
Saatavuusdirektiivin mukaisen tekstittämisen hoitaisi kokouksen jälkeen 
viestintäsuunnittelija tarkoitukseen parhaiten soveltuvalla tavalla. 

 
Kunnanhallitus 16.04.2024 § 71 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että striimausta kokeillaan valtuuston 23.4.2024 

kokouksen yhteydessä. Striimaus hoidetaan jatkossa suorana, mikäli 
kokeilu onnistuu.   
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 168    
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Kunnanhallitus § 71 16.04.2024 
Kunnanhallitus § 168 30.09.2024 
 

 

3/02.00/2024    
 

Valtuuston kokous 23.4.2024 striimattiin kokeiluluontoisesti ja tekstitettiin  
jälkikäteen saavutettavuuden vaatimusten mukaisesti. Kuvan ja äänen 
laatu olivat hyvät. Testistriimauksen kävi suorittamassa Riverian media-
alan opiskelijaryhmä opettajan johdolla. Käytössä oli koulun kalusto. 
Jatkossa Riverian ei ole mahdollista toteuttaa vastaavanlaisia striimaus-
keikkoja, mutta heillä on opiskelijoita, joiden NY-yritysten kautta kunnan 
olisi mahdollista hankkia kyseinen palvelu. Striimaus on mahdollista 
hankkia myös media-alan yrityksiltä. 

  
Striimauksen kustannukset olisivat 500-1200 euroa/kokous +alv. 
Valtuuston kokousstriimauksilla on muissa kunnissa ollut varsin vähän 
katsojia. 
 
Striimauksen mahdollisesta jatkamisesta on keskusteltu kunnanhallituksen 
aiemmassa kokouksessa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että valtuuston kokouksia ei striimata.  

 
Valtuuston kokoukset ovat kaikille avoimia ja kunnanhallitus toivottaa  
kaikki tervetulleiksi seuraamaan kokouksia paikan päälle. Ennen  
valtuuston kokousta julkaistaan sekä kunnan nettisivuilla että  
Polvijärven kunnan Facebook-tilillä kokousuutinen, jossa on linkki  
esityslistaan. Kunnan viestintäsuunnittelija on paikalla valtuuston  
kokouksissa ja hän tekee jokaisesta kokouksesta uutisen kunnan  
verkkosivuille. 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

1 Valtuustoaloite_valtuuston kokousten videoinnista ja lähettäminen 
suorana 
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Kunnanhallitus § 98 29.04.2024 
Kunnanhallitus § 119 03.06.2024 
Kunnanhallitus § 154 09.09.2024 
Kunnanhallitus § 169 30.09.2024 
 

 

 
Kiinteistönhoidon kilpailutus 
 
Kunnanhallitus 29.04.2024 § 98  
  
 Kunnanhallitus päätti 4.12.2023 § 189 käynnistää tuotannollisilla ja 

taloudellisilla perusteilla työnantajan ja henkilöstön välisestä 
yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007) mukaiset, koko 
kunnan henkilöstöä koskevat yhteistoimintaneuvottelut talouden 
tasapainottamiseen tarvittavien toimenpiteiden toteuttamiseksi.  

 
 Valtuusto käsitteli vuoden 2024 talousarviota ja vuosien 2025–2026 

taloussuunnitelmaa kokouksessaan 19.12.2023 ja päätti, että 
kunnanhallitus velvoitetaan valmistelemaan 31.3.2024 mennessä 
valtuustolle esitys vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2024-2026 
taloussuunnitelman tarkistamisesta. Esityksen tulee sisältää toimenpiteet, 
joilla pienennetään merkittävästi vuoden 2024 talousarvioon sisältyvää 2,0 
miljoonan euron suuruista alijäämää ja aikaansaadaan ensisijaisesti 
pysyviä taloutta korjaavia muutoksia. 

 
 Esitettävillä muutoksilla haluttiin tavoitella ensisijaisesti pysyviä säästöjä ja 

tarvittaessa niitä tukevia kertaluonteisia säästöjä.  
 
 Polvijärven kunta käynnisti yhteistoimintaneuvottelut 9.1.2024 ja ne ovat 

päättyneet 16.4.2024. 
 
 Teknisen toimen osalta yhteistoimintaneuvotteluissa on neuvoteltu 

kiinteistönhoidon kilpailutuksesta. Mikäli kiinteistönhoito päätetään 
kilpailuttaa ja ulkoistaa saatujen tarjousten perustella, vähenee kunnan 
kiinteistönhoitajien työmäärä 5 henkilötyövuoden verran. Kilpailutus 
toteutettaisiin yhteistyössä Pohjois-Karjalan hankintatoimen kanssa.  

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää käynnistää kiinteistöhuollon kilpailutuksen ja  

valtuuttaa teknisen toimen laatimaan tarjouspyynnön sekä hoitamaan 
kilpailutuksen yhteistyössä Pohjois-Karjalan hankintatoimen kanssa.  
Valmisteltu tarjouspyyntö tulee käsitellä myös kunnanhallituksessa ennen 
kilpailun käynnistämistä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti yksimielisesti, että kiinteistönhoitoa ei lähdetä 
kilpailuttamaan, vaan kiinteistönhoitoa jatketaan kunnan omana työnä ja 
kunnan omilla toimilla pyritään saamaan säästöjä aikaan ja tehostamaan 
toimintaa. 

 
Kunnanhallitus 03.06.2024 § 119  
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää pyytää tekniseltä toimelta 15.8.2024 mennessä 

kattavan esityksen siitä, millä kunnan omilla toimilla on kiinteistötoimen 
säästöjä mahdollista saada aikaan ja tehostaa toimintaa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanhallitus § 98 29.04.2024 
Kunnanhallitus § 119 03.06.2024 
Kunnanhallitus § 154 09.09.2024 
Kunnanhallitus § 169 30.09.2024 
 

 

Kunnanhallitus 09.09.2024 § 154  
  
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi teknisen johtajan sanallisen 

selvityksen.                                                                                                      
 
Esittelijä teki kokouksessa seuraavanlaisen päätösehdotuksen:        
 
Teknisen johtajan tulee antaa kunnanhallitukselle seuraavaan kokoukseen 
30.9.2024 mennessä arvio suunniteltujen toimenpiteiden euromääräisistä 
vaikutuksista. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 169    
6/01.01.01.01/2024    
 
 Tekninen johtaja on laatinut arvion suunniteltujen toimenpiteiden euro-

määräisistä vaikutuksista. Liitteissä mainitut euromäärät ovat euroa/vuosi, 
eli säästöt ovat 8.790,43 euroa vuodessa. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee teknisen johtajan selvityksen tiedoksi ja  

päättää antaa sen toimeen pantavaksi. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti jättää asian pöydälle ja jatkoselvitykseen.  
Tekniseltä johtajalta pyydetään lisäselvityksiä asiaan ja hänet  
pyydetään seuraavaan kokoukseen mukaan. 

 
Liite 

2 Kiinteistönhoidon kustannukset 
3 Kiinteistönhoito 
4 Kiinteistö säästöt 
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Kunnanhallitus § 170 30.09.2024 
 

 

 
Valtuustoseminaari ke 23.10.2024 klo 12-16 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 170    
3/02.00/2024    
 
 Kunnanhallituksen kokouspäivämääriä koskevassa päätöksessä on 

varauduttu syys-lokakuussa pidettävään valtuustoseminaariin. 
 
 Seminaarin ajankohdaksi on tarkentunut ke 23.10.2024.  
 Seminaari pidetään auditoriossa ja se on tarkoitettu valtuutetuille, 

kunnanhallituksen jäsenille, johtaville viranhaltijoille sekä kunnan yhtiöiden 
asioita hoitaville henkilöille. 

 
 Seminaari keskittyy talousasioihin. Ohjelma on seuraava: 
 
 klo 11-12 Lounas Tähkän ruokalassa 
 
 klo 12-14  FCG:n johtava konsultti Jussi Sallinen: Kuntatalouden tilanne, 

verotulo- ja valtionosuusennusteet sekä Polvijärven kunnan 
käyttötalousmenojen kehitys vertailukuntiin nähden.  

 
  Jussi Sallisen tehtäväkenttä FCG:ssä on talouden ja 

toiminnan analyysien tekeminen. 
 
 klo 14-14.30 Kahvit  
 
 klo 14.30-16 Keskustelu siitä, miten kunnan taloutta voidaan sopeuttaa 

näköpiirissä olevaan tilanteeseen.  
 
 Kuntien taloustilanne tulee olemaan ainakin kaksi seuraavaa vuotta todella  
 tiukka.  
 
 Seminaarin puheenjohtajaksi on lupautunut kunnanhallituksen 

puheenjohtaja Urpo Leminen. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää järjestää valtuustoseminaarin ke 23.10.2024  

edellä olevan ohjelman mukaisesti. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2024  13 
 
Kunnanhallitus § 171 30.09.2024 
 

 

 
Työsuojelupäällikkö xxx xxxxxxx irtisanominen 
   
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 171    
6/01.01.01.01/2024    
 
 Keväällä 2024 käytyjen yhteistoimintaneuvottelujen lopputuloksen 

yhteenvedossa 16.4.2024 on todettu mm.: 
 
 ”Työsuojelupäällikön toimi lakkautetaan 
 
 Polvijärven kunnan henkilöstömäärä on niin pieni, että erillinen 

työsuojelupäällikön tehtävä ei ole tarpeellinen eikä taloudellisesti 
perusteltu, vaikka tehtävään kuuluu myös muita tehtäviä. Työsuojelu-
päällikön tehtävät sisällytetään esimerkiksi palkkasihteerin tehtävän 
lakkauttamisen jälkeen perustettavaan uuteen tehtävään.  

 
 Edellä mainitun rinnalla työnantaja selvittää, onko työsuojelupäällikön 

tehtävä mahdollista olla osa jotakin esihenkilötasoista tehtävää. Esihenkilö-
asema ei ole työsuojelupäällikön tehtävässä kuitenkaan ehdoton edellytys.  

 
 Muut työsuojelupäällikön tehtäviin sisältyvät tehtävät jaetaan muille kunnan 

vakinaisille työntekijöille. Työsuojelupäällikön tehtävän lakkauttamisen 
yhteydessä jaetaan tehtäviin sisältyvät muut kuin työsuojeluasioihin liittyvät 
tehtävät olemassa olevan henkilöstön kesken. Kohtaan sisältyy yhden 
työntekijän irtisanominen, mikäli yhden työntekijän vähentämis-
tavoitteeseen ei muilla keinoin päästä. 

 
 Irtisanomistilanteessa tulee huomioida yhteistoimintaneuvottelujen jälkeen 

olevat työnantajan velvollisuudet niitä työntekijöitä/viranhaltijoita kohtaan, 
joihin työvoiman vähentämistarpeen kohdistuvat.” 

 
 Kuntaan on kunnanhallituksen päätöksillä 3.6.2024 § 117 ja 24.6.2024 § 

135 perustettu palvelusihteerin toimi 1.9.2024 lukien ja hyväksytty 
palvelusihteerin toimenkuva, johon sisältyvät mm. työsuojelupäällikön 
tehtävät. Kunnan hallintosäännön 17 §:n toimivallan perusteella 
kunnanjohtaja on 12.8.2024 § 24 siirtänyt 1.9.2024 lukien palvelusihteerin 
toimeen siivouspalveluiden esihenkilö                .                 on ottanut 
hänelle tarjotun palvelusihteerin toimen vastaan ja aloittanut tehtävässä 
1.9.2024. 

 
 Palvelusihteerin tehtävänkuvassa mainitun kelpoisuuden on työntekijöiden 

vähentämistarpeiden kohteena olevista henkilöistä täyttänyt ainoastaan 
siivouspalveluiden esihenkilö               .                  on kelpoisuusehtojen 
mukainen korkeakoulututkinto, muilla sitä ei ole. 

 
 Yhteistoimintaneuvottelujen yhteenvedossa on todettu lisäksi mm.: 
 
 ”Kunnassa tehdään kiinteistöveroselvitys. Selvitys tarkoittaa Vero-

hallinnolla olevien kiinteistötietojen vertaamista rakennusvalvonnan 
tietoihin ja tarvittaessa kiinteistöllä käyntiä sen toteamiseksi, vastaavatko 
Verohallinnon tiedot olemassa olevaa rakennuskantaa. Muiden kuntien 
selvityksissä on ilmennyt, että Verohallinnolla ei ole tietoja kaikista 
rakennuksista tai tiedot ovat puutteelliset. Se puolestaan johtaa siihen, että 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2024  14 
 
Kunnanhallitus § 171 30.09.2024 
 

 

kiinteistöveron perusteena olevat verotusarvot ovat liian pienet ja kunta ei 
saa sille kuuluvia kiinteistöverotuloja. Mikäli kiinteistötiedot ovat virheelliset, 
niin ne kiinteistönomistajat, joiden kiinteistötiedot ovat oikein maksavat 
samanlaisesta rakennuksesta enemmän kiinteistöveroa kuin ne, joiden 
tiedot ovat puutteelliset. Muissa kunnissa selvitys on maksanut itsensä 
takaisin 1-2 vuodessa. Selvityksen tavoitteena on tasapuolisuus 
kiinteistöveron maksajien kesken ja se, että kunta saa sille kuuluvat 
verotulot. Kiinteistöveroselvitys tehdään kunnan omana työnä.” 

 
 Kunnanhallitus on 3.6.2024 § 116 päättänyt, että kunnassa laaditaan 

kiinteistöveroselvitys kunnan omana työnä siten, että työn valmistumisen 
määräaika on enintään 30.9.2026, jolloin työn tulee olla valmis. Kyse on 
siis määräaikaisesta tehtävästä. 

 
 Yhteistoimintaneuvotteluja koskevissa toimenpiteissä tulee huomioida 

työnantajan velvollisuudet niitä työntekijöitä kohtaan, joihin työvoiman 
vähentämistarpeet kohdistuvat. Työn tarjoamis- ja koulutusvelvollisuus on 
osa työsopimuslaissa säädettyä 7 luvun 3 §:n mukaista irtisanomis-
perustetta. Työntekijälle on tarjottava ensisijaisesti hänen työ-
sopimuksensa mukaista työtä vastaavaa työtä. Jos tällaista työtä ei ole, 
työntekijälle on tarjottava muuta hänen koulutustaan, ammattitaitoaan tai 
kokemustaan vastaavaa työtä. Saman lainkohdan mukaan työnantajan on 
järjestettävä työntekijälle uusien tehtävien edellyttämää koulutusta, jota 
voidaan pitää molempien sopijapuolten kannalta tarkoituksenmukaisena ja 
kohtuullisena (7 luku 3 § 2 mom.). 

 
 Kunnanjohtaja, tekninen johtaja ja työsuojelupäällikkö              ovat 

15.8.2024 pitäneet palaverin, jossa               on kerrottu edellä tämän 
pykälän esittelytekstissä mainitut asiat.               on tarjottu määräaikaista 
kiinteistöveroselvittäjän tehtävää ajalle 1.9.2024-30.9.2026 vaihtoehtona 
sille, että hänet irtisanotaan työsuojelupäällikön tehtävästä. Kunnanjohtaja 
on kertonut lähettävänsä               sähköpostilla kiinteistöveroselvittäjän 
työn keskeiset ehdot sekä valmiin tekstin, jolla             voi kirjallisesti 
ilmoittaa ottavansa vastaan kiinteistöveroselvittäjän määräaikaisen 
tehtävän. Kunnanjohtaja on lähettänyt               asiakirjat sähköpostilla 
19.8.2024. 

 
             on ilmoittanut sähköpostilla 16.9.2024, että hän on palannut 

vuosilomalta sinä päivänä sekä ilmoittanut, että hän ei ota kiinteistövero-
selvittäjän määräaikaista tehtävää vastaan.  

 
 Kunnassa ei ole tarjota muuta             koulutusta, ammattitaitoa ja 

kokemusta vastaavaa työtä eikä työtä, johon hänet voitaisiin kohtuudella 
kouluttaa.  Kunta on selvittänyt edellä selostetun mukaisesti perus-
teellisesti, olisiko             sijoitettavissa toiseen työsuhteeseen suoraan tai 
kohtuullisen koulutuksen jälkeen. Kunnalla ei ole tarjota  

               sellaista työtä, johon kouluttaminen olisi kunnan kannalta 
kohtuullista. 

 
 Työnantaja jatkaa irtisanomisaikana sen selvittämistä, onko työnantajalla 

mahdollisuuksia tarjota               hänen koulutusta, ammattitaitoa ja 
kokemusta vastaavaa työtä tai työtä, johon hänet voitaisiin kohtuudella 
kouluttaa.  
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 Hallintosäännön 48 §:n mukaan tuotannollisin ja taloudellisin perustein 
tehtävästä lomautuksesta ja irtisanomisesta päättää kunnanhallitus. 
Saman pykälän mukaan irtisanomisilmoituksen antaa se, joka ottaa 
työntekijän työsopimussuhteeseen. Työsuojelupäällikön toimenhaltijan 
kohdalla irtisanomisilmoituksen antaa kunnanjohtaja. Työnantajan 
irtisanoessa työsopimuksen               on 6 kk:n irtisanomisaika. 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää irtisanoa työsuojelupäällikkö  

            työsuhteen tuotannollisilla ja taloudellisilla perusteilla noudattaen 6 
kk:n irtisanomisaikaa. Kunnanhallitus päättää ilmoittaa irtisanomisesta TE-
toimistolle. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Valtuuston 1. varapuheenjohtaja Jorma Tanskanen ja valtuuston  
2. puheenjohtaja Tiina Mustonen poistuivat kokouksesta 20:47  
ennen pykälän päätöksentekoa. 
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Vuoden 2025 talousarvion ja vuosien 2025-2027 taloussuunnitelman laadintaohjeet 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 172    
3/02.00/2024    
 
 Kuntalain 110 §:n mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä 

hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). 
Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. 

 
 Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 

kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 

 
 Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 

määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. 

 
 Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. 
 
 Talousarvion ja taloussuunnitelman aikataulu on seuraava: 
 
 • Talousarvion laadintaohjeet kunnanhallituksessa 30.9.2024 
 • Valtuuston talousseminaari 23.10.2024 
 • Toimialojen talousarvioesitykset 3.11.2024 mennessä 
 • Kunnanhallituksen 1. talousarviokokous 25.11.2024 ja 2. kokous  
     9.12.2024 
 • Valtuuston talousarviokokous 17.12.2024 
 
 Talousarvion laadintaohjeet ovat liitteenä. 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että toimialojen tulee laatia talousarvio- 

esityksensä 3.11.2024 mennessä.  
 
Kunnanjohtajalle ja talous- ja hallintojohtajalle päätetään antaa  
valtuudet muuttaa tulosalueiden raameja loka-marraskuussa  
tulevien valtionosuus- ja verotuloennusteiden mukaisesti. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Liite 

5 Pohjois-Karjalan-2024-veroprosentit-kunnittain mkl 
6 Henkilöstömenojen laskentaohje 2025 
7 Talousarvion laadintaohjeet 2025 
8 Raamit 2025 
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Ilmoitusasiat 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 173    
      

Viranhaltijapäätökset 
 
Kunnanjohtajan päätökset §:t 27-31/2024: 
 
Elinkeinojen kehittämismäärärahan myöntäminen Jari Tanskaselle 
vuodelle 2024 § 27 
Nälkäpäiväkeräykseen osallistuminen § 28 
Danske Bankin maksuliikennetilin tililimiitin korottaminen § 29 
Elinkeinojen kehittämismäärärahan myöntäminen Petri Tanskaselle 
maatilatalouden kehittämiseen § 30 
Polvijärven Yrittäjien tukianomus neljän kunnan yhteisen yrittäjäjuhlan 
bussikyytiin § 31 
 

Päätösehdotus Ilmoitusasiat merkitään tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kunnanjohtajan ajankohtaiset asiat 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 174    
      
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi kunnanjohtajan 

ajankohtaiskatsauksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Muut asiat 
  
Kunnanhallitus 30.09.2024 § 175    
     
Päätös Todettiin, että muita asioita ei ollut. 



 
POLVIJÄRVEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 14/2024  20 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 165, § 166, § 167, § 169, § 170, § 172, § 173, § 
174, § 175 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 168, § 171 
 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET  

 
Oikaisu- 
vaatimus- 
viran- 
omainen 
ja –aika 
 

 
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite, sähköposti 
 
Hallitus/lautakunta  
 
Polvijärven kunnanhallitus 
Polvijärventie 15 
83700  POLVIJÄRVI 
Sähköposti: polvijarven.kunta@polvijarvi.fi 
 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun. 
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