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* Yleista Polvijarven varhaiskasvatuksesta

* Ajankohtaista

 Varhaiskasvatuksen huoltajaillat <
« Toimintakauden painopisteet ja lakisaateinen arviointi
 Pedagogisen suunnitelma

» Viestintd o
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Yleista Polvijarven °
varhaiskasvatuksesta

Henkilosto
e Paivakoti Peukaloinen: 3 varhaiskasvatuksen opettajaa, 1

varhaiskasvatuksen sosionomi ga.6 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa seka 1
varhaiserityiskasvatuksen opettaja (VEO)

e Sotkuman paivakoti: 5 varhaiskasvatuksen opettajaa, 1 varhaiskasvatuksen
sosionomi, 8 varhaiskasvatuksen lastenhoitajaa, 1 paivakotiapulainen seka 1
avoin/tayttamaton varhaiserityiskasvatuksen opettajan (VEO) vakanssi

Johto

e Sotkuman paivakodinjohtaja Johanna Hurme-Pirhonen ja

\S/arhaiskasvatuspééllikko seka Peukaloisen ja Vaparin paivakodinjohtaja Sami
uvivuo
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Ajankohtaista

» Polvijarven varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen
yhteinen Varhaiskasvatuksen vallattomat
ikiliikkujat ulkoilutapahtuma 26.9. klo 9-12
yhdistaa syksyn huoltajaillat, juhlavuoden,
perheiden tuen vahvistamisen ja toiminnan
markkinoinnin.

* Johtamisrakenteita vahvistettu ja uudistettu.

Sotkumaan on palkattu paivakodinjohtaja ja Kutsuvat perheet toimintapéivésn
palvystysr|nk|a on vahvistettu. Polvijarven urheilukentille! Tervetuloa!
« Henkildston rakenteita on tiivistetty s 50

valtakunnallisten mitoitusten mukaiseksi ja
It_||r_1_1t|ten seka yksikdiden valista yhteistydta on
isatty.
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Kauden huoltajaillat

» Syyskauden huoltajaillat
toteutetaan poikkeuksellisesti koko
Polvijarven kunnan yhteisena
Varhaiskasvatuksen
vallattomat ikiliikkujat -
tapahtumana, joka samalla
juhlistaa kunnan 150-vuotisjuhlaa
ja markkinoi laadukasta

Kutsuvat perheet toimintapdivaan

Va rh a i S ka sva t u Sta s Polvijdrven urheilukentille! Tervetuloa!
e
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Toimintakauden painopisteet

* Henkiloston toimintakulttuurin osalta keskitytaan yhteistyon
vahvistamiseen

PEDAGOGISET PAINOPISTEET:
 Tunnetaitojen ja myonteisen vuorovaikutuksen vahvistaminen <
 Leikki

PIDEMMAN AIKAJANAN TAVOITE:
» Digitalisaation kehittaminen varhaiskasvatuksessa
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Lakisaateinen arviointi

» Jatketaan kaudella 2025-2026 kaynnistettya liittymista
kansalliseen arviointiin, joka toteutetaan Valssilla.

« Arviointi toteutetaan ryhmissa Valssi-jarjestelman avulla.
» Tulokset kasitellaan pedagogisissa palavereissa.

* Vahvuudet ja kehittamiskohteet syntyvat yhdessa
henkiloston kanssa.

« Esimies laatii kehittamissuunnitelman yhteisen analyysin
pohjalta






Loma-aikojen paivystavat
vksikot

* Syysloma 12.-16.10.2026 (paivystava yksikko Peukaloinen,
Vapari ja Sotkuma kiinni)

* Joululoma 19.12.2026-6.1.2027 (paivystava yksikko
Peukaloinen, Vapari ja Sotkuma <||nn|3/

» Talviloma 8-12.3.2027 (paivystava yksikko
Sotkuma, Peukaloinen ja Vapari kiinni)

« Kesapaivystys (taydentava varhaiskasvatus):
28.6.-6.8.2027 (Ipalvystava yksikko
Sotkuma, Peukaloinen ja Vapari kiinni)
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