
 
Hyvinvointipalveluiden puolivuotisraportti ajalta 1.1.-30.6.2026 
  
Hyvinvointilautakunta 27.08.2026 § 48  
  
 

Kunnanhallitus päätti 3.4.2023 olleessa kokouksessaan tiivistää toimialojen 
talousraportointia.  
 
Kunnanhallitus päätti, että 
 
1) toimialojen talousraportointi tapahtuu jatkossa kvartaaleittain 31.3., 30.6, 
30.9. sekä 31.12. (tilinpäätös) tilanteista seuraavasti: 
 
31.3. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain 
30.6. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain sekä tavoitteiden toteuma 
30.9. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain 
31.12. tilanteesta: talouden luvut tulosalueittain sekä tavoitteiden toteuma 
(tilinpäätös)  
 
Hyvinvointipalveluiden talous on kokonaisuutena ylittänyt tasaisen 
toteutumisen vauhdin kesäkuun loppuun mennessä ja toimintakatteen 
toteuma oli 51,6 %.  
 
Henkilöstökulut ovat toteutuneet ajankohtaan nähden liian korkeana 
perusopetuksessa, lukiossa, varhaiskasvatuksessa ja vapaa-
aikapalveluissa. Perusopetuksessa ja lukiossa on tehty kesäkuussa 
korjauksia opettajien palkanmaksun virheisiin. Varhaiskasvatuksessa 
henkilöstökulut laskevat loppuvuonna henkilöstön määrän vähentyessä. 
Vapaa-aikapalveluissa henkilöstökulujen suuruus johtuu eläköitymisen 
yhteydessä maksetuista pitämättömistä lomapäivistä. 
 
Perusopetuksessa palveluiden ostoihin sisältyy muiden kuntien vuoden 
2025 viivästynyttä laskutusta sairaalakouluista ja lastensuojelulain 
perusteella sijoitetuista lapsista noin 70 000 €.  
 
Vuoden 2026 palkankorotukset tulevat voimaan kahdessa erässä elokuun 
ja lokakuun alussa.  

 
Kunnanhallitus on 15.6.2026 asettanut hyvinvointilautakunnalle 190 000 € 
sopeuttamistavoitteen vuoden 2026 talousarvioon. 
 
Perusopetus on talouden volyymiltä suurin vastuualue, mutta sen 
tuntikehyksestä on päätetty 7.5.2026 hyvinvointilautakunnassa ja 
lukuvuoden 2026–2027 järjestelyt tehty sen mukaisesti. Talouden 
sopeuttamisen keinot ovat tässä vaiheessa vuotta perusopetuksessa ja 
lukiossa hyvin rajalliset. 
 
Varhaiskasvatuksessa henkilökunnan määrä vähenee syyskaudella ja 
henkilöstökuluja esitetään vähennettäväksi 96 000 €.  
 
Varhaiskasvatuksessa päivähoitomaksutuottojen määrää tarkistetaan 
ylöspäin 38 000 € johtuen ulkopaikkakuntalaisten lasten määrän kasvusta.   
Varhaiskasvatuksessa kotihoidon tuen käyttö on ollut ennakoitua 
suurempaa, joten kotihoidon tukeen varattuun määrärahaan lisätään 10 
000 €. Perusopetuksen toimintatuottoihin ja henkilöstökuluihin esitetään 
molempiin lisättäväksi koulunuorisotyöntekijän palkkaukseen saatu 
hankerahoitus, 32 690 €. 
  



Osavuosiraportissa talousarvioon tehdyt muutosesitykset vähentävät 
nettomenoja yhteensä 124 000 €. 
 
Liitteenä on hyvinvointipalveluiden raportti ajalta 1.1.-30.6.2026. Raportti 
on osa Polvijärven kunnan puolivuotisraporttia.  
 
valmistelijat: Jyrki Rautiainen, Terhi Kohonen, Jonna Kähäri, Sami 
Suvivuo, Sirpa Halonen/Eeva Kopperi 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä hyvinvointipalveluiden 

puolivuotisraportin liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 Ennen päätöksentekoa kuultiin asiantuntijana varhaiskasvatuspäällikkö 

Sami Suvivuota. 
 
 Sami Suvivuo poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn jälkeen klo 

18.45. 
 __________ 
 
Hyvinvointilautakunta 24.09.2026 § 63   
63/12.00.00/2025   
 
 

Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 7.9.2026 edellyttää 
hyvinvointipalveluilta lisäsopeuttamistoimia ja esitystä tuotavaksi 
seuraavaan kunnanhallituksen kokoukseen 28.9.2026. 
 
Hyvinvointipalveluiden vuoden 2026 talousarvion elokuun toteuman 
perusteella uusia säästöjä ei sopeuttamistoimilla ole löydettävissä. 
Hallinnon ja vapaa-aikapalveluiden vastuualueella on tiedossa talousarvion 
tilikohtaisia ylityksiä ja joiden kattamiseksi sisältä vaaditaan säästötoimia 
siten, ettei talousarvio ylity. Kansalaisopisto, musiikkiopisto ja seutukirjasto 
ovat sopimuksiin perustuvaa ostopalvelutoimintaa, johon ei ole mahdollista 
tehdä sopeuttamistoimia lyhyellä aikavälillä. 
 
Perusopetuksessa olleita palkanmaksuvirheitä on korjattu alkuvuonna ja 
lisäksi on maksettu henkilövaihdoksista johtuneita ylimääräisiä 
henkilöstömenoja ja niistä aiheutuva henkilöstömenojen ylitys on 40 000 €.  
Matkustuspalveluiden ylitykseksi arvioidaan 30 000 €, josta vajaa puolet 
aiheutuu 1.8.2026 voimaan tulleista koulukuljetusten hinnankorotuksista. 
ICT-palveluiden ennakoitu ylitys vuodelle 2026 on 5 000 €. Säästöjä 
perusopetuksessa tälle vuodelle on mahdollista tehdä 30 000 € aineiden, 
tarvikkeiden ja tavaroiden hankinnoista. Lisämäärärahatarve 
perusopetukseen on nettona 45 000 €. Perusopetuksen loppuvuoden 
taloudellisia riskejä ovat vaikeasti arvioitavissa oleva muista kunnista 
tuleva sijoitettujen lasten opetuksen ja sairaalakoulujen laskutus sekä 
aiempien vuosien mahdolliset palkanmaksun oikaisut. 

 
Päätösehdotus Hyvinvointilautakunta päättää esittää perusopetukseen 45 000 € 

lisämäärärahan vuoden 2026 talousarvioon. 
 

Päätös Keskustelun aikana Sami Mattsson ehdotti, että lisämäärärahaa ei esitetä. 
Ehdotusta ei kannatettu. 

 
 Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 __________ 


