
POLVIJÄRVEN KUNTA VIRANHALTIJAPÄÄTÖS 
 
 
Kunnanjohtaja 15.08.2023 § 31/2023
 
Työllistämisen kuntalisän maksaminen Visit Koli Oy:lle   
  

 Visit Koli Oy on hakenut Heikki Romppasen työllistämiseen 
liittyen työllistämisen kuntalisää ajalle 1.5.2023 – 31.10.2023 

 työsuhteen perusteella. 
 

Kuntalisä maksetaan hakemuksessa ilmoitetulle pankkitilille sen 
jälkeen, kun tämä päätös on saavuttanut lainvoimaisuuden ja 
lisän hakija toimittaa maksetuista palkoista palkkalaskelmat. 
Kuntalisän maksatus voidaan toteuttaa hakijan toiveesta 
kuukausittain tai kuntalisäjakson päätteeksi. Tiedot toimitetaan 
osoitteeseen: Polvijärven kunnan työllisyyspalvelut, Polvijärventie 
22, 83700 Polvijärvi. Maksatusta on haettava kolmen kuukauden 
sisällä kuntalisäjakson päättymisestä. 

 
Kuntalisä on de minimis -tukea, ns. vähämerkityksellinen julkinen 
tuki, Komission asetus (EU) N:o 1407/2017. Tuen saajan on 
seurattava julkisten tukien kautta saatujen de minimis -tukien 
yhteismääriä, jotta tuet eivät ylitä asetettuja raja-arvoja. 
 
Kuntalisän myöntämisen aikana tapahtuvista muutoksista 
työsuhteessa tulee ilmoittaa Polvijärven kunnan työllisyys-
palveluihin. 

 
 Polvijärven kunta, työllisyyspalvelut 
 Polvijärventie 22 
 83700 POLVIJÄRVI 
 Työhönvalmentaja Anna Leminen 
 puh. 040 104 6108 
 anna.leminen@polvijarvi.fi 
 
Päätös Työllistämisen kuntalisää myönnetään ajalle 1.5.2023 – 

31.10.2023. 
  
  

Hallikainen Heikki 
Kunnanjohtaja 

 
Päätös perustuu  Hallintosääntö 17 § 
 
Nähtävilläolo Tämä päätös pidetään nähtävänä 21.8.2023 klo 9.00 - 12.00 
 (päätöksentekopäivää seuraava maanantai). 
 
Liite Kuntalisähakemus liitteineen  
 
Jakelu  Kunnanhallitus 
 Anna Leminen 
 Visit Koli Oy 


