
Hakuilmoitus 

 

Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen sekä pelastustoimen palvelujen järjestämisvastuu siirtyy 
hyvinvointialueen vastuulle 1.1.2023 alkaen. Siun sotessa meillä on jo integroidut sosiaali-, terveys- ja 
pelastustoimen palvelut vuodesta 2017 lähtien. Yhdessä tehden kehitämme toimintaa kohti tulevaisuuden 
hyvinvointialuetta. 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella on haettavana 6.5.2022 klo 14.30 mennessä 
HYVINVOINTIALUEJOHTAJAN virka 

Hyvinvointialuejohtaja johtaa ja kehittää aluehallituksen alaisena hyvinvointialueen hallintoa, viestintää, 
taloudenhoitoa ja toimintaa sekä vastaa osaltaan aluevaltuuston ja aluehallituksen asettamien 
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden saavuttamisesta. 

Edellytämme hakijalta laaja-alaista johtamiskokemusta ja ylempää korkeakoulututkintoa.  

Tehtävässä menestyminen vaatii sekä kokemusta että näyttöä konsernitasoisesta johtamisesta ja 
organisaatiomuutosten suorittamisesta.  

Katsomme eduksi hyvinvointialueisiin liittyvien toimintojen laaja-alaisen tuntemuksen, kokemuksen 
yhteiskunnallisesta edunvalvonnasta, hyvät vuorovaikutustaidot ja kyvyn tulokselliseen strategiseen 
johtamiseen sekä hyvät sidosryhmäverkostot.  

Virka on vakituinen, mutta viran täytössä voidaan käyttää koeaikaa. Edellytämme valittavalta selvitystä 
terveydentilasta. Hyvinvointialuejohtajan virkaan valittavan kanssa tehdään johtajasopimus. Hakemukseen 
pyydetään liittämään palkkatoivomus. 

Tehtävän aloitus sopimuksen mukaan. 

Hakuaikaa on jatkettu 6.5.2022 klo 14.30 saakka. Virkaa aiemmin määräaikaan mennessä hakeneiden 
hakemukset huomioidaan. 

Lisätietoja tehtävästä antavat: 

aluevaltuuston puheenjohtaja Merja Mäkisalo-Ropponen, puh. 050 357 9090, 
etunimi.sukunimi@luottamus.siunsote.fi 

aluehallituksen puheenjohtaja Juha Mustonen, puh. 050 387 7696, 
etunimi.sukunimi@luottamus.siunsote.fi 

muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850, etunimi.sukunimi@siunsote.fi 

 

Jätä hakemuksesi viimeistään 6.5.2022 klo 14.30. 

 

 

 

 


