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 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 16.11.2022 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueen kirjaamosta.  
 Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Sähköpostiosoite: kirjaamo.hyvinvointialue@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30)                                   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Aluevaltuusto § 74 15.11.2022 
 

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 74 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Aluevaltuusto toteaa päätöksensä § 4/14.3.2022 toimihenkilöiden lisäksi 
kokouksessa paikalla olevat johtavat viranhaltijat sekä tekniset sihteerit.  

 
  
 
 
Päätös Todettiin läsnä olevat valtuutetut, esteen ilmoittaneet valtuutetut sekä 

läsnä olevat varavaltuutetut. Lisäksi todettiin pöytäkirjaan läsnä olevat 
viranhaltijat, Siun soten toimitusjohtaja ja tekniset sihteerit. 
 
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi. 

 
 
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön 97 §:n 3 momentin 

mukaan kokouskutsu on lähetettävä vähintään 7 kalenteripäivää ennen 
aluevaltuuston kokousta kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on 
kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa kokouksesta 
on tiedotettava yleisessä tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivuilla. 

 
                                               Hallintosäännön 99 §:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja 

oheismateriaali lähetetään sähköisesti. Hallintosäännön 100 §:n mukaisesti 
esityslista on julkaistu www.siunsote.fi/hyvinvointialue -verkkosivustolla. 

 
 Hallintosäännön 103 §:n mukaan aluehallituksen puheenjohtajan ja 

hyvinvointialuejohtajan on oltava läsnä aluevaltuuston kokouksessa. 
Lisäksi aluehallituksen jäsenillä on läsnäolo-oikeus aluevaltuuston 
kokouksessa. Aluevaltuusto päättää mahdollisten muiden henkilöiden 
läsnäolo- ja puheoikeudesta.  

 
Aluevaltuusto päätti § 4/14.3.2022 valtuuston kokousten toimihenkilöistä: 
hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen  (pöytäkirjanpitäjä), Jari Aho 
(kokoussihteeri) sekä johdon assistentit Riikka Kettunen ja Maarit Hietala 
(tekniset sihteerit). Kokouksessa on kuitenkin tarvittu myös muita 
henkilöitä kokousteknisen ympäristön tehtäviin. Lisäksi va. johtajia on ollut 
paikalla vastaamassa kokouksessa esiin nouseviin kysymyksiin. 
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Aluevaltuusto § 74 15.11.2022 
 

 Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n 1 momentin mukaan aluevaltuusto 
on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä. Hallintosäännön 104 §:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja 
varavaltuutetut todetaan sähköisesti tai nimenhuudolla 
aakkosjärjestyksessä.  

   
 Todettuaan läsnä olevat valtuutetut ja esteen ilmoittaneet valtuutetut, 

puheenjohtaja toteaa läsnäolevat varavaltuutetut sekä sen, onko kokous 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 

 
 Nimenhuudon jälkeen puheenjohtaja toteaa valtuutetut, esteen 

ilmoittaneet valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä onko 
aluevaltuusto laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. 

 
 Kokouskutsu on lähetetty 8.11.2022.
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Aluevaltuusto § 75 15.11.2022 
 

Pöytäkirjan tarkastaminen 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 75 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Aluevaltuusto valitsee Tarja Hyykyn ja Anni Järvisen tarkastamaan tämän 

kokouksen pöytäkirjan. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti kokouksen 
jälkeen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Hyvinvointialuelain (611/2021) 112 §:n mukaan toimielimien kokouksesta 

pidetään pöytäkirjaa. Saman lain 145 §:n mukaan aluevaltuuston 
pöytäkirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta johdu. 
Aluetuuston pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään 
valittua valtuutettua, jollei aluevaltuusto jonkin asian kohdalla toisin päätä. 
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Aluehallitus § 167 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 76 15.11.2022 
 

Poistosuunnitelma 
491/02.01.03/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 167 
 
 
Lisätiedot Va. talousjohtaja Ismo Rouvinen, puh. 013 330  4506 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto hyväksyy liitteenä olevan 

poistosuunnitelman. Poistosuunnitelman poistoajat otetaan käyttöön 
1.1.2023 alkaen. Ennen vuotta 2023 alkaneet poistot tehdään 
kuntayhtymän poistosuunnitelman mukaisina loppuun saakka.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Kirjanpitolautakunnan hyvinvointialue- ja kuntajaosto on huhtikuussa 2022 

antanut yleisohjeen hyvinvointialueen pysyvien vastaavien kirjaamisesta. 
Tämä yleisohje sisältää ohjeistuksen hyvinvointialueen suunnitelman 
mukaisista poistoista. Suunnitelmapoistot edellyttävät hyvinvointialueelta 
poistosuunnitelman laatimista. Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
hallintosäännön 30 §:n mukaan poistosuunnitelman hyväksyy 
aluevaltuusto. 

 
Suunnitelman mukaisella poistamisella tarkoitetaan pysyvien vastaavien 
aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden hankintamenojen kirjaamista 
kuluksi järjestelmällisesti niiden taloudellisen vaikutusajan kuluessa. 
Pysyviin vastaaviin kuuluvien aineellisten ja aineettomien hyödykkeiden 
hankintamenot tulee poistaa hyödykkeiden vaikutusaikana. Pysyvien 
vastaavien vaikutusajalla tarkoitetaan hyödykkeen taloudellista pitoaikaa. 
Pysyvien vastaavien hankintameno jaksotetaan poistoina kuluksi 
pääsääntöisesti sen koko taloudelliselle pitoajalle. Taloudellisen pitoajan 
päätyttyä on hyödykkeen hankintamenon oltava kokonaan poistettu 
mahdollista jäännösarvoa lukuun ottamatta. Taloudellisella pitoajalla 
tarkoitetaan sitä aikaa, jona pysyvän vastaavan hyödykkeen ennakoidaan 
hyödyttävän hyvinvointialueen palvelujen tuottamista tai aikaa, jona 
hyödykkeen ennakoidaan hyödyttävän hyvinvointialuetta tuloa 
tuottamalla. Pysyvien vastaavien hyödykkeen taloudellinen pitoaika on 
yleensä lyhyempi kuin sen tekninen pitoaika, joka riippuu hyödykkeen 
teknisestä käyttökelpoisuudesta hyvinvointialueen harjoittamassa 
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Aluehallitus § 167 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 76 15.11.2022 
 

toiminnassa. Pysyvien vastaavien hyödykkeen taloudellisen pitoajan ja 
myös poistoajan määrittely tulee tehdä hyvinvointialueen yksilölliset 
olosuhteet huomioon ottaen. Poistoaika määritellään siten, että se vastaa 
hyvinvointialueen omaa suunnitelmaa ja odotusta taloudelliseksi 
pitoajaksi. 

 
Siun sote-kuntayhtymällä on ollut käytössään poistosuunnitelma koko 
toimintakautensa ajan. Aikaisemmin ennen vuotta 2020 voimassa ollut 
poistosuunnitelma perustui pääasiassa Kirjapitolautakunnan suositusten 
mukaisiin vaihteluvälin alarajoihin tarkastelematta perusteellisesti 
yksittäisten hyödykkeiden todellisia taloudellisia pitoaikoja. Vuonna 2020 
kuntayhtymässä arvoitiin uudelleen vaihteluvälin alarajojen soveltuvuutta 
ja samalla tarkasteltiin omaisuusryhmäkohtaisesti hyödykkeen 
taloudellinen elinkaari, tekninen käyttöikä, hyödykkeen kestoaikaan 
vaikuttavat suunnittelun, rakentamisen laatutekijät, ympäristön 
vaikuttavat rasitustekijät, käyttöolosuhteet sekä käyttöaste. Tarkastelussa 
todettiin, että taloudelliset pitoajat ovat vaihteluvälin alarajoja korkeampia 
eikä aiempi poistosuunnitelma täysin vastannut tehtyä tarkastelua ja 
käyttökokemuksen antaman tiedon perusteella todellisia taloudellisia 
pitoaikoja. Tehty tarkastelu on käyty silloisen tilintarkastusyhteisön kanssa 
läpi ja kuntayhtymän käytössä oleva poistosuunnitelma on myös sekä 
tilintarkastusyhteisön että yhtymävaltuuston hyväksymä. Lisäksi 
kirjanpitolautakunnan kuntajaoston suositusten mukaista 
poistosuunnitelmaa täydennettiin vuonna 2020 sotea-asemien 
ensikertakalustamisen sekä mahdollisen asiakas- ja 
potilastietojärjestelmän osalta. 

 
Hyvinvointialueen poistosuunnitelman esitetään noudattavan pääosin 
kuntayhtymän voimassa olevaa poistosuunnitelmaa. 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 76 
 
 
Lisätiedot Va. talousjohtaja Ismo Rouvinen, puh. 013 330  4506 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto hyväksyy liitteenä olevan 

poistosuunnitelman. Poistosuunnitelman poistoajat otetaan käyttöön 
1.1.2023 alkaen. Ennen vuotta 2023 alkaneet poistot tehdään 
kuntayhtymän poistosuunnitelman mukaisina loppuun saakka.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
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Aluehallitus § 167 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 76 15.11.2022 
 

 
 
Liitteet 

 [1] Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen poistosuunnitelma 1.1.2023 
alkaen 
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Aluehallitus § 168 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 77 15.11.2022 
 

Varallisuuden hoidon sekä rahoitus ja sijoitustoiminnan perusteet 
490/02.01.03/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 168 
 
 
Lisätiedot va. Talousjohtaja Ismo Rouvinen, p. 013 330 4506, 

ismo.rouvinen@siunsote.fi. 
 
 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto hyväksyy liitteenä olevan 

varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet -
asiakirjan.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluevaltuuston tehtävänä on päättää hyvinvointialueista annetun lain 22 § 

mukaisesti Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen varallisuuden hoidon sekä 
rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteista. Hyvinvointialueen aluehallitus 
noudattaa näitä aluevaltuuston päättämiä perusteita rahoitus- ja 
sijoitustoimintaa koskevassa päätöksenteossaan. Varallisuuden hoidon 
sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan sekä niihin liittyvien riskienhallinnan 
keskeiset toimintaa ohjaavat periaatteet on koottu yhteen asiakirjaan. 

 
Pohjois-Karjalan 9.5.2022 aluevaltuuston hyväksymän hallintosäännön 32 
§ mukaan rahatoimessa tulee hoitaa hyvinvointialueen rahavaroja siten, 
että maksuvalmius on varmistettu, maksuliikenne on ajan tasalla, 
lyhytaikaiset lainat on suunniteltu ja rahavarat sijoitettu hyvinvointialueen 
hyväksymien sijoitustoiminnan periaatteiden mukaisesti. Rahoitustarvetta 
ei saa kattaa pitkäaikaisella lainalla. Hyvinvointialue voi ottaa pitkäaikaisen 
lainan valtioneuvoston päättämän lainanottovaltuuden rajoissa. 
 
Hyvinvointialueen rahoituslähteitä ovat valtion yleiskatteellinen rahoitus, 
maksu- ja myyntituotot sekä vieraan pääoman ehtoinen rahoitus. Tuloilla 
katetaan hyvinvointialueen käyttömenot, investoinnit ja 
lainanhoitomenot. Valtioneuvosto päättää vuosittain kunkin 
hyvinvointialueen valtuudesta pitkäaikaisen lainan ottamiseksi. 
Hyvinvointialue saa ottaa lainaa päätöksen mukaisen määrän 
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Aluehallitus § 168 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 77 15.11.2022 
 

investointisuunnitelman mukaisten investointien rahoittamiseksi. 
Hyvinvointialue ei saa käyttää pitkäaikaista lainaa muuhun tarkoitukseen 
kuin investointien rahoittamiseen. 
 
Riskienhallinnassa pyritään tunnistamaan Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen toiminnan kannalta keskeisimmät riskitekijät ja 
määrittämään niiden hallitsemisen suhteen sellainen toimintamalli, että 
hyvinvointialueen rahoitusasema ja maksuvalmius ei vaarannu ja 
toiminnan jatkuvuus saadaan turvattua. Nyt valmisteltu asiakirja sisältää 
myös korkoriskipolitiikan, jonka mukaan hyvinvointialueen korkoriskejä 
valvotaan ja hallitaan. 
 
Hyvinvointialueen maksuliikevarat muodostuvat rahalaitosten käyttötilillä 
olevista rahavaroista sekä käteisvaroista. Kassavarojen ensisijaisena 
tarkoituksena on hyvinvointialueen maksuvalmiuden turvaaminen. 
Kassavarojen mahdollisessa sijoittamisessa ensisijaisia tavoitteita ovat 
sijoituksen riskin minimointi, kohtuullinen tuotto ja rahaksi muutettavuus. 
Sijoitustoimintaa on hoidettava suunnitelmallisesti ja siten, että 
maksuvalmius turvataan. 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 77 
 
 
Lisätiedot va. Talousjohtaja Ismo Rouvinen, p. 013 330 4506, 

ismo.rouvinen@siunsote.fi. 
 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto hyväksyy liitteenä olevan 

varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan perusteet -
asiakirjan.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 [2] Varallisuuden hoidon sekä rahoitus- ja sijoitustoiminnan 
perusteet 
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Aluehallitus § 171 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 78 15.11.2022 
 

Pohjois-Savon hyvinvointialueen pyyntö puoltaa Pohjois-Savon tekemää poikkeuslupahakemusta, 
joka koskee perusterveydenhuollon ympärivuorokautisen päivystyksen jatkamista 1.1.2023 alkaen 
Iisalmessa ja Varkaudessa 
485/00.04.01/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 171 
 
 
Lisätiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013 330 8590 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus päättää esittää, että aluevaltuusto  puoltaa Pohjois-Savon 

hyvinvointialueen tekemää poikkeuslupahakemusta, joka koskee 
perusterveydenhuollon ympärivuorokautisen päivystyksen jatkamista 
1.1.2023 alkaen Iisalmessa ja Varkaudessa.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallitus on lähettänyt liittenä olevan 

päätöksen ja kirjeen mukaisen pyynnön puoltaa Pohjois-Savon 
hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta ympärivuorokautisen 
perusterveydenhuollon päivystyksen järjestämiseen Iisalmen ja Varkauden 
sairaaloiden yhteydessä. 

 
 Yhteistyöalueella ei ole voimassa olevaa erikoissairaanhoidon 

järjestämissopimusta eikä yhteistyösopimusta yhteistyöalueelle ole vielä 
tehty. Terveydenhuoltolain muutoslain (581/2022) hyväksymisen jälkeen 
hyvinvointialueen on nyt mahdollista hakea poikkeuslupaa 
perusterveydenhuollon päivystyksen järjestämiseen. 

 
Luvan myöntäminen edellyttää, että muiden kyseiseen yhteistyöalueeseen 
kuuluvien hyvinvointialueiden aluevaltuustot puoltavat 
perusterveydenhuollon päivystyksen järjestämistä sairaaloissa joihin lupaa 
haetaan. 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 78 
 
 
Lisätiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013 330 8590 
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Aluehallitus § 171 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 78 15.11.2022 
 

 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto puoltaa Pohjois-Savon 

hyvinvointialueen tekemää poikkeuslupahakemusta, joka koskee 
perusterveydenhuollon ympärivuorokautisen päivystyksen jatkamista 
1.1.2023 alkaen Iisalmessa ja Varkaudessa.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 [3] Pohjois-Savon hyvinvointialueen pyyntö puoltaa Pohjois-Savon 
tekemää poikkeuslupahakemusta, joka koskee 
perusterveydenhuollon ympärivuorokautisen päivystyksen 
jatkamista 1.1.2023 alkaen Iisalmessa ja Varkaudessa 

 [4] Pohjois-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen kokouksen 
pöytäkirjan ote 3.10.2022 § 216 - Poikkeuslupahakemus 
ympärivuorokautisen perusterveydenhuollon päivystyksen 
järjestämiseen Iisalmen ja Varkauden sairaaloiden yhteydessä 
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Aluehallitus § 172 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 79 15.11.2022 
 

Etelä-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen pyyntö yhteistyöalueen aluevaltuustoille (Pohjois-
Savon aluevaltuusto, Keski-Suomen aluevaltuusto ja Pohjois-Karjalan aluevaltuusto) synnytysten 
jatkamiseen liittyvän poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi 
484/00.04.01/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 172 
 
 
Lisätiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013 330 8590 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle, että se puoltaa Etelä-Savon 

hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan jatkamiselle 
Mikkelin keskussairaalassa.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Etelä-Savon hyvinvointialueen aluehallitus on lähettänyt liitteenä olevan 

päätöksen ja kirjeen mukaisen pyynnön puoltaa Etelä-Savon 
hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan jatkamiselle 
Mikkelin keskussairaalassa. 

 
Yhteistyöalueella ei ole voimassa olevaa erikoissairaanhoidon 
järjestämissopimusta eikä yhteistyösopimusta yhteistyöalueelle ole vielä 
tehty. Terveydenhuoltolain muutoslain (581/2022) hyväksymisen jälkeen 
hyvinvointialueen on nyt mahdollista hakea poikkeuslupaa 
synnytystoiminnan jatkamiselle. 
 
Luvan myöntäminen edellyttää, että muiden kyseiseen yhteistyöalueeseen 
kuuluvien hyvinvointialueiden aluevaltuustot puoltavat synnytysten 
järjestämistä sairaalassa, johon lupaa haetaan. 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 79 
 
 
Lisätiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, puh. 013 330 8590 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
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Aluehallitus § 172 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 79 15.11.2022 
 

 Aluehallitus esittää aluevaltuustolle, että se puoltaa Etelä-Savon 
hyvinvointialueen poikkeuslupahakemusta synnytystoiminnan jatkamiselle 
Mikkelin keskussairaalassa.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 [5] Pyyntö yhteistyöalueen aluevaltuustoille synnytysten jatkamiseen 
liittyvän poikkeuslupahakemuksen puoltamiseksi - Etelä-Savon 
hyvinvointialue 

 [6] Etelä-Savon hyvinvointialueen aluehallituksen pöytäkirjan ote § 
220 12.10.2022 - pyyntö yhteistyöalueen aluevaltuustoille 
synnytysten jatkamiseen liittyvän poikkeuslupahakemuksen 
puoltamiseksi 
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Aluehallitus § 173 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 80 15.11.2022 
 

Hyvinvointialueen suostumus KYS-Erva järjestämissopimuksen voimassa pitämiseksi 
508/00.04.01/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 173 
 
 
Lisätiedot Va. hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen, puh. 013 330 4503 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto antaa Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 

terveyspalvelujen kuntayhtymälle voimaanpanolain (616/2021) 39 §:n 
mukaisen suostumuksen sopia liitteenä olevan KYS-Erva alueen 
kuntayhtymien välisen järjestämissopimuksen pitämisestä voimassa siihen 
saakka, kunnes hyvinvointialueet neuvottelevat ja hyväksyvät 
yhteistyöalueelle uuden yhteistyöaluetta koskevan järjestämissopimuksen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtymän 

toimitusjohtaja Ilkka Pirskanen on esittänyt Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueelle pyynnön antaa voimaanpanolain (616/2021) 39 § 
mukainen suostumus siihen, että KYS-Erva alueen kuntayhtymien välinen 
liitteenä oleva vanha järjestämissopimus pidetään voimassa siihen saakka, 
kunnes hyvinvointialueet neuvottelevat  ja hyväksyvät yhteistyöalueelle 
uuden yhteistyöaluetta koskevan järjestämissopimuksen. 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 80 
 
 
Lisätiedot Va. hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen, puh. 013 330 4503 
 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto antaa Pohjois-Karjalan sosiaali- ja 

terveyspalvelujen kuntayhtymälle voimaanpanolain (616/2021) 39 §:n 
mukaisen suostumuksen sopia liitteenä olevan KYS-Erva alueen 
kuntayhtymien välisen järjestämissopimuksen pitämisestä voimassa siihen 
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Aluehallitus § 173 27.10.2022 
Aluevaltuusto § 80 15.11.2022 
 

saakka, kunnes hyvinvointialueet neuvottelevat ja hyväksyvät 
yhteistyöalueelle uuden yhteistyöaluetta koskevan järjestämissopimuksen.  

 
 
Päätös Puheenjohtaja totesi, että aluevaltuustolle on lähetetty kokouskutsun 

liitteenä Siun soten yhtymähallituksen kokouksessa tähän asiaan lisätty 
potilasvakuutusta koskeva liite, joka ei ollut mukana aluehallituksen 
tekemässä esityksessä aluevaltuustolle. Puheenjohtaja kysyi valtuustolta, 
voidaanko ko. liite lisätä pöytäkirjaan asian liitteeksi. 
 
Aluehallituksen puheenjohtaja käytti asiassa puheenvuoron. 
 
Aluevaltuusto antoi suostumuksen Siun sotelle KYS-Erva 
järjestämissopimuksen pitämisestä voimassa siihen saakka, kunnes 
hyvinvointialueet neuvottelevat ja hyväksyvät yhteistyöalueelle uuden 
yhteistyöaluetta koskevan järjestämissopimuksen. Aluevaltuusto lisäsi 
yksimielisesti potilasvakuutusta koskevan liitteen pöytäkirjaan. 

 
 
Selostus Aluevaltuustolle tuodaan tiedoksi, että yhtymähallitus täydensi § 

219/31.10.2022 esitystään KYS-Erva järjestämissopimuksen jatkamisesta 
yhtymävaltuustolle potilasvakuutuksen ottamista koskevalla liitteellä, 
jonka kuntayhtymät hyväksyivät syksyllä 2021 järjestämissopimuksen 
liitteeksi. Kyseinen liite lähetetään valtuutetuille kokouskutsun 
liitetiedostona. 

 
Liitteet 

 [7] KYSin ervan järjestämissopimus 2021 Liite 1 - yhtymähallitus 
25.2.2021 

 [8] KYSin erva järjestämissopimus 2021 Liite 2 - yhtymähallitus 
25.2.2021 
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Väliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022 
Aluevaltuusto § 22 14.03.2022 
Aluehallitus § 62 06.06.2022 
Aluevaltuusto § 46 15.06.2022 
Aluehallitus § 146 29.09.2022 
Aluevaltuusto § 68 11.10.2022 
Aluehallitus § 191 07.11.2022 
Aluevaltuusto § 81 15.11.2022 
 

Selvitys kunnista siirtyvästä omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja kunnilta vuokrattavista 
toimitiloista 
53/00.04.01/2021 
 
 
Väliaikainen valmistelutoimielin 04.03.2022 § 67 
 
 
Lisätiedot Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850 
 
 
Päätösehdotus Muutosjohtaja Felin Elina: 
 
 Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto päättää 

liitteissä esitetyn irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja 
vastuiden siirtymisestä  hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto pyytää 
Nurmeksen kaupunkia sekä Juuan ja Tohmajärven kuntia viipymättä 
toimittamaan puuttuvat lain mukaiset selvitykset hyvinvointialueelle. 
 
Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto pyytää Pohjois-
Karjalan kuntia toimittamaan 30.4.2022 mennessä kantansa erityisryhmien 
asumista koskevien asukasvuokrasopimusten ja 
kiinteistövuokrasopimusten jäämisestä kuntiin.  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto pyytää kuntia 
täydentämään selvityksiään 30.6.2022 mennessä, jos selvityksen kohteena 
olevissa toimitiloissa, siirtyvässä omaisuudessa, lomapalkkavelassa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
 
Selostus Taustaa 
 
 Voimaanpanolain (616/2021) 8 §:n mukaan hyvinvointialueen väliaikainen 

valmistelutoimielin vastaa hyvinvointialueen toiminnan ja hallinnon 
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Väliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022 
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käynnistämisen valmistelusta siihen saakka, kunnes aluevaltuusto on 
valittu ja aluevaltuuston asettama aluehallitus on aloittanut toimintansa. 

 
 Voimaanpanolain (616/2021) 17 §:n mukaisesti väliaikainen 

valmistelutoimielin valmistelee aluevaltuuston ensimmäisessä 
kokouksessa käsiteltävät asiat ja kutsuu valtuutetut kokoukseen. 

 
Voimaanpanolain (616/2021) 26 §:n mukaan kunnan on tehtävä 
viimeistään 28 päivänä helmikuuta 2022 hyvinvointialueelle selvitys 22, 23 
ja 25 §:ssä tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
käytössä olevista toimitiloista, siirtyvästä irtaimesta omaisuudesta, 
sopimuksista ja vastuista. Lisäksi samassa määräajassa kunnan tulee antaa 
hyvinvointialueelle arvio 18 §:n nojalla siirtyvän henkilöstön määrästä, 
palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta.  
 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen valmistelussa on 
kuntayhteistyöryhmässä sovittu, että kunnat antavat edellä mainitut 
selvitykset 31.1.2022 mennessä 
 
Hyvinvointialue voi pyytää kunnalta käyttöönsä tarpeellisiksi katsomiaan 
lisäselvityksiä ja asiakirjoja. Jos hyvinvointialue katsoo, että 1 momentissa 
tarkoitetun selvityksen mukaan hyvinvointialueen hallintaan siirtyvät 
toimitilat, irtaimisto ja sopimukset eivät turvaa sosiaali- ja terveystoimen 
tai pelastustoimen järjestämistä alueella, hyvinvointialueen on 
neuvoteltava kunnan kanssa. 

 
Kunnan on täydennettävä 1 momentissa tarkoitettua selvitystä viimeistään 
30 päivänä kesäkuuta 2022, jos 1 momentissa tarkoitetuissa toimitiloissa, 
siirtyvässä irtaimessa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut 
olennaisia muutoksia 1 momentissa tarkoitetun selvityksen antamisen 
jälkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen täydentämisen 
tarpeelliseksi. 

 
Voimaanpanolain (616/2021) 28 §:n mukaan aluevaltuusto käsittelee 26 
§:ssä tarkoitetun selvityksen viimeistään 31 päivänä maaliskuuta 2022 ja 
päättää sen perusteella 22–25 §:ssä tarkoitettujen irtaimen omaisuuden, 
lomapalkkavelan, sopimusten ja vastuiden siirtymisestä hyvinvointialueelle 
ja hyvinvointialueen vastuulle. 
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Väliaikainen valmistelutoimielin § 67 04.03.2022 
Aluevaltuusto § 22 14.03.2022 
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Erityisryhmien asumista koskevat asukasvuokrasopimukset ja 
kiinteistövuokrasopimukset 
 
Sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaisten asumispalvelujen osalta Siun soten 
alueella on käytössä malli, jossa kunta tekee huoneenvuokrasopimukset 
asukkaan kanssa. Jos kiinteistön omistaja on muu kuin kunta, on kunta 
tehnyt kiinteistövuokrasopimuksen kiinteistön omistajan kanssa.  Siun sote 
tuottaa kohteisiin sosiaalihuoltolain mukaiset palvelut.  
 
Voimaanpanolain 25 § perustelujen mukaan "Hyvinvointialueelle 
siirtyisivät myös esimerkiksi sosiaalihuoltolain 21 §:n mukaisiin asumis-
palveluihin (tuettu asuminen, palveluasuminen, tehostettu 
palveluasuminen) liittyvät vuokrasopimukset, joissa kunta on ensin 
vuokrannut tietyt asunnot kyseisen kiinteistön omistajalta ja sen jälkeen 
vuokrannut ne edelleen varsinaisille asukkaille. Vastaavia asumiseen 
liittyviä säännöksiä on myös muissa laeissa, kuten lastensuojelulaissa, 
kehitysvammalaissa ja vammaispalvelulaissa. Näissä tapauksissa 
hyvinvointialueelle siirtyisi sekä kunnan ja kiinteistön omistajan välinen 
sopimus että kunnan ja asukkaan välillä solmittu huoneenvuokrasopimus. 
Kyseisissä asumispalvelujärjestelyissä kunta on tavanomaisesti vuokrannut 
kiinteistönomistajalta myös kiinteistössä olevia oleskelu-, ruokailu- ja 
muita yhteisiä tiloja asukkaiden käyttöön. Myös nämä niin sanottuja 
yhteisiä tiloja koskevat vuokrasopimukset siirtyisivät hyvinvointialueelle." 
 
Voimaanpanolain 25 § mukaan asiassa on mahdollista sopia myös toisin 
kuntien ja hyvinvointialueen välillä. 
 
Hyvinvointialueen näkökulmasta nykyinen malli olisi tarkoituksenmukainen 
jatkossakin. Mikäli toiminto siirtyy hyvinvointialueelle, tulee 
hyvinvointialueen järjestää vuokraustoiminta jatkossa.  
 
Kuntayhteistyöryhmän ja poliittisen seurantaryhmän kanssa on keskusteltu 
siitä, siirretäänkö sopimukset voimaanpanolain perustelujen mukaisesti vai 
onko Pohjois-Karjalassa halukkuutta sopia asiasta toisin, eli jatkaa 
nykyisellä mallilla. Kuntajohtajat ovat pitäneet tärkeänä välivuokraukseen 
ja vuokraukseen liittyvien toimintojen siirtymistä hyvinvointialueelle 
kaikilta osin lainsäädännön mukaan. Poliittinen seurantaryhmä evästi 
väliaikaista valmistelutoimielintä esittämään aluevaltuustolle kuntien 
kannan kysymistä asiaan esim. kuntien hallituksilta.  
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Annettava selvitys 
 
Tällä päätöksellä tuodaan aluevaltuuston hyväksyttäväksi ne kuntien 
25.2.2022 mennessä tekemät ilmoitukset kunnista siirtyvästä 
omaisuudesta, lomapalkkavelasta, sopimuksista, vastuista ja kunnilta 
vuokrattavista toimitiloista, jotka voidaan lain perusteella yksiselitteisesti 
ottaa hyvinvointialueen vastuulle. Siirtyvän lomapalkkavelan osalta tulee 
huomioida, että lopullinen siirtyvä lomapalkkavelka määräytyy siirtyvän 
henkilöstön tarkentuessa sekä luovuttajaorganisaatioissa vuoden 2022 
aikana pidettävien lomien mukaisesti. 
 
Niiden selvitysten osalta, joita ei tässä vaiheessa voida sellaisenaan 
hyväksyä siirtyväksi, pyydetään kunnilta tarkennuksia ja lisäselvityksiä. 
Kokonaisuus tuodaan päätöksentekoon 30.6.2022 jälkeen. 

 
 
Aluevaltuusto 14.03.2022 § 22 
 
 
Lisätiedot Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850 
 
 
Päätösehdotus Väliaikainen valmistelutoimielin: 
 
 Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto päättää 

liitteissä esitetyn irtaimen omaisuuden, lomapalkkavelan, sopimusten ja 
vastuiden siirtymisestä  hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto pyytää 
Nurmeksen kaupunkia sekä Juuan ja Tohmajärven kuntia viipymättä 
toimittamaan puuttuvat lain mukaiset selvitykset hyvinvointialueelle. 
 
Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto pyytää Pohjois-
Karjalan kuntia toimittamaan 30.4.2022 mennessä kantansa erityisryhmien 
asumista koskevien asukasvuokrasopimusten ja 
kiinteistövuokrasopimusten jäämisestä kuntiin.  
 
Väliaikainen valmistelutoimielin esittää, että aluevaltuusto pyytää kuntia 
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täydentämään selvityksiään 30.6.2022 mennessä, jos selvityksen kohteena 
olevissa toimitiloissa, siirtyvässä omaisuudessa, lomapalkkavelassa tai 
sopimuksissa on tapahtunut olennaisia muutoksia.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Aluehallitus 06.06.2022 § 62 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
 
Päätösehdotus va. Hyvinvointialuejohtaja Pirskanen Ilkka: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi kuntien kannan 

jonka mukaan erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja 
kiinteistövuokrasopimukset siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, ja 
toteaa, että näin ollen toisinsopimisen edellytyksiä ei ole, joten 
erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja kiinteistövuokrasopimukset 
siirtyvät hyvinvointialueelle voimaanpanolain (616/2021) mukaisesti .  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että aluehallituksen puheenjohtaja ja 
muutosjohtaja olivat poissa kokouksesta klo 13:33-13:40, joten §§ 61-64 
ajan varapuheenjohtaja Matti Taponen toimi kokouksen puheenjohtajana 
ja Riikka Kettunen sihteerinä. 

 
 
Selostus Aluevaltuuston pyytämän selvityksen, koskien kuntien kantaa 

erityisryhmien asumista koskevien asukasvuokrasopimusten ja 
kiinteistövuokrasopimusten jäämisestä kuntiin tai siirtymisestä 
hyvinvointialueelle, johdosta kunnille lähetettiin hyvinvointialueen 
toimesta kirjallinen pyyntö, jossa kunnan kantaa pyydettiin 30.4.2022 
mennessä. 
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 Kantansa esitti yhteensä 9 kuntaa ja kaikkien kanta oli että edellä mainitut 

sopimukset siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen. 
 
 
 
 
Aluevaltuusto 15.06.2022 § 46 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi kuntien kannan 

jonka mukaan erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja 
kiinteistövuokrasopimukset siirtyvät hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen, ja 
toteaa, että näin ollen toisinsopimisen edellytyksiä ei ole, joten 
erityisryhmien asumista koskevat asukas- ja kiinteistövuokrasopimukset 
siirtyvät hyvinvointialueelle voimaanpanolain (616/2021) mukaisesti .  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Aluehallitus 29.09.2022 § 146 
 
 
Lisätiedot Projektijohtaja Otto Heikkinen, 0uh. 050 571 6573 
 otto.heikkinen@siunsote.fi 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto päättää liitteissä esitettyjen 

kunnista siirtyvien tilojen, vuokrasopimusten ja asukasvuokrasopimusten 
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle sekä 
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valtuuttaa hyvinvointialueen tekemään mahdollisia teknisiä korjauksia 
liitteenä olevien taulukoiden tietoihin.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Voimaanpanolain (616/2021) 26 §:n 3 mom. mukaan kunnan on on 

täydennettävä 30.6.2022 mennessä selvitystä kunnasta siirtyvästä 
omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja kunnalta vuokrattavista 
toimitiloista. Kuntien täydennettyä selvityksiään, työryhmä (Jari Aho, Otto 
Heikkinen ja Eeva-Maria Varpenius) kävi läpi jokaisen kunnan kanssa 
erikseen  täydennysselvitykset. 

 
Saadut selvitykset esiteltiin kuntayhteistyöryhmän kokouksessa 24.8.2022, 
jossa sovittiin että kuntiin lähetetään vielä tarkastettavaksi ja 
täydennettäväksi ilmoitukset siirtyvistä tiloista , vuokrasopimuksista, 
asukasvuokrasopimuksista, siirtyvästä irtaimistosta sekä muista 
sopimuksista. Tarkastetut ja täydennetyt selvitykset pyydettiin 
toimittamaan hyvinvointialueelle 15.9.2022 mennessä. 

 
Edellä mainittu työryhmä käsitteli selvitykset ja päätyi siihen että 
hyvinvointialueelle siirrettäväksi voidaan viedä tässä vaiheessa siirtyvät 
tilat, siirtyvät vuokrasopimukset ja siirtyvät asukasvuokrasopimukset. 
Irtimiston siirron osalta joudutaan vielä tekemään tarkennuksia ja niiden 
siirrosta päätetään myöhemmin. 

 
 
Aluevaltuusto 11.10.2022 § 68 
 
 
Lisätiedot Projektijohtaja Otto Heikkinen, 0uh. 050 571 6573 
 otto.heikkinen@siunsote.fi 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto päättää liitteissä esitettyjen 

kunnista siirtyvien tilojen, vuokrasopimusten ja asukasvuokrasopimusten 
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siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle sekä 
valtuuttaa hyvinvointialueen tekemään mahdollisia teknisiä korjauksia 
liitteenä olevien taulukoiden tietoihin.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 

 
Asiassa käytettiin yksi puheenvuoro. Muutosjohtaja Elina Felin vastasi 
esitettyyn kysymykseen. 

 
 
 
 
Aluehallitus 07.11.2022 § 191 
 
 
Lisätiedot Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850 
 Neuvottelupäällikkö Eeva-Maria Varpenius, puh. 013 330  8463 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto päättää liitteissä esitettyjen 

kunnista siirtyvien irtaimistojen ja sopimusten siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluevaltuusto kokouksessaan 11.10.2022 (§ 48) päätti hyväksyä kunnista 

siirtyvien tilojen, vuokrasopimusten ja asukasvuokrasopimusten 
siirtymisestä hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle. Samassa 
yhteydessä todettiin, että irtaimiston siirron osalta joudutaan vielä 
tekemään tarkennuksia ja niiden siirrosta päätetään myöhemmin. Myös 
kunnista siirtyvät sopimukset siirretään tässä yhteydessä. 

 
 Liitteenä on kuntien toimittamat selvitykset irtaimesta, jotka koskevat 

kunnista hyvinvointialueelle siirtyviä laitos- ja ravintohuollon palveluja 
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sekä kuntouttavaa työtoimintaa. Kunnista ilmoitetut siirtyvät sopimukset 
on listattu liitteeksi. 
 
  

 
 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 81 
 
 
Lisätiedot Muutosjohtaja Elina Felin, puh. 013 330 9850 
 Neuvottelupäällikkö Eeva-Maria Varpenius, puh. 013 330  8463 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto päättää liitteissä esitettyjen 

kunnista siirtyvien irtaimistojen ja sopimusten siirtymisestä 
hyvinvointialueelle ja hyvinvointialueen vastuulle.  

 
 
Päätös Asiassa käytettiin kolme puheenvuoroa, joissa esitettiin kysymyksiä 

kunnista hyvinvointialueelle siirtyvän kuntouttavan työtoiminnan 
järjestämisestä. Va. perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialuejohtaja Leena 
Korhonen vastasi kysymyksiin. 
 
Aluevaltuusto hyväksyi aluehallituksen päätösehdotuksen. 

 
 
Liitteet 

 [9] Kunnilta siirtyvät sopimukset 
 [10] Heinävesi koonti irtaimisto 
 [11] Ilomantsi koonti irtaimisto 
 [12] Joensuu Siirtyvät ICT-laitteet 
 [13] Joensuu Siirtyvät lista 
 [14] Juuka koonti irtaimisto 
 [15] Kitee koonti irtaimisto 
 [16] Kontiolahti koonti irtaimisto 
 [17] Lieksa koonti irtaimisto 
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 [18] Liperi koonti irtaimisto 
 [19] Outokumpu koonti irtaimisto osa 1 
 [20] Outokumpu koonti irtaimisto osa 2 
 [21] Polvijärvi koonti irtaimisto 
 [22] Rääkkylä Kalustoluettelo työpaja 
 [23] Rääkkylä Siirtyvä irtaimisto HVA laitoskeittiö ja puhdistuspalvelut 
 [24] Tohmajärvi koonti irtaimisto 
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Terhi Savolaisen eronpyyntö aluevaltuuston jäsenyydestä 
452/00.00.01.00/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 174 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto myöntää Terhi Savolaiselle eron 

aluevaltuuston jäsenyydestä ja että Terhi Savolaisen sijaan 
aluevaltuutetuksi nousee vihreiden 1. varavaltuutettu Sari Koskinen.  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Aluevaltuutettu Terhi Savolainen on 28.9.2022 lähettämällään 

sähköpostilla pyytänyt eroa aluevaltuutetun tehtävästä viranhoitoon 
liittyvistä syistä. 

 
Hyvinvointialuelain 75 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi 
erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön 
valinnut toimielin. Aluevaltuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. 

 
Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, 
aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä 
uusia varavaltuutettuja (vaalilaki 93 § 2 mom.). 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 82 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto myöntää Terhi Savolaiselle eron 

aluevaltuuston jäsenyydestä ja että Terhi Savolaisen sijaan 
aluevaltuutetuksi nousee vihreiden 1. varavaltuutettu Sari Koskinen  
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Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
 
Liitteet 

 [25] Aluevaltuutettu Terhi Savolaisen eronpyyntö 
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Veijo Honkosen eronpyyntö aluevaltuuston ja osallisuusvaliokunnan varajäsenyydestä 
163/00.00.01.00/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 175 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää että 

1 aluevaltuusto myöntää Veijo Honkoselle eron aluevaltuuston 
varajäsenyydestä 
2 aluevaltuusto myöntää Veijo Honkoselle eron osallisuusvaliokunnan 
varajäsenyydestä 
3 aluevaltuusto valitsee osallisuusvaliokuntaan uuden varajäsenen Veijo 
Honkosen tilalle  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Veijo Honkonen lähetti hyvinvointialueelle 10.10.2022 sähköpostin: 

”Pyydän ero hyvinvointialueen valtuuston varajäsenyydestä ja 
osallisuusvaliokunnan varajäsenyydestä henkilökohtaisiin syihin vedoten”. 

 
Hyvinvointialuelain (611/2021) 75 §:n 3 mom. mukaan luottamustoimesta 
voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. 

 
Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä jää vajaaksi, 
aluevaalilautakunnan on valtuuston puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä 
uusia varavaltuutettuja (vaalilaki 93 § 2 mom.). 

 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 83 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää että 

1 aluevaltuusto myöntää Veijo Honkoselle eron aluevaltuuston 
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varajäsenyydestä 
2 aluevaltuusto myöntää Veijo Honkoselle eron osallisuusvaliokunnan 
varajäsenyydestä 
3 aluevaltuusto valitsee osallisuusvaliokuntaan uuden varajäsenen Veijo 
Honkosen tilalle  

 
 
Päätös Aluevaltuusto 

 
1. myönsi Veijo Honkoselle eron aluevaltuuston varajäsenyydestä, 
 
2. myönsi Veijo Honkoselle eron osallisuusvaliokunnan varajäsenyydestä, 
 
3. valitsi osallisuusvaliokunnan varajäseneksi Erik Reinikan Veijo Honkosen 
tilalle. 
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Matti Perälän eronpyyntö  tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä 
475/00.00.01.00/2022 
 
 
Aluehallitus 27.10.2022 § 176 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
Päätösehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto  

 
1 myöntää Matti Perälälle eron tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä 
2 valitsee Matti Perälän tilalle varajäsenen tarkastuslautakuntaan  

 
 
Päätös Hyväksyttiin. 
 
 
Selostus Matti Perälä on 8.10.2022 lähettänyt hyvivointialueelle sähköpostin:  

”Pyydän eron hyvinvointialueen tarkastuslautakunnan varajäsenen 
tehtävästä. Vakinaiseksi asuinkunnakseni tulee 7.11.2022 lähtien Kouvola 
enkä siis enää asu Pohjois-Karjalan alueella”. 

 
Hyvinvointialuelain (611/2021) 75 §:n 3 mom. mukaan luottamustoimesta 
voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. 

 
Tarkastuslautakunnasta valinnasta ja koostumuksesta määrätään 
hallintosäännön 7 §:ssä. 

 
Hyvinvointialuelain (611/2021) 80 §:n mukaanvaalikelpoinen  
tarkastuslautakuntaan ei ole: 

 
1) aluehallituksen jäsen; 

 
2) henkilö, joka on aluehallituksen jäsenen tai 

hyvinvointialuejohtajan hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa 
tarkoitettu läheinen; 

 
3) henkilö, joka on hyvinvointialueen tai hyvinvointialueen 

määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa taikka 
toimitusjohtajana tai siihen rinnastuvassa asemassa 
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hyvinvointialueen määräysvallassa olevassa yhteisössä tai 
säätiössä; 

 
4) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen aluehallitukseen. 

 
 

Lisäksi tasa-arvolain (609/1986) 4 a §:n mukaan hyvinvointialueen 
toimielimissä lukuun ottamatta aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että 
miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta 
johdu. Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia ja varajäseniä. 
Varsinaisen jäsenen tai hänen henkilökohtaisen varajäsenensä ei 
kuitenkaan tarvitse olla samaa sukupuolta. 

 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 84 
 
 
Lisätiedot Hallintopäällikkö Jari Aho, puh. 013 330 4761 
 
 
Päätösehdotus Aluehallitus: 
 
 Aluehallitus esittää, että aluevaltuusto  

 
1 myöntää Matti Perälälle eron tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä 
2 valitsee Matti Perälän tilalle varajäsenen  

 
 
Päätös Aluevaltuusto 

 
1. myönsi Matti Perälälle eron tarkastuslautakunnan varajäsenyydestä, 
 
2. valitsi Tuomo Mustosen Matti Perälän tilalle varajäseneksi 
tarkastuslautakuntaan. 
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Kokoukseen jätetyt valtuustoaloitteet 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 85 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja: 
 
 Merkitään tiedoksi kokouksessa mahdollisesti jätetyt valtuustoaloitteet ja 

lähetetään ne aluehallitukselle valmisteltavaksi.  
 
 
Päätös Aluevaltuuston merkitsi tiedoksi kokouksessa jätetyt seuraavat 

valtuustoaloitteet ja lähetti ne aluehallitukselle valmisteltaviksi: 
 
* Omaishoidon palvelujen erottaminen omaksi keskukseksi pois 
ikäihmisten toimialueelta sekä omaishoidon palvelupolun rakentaminen, 
SDP:n valtuustoryhmä. 
 
* Kysymykset käytännön toimintamalleista maalaiskuntien lääkäri- ja 
hoitajatilanteen parantamiseksi, valtuutettu Matti Kuittinen ym. 

 
 
Selostus  
 
Liitteet 

 [26] Valtuustoaloite - Omaishoidon palvelujen erottaminen omaksi 
keskukseksi pois ikäihmisten toimialueelta sekä omaishoidon 
palvelupolun rakentaminen - SDPn valtuustoryhmä 

 [27] Valtuustoaloite - Kysymykset käytännön toimintamalleista 
maalaiskuntien lääkäri- ja hoitajatilanteen parantamiseksi - Matti 
Kuittinen ym. 
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Kokouksen päättäminen 
 
Aluevaltuusto 15.11.2022 § 86 
 
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Päätös Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.27. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 74, § 75, § 78, § 79, § 80, § 85, § 86 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 76, § 77, § 81, § 82, § 83, § 84 

 

VALITUSOSOITUS / ALUEVALITUS 
 
 
Valitusoikeus 

 
Tähän päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella. 
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta aluevalituksella vain 
se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan oikaisuvaatimuksen. 
 
Mikäli alkuperäinen päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa tähän päätökseen 
hakea muutosta aluevalituksella myös: 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös 

välittömästi vaikuttaa (asianosainen), 
 hyvinvointialueen jäsen 

 
Valitusaika 

 
Aluevalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen 
saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 
 
Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
 
Aluevalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa 
 päätös on muuten lainvastainen. 
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Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 
päättymistä. 
 
 
 
 
 
 

Valitusviranomainen 
 
Valitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle. 
 
Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, Kuopio 
Postiosoite: PL 1744, 70101 Kuopio 
Puhelin: 029 56 42500 (vaihde) 
Faksi: 029 56 42501 
Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa: 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 

Valituksen muoto ja sisältö 
 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. 
 
Valituksessa, joka on osoitettava valitusviranomaiselle, on ilmoitettava: 
 päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös) 
 miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset) 
 perusteet, joilla muutosta vaaditaan 
 mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 
Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa käyttää 
hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä tai jos valituksen laatijana on joku muu henkilö, 
valituksessa on ilmoitettava myös tämän nimi ja kotikunta. 
 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava postiosoite, puhelinnumero ja muut tarvittavat 
yhteystiedot. Jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. Yhteystietojen muutoksesta on 
valituksen vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valitus. Sähköistä asiakirjaa ei 
kuitenkaan tarvitse täydentää allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä 
asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä epäillä. 
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Valitukseen on liitettävä: 
 päätös, johon haetaan muutosta valittamalla, alkuperäisenä tai jäljennöksenä 

valitusosoituksineen 
 todistus siitä, minä päivänä päätös on annettu tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta 
 asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 

Oikeudenkäyntimaksu 
 
Hallinto-oikeus voi periä muutoksenhakuasian käsittelystä oikeudenkäyntimaksun. Maksuista 
säädetään tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015).


