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Poytakirjan nahtavillapito

Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi yleiseen
tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 03.07.2023 .

Paatoksia koskevia poytdkirjan otteita voi pyytda Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sahkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 — 14.30
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Aluehallitus § 137 30.06.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Aluehallitus 30.06.2023 § 137

Paatésehdotus Puheenjohtaja:
Todetaan kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Paatos Todettiin kokous laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi. Todettiin

lisaksi, ettd teknisena sihteerina kokouksessa on paikalla johdon assistentti
Mika Pesonen.



M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 8/2023

SOTE

Aluehallitus § 138 30.06.2023

Poytdkirjantarkastajien valinta

Aluehallitus 30.06.2023 § 138

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Eeva-Liisa Auvisen ja
Timo Elon. Poytdkirja tarkastetaan sahkoisesti kokouksen jalkeen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
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Aluehallitus § 139 30.06.2023

Esityslistan hyvaksyminen

Aluehallitus 30.06.2023 § 139

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Esittelija taydensi paatosehdotustaan siten, etta esityslistalle otetaan
lisaksi:

§ 151 Anssi Tormalan eronpyynto henkiléstdjaoston jasenyydesta ja uuden
jasenen nimeaminen.

Aluehallitus hyvéaksyi esittelijan tdydennetyn paatésehdotuksen
yksimielisesti.
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Aluehallitus § 140 30.06.2023

Hyvinvointialuejohtajan katsaus

Aluehallitus 30.06.2023 § 140

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
esityslistan asioista ja muista ajankohtaisista asioista.

Paatos Hyvinvointialuejohtajan katsaus merkittiin tiedoksi.

Merkittiin poytakirjaan, etta

* kokouksessa pidettiin ryhmakokoustauko klo 13.29 - 13.48.

* viranhaltijat esittelijaa, poytakirjanpitajaa ja teknista sihteeria lukuun
ottamatta poistuivat kokouksesta klo 13.29.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi esityslistalla olevat asiat
ja muita ajankohtaisia asioita.
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§ 141 30.06.2023

Kuukausiraportti — toukokuu 2023

2146/02.00.02/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 141

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4506

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee kuukausiraportin toukokuulta tiedokseen.

Merkittiin tiedoksi.

Aluehallituksen hyvdaksyman talousarvion tdaytantdonpano-ohjeen
mukaisesti toiminnan ja talouden toteutumista kasitellaan kuukausittain
raportointijohtoryhmassa seka aluehallituksessa. Lisdksi taloudesta ja
sitovien tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan osavuosikatsauksilla
aluevaltuustolle, aluehallitukselle ja tarkastuslautakunnalle.
Osavuosikatsauksia tehddan kolme kertaa vuodessa; tammi-maaliskuun,
tammi-kesakuun ja tammi-syyskuun tiedoilla. Neljas eli vimeinen raportti
on tilinpaatos, joka kattaa koko vuoden seurannan.

Talouden toteutumista on arvioitava kokonaisuutena ja aluehallitukselle
laaditaan tulosennuste seka katsaus strategisten mittareiden ja talouden
tavoiteohjelman toteumasta kuukausiraportoinnin yhteydessa. Mikali
talousarvio uhkaa ylittya, on ryhdyttava toimenpiteisiin talousarviossa
pysymiseksi. Toimialuejohtajat vastaavat johtamiensa alueiden
talousarvioseurannan toteuttamisesta ja vastuutuksesta yhteisesti sovitun
kuukausirytmityksen mukaisesti.

Hyvinvointialueen strategiset mittarit (taulukko 1) on johdettu seitsemasta
strategisesta tavoitteesta. Strategiset tavoitteet ovat samat kaikille
toimialueille. Koska kaikkien strategisten tavoitteiden mittarit eivat sovellu
sellaisinaan jokaiselle toimialueelle, toimialueet johtavat omat mitattavat
tavoitteensa hyvinvointialueen mittaristosta. Kuluvalle vuodelle
strategisten mittareiden toteuttamista on automatisoitu ja visualisointia
uudistettu.
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§ 141 30.06.2023

Mittaristosta hyte-kerroin, tyhy-kyselyn johtamisen mittari seka
tulevaisuuteen katsovan paatoksenteon arviointi tehdaan vain kerran
vuodessa tilinpaatoksen yhteydessa. Muita mittareita seurataan
kuukausittain osana kuukausiraporttia.

Tavoitteenamme on, ettd monikanavainen palveluverkkomme vastaa
vaeston palvelutarvetta. Taman mittarin osalta tavoitteena on, etta
palveluverkkosuunnitelman paivittaminen on valmis kesdakuun 2023
loppuun mennessa. Toukokuun lopussa vastuuvalmistelijan arvio
palveluverkkosuunnitelman valmiusasteesta on yli 83 %.
Palveluverkkosuunnitelman valmistelu on edennyt tavoitteen mukaisesti
siten, etta aluevaltuusto hyvaksyi palveluverkkosuunnitelman osana
palvelustrategiaa kesdkuun kokouksessaan (§ 44/22.6.2023).

Tavoitteenamme on, etta palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-
aikaisuus paranevat vuoden 2023 aikana, jota seurataan palveluja
tuottavien toimialueiden maarittamilla mittareilla. Hyvinvointialuetasolla
toimialueiden mittareiden keskiarvo on 87,3 %, joka on tavoitetason 80 %
selkedsti ylapuolella, eli tama tavoite on talla hetkellad toteumassa.
Tunnusluku on parantunut edellisestd kuukaudesta 0,6 prosenttiyksikkoa.

Henkilostoon liittyvistd tavoitteissa pyrimme henkildstén pitovoiman
kasvattamiseen edellisvuodesta seka tydkykyisten paivien lisédmiseen.
Henkilostoon liittyvien tietojen valmistelua on alkuvuoden aikana
vaikeuttanut henkildstotietojarjestelman uusimiseen liittyvat ongelmat.
Toukokuun tietojen perusteella ndyttaa, etta vakituisen henkildston
pitovoima olisi lisddntymdssa, koska henkiloston lahtovaihtuvuus on
tavoitteen mukainen. Myos tyokykyisten paivien maara on tavoitteen
mukaisesti lisddntymassa, koska sairauspoissaolot nayttaisivat
vahentyneen ldhes 13 % edellisestad vuodesta.

Tavoitteenamme on, etta toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja
kustannusvaikuttavaa. Hyvinvointialueen rahoitusmallissa vuosikate on
tunnusluku, jonka perusteella tulevien vuosien lainanottovaltuudet
maaritellddan. Ensimmaisen jarjestamisvastuisen toimintavuotemme
tavoitteena on, etta vuosikate on vahintaan poistojen suuruinen, joka
tarkoittaa 14,4 milj. euron tasoa. Tdma taso on mahdollista saavuttaa
vasta ylimaaraisen kertaerdn kohdentumisen myo6ta, jonka huomioiminen
vuoden 2023 talousarviossa vaatii alkuperaisen talousarvion muuttamista.
Hyvinvointialue-tasolla tavoitteen toteutumista seurataan tilikauden
tulosennusteen perusteella kuukausittain. Ensimmainen arvio ylimaaraisen
kertaeran suuruudesta on n. 42 milj. euroa, mutta sen arvioitua
suuremmasta maarasta huolimatta talouskehitys nayttaa silta, etta
asetettu vuosikatetavoite ei ole toteutumassa.
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Toukokuun tulosennuste (taulukko 2) on laadittu tiedossa olevien
talousarviomuutostekijoiden seka alkuvuoden toteuman perusteella.
Tulosennusteeseen vaikuttaviin muutostekijoihin liittyen valtio on
myontdnyt hyvinvointialueille 350 milj. euroa erillista valtionavustusta
toiminnan vakiinnuttamiseen. Pohjois-Karjalan osuus tasta
valtionavustuksesta on 10,6 milj. euroa, jota on mahdollista kdyttaa
vuoden 2025 loppuun saakka. Vuodelle 2023 tasta erdstd on ennusteessa
huomioitu noin kolmasosa eli 3,3 milj. euroa. Muilta osin toimintatuotoissa
ei ole merkittavia muutoksia tiedossa.

Valtionrahoituksessa on huomioitu lopullisen rahoituspaatéksen 0,9 milj.
euron vahenema seka n. 42 milj. euron ylimaaraisen kertaeran
ensimmainen tiedossa oleva arvio rahoituksen lisdadantymisesta.

Tulosennusteeseen vaikuttavien toimintakulujen muutostekijoiden
suhteen merkittavin yksittdainen talouteen vaikuttava tekija on yksityisten
palvelutuottajien hoiva-asumiseen tekemat hintojen korotukset, joiden
kustannusvaikutusten arvioidaan olevan vahintdaan 18 milj. euron luokkaa
ikdihmisten toimialueella. Kokonaisuutena palvelujen ostojen arvioidaan
ylittavan alkuperainen talousarvio yli 60 milj. eurolla ja muutettu
talousarvio puolestaan olisi ylittymassa yli 51 milj. eurolla. Tama ylitys
koostuu yksityisten palvelutuottajien hintojen korotuksesta seka yli 33 milj.
euron muusta ylityksesta, joka sisadltda myods muille toimialueille
kohdentuvia hintojen korotuksia. Palvelujen ostojen alkuperainen
talousarvio on noin 40 milj. euroa edellisvuoden toteumaa pienempi, joten
ilman merkittdvia toimenpiteita tai muutoksia toiminnassa palvelujen
ostojen liian tavoitteellinen talousarvio tulee ylittymaan merkittavasti.
IIman yksityisen sektorin palvelutuotantoon kohdentuvia hintojen
korotusten vaikutuksia palvelujen ostojen toteuma on lahella
edellisvuoden toteumaa.

Henkildstokuluihin on tulossa ylimaaraista kasvupainetta arviolta yli 6 milj.
euroa vientialojen palkankorotusten myota, koska hyvinvointialueiden
tyontekijoiden palkkaratkaisu oli osittain kytketty vientialojen
palkkaratkaisuun. Lisdksi pelastuslaitoksen tydaikaneuvottelut
poikkeusluvan mukaisesta tyoajasta ovat tuomassa noin 0,8 milj. euron
ylimaaraisen kustannusvaikutuksen talousarvioon nahden. Henkildston
saatavuus on talla hetkella organisaation suurin haaste ja
henkilostokulujen alkuvuoden kehityksen perusteella nayttaa, ettd muilta
osin henkilostokulut tulisivat alittumaan noin 8 milj. euroa.
Lomapalkkavelan kasvua henkildstokuluissa arvioidaan olevan noin 2 milj.
euroa, jonka alentamiseksi on aloitettu korostetut toimenpiteet
johtoryhman toimesta. Kokonaisuutena henkiléstékulujen arvioidaan
toteutuvan ldahes 1,5 milj. euroa talousarviota suurempana.
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Materiaaliostoissa talousarvio nayttaisi osoittautuvan myos liian
tavoitteelliseksi ja ylitysta tassa kuluerakokonaisuudessa arvioidaan
tulevan vajaa 3 milj. euroa. Avustuksista siirtyma palvelujen ostoissa
oleviin palveluseteleihin on vajaa 3 milj. euroa, muilta osin avustukset ovat
toteutumassa suunnitelman mukaisesti.

Kun tiedossa olevat arviot sekd tulo- ettd menopuolen merkittavimmista
tekijoista huomioidaan, hyvinvointialueen kuluva vuosi on muodostumassa
alijaamaiseksi parhaillaan toteutuksessa olevasta talouden
tavoiteohjelmasta huolimatta. Toukokuun tietojen perusteella laaditun
tuloslaskelmaennusteen mukaan kuluva vuosi olisi padatymassa noin 20
milj. euroa alijaamaiseksi, mika tarkoittaa, etta taloustilanne on
heikentynyt edellisien kuukausien arvioista.

Talouden tavoiteohjelman avulla etsitaan keinoja talousarviossa
pysymiseksi. Kuluvan vuoden tavoiteohjelman koko on 26 milj. euroa.
Toimialueet ovat valmistelleet toimenpiteitd TA23-kirjassa paatettyjen
toimialuekohtaisten euromaaraisten tavoitteiden mukaisesti. Toukokuun
tietojen perusteella tehty tarkastelu osoittaa, etta talouden
tavoiteohjelmasta (taulukko 3) on toimialuejohtajien mukaan
toteutumassa 24,6 milj. euroa (95 %). Epavarmoja tai aloittamatta olevia
toimenpiteitad on 2,0 milj. euroa (7,4 %), jotka ovat padasiassa
palveluverkon valmisteluun liittyvia.

Aluehallitus paatti TA23-kirjan valmistelun yhteydessa, ettd toimialueiden
esittamistd talouden tavoiteohjelman alustavista suunnitelmista
poistetaan palveluverkkoa koskevat esitykset, joiden osuus oli 2,25 milj.
euroa. Lisaksi aluehallitus paatti, etta tastd summasta vahintaan 1,25 milj.
euroa kohdennetaan palveluverkkoon sen jalkeen, kun palvelustrategia ja
palveluverkkosuunnitelma on valmisteltu ja hyvaksytty aluevaltuustossa.
Tulosennusteessa on arvioitu, etta talouden tavoiteohjelma tulisi
toteutumaan taysimaaraisesti, koska aluevaltuuston paatos
palveluverkosta on tehty § 44/22.6.2023.

Palvelutuotannon suhteen nayttaa, etta palvelujen piirissa on alkuvuonna
ollut 135.789 eri asiakasta, mikd on 11,9 prosenttia vahemman kuin
edellisvuonna. Erilaisia suoritteita on ollut 1.506.279 kappaletta, mikd on
9,9 prosenttia edellisvuotta vihemman. Seka asiakkaiden ettd suoritteiden
maaran vahentymista selittdvat koronaepidemian maltillisempi palvelujen
kaytto.

Hyvinvointialueen strategiset aluevaltuustoon nahden sitovat tavoitteet ja
niiden mittarit seka tuloslaskelma ja talouden tavoiteohjelman
toteutumisarvio ovat asian liitteena.
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Liitteet
[1]  Toiminta- ja talouskatsaus toukokuu 2023
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Aluehallitus § 142 30.06.2023

Aluevaltuuston paitésten toimeenpano
2937/00.02.00.00/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 142

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus toteaa, etta aluevaltuuston paatokset ovat syntyneet oikeassa

jarjestyksessd, ovat valtuuston toimivallassa eivatka ole lainvastaisia, ja
panee ne taytantoon jaljempana esitetylla tavalla.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Hyvinvointialuelain 43 § mukaan aluehallituksen tulee vastata valtuuston

paatosten valmistelusta, tdytdntdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Aluevaltuusto kokoontui 22.6.2023, ja hallituksen tulee edelld kerrotun
mukaisesti todeta paatosten laillisuus ja panna ne taytantoon.

Aluevaltuuston kasittelemat asiat olivat:

§ 27 Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen
- ei toimenpiteita

§ 28 Poytakirjan tarkastaminen
- ei toimenpiteita

§ 29 Seppo Eskelisen eronpyynt6 aluevaltuuston jasenyydesta
- ote asianosaisille

§ 30 Anssi Tormalan eropyynt6 aluehallituksen varajasenyydesta ja
henkilostéjaoston jasenyydesta
- ote asianosaisille

§ 31 Timo Vornasen eronpyynt6 turvallisuuden ja varautumisen
lautakunnan jasenyydesta
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- ote asianosaisille

§ 32 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
arviointikertomus 2022
- eitoimenpiteita

§ 33 Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalvelujen kuntayhtyman
tilinpaatos ja toimintakertomus vuodelta 2022
- ei toimenpiteita

§ 34 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen arviointikertomus 2022
- ei toimenpiteita

§ 35 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen tilinpaatos ja toimintakertomus
vuodelta 2022
- ei toimenpiteita

§ 36 Itd-Suomen laboratoriokeskuksen liikelaitoksen tarkastuslautakunnan
arviointikertomus 2022
- eitoimenpiteita

§ 37 Islab liikelaitoskuntayhtyman tilinpaatos 2022
- ei toimenpiteita

§ 38 Asiakasmaksut 1.10.2023 lukien
- asia saatetaan aluehallitukselle uudelleen valmisteltavaksi syksyn 2023
ensimmaiseen aluevaltuustoon

§ 39 Valtuustoaloitteet
- eitoimenpiteita

§ 40 Valtuustoaloite 27.9.2022 — Omaishoitajien palkkioita korotettava ja
omaishoidon tuen saamista helpotettava - Keskustan aluevaltuustoryhma
- poytdkirjanote Keskustan valtuustoryhma, Eero Reijonen

§ 41 Valtuustoaloite 21.3.2023 - Vammaispoliittisen ohjelman laatiminen

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle - SDP:n aluevaltuustoryhma

- poytdkirjanote SDP:n valtuustoryhma, Matti Taponen

- ohjelman laatiminen aloitetaan syksylld 2023 huomioiden
vammaispalvelulain voimaantulossa mahdollisesti tapahtuvat
muutokset?

§ 42 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hakemus Suomen kestavan kasvun
ohjelman hankkeelle (RRP)
- ote hankeorganisaatiolle ja rahoittajalle
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§ 43 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen organisaatiorakenteen ja
johtamisen tarkastelu
- eitoimenpiteita

§ 44 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palvelustrategia
- kaynnistetdaan toimeenpanon suunnittelu yhdessa aluehallituksen ja
johtoryhmaén kanssa talousarvion 2024 valmistelun aikataulussa

§ 45 Kokoukseen jatetyt valtuustoaloitteet

e Ymparivuorokautisen ldhtovalmiuden parantaminen maakunnan
pelastusasemilla, SDP:n valtuustoryhma
- aloite annetaan valmisteltavaksi pelastusjohtaja Markus Viitaniemelle

e Alle 25-vuotiaiden maksuton ehkaisy ja seksuaaliterveyden edistdminen
on turvattava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella, SDP:n
valtuustoryhma
- aloite annetaan valmisteltavaksi toimialuejohtaja Susanna Wilenille

e Sosiaalisen investoinnin kdyttéonotosta osana Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen talousarvioprosessia, ensimmadinen allekirjoittaja
valtuutettu Maija Kuivalainen

- aloite annetaan valmisteltavaksi toimialuejohtaja Leena Korhoselle

e |slabin Pohjois-Karjalan keskussairaalan walk-in -toimipisteen
asiakaspalvelun sujuvoittaminen, Kristillisdemokraattien
valtuustoryhma

- aloite annetaan valmisteltavaksi toimialuejohtaja Susanna Wilenille.

§ 46 Kokouksen paattaminen
- eitoimenpiteita.
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Aluehallitus § 102 24.05.2023
Aluehallitus § 143 30.06.2023

Ymparistoterveydenhuollon johtajan viran uudelleen auki julistaminen
4427/01.01.01.01/2023

Aluehallitus 24.05.2023 § 102

Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus julistaa ymparistéterveydenhuollon johtajan viran haettavaksi
ja nimeaa haastatteluryhman.

Aluehallitus valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan paattamaan
hakuilmoituksen sisallostad ja muista hakuun liittyvista yksityiskohdista.

Paatos Aluehallitus paatti julistaa ymparistéterveydenhuollon johtajan viran
haettavaksi ja nimesi haastatteluryhmaan hallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajat seka hyvinvointialuejohtajan ja henkildstdjohtajan.

Selostus Ympadristoterveydenhuollon johtajan virkaa hoitanut viranhaltija on
irtisanoutunut, joten virka on syyta avata julkiseen hakuun. Hakuaika
jatkuu 12.6.2023 klo 15 saakka.

Ymparistoterveydenhuollon johtaja vastaa ymparistoterveydenhuollon
toiminnasta ja taloudesta sekd muista hallintosaannon mukaisista
toimialuejohtajan tehtavista seka ymparistoterveydenhuollon jaoston
esittelysta. Ymparistoterveydenhuollon toiminnasta vastaavasta johtajasta
ja taman kelpoisuusehdosta sadadetdan terveydenhuoltolain 21 §:ssa, jonka
mukaan “ympéristéterveydenhuollon toiminnasta vastaavalla johtajalla on
oltava alalle soveltuva korkeakoulututkinto. Johtajalla tulee olla myos
riittava kokemus ja asiantuntemus ymparistéterveydenhuollon
toimeenpanoon liittyvista tehtavistd.” Toimialuejohtajan kelpoisuusehtona
on lisaksi ylempi korkeakoulututkinto.

Hallintosaanndn 53 § mukaan viran julistaa haettavaksi se viranomainen,
jonka tehtdvana on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan.
Hallintosdannon 5 § mukaan aluehallituksen tehtavana on
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Aluehallitus § 102 24.05.2023
Aluehallitus § 143 30.06.2023

hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien viranhaltijoiden
valitseminen vakituiseen palvelussuhteeseen.

Aluehallitus on 26.1.2023 kokouksessaan § 9 hyvaksynyt Talousarvion
taytantoonpano-ohjeen vuodelle 2023. Taytantdonpano-ohjeen mukaan:
"Lahiesihenkil6ita ylempien paallikko- ja johtajavirkojen auki julistamisessa
on otettu kayttoon tayttélupamenettely aluehallitukselta, joka on
voimassa 30.6.2023 asti kunnes Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
organisaatiorakenteen tarkastelu on saatu valmiiksi." Koska kyseessa on
aluehallituksen itsensa antama ohje, voidaan katsoa etta tayttdluvan
erillista kasittelya ei tarvita, vaan hallitus arvioi taman paatoksessaan.

Aluehallitus 30.06.2023 § 143

Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa julistaa ymparistoterveydenhuollon johtajan viran
uudelleen haettavaksi. Uusi hakuaika paattyy 7.8.2023 klo 15.

Virkaa aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon virantaytossa.
Haastatteluryhmana jatkaa aluehallituksen 24.5.2023 nimedama
haastatteluryhma.

Paatos Hyvaksyttiin. Hallitus valtuutti hyvinvointialuejohtajan jatkamaan
hakuaikaa tarvittaessa.

Selostus Aluehallitus julisti 24.5.2023 kokouksessaan ympéristéterveydenhuollon
johtajan viran haettavaksi vakituisen viranhaltijan irtisanouduttua
tehtdvastaan. Aluehallitus nimesi haastatteluryhmaan aluehallituksen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajat sekd hyvinvointialuejohtajan ja
henkilostéjohtajan.

Virkaa haki maaraaikaan 12.6.2023 klo 15 mennessa 6 hakijaa.
Johtamiskokemuksen ja ymparistdterveydenhuollon toimialan
tuntemuksen perusteella kaksi hakijaa eteni henkilokohtaisiin
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haastatteluihin. Haastattelut pidettiin 14.6.2023, jonka jalkeen 20.6.2023
toinen haastetelluista perui hakemuksensa. Taman vuoksi on
tarkoituksenmukaista laittaa virka uudelleen haettavaksi siten, etta virkaa
aikaisemmin hakeneet otetaan huomioon ilman erillistda hakemusta.

Hallintosaanndn 5 § mukaan aluehallituksen tehtdvana on
hyvinvointialuejohtajan suorassa alaisuudessa olevien viranhaltijoiden
valitseminen vakituiseen palvelussuhteeseen.
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Aluehallitus § 144 30.06.2023

Talousarvio 2024
5421/02.00.00/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 144

Lisatiedot Talousjohtaja Ismo Rouvinen
ismo.rouvinen@siunsote.fi
Puh. 013 3304506

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan talousarvion 2024 aikataulun ja sen
valmisteluperiaatteet.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Hyvinvointialuelain (611/2021) 115 § mukaisesti aluevaltuuston on kunkin
vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava hyvinvointialueelle seuraavaksi
kalenterivuodeksi talousarvio, jossa otetaan huomioon
hyvinvointialuekonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa aluevaltuuston on hyvdksyttava myos
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on
taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Lain mukaan taloussuunnitelma on laadittava siten, etta se on
tasapainossa tai ylijadmainen viimeistaan toisen talousarviovuotta
seuraavan vuoden paattyessa. Taloussuunnitelmassa hyvaksytaan
hyvinvointialueen ja hyvinvointialuekonsernin toiminnan ja talouden
tavoitteet. Tavoitteiden on toteutettava hyvinvointialuestrategiaa.
Hyvinvointialueen toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava
talousarviota.

Vuoden 2024 talousarvion sisdinen valmistelu on aloitettu huhtikuussa
2023, kun valtion ensimmaiset arviot vuoden 2024 rahoituksesta ovat
tulleet hyvinvointialueiden tietoon. Toimialueet ovat kartoittaneet
lakimuutosten vaikutuksia toimintaansa ja arvioineet niiden euromaaraista
tarvetta. Hallintosdannén mukaan myos toimielimet voivat halutessaan
antaa lausuntoja painopisteista talousarvion valmistelua varten.
Toimialueet sekd toimielimet ovat kartoittaneet lakimuutosten vaikutuksia
ja painopisteita talousarvion nakdkulmasta. Naiden esitysten
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valmistumisen jalkeen on valmistunut valtakunnallisesti juuri aloittaneen
uuden hallituksen hallitusohjelma, joka on tuomassa merkittavia
muutoksia aikaisemmin suunniteltuihin lakimuutoksiin. Valtioneuvoston
hallitusohjelman vaikutuksia tullaan arvioimaan talousarvioprosessin
aikana ja ne tuodaan yhdessa toimialueiden ja toimielinten esitysten
kanssa aluehallituksen kasittelyyn tulevassa talousseminaarissa elokuussa.

Aluehallitus perusti maaliskuun 2023 kokouksessaan erillisen
taloustyéryhman ohjaamaan, seuraamaan ja tukemaan hyvinvointialueen
talouden johtamista seka talousasioihin liittyvaa valmistelua. Kevaan
aikana taloustyoryhma on kokoontunut viisi kertaa, kokouksissa on
kasitelty mm. talousarvion 2024 seka tulevien taloussuunnitelmavuosien
aikataulua ja valmisteluperiaatteita. Myos aluehallitus on kokoontunut
toukokuun 2023 lopulla kasittelemaan taloustyoryhman ohjauksessa
tapahtunutta talousarvion 2024 valmistelua.

Valmisteluperiaatteiksi ovat valmistelun my6ta valikoituneet vuoden 2024
talousarvion tulostavoite, ennustetun alijagdman kattamisaikataulu seka
valtion jalkikateistarkistuksen taloussuunnitelmavuosien valmistelussa
kdytettdava euromaarainen arvio.

Talousarvion aikataulu konkretisoituu syys-lokakuussa, jolloin pitaisi olla
my0s tiedossa valtion taholta vuodelle 2024 ilmoitettava lopullinen
rahoitus, jonka maaraan vaikuttaa kuluvalle vuodelle tarkentuva kertaera,
joka maaraytyy kuntien vuoden 2022 talousarvioiden seka tilinpaatdksien
erotuksesta. Tahan liittyvat taustakyselyt ovat parhaillaan kunnissa ja
hyvinvointialueilla tdydennettavissa.

Valmisteluprosessien aikana muotoutunut talousarvion 2024 aikataulu ja
valmisteluperiaatteet ovat asian liitteena.

[2]  TA 2024 aikataulu ja valmisteluperiaatteet
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Paallikko- ja johtajavirkojen tayttolupamenettelyn jatkaminen

5398/01.01.01.00/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 145

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa jatkaa lahiesihenkilita ylempien paallikko- ja
johtajavirkojen auki julistamisessa tayttolupamenettelya 31.12.2023
saakka.

Hyvaksyttiin.

Aluehallituksen § 9/26.1.2023 hyvaksymissa talousarvion taytdntédnpano-
ohjeissa kohdassa 6.1 todetaan:

”Lahiesihenkil6ita ylempien paallikko- ja johtajavirkojen auki julistamisessa
on otettu kdyttoon tayttdélupamenettely aluehallitukselta, joka on
voimassa 30.6.2023 asti kunnes Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
organisaatiorakenteen tarkastelu on saatu valmiiksi.”

Talousarvion taytantodnpano-ohjeiden kirjauksella on tasmennetty
aluevaltuuston § 203/30.11.2022 vuoden 2023 talousarvion ja vuosien
2024 - 2026 taloussuunnitelmaan sisallyttamaa kirjausta ko. paallikko- ja
johtajavirkojen tayttoélupamenettelysta liittyen organisaatiorakenteen
valmisteluun, jonka valmistumisen tavoiteaikataulu oli 30.6.2023.
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Aluehallitus § 146 30.06.2023

Sosiaali- ja potilasasiamiehen selvitys vuodelta 2022
3891/00.01.03.00/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 146

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee sosiaali- ja potilasasiamiehen selvityksen vuodelta
2022 tiedokseen, ja antaa sen edelleen tiedoksi aluevaltuustolle seka
hyvinvointialueella sijaitsevien kuntien kunnanhallituksille.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Hyvinvointialueen on lain sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista
(812/2000, sosiaalihuollon asiakaslaki) 24 §:n mukaan nimettava
sosiaaliasiamies, jonka yhtena tehtdvana on seurata asiakkaiden
oikeuksien ja aseman kehitysta hyvinvointialueella ja antaa siita selvitys
vuosittain hyvinvointialueelle. Lain potilaan asemasta ja oikeuksista
(785/1992) 11 § edellyttas potilasasiamiehen nimedmista
terveydenhuollon toimintayksikolle. Potilasasiamies voi toimia myos
useammassa yksikdssa potilasasiamiehena. Potilasasiamiehen
lakisaateisiin tehtaviin ei kuulu selvityksen tekemista, mutta tama selvitys
sisdltaa yhta lailla tiedot myos potilaan aseman ja oikeuksien
toteutumisesta sosiaalihuollon asiakkaan aseman ja oikeuksien ohella.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen palveluksessa toimi vuonna 2022 kolme
sosiaali- ja potilasasiamiesta ja tama selvitys on heiddn yhdessa laatima
kuvaus asiakkaiden ja potilaiden aseman ja oikeuksien toteutumisesta
vuonna 2022. Selvityksen aineisto koostuu asiamiehille tulleista
yhteydenotoista ja my6s muista asiamiesten tietoon tulleista havainnoista
koskien asiakkaiden ja potilaiden asemaa ja oikeuksien toteutumista.

Pohjois-Karjalan alueella sote-palveluiden jarjestamisvastuu kuuluu
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueelle ja selvitys annetaan tiedoksi Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueen aluehallitukselle. Selvitykseen kuuluu lain
perusteella myos varhaiskasvatuksen palvelut, jotka ovat kuntien
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vastuulla. Yksityiset sote-palvelutuottajat voivat ostaa sosiaali- ja
potilasasiamiespalvelun Siun sotelta. N&ita asiakkaita on noin 80.

Kokonaisuudessaan vuonna 2022 sosiaali- ja potilasasiamiehille kertyi noin
1500 yhteydenottoa. Luonnollisesti asiamieheen yhteyttd ottava taho on
useimmiten tyytymaton hoitoon tai palveluun, joskin osa yhteydenotoista
koskee myos tiedustelutyyppisia tilanteita. Yhteydenottojen
kokonaismaarassa oli selkeda laskua verraten aikaisempiin vuosiin.
Yhteydenottojen maaran kehitys voi johtua monesta eri tekijasta. Voi olla,
ettd palvelun kayttdjien tyytyvaisyys palveluihin on kasvanut mutta voi
myo0s olla, ettei yhteytta asiamieheen ole muutoin haluttu niin usein ottaa
kuin aikaisempina vuosina. Asiamiehille tulevien yhteydenottojen maarissa
tulee huomioida se, etta kyse on aina otannasta palvelun kayttajia ja siksi
oleellista on tarkastella yhteydenottomaarien kehitysta ja laatua
pidemmalla aikavalilla. Asiassa on myos syyta huomata se, etta sosiaali- ja
potilasmiehiin yhteyden ottaneiden maara edustaa hyvin pienta osaa
asiakkaista ja potilaista seka suoritteista. Kuntayhtyméan/hyvinvointialueen
palvelujen piirissa on vuosittain suuruusluokkina ilmaisten noin 150.000
asiakasta/potilasta ja suoritteita noin 4 miljoonaa.

Sosiaalipalvelujen osalta yhteydenottojen maara vaheni selkedsti vuonna
2022 verraten edellisvuoteen. Edellisen vuoden tapaan eniten
yhteydenottoja oli ikdihmisten palveluihin, vammaispalveluihin ja
lastensuojeluun liittyen. N&ilta palvelualoilta tulee eniten yhteydenottoja
myds valtakunnallisesti. Yhteydenotoista nousi esiin muun ohella
erityisesti se, ettei tyontekijoilld ole aina riittavasti aikaa asiakkaiden
kohtaamisiin. Ajan puute nakyy palvelun laadussa. Varhaiskasvatuksen
osalta yhteydenottoja asiamieheen oli vain muutama vuoden aikana.

Myds terveydenhuollon osalta sosiaali- ja potilasasiamiehille tulleet
vhteydenotot ovat vahentyneet edellisiin vuosiin verrattaessa. Keskeiset
syyt yhteydenotoissa ovat vuosittain aika samoja, mutta yhteiskunnalliset
tilanteet nakyvat muutoksina myds sosiaali- ja potilasasiamiehille tulevissa
yvhteydenotoissa. Koronan jyllatessa, tuli paljon yhteydenottoja itse tautiin
ja sita koskeviin rajoitustoimiin liittyen, myéhemmin rokotuksiin liittyen.
Vuoden 2022 yhteydenotoissa selvasti esiin noussut teema koski
erikoissairaanhoidon hoitoon p&asya. Hoitoon paasy niin
perusterveydenhuollon kuin erikoissairaanhoidonkin kohdalla vaikeutui
loppuvuotta kohden, eivatka hoitotakuuajat toteutuneet kiireettoman
hoidon osalta. Vaikein tilanne oli silméatautien ja ortopedian kohdalla.
Silméakeskus osti palvelua loppuvuodesta ulkopuoliselta toimijalta ja
ortopedia teki samanaikaisesti suunnitelmia ongelman ratkaisemiseksi.

Selvityksessda on myds kerrottu sosiaali- ja potilasasiamiesten
toimenpiteistd, joiden osalta korostuu neuvonta niin yleisesti kuin
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erityisesti asiakkaan ja potilaan oikeusturvaan liittyen. Yhtena oleellisena
osana asiamiestyotd on my0s asian selvittdminen ja sovittelu yhdessa
viranhaltijoiden kanssa.

Hyvinvointialuelainsdadannon yhteydessa paivitetty sosiaalihuollon
asiakaslaki ei enaa edellyta selvityksen antamista kunnanhallituksille.
Sosiaalihuollon asiakaslaissa tarkoitetun hyvinvointialueen nimeaman
sosiaaliasiamiehen tehtavana on kuitenkin varhaiskasvatuksen osalta
seurata asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehitysta kunnassa ja antaa siita
selvitys vuosittain kunnanhallitukselle. Kunnilla ei ole ollut Siun soten
perustamisen jalkeen erillista sosiaaliasiamiestd, ja talta osin kasilla oleva
selvitys on tarkoituksen mukaista antaa tiedoksi myos hyvinvoitialueella
sijaitsevien kuntien kunnanhallituksille.

[3] Sosiaali- ja potilasasiamiehen selvitys vuodelta 2022
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Aluehallitus § 147 30.06.2023

Sosiaalisen luototuksen kdyttoonotto ja soveltamisohjeet
5228/00.01.01.01/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 147

Lisatiedot Toimialuejohtaja Leena Korhonen
leena.korhonen@siunsote.fi
Puh. 013 3305768

Palvelujohtaja Tuuli Ollila
tuuli.ollila@siunsote.fi
Puh. 013 330 5827

Paatésehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa, etta sosiaalinen luototus otetaan kaytt66n Pohjois-
Karjalan hyvinvointialueella 1.8.2023 ja lisdksi aluehallitus paattaa, etta:

- lainapddaoma Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella on 208.000 €

- sosiaalisen luototuksen minimimaara on 500 € ja enimmaismaara on
8.000 €

- sosiaalisen luototuksen takaisinmaksuaika on enintdaan seitseman (7)
vuotta

- vahvistaa sosiaalisen luototuksen soveltamisohjeet kayttéonotettavaksi
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella 1.8.2023 alkaen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Sosiaalinen luototus on sosiaalihuoltoon (sosiaalihuoltolaki 1301/2014))
kuuluvaa luotonantoa, jonka tarkoituksena on ehkaista taloudellista
syrjaytymista ja ylivelkaantumista seka edistaa henkilon ja perheen
itsendista suoriutumista. Sosiaalinen luototus on hyvinvointialueen
vastuulla oleva palvelu.

Sosiaalisesta luototuksesta annetussa laissa (1133/2002) saddetdan
sosiaalisen luototuksen palvelun sisallosta. Elokuussa 2023 voimaan
tulevat lakimuutokset edellyttavat kaikkia hyvinvointialueita tarjoamaan
sosiaalisen luototuksen palvelua 1.8.2023 alkaen.
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Hyvinvointialue jarjestda sosiaalisen luototuksen paattamassdan
laajuudessa. Hyvinvointialueen on maariteltdava sosiaalisen luoton
myontdamisen perusteet ottaen huomioon, mita laissa sosiaalisesta
luototuksesta saddetdan. Hyvinvointialue on hakenut sosiaalisen
luototukseen siihen avattua valtionavustusta, asiassa ei ole viela tullut
paatosta.

Sosiaalinen luototus on sosiaalityon tyovéline, jolla ehkaistaan
sosiaalihuollon ja varsinaisen sosiaalityon tarvetta. Sosiaalisen luototuksen
asiakaskunta muodostuu pienituloisista ja talousongelmia kohdanneista
henkiloista.

Sosiaalisen luototuksen kayttéonotto hyvinvointialueella edellyttaa
luottopdadoman, myodnnettavan luoton enimmaismaaran,
takaisinmaksuajan ja myontamiskriteereiden maarittelya.

Liitteet
(4] Sosiaalinen luototuksen soveltamisohje
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta §31 11.05.2023
Aluehallitus § 148 30.06.2023

Toimintasuunnitelma - Neuvolatoiminnan ja alle kouluikaisten lasten ehkaiseva suun
terveydenhuolto 2023 - 2025

4099/00.01.02.01/2023

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta 11.05.2023 § 31

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Ylihoitaja Anita Lindevall
Puh. 013 3304514

Kehittamisjohtaja Aalto Heli:

Terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa esittaa
hallitukselle hyvaksyttavaksi liitteena olevan toimintasuunnitelman
koskien neuvolatoimintaa ja alle kouluikdisten lasten ehkaisevaa suun
terveydenhuoltoa v. 2023-2025

Lautakunta paatti, etta asia kasiteltiin ennen § 29.

Lautakunta paattaa esittaa hallitukselle hyvaksyttavaksi
”Neuvolatoiminnan ja alle kouluikdisten lasten ehkadiseva suun
terveydenhuolto 2023 — 2025” -toimintasuunnitelman seuraavin
muutoksin:

- lisataan kehittamiskohtaan monikulttuurisuuskoulutuksen ja
kohtaamisen vahvistaminen

- korjataan taulukot raportointitavaltaan keskendaan yhtenevaisiksi

Hyvinvoinnin ja terveyden lautakunta valtuuttaa Heli Aallon tekemaan
nama muutokset asiakirjaan ja viemaan sen muutoksilla eteenpain
hallitukselle.

Asian kasittelyn jalkeen kokouksessa pidettiin tauko klo 17:15 - 17:20

Valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja
opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten ehkdisevasta suun
terveydenhuollosta (338/2011) velvoittaa tekemaan hyvinvointialueelle
yhtendisen neuvolasuunnitelman neuvolatoiminnalle,
opiskeluhuoltosuunnitelman koulu- ja opiskeluterveydenhuollolle seka

27
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lasten ja nuorten ehkaisevalle suun terveydenhuollolle. Tama
neuvolatoiminnan seka alle kouluikdisten lasten ehkdisevan suun
terveydenhuollon alueellinen toimintaohjelma liitetdan osaksi alueellista
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa ja perhekeskuksen
toimintasuunnitelmaa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma tukee
lasten ja nuorten hyvinvointitydn ohjaamista, kehittamista seka
johtamista.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosdannon (14.12.2022 § 94) 9 §&:n
mukaan Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta “vastaa
neuvolatoiminnan, koulu- ja opiskeluterveydenhuollon seka lasten ja
nuorten ehkaisevan suunterveydenhuollon toimintaohjelman
valmistelusta hallitukselle ja seuraa sen toteutumista”.

Aluehallitus 30.06.2023 § 148

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kehittamisjohtaja Heli Aalto
heli.aalto@siunsote.fi
Puh. 013 330 7908

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus hyvaksyy liitteena olevan Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen lautakunnan esittdman Neuvolatoiminnan ja alle kouluikaisten
lasten ehkaiseva suun terveydenhuolto 2023 — 2025
toimintasuunnitelman.

Hyvaksyttiin.

Valtioneuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu- ja
opiskeluterveydenhuollosta seka lasten ja nuorten ehkdisevasta suun
terveydenhuollosta (338/2011) velvoittaa tekemaan hyvinvointialueelle
yhtendisen neuvolasuunnitelman neuvolatoiminnalle,
opiskeluhuoltosuunnitelman koulu- ja opiskeluterveydenhuollolle seka
lasten ja nuorten ehkaisevalle suun terveydenhuollolle. Tama
neuvolatoiminnan seka alle kouluikdisten lasten ehkdisevan suun
terveydenhuollon alueellinen toimintaohjelma liitetdan osaksi alueellista
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa ja perhekeskuksen
toimintasuunnitelmaa. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma tukee
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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta §31 11.05.2023
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lasten ja nuorten hyvinvointityon ohjaamista, kehittamista seka
johtamista.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosdannon (14.12.2022 § 94) 9 &:n
mukaan Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta "vastaa
neuvolatoiminnan, koulu- ja opiskeluterveydenhuollon seka lasten ja
nuorten ehkadisevan suunterveydenhuollon toimintaohjelman
valmistelusta hallitukselle ja seuraa sen toteutumista”.

Liitteet

[5] Toimintasuunnitelma - Neuvolatoiminta ja alle kouluikaisten
lasken ehkaiseva suun terveydenhuolto v. 2023-2025
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Aluehallitus § 149 30.06.2023

Niko Kerosen eronpyynto6 osallisuusvaliokunnan jasenyydesta
5486/00.00.01/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 149

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus esittaa aluevaltuustolle, etta se mydntaa Niko Keroselle eron
osallisuusvaliokunnan jasenyydests, ja etta valtuusto valitsee Niko Kerosen
tilalle osallisuusvaliokuntaan jasenen.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Valtuutettu Niko Keronen pyytda eroa osallisuusvaliokunnan jasenyydesta.
Keronen perustelee eronpyyntdaan silla, etta hanet valittiin 22.6.2023
aluevaltuuston kokouksessa turvallisuuden ja varautumisen lautakunnan
jaseneksi.

Hallintosdaanndn 15 §:n mukaan aluevaltuusto valitsee toimikaudekseen
osallisuusvaliokunnan, jossa on aluevaltuuston nimedamat seitseman (7)
jdsenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta. Osallisuusvaliokunnan
jasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Aluevaltuusto
nimeaa jasenista valiokunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,
joiden tulee olla valtuutettuja.

Tasa-arvolain kriteerit huomioiden Niko Kerosen tilalle voidaan valita joko
mies tai nainen.

Liitteet
[6] Niko Kerosen sahkopostiviesti 22.6.2023 - eronpyynto
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Aluehallituksen kokousten aikataulu vuonna 2023

483/00.02.01/2022

Aluehallitus 27.10.2022 § 179

Lisdtiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen, kirsi.leivonen@siunsote.fi, p.
013 3308590

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa kokoustensa ajankohdat vuodelle 2023:
10 26.1.2023 klo 9
t02.3.2023 klo 9
10 30.3.2023 klo 9
t04.5.2023 klo 9
t0 1.6.2023 klo 9
t022.6.2023 klo 9
t031.8.2023 klo 9
t0 5.10.2023 klo 9
t02.11.2023 klo 9
t0 30.11.2023 klo 9
t021.12.2023 klo 9

Lisaksi aluehallitus paattaa, etta ylimaarainen aluehallituksen kokous
pidetdadan ma 7.11.2022 klo 12 alkaen.

Hyvaksyttiin kokousaikataulut esityksen mukaisesti.

Lisaksi paatettiin varautua kalenterimerkinndin ylimaaraisiin kokouksiin
varsinaisten kokousten valille.

Lisdksi aluehallitus paatti pitaa iltakoulun 24.11.2022 iltapaivalla
aluehallituksen kokouksen jalkeen.

Hallintosdanndn 61 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja
paikan. Kokous pidetdadan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen
tarpeelliseksi tai enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle
esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten.
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Aluehallitus §179 27.10.2022
Aluehallitus §123 01.06.2023
Aluehallitus § 150 30.06.2023

Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta
syysta peruuttaa kokouksen.

Aluehallitus 01.06.2023 § 123

Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen
kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa paivittaa ja vahvistaa syksyn 2023 kokousaikataulut
seuraavasti:

to 31.8.2023 klo 9
t0 21.9.2023 klo 9
t0 12.10.2023 klo 9
t02.11.2023 klo 9
t030.11.2023 klo 9
t021.12.2023 klo 9.

Paatos Hyvaksyttiin.

Todettiin kokouksessa samalla tulevat 2023 aluevaltuuston kokoukset,
jotka on sovittu seuraavasti:

22.6.2023
12.9.2023
14.11.2023
12.12.2023.

Selostus Aluehallitus on kokoontunut kevatkaudella 4 — 5 viikon valein. Kokousvali
on varsin pitka, ja kokoukset ovat kestdneet ennakoitua pidempaan.
Keskustelussa on noussut esiin kokousten maaran lisdadminen.
Aluehallituksen puheenjohtaja ja hyvinvointialuejohtaja esittavat
syksypuolelle tiivimpaa kokousaikataulua, kuin mitd § 179/27.10.2022
paatettiin. Maarallisesti kokouksia olisi 6 aikaisemman 5 sijaan. Kokousten
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vali on esityksessa 3 viikkoa lukuun ottamatta marraskuun kokouksia,
joiden vali on 4 viikkoa.

Aluehallitus 30.06.2023 § 150

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus paattaa lokakuun kokouksen ajankohdaksi perjantain
13.10.2023. Muilta osin § 123/1.6.2023 paatetyt kokousajankohdat ovat
ennallaan.

Hyvaksyttiin. Lisdksi hallitus paatti pitda seminaarin 15.8.2023 klo 12 - 15.

1.6.2023 aluehallituksen kokousajankohtien paattamisen jalkeen lokakuun
kokouksen (12.10.) kanssa on tullut esille paallekkaisyys, joka koskee
aluehallituksen puheenjohtajaa ja hyvinvointialuejohtajaa. Taiman johdosta
lokakuun kokouksen ajankohtaa esitetdan siirrettavaksi paivalla eteenpain
perjantaille 13.10.
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Aluehallitus § 151 30.06.2023

Anssi Tormalan eronpyynto henkilostéjaoston jasenyydesta ja uuden jasenen nimeaminen
4174/00.00.01/2023

Aluehallitus 30.06.2023 § 151

Lisatiedot Hallintojohtaja Ilkka Naukkarinen
ilkka.naukkarinen@siunsote.fi
Puh. 013 330 4503

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus valitsee henkilstéjaostoon uuden jasenen Anssi Térmalan
tilalle.

Paatos Aluehallitus myonsi Anssi Térmalalle eron henkildstdjaoston jasenyydesta
ja valitsi uudeksi jaoston jaseneksi Matti Ketosen.

Selostus Aluevaltuusto myonsi Anssi Tormalalle eron aluehallituksen
varajasenyydestd § 30/22.6.2023 tdman pyynnosta ja valitsi hdanen tilalleen
Matti Ketosen. Anssi Tormala on ollut my6s henkilostéjaoston jasen, josta
han niin ikdan on pyytanyt eroa.

Hallintosdaannon 13 § mukaan aluehallitus valitsee toimikaudekseen
varsinaisista ja varajasenistaan henkilostdjaoston, jossa on seitseman (7)
jasenta ja yhta monta henkilokohtaista varajasenta.

Aluehallituksen tulee valita Anssi Tormalan tilalle uusi jasen
henkilostéjaostoon. Tasa-arvokriteeri huomioiden valittava jasen voi olla
mies tai nainen.

Liitteet
[71  Anssi Térmalan eropyynto aluehallituksen varajasenyydesta ja
henkilostojaoston jasenyydesta
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Aluehallitus § 152 30.06.2023

Hyvinvointialuejohtajan katsaus tuleviin asioihin

Aluehallitus 30.06.2023 § 152

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:
Aluehallitus merkitsee tiedokseen hyvinvointialuejohtajan katsauksen
tulevista asioista.

Paatos Merkittiin katsaus tiedoksi.

Selostus Hyvinvointialuejohtajan katsauksessa kdydaan lapi tulossa olevia asioita.
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Aluehallitus § 153 30.06.2023

Tiedoksi annettavat asiat

Aluehallitus 30.06.2023 § 153

Paatosehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi:

Aluehallitus merkitsee edelld mainitut asiakirjat tiedokseen ja paattaa,
ettei kdyta otto-oikeutta viranhaltija- eika toimielinpaatoksiin.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Aluehallitukselle saatetaan tiedoksi seuraavat asiat:
- Valviran ja AVI:n mydntamat uudet toimiluvat yksityisille toimijoille:

5288/06.00.04.00/2023 - Valviran paatos (V/17333/2023) yksityisen
terveydenhuollon palvelutoiminnan aloittamisesta — Mintsu Oy (Y-tunnus:
2776412-3)

5345/06.00.04.00/2023 - Itd-Suomen aluehallintoviraston
(ISAVI/5059/2023) yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan
aloittamisesta — HoitohelmiS Oy (Y-tunnus: 3360507-3)

5394/06.00.04.00/2023 - Valviran paatos (V/22041/2023) yksityisen
terveydenhuollon palvelutoiminnan aloittamisesta — Orturo Oy (Y-tunnus:
3347075-4)

5451/06.00.04.00/2023 - Valviran paatos (V/21634/2023) yksityisen
terveydenhuollon palvelutoiminnan aloittamisesta — Voimautus Oy (Y-
tunnus: 2734313-4)

5464/06.00.04.00/2023 - Itd-Suomen aluehallintoviraston paatos
(ISAV1/5061/2023) yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan
aloittamisesta — JEV Medical Oy (Y-tunnus: 3360537-2)

5492/06.00.04.00/2023 - Itd-Suomen aluehallintoviraston paatds

(ISAV1/5641/2023) yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan
aloittamisesta — Terveyspalvelut Tolonen Oy (Y-tunnus: 3362173-5)

- Muut tiedoksi annettavat asiat:
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§ 153 30.06.2023

Aluehallituksen alaiset viranhaltijapaatokset ajalta 26.5.2023 — 22.6.2023

Asiakaskohtainen ympaérivuorokautisen palveluasumisen suorahankinta -
1.1.2023 alkaen - VAP23000247 - Attendo Oy, Attendo Pihlajakoti

Asiakaskohtainen ymparivuorokautisen palveluasumisen suorahankinta -
1.1.2023 alkaen - VAP23000181 - Tuuliharjun Hoiva Oy, Esperi Hoivakoti
Tuuletar

Aluehallituksen alaisten toimielinten poytakirjat:

- Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta 15.6.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

- Tulevaisuuslautakunta 2.6.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

- Tulevaisuuden ja varautumisen lautakunta 6.6.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote

(pohjoiskarjala.net)

- Henkil6stojaosto 15.6.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote

(pohjoiskarjala.net)

- Ymparistoterveydenhuollon jaosto 13.6.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)

Muiden toimielinten tiedoksiannettavat poytakirjat:

Tarkastuslautakunta 6.6.2023
Dynasty tietopalvelu : Pohjois-Karjalan hyvinvointialue - Siun sote
(pohjoiskarjala.net)
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Aluehallitus § 154

Muut asiat
Aluehallitus 30.06.2023 § 154
Lisatiedot Hyvinvointialuejohtaja Kirsi Leivonen

kirsi.leivonen@siunsote.fi
Puh. 013 330 8590

Paatdsehdotus Hyvinvointialuejohtaja Leivonen Kirsi

Ei muita asioita.

Paatos Ei muita asioita.

8/2023

30.06.2023

38
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Aluehallitus § 155 30.06.2023

Kokouksen paattaminen

Aluehallitus 30.06.2023 § 155
Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.28.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 137, § 138, § 139, § 140, § 141, §
142, § 143, § 144, § 145, § 146, § 149, § 150, § 152, § 153, § 154, § 155

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehda
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 147, § 148, § 151

OIKAISUVAATIMUS / ALUEHALLITUS

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon p&aatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointialueen jasen

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndyteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva

on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehddan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen

aluehallitus:
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu
Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Sdhkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi
Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 —14.30

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltod

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myds sahkopostiosoite.



