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SOTE

Allekirjoitukset

Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito

Tuononen Tiina Edustaja, Etayhteys
Nuorisovaltuusto

Pirskanen llkka Esittelija,
Strategiajohtaja

Pesonen Mika Poytakirjanpitaja

Tama poytakirja on allekirjoitettu sdhkoisesti. Allekirjoitusten
oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Sinikka Musikka Mika Pesonen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja

Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi.

Anna-Helena Kosela Tarja Karkkainen
poytakirjantarkastaja poytakirjantarkastaja

Tarkastettu poytakirja on asetettu yleisesti ndhtavaksi yleiseen
tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 14.03.2024 .

Paatoksia koskevia poytakirjan otteita voi pyytda Pohjois-Karjalan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sahkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.

Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 — 14.30
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta § 26 13.03.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 26

Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:
Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos Todettiin.

Selostus: Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin
aluevaltuusto on paatdsvaltainen kun yli puolet jasenista on lasna.
Hallintosdaannon 63 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista [ahetetdan
vahintdan nelja (4) kalenteripdivaa ennen kokousta. Kokouskutsu,
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lahetetdan sdahkoisesti jasenille ja
niille, joilla on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta § 27 13.03.2024

Poytdkirjantarkastajien valinta
Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 27
Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:
Tulevaisuuslautakunta paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Asseri

Kinnusen ja Anna-Helena Koselan. Poytakirja tarkastetaan sahkoisesti
kokouksen jalkeen.

Paatos Valittiin Anna-Helena Kosela ja Tarja Karkkainen.

Selostus Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla kokouksen jalkeen.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §28 13.03.2024

Esityslistan hyvaksyminen

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 28

Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta hyvaksyy kokouksen esityslistan.

Paatos Hyvaksyttiin.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §29 13.03.2024

Strategiajohtajan katsaus

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 29

Lisatiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500
Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen katsauksen ajankohtaisista

asioista.
Paatos Merkittiin tiedoksi.
Selostus Strategiajohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin.

Liitteet
1 Strategiajohtajan katsaus 13.3.2024
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §30 13.03.2024

Hoitoon ja palveluun paasyn tilannekatsaus

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 30

Lisatiedot Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500
Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen raportin palvelujen piiriin

padsysta.
Paatos Merkittiin tiedoksi.
Selostus Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosdanndn 10 §:n 12 kohdan

mukaan tulevaisuuslautakunta seuraa ja arvioi palvelujen piiriin paasya,
saatavuutta ja saavutettavuutta jarjestajan nakokulmasta
organisaatioriippumattomasti.

Liitteet
2 Hoitoon ja palveluun paasyn raportti 13.3.2024
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§31 13.03.2024

Siun soten vastuullisuusohjelma hankehakemus

1253/00.01.05.00/2024

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 31

Lisatiedot

Paatosehdotus

Paatos

Selostus

Kehittamisjohtaja Heli Aalto
puh. 013 330 7908

Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta paattaa hyvaksya "Siun soten vastuullisuusohjelma"
-hankkeen rahoitushakemuksen ja valtuuttaa kehittamisjohtajan tekemaan
siihen tarvittavat muutokset ennen hakua ja hakuajan paatyttya
rahoittajan mahdollisen ohjauksen puitteissa ennen rahoituspaatosta.
Hankkeen toteuttamisen edellytyksena vuonna 2025 on, ettad hankkeen
omarahoitusosuus saadaan sisallytettya hyvinvointialueen kyseisen
vuoden talousarvioon.

Hyvaksyttiin.

Vastuullisuustyolla tarkoitetaan organisaatiossa tehtdvaa tyota toiminnan
ympdristovaikutusten, sosiaalisten vaikutusten seka taloudellisten ja
hallinnollisten vaikutusten saralla. Hankkeen aikana luotavan
vastuullisuusohjelman kautta vastaamme vastuullisuuskysymyksiin entista
jarjestelmallisemmin nivoen vastuullisuustavoitteet osaksi
johtamisjarjestelmaa ja arjen tyota. Vastuullisuusohjelmalla varaudumme
myo0s tulevaan kansalliseen ohjaukseen.

Siun soten vastuullisuusohjelman pohjana ovat organisaation arvot;
avarakatseisuus, vastuullisuus, turvallisuus, yhdenvertaisuus ja
asiakaslahtoisyys. Vastuullisuusohjelman avulla selkeytetaan ja viedaan
kdytantoon Siun sotessa kestavan kehityksen toimeenpanoohjelmaa
Agenda2030 (https://kestavakehitys.fi/agenda-2030), johon Suomen
hallitukset ovat sitoutuneet. Ohjelmassa on asetettu tavoitteet, joita
kansallisilla suunnitelmilla toimeenpannaan seitsemasséatoista eri
kategoriassa. Vastuullisuusohjelman laadinta tukee myds Agenda2030
kantavaa ajatusta siitd, etta kestavan kehityksen tavoitteita ei voida
tarkastella ja toimeenpanna irrallisina toisistaan, vaan niiden toteutuminen
riippuu suuresti niiden keskindisista kytkenndista.



M Pohjois-Karjalan hyvinvointialue POYTAKIRJIA 3/2024 9

SOTE

Tulevaisuuslautakunta

§31 13.03.2024

Terveydenhuollon on arvioitu tuottavan Euroopassa noin 7 % kaikista
kasvihuonepaastdista. Kiinteistdjen energiatehokkuus, energiahankinnat,
kuljetusten sekd muun liikkkumisen ja liikenteen paastot seka
materiaalivirrat ovat kokonaisuuksia, jotka tulee huomioida toiminnassa
niin kestavan kehityksen kuin kustannusvaikutustenkin osalta. On esitetty,
ettd terveydenhuollon osuus Suomen kansallisesta hiilijalanjaljesta on 5 %.
Tama vuoden 2014 arvio oli enemman kuin maissa keskimaarin (Health
Care Without Harm 2021). Hiilidioksidipdastojen lisdksi soten toiminta
tuottaa jatetta sekd maaperaa ja vesistdja saastuttavaa mikromuovia ja
kemikaaleja. Ndiden kokonaismaaria ei ole selvitetty kansallisella tasolla.
Ekologisesti kestdavan soten kansallinen strateginen ohjaus on aloitettu
sosiaali- ja terveydenhuollon valtakunnalliset tavoitteet 2023—-2026-
asiakirjassa, missa todetaan, etta soten toiminnassa tulee tunnistaa
mahdollisuuksia ekologisesti kestaviin toimiin seka keinoja
ilmastonmuutoksen hillitsemiseen (sosiaali- ja terveysministeric 2022).

Jotta asetettuja tavoitteita voidaan seurata, tulee hankkeen aikana
kartoittaa ja ottaa kayttoon seurantatydkalu. Tama tyokalu voi olla
ulkopuolelta hankittava tai organisaatiomme itse kehittdma tai jo kaytossa
oleva tydkalu, jota laajennetaan hankkeen aikana vastuullisuusohjelman
teemoihin.

Hankkeen tavoitteena on:

1. Luoda Siun sotelle vastuullisuusohjelma, joka sisadltda seuraavia osa-
alueita: ymparisto, laitteet, jatteet (lajittelu, kierratys), maineenhallinta,
kiinteistdjen energiatehokkuus, rakentaminen (tilojen kayttdaste,
vedenkulutus), kuljetukset (asiakkaiden, henkiloston tydomatkat),
vastuullinen kuluttaminen (havikin pienentaminen), hankinnat, sosiaalinen
kestavyys (terveys, hyvinvointi, tyollisyyden edistdminen, tyo-eldman
perusoikeudet, saavutettavuus), digitaaliset palvelut.

2. Ottaa kayttoon seurantatyokalu vastuullisuusohjelman toimenpiteiden
seuraamiseksi

Hanke tukee Siun soten strategisia tavoitteita:

eToimintamme ldhtokohtana on ennaltaehkaisy seka hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden edistiminen yhteistydssa asukkaiden ja
yhteisty6kumppaneiden kanssa.

eJohtamistamme ja palvelujen kehittdmistd ohjaa henkildston
osallistaminen toiminnan jatkuvaan parantamiseen seka toimintatapojen
yhtendistamiseen.

eToimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa.
eToimintamme on pitkajanteista, tulevaisuuteen katsovaa ja
paatoksenteko lapsen edun mukaista.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta

Liitteet

§31 13.03.2024

Hankehakemus jatetddn rahoittajalle 15.3.2024.

Haettava hankeaika 2.9.2024-31.12.2025.

Hankkeen kokonaisbudjetti koko haettavalle hankekaudelle on Siun soten
osalta on 207 114 euroa, josta omarahoitusosuus on 51 778 euroa ja
haettava rahoitus 155 336 euroa koko hankekaudelle. Omarahoitusosuus
vuodelle 2024 on 12 946 euroa ja vuodelle 2025 se on 38 832 euroa.
Omarahoitus on 25 % ja haettava EU- ja valtionrahoitus 75 %.
Omarahoitusosuus on tarkoitus kattaa vuoden 2024 osalta valtuuston
talousarviossa vahvistamasta 600 000€ hankkeiden omarahoitusosuuden
varauksesta.

Liitteena oleva rahoitushakemus on keskenerdinen, silla sita tyostetaan
hakuajan loppuun saakka.

3 Siun soten vastuullisuusohjelma 2024-2030 laskennallinen
tarveselvitys
4 Vastuullisuusohjelma hakemusluonnos 6.3.2024
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §32 13.03.2024

INNO Pohjois-Karjala - sote- ja hyvinvointialan kestavat palvelut ja innovaatiot hankehakemus
1254/00.01.05.01/2024

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 32

Lisatiedot Kehittamisjohtaja Heli Aalto
puh. 013 330 7908

Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta paattaa hyvaksya "INNO Pohjois-Karjala - sote- ja
hyvinvointialan kestavat palvelut ja innovaatiot" -hankehakemuksen
jattamisen rahoittajalle Siun soten osalta paatosesityksen selostusosassa
olevien tietojen mukaisena. Varsinaista hankehakemusta ei ole mahdollista
toimittaa liitteeksi hakuaikataulun vuoksi. Hankkeen toteuttamisen
edellytyksena vuosina 2025-2026 on se, ettd hankkeen omarahoitusosuus
saadaan sisallytettya hyvinvointialueen kyseisten vuosien talousarvioon.

Paatos Hyvaksyttiin.

Selostus Haettava hanke on ryhmahanke, jonka toteuttajina ovat hanketta
koordinoiva Karelia-ammattikorkeakoulu, Pohjois-Karjalan
koulutuskuntayhtyma Riveria, Joensuun kaupunki seka Pohjois-Karjalan
hyvinvointialue. Haettavan hankkeen pdatavoitteina on:

e kaynnistda oppilaitosten ja tyo- ja elinkeinoeldman yhteinen
innovaatiotoiminta ja -ekosysteemi tukemaan sote- ja
hyvinvointialan kehitystarpeita ja liiketoimintamahdollisuuksia

e tukea uusien teknologioiden kehittamista ja kayttoonottoa
Pohjois-Karjalan alueella sosiaali- ja terveysalalla seka kunnissa

e tuottaa innovatiivisia kestdavan hyvinvoinnin ratkaisuja
maakuntaan yhteistydssa kuntien, oppilaitosten,
hyvinvointialueen, yritysten ja yhdistysten kanssa

Digitaalinen siirtyma edellyttaa sote-tyévoiman digi- ja
teknologiatietoisuuden ja osaamisen vahvistamista seka asenneilmapiirin
muutosta. INNO-hankkeessa kaynnistyva innovaatiotoiminta tukee sote-
alan digitaalista siirtymaa kokonaisvaltaisesti lisadmalla digitaalisia
valmiuksia, osaamista, asenteita ja tietoa kaytannon kokeilujen kautta seka
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta

§32 13.03.2024

modernia teknologiaa hyddyntamalla. Niin opiskelijat kuin ammattilaiset
padsevat testaamaan ja tutustumaan alan uusimpiin teknologioihin ja
laitteisiin osana digiratkaisujen testausprosesseja seka Digitaalinen sote-
tutkimus- ja oppimisympadriston toimintaa. Opiskelijat ja ammattilaiset
padsevat osallistumaan digiratkaisujen ja teknologioiden
tuotekehitystoimintaan, mika lisaa kayttajalahtoisten digipalvelujen
kehittymista ja vahvistaa samalla asiakastyota jo tekevien ja tulevien
ammattilaisten osallisuutta ja vaikutusmahdollisuuksia sote-palvelujen
kehittamisessa. Opiskelijoiden ja sote-ammattilaisten osallistuminen
kehittamis- ja innovaatiotoimintaan vahvistaa mielikuvaa sote-alasta
kehittyvana ja uudistuvana tydymparistona, mika lisaa alan
houkuttelevuutta ja kiinnittymista téihin maakunnan alueelle.

Siun soten osuus hankkeessa koostuu erilaisista pilotoinneista ja
kokeiluista hankekumppanien kanssa.

Digitalisaatiolla tavoitellaan merkittavia parannuksia palvelujen tarjontaan
ja niiden laatuun seka yhteydensaantiin. Tehokkaampien ja nopeampien
digitaalisten palvelujen avulla voidaan vastata asiakkaiden tarpeisiin
entista paremmin, mika lisda asiakastyytyvaisyytta ja joustavuutta. Samalla
digitaaliset palvelut voivat vahentaa turhaa asiointia, mika tehostaa
toimintaa ja on asiakaslahtoisempaa. Tietojen tehokas ja turvallinen
jakaminen eri palvelujen valilla puolestaan mahdollistaa asiakkaan hoidon
kokonaisvaltaisuuden edistamisen ja palvelujen laadun parantamisen.
Digipalvelujen kehittaminen, tekoalyn ja robotiikan kdyttédnotto ovat
valttamatonta kansalaisten palvelujen turvaamisen kannalta.

Siun soten palvelustrategiassa 2023-2038 todetaan, ettad henkiloston
riittavyys on kriittinen tekija palvelujen tuotannon kannalta.
Etatyoskentelylla on todettu olevan myonteisiad vaikutuksia henkil6ston
saatavuuteen ja tyotyytyvaisyyteen. Etdna tapahtuva tyd mahdollistaa
henkilostoélle aikaan ja paikkaan riippumattoman tydskentelyn.

Siun sote tarvitsee kumppaneita, joiden kanssa voidaan edistdada oman
henkil6stén osaamista seka tulevaisuuden ammattilaisten osaamista
digitaitojen suhteen. Digitalisaatio-osaamisen keskittyminen vain harvoille
on riski organisaation toiminnalle, ja onkin tarkeas, etta kaikilla sote-
ammattilaisilla on tulevaisuudessa tarvittavat tiedot ja taidot kohdata
asiakkaita erilaisin tavoin.

Hanke tukee Siun soten strategisia tavoitteita:
e Palvelujen saatavuus, saavutettavuus ja oikea-aikaisuus paranevat.
e Johtamistamme ja palvelujen kehittamistd ohjaa henkildston
osallistaminen toiminnan jatkuvaan parantamiseen seka
toimintatapojen yhtenaistamiseen.
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §32 13.03.2024

e Huolehdimme henkiloston riittavyydesta, osaamisesta,
ty6hyvinvoinnista ja sitoutuneisuudesta.
e Toimintamme on tuloksellista, laadukasta ja kustannusvaikuttavaa.

Hankehakemus jatetaan rahoittajalle 15.3.2024.
Haettava hankeaika 1.9.2024-31.12.2026.

Hankkeen kokonaisbudjetti Siun soten osalta on 148 898 euroa, josta Siun
soten omavastuuosuus on 37 223 euroa ja haettava rahoitus 111 675
euroa koko hankekaudelle. Omarahoitusosuus Siun soten osalta on vuonna
2024 2152 €, vuodelle 2025 19 311 € ja vuodelle 2026 15 760 €.

Omarahoitus on 25 % ja haettava EU- ja valtionrahoitus 75 %.
Omarahoitusosuus kuluvalle vuodelle on varattu vuoden 2024
talousarvioraamiin kehittamisyksikkoon.
Liitteet
5 INNO Pohjois-Karjala -sote- ja hyvinvointialan kestavat palvelut ja
innovaatiot laskennallinen tarveselvitys
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §33 13.03.2024

Tiedoksi annettavat asiat

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 33

Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Tulevaisuuslautakunta merkitsee seuraavat asiat tiedokseen.
Paatos Merkittiin tiedoksi.

Selostus Tyokyvyn tuen palvelut- hanke myénteinen hankepaatos. Kasitelty
tulevaisuuslautakunnassa 25.10.2023 § 92.

Liitteet
6 Tyokyvyn tuen palvelut-hanke hankep&datos
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §34

Muut asiat

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 34

Paatosehdotus Strategiajohtaja Pirskanen llkka:

Ei muita asioita
Paatos Ei muita asioita.

Selostus

3/2024

13.03.2024

15
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SOTE

Tulevaisuuslautakunta §35

Kokouksen paattaminen

Tulevaisuuslautakunta 13.03.2024 § 35
Paatosehdotus Puheenjohtaja paattaa kokouksen.

Paatos Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16.21.

3/2024

13.03.2024

16
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 26, § 27, § 28, § 29, § 30, § 33, § 34,
§ 35

MUUTOKSENHAKUKIELTO

Paatoksestd ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehda
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai tdytantdéonpanoa.
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SOTE

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 31, § 32

OIKAISUVAATIMUS / HYVINVOINTIALUEEN LAUTAKUNTA

Oikaisuvaatimusoikeus

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa
hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:
- se, johon p&datos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittomasti vaikuttaa (asianosainen)

- hyvinvointialueen jasen

Oikaisuvaatimusoikeutta ei kuitenkaan ole, mikali tyontekijalla on oikeus saattaa asia
paasopimuksen mukaisesti paikallisneuvotteluun.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtadva 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, seitseman paivan
kuluttua kirjeen ldhettamisestd. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan
asianosaisen saaneen tiedon paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei
muuta nayteta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva

on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
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Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&dan, on Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen
asianomainen lautakunta (Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen lautakunta,
Tulevaisuuslautakunta, Turvallisuuden ja varautumisen lautakunta)

Postiosoite: Tikkamaentie 16, 80210 Joensuu

Kayntiosoite: Tikkamaentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.
Sdhkopostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi

Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 — 14.30)
Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9.00 — 14.30

Oikaisuvaatimuksen voi tehda sahkoisené asiointipalvelussa (vahva tunnistautuminen):
https://miunpalvelut.fi/siunsote/oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisaltd

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sdahkoinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:
- paatos, johon haetaan oikaisua

- se, millaista oikaisua vaaditaan

- milla perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sdhkoisena viesting,
yhteystietona pyydetdan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.
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