
Muut asiat 
 
Henkilöstöjaosto 26.03.2025 § 19 
 
 
Päätösehdotus Henkilöstöjohtaja Manninen Pirjo: 

 
Henkilöstöjaosto keskustelee ja merkitsee tiedoksi tilannekatsauksen 
tuotannollisista ja taloudellisista syistä käydyistä 
yhteistoimintaneuvotteluista.  

 
 
Päätös Henkilöstöjaosto keskusteli ja merkitsi tiedoksi tilannekatsauksen 

tuotannollisista ja taloudellisista syistä käydyistä 
yhteistoimintaneuvotteluista. 
 
Lisäksi henkilöstöjaosto keskusteli ja merkitsi tiedoksi tilannekatsauksen 
työsuojelutoiminnan järjestämisestä. 

 
 
Selostus Henkilöstöjaosto käsittelee tarvittaessa muita asioita. 
 
 


