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Osallisuusvaliokunta 
 
Aika 29.09.2025 klo 12:01 - 13:58 
 
Paikka Kokoushuone Pyhäselkä, M/1, Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu /  

Etäyhteys 
 
 
Käsitellyt asiat 
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Osallistujat 
 
Läsnä Pyöriäinen Jasmin Puheenjohtaja saapui klo 12.01. 
 Kärkkäinen Tarja Varapuheenjohtaja  
 Kiiskinen Jenni Jäsen Etäyhteys 
 Kontturi Juha Jäsen Etäyhteys 
 Kukkonen Pekka Jäsen poistui klo 13.42. 
 Salmi Henna Jäsen  
 Siira Arto Jäsen  
 Kettunen Virpi Jäsen, FinFami 

Pohjois-Karjala ry 
Etäyhteys 

 Pyykkönen Anne Jäsen, Pohjois-Karjalan 
sosiaaliturvayhdistys 
ry 

Etäyhteys, poistui klo 
13.22. 

 Lehikoinen Heini Jäsen, Joensuu poistui klo 13.16. 
 Pulkkinen Emmi Jäsen, Nurmes Etäyhteys 
 Valoaho Matias Jäsen, Kitee  
 
 
Muut Tielinen Ari Edustaja, Aluehallitus Etäyhteys, poistui klo 

13.22. 
 Mäkisalo-Ropponen 

Merja 
Aluevaltuuston 
puheenjohtaja 

 

 Barck-Sutinen Maria Laadunhallinnan 
asiantuntija 
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 Patama Minna Osallisuus- ja 

järjestöasiantuntija 
 

 Tolvanen Tiina Osaamisen 
kehittämisen 
suunnittelija 

poistui klo 13.30. 

 Mannelin Maarita Kumppanuuspäällikkö  
 Karppinen Tea Sihteeri  
 
 
 
Allekirjoitukset  
 Tämä muistio on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitusten oikeellisuuden 

voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 Jasmin Pyöriäinen Tea Karppinen 
 puheenjohtaja sihteeri  
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Muistio on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon 

osoitteeseen  30.09.2025 . 
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Osallisuusvaliokunta § 19 29.09.2025 
 
 

 

Kokouksen avaus 
 
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 19 
 
 
Käsittelyehdotus Puheenjohtaja avaa kokouksen.  
 
 
Käsittely Varapuheenjohtaja avasi kokouksen klo 12.01, jonka jälkeen 

puheenjohtaja jatkoi kokouksen vetämistä. 
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Osallisuusvaliokunta § 20 29.09.2025 
 
 

 

Kokouksen järjestäytyminen 
 
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 20 
 
 
Käsittelyehdotus Todetaan kokouksen läsnäolijat ja hyväksytään asialista. Myönnetään 

kokouksen ajaksi läsnäolo- ja puheoikeus aluevaltuuston puheenjohtaja 
Merja Mäkisalo-Ropposelle, osallisuus- ja järjestöasiantuntija Minna 
Patamalle, laadunhallinnan asiantuntia Maria Barck-Sutiselle sekä 
osaamisen kehittämisen suunnittelija Tiina Tolvaselle.  
 
Lisäksi myönnetään osallisuusvaliokunnan kokouksiin läsnäolo- ja 
puheoikeus kumppanuuspäällikkö Maarita Mannelinille ja johdon 
assistentti Tea Karppiselle.  

 
 
Käsittely Käsiteltiin § 21 jälkeen 

 
Kokouksen läsnäolijat todettiin. Hyväksyttiin asialista järjestysmuutoksin: 
- § 21 käsiteltiin ennen § 20 
- § 23 käsiteltiin ennen § 22. 
 
Myönnettiin läsnäolo- ja puheoikeudet käsittelyehdotuksen mukaisesti.  
 
Lisäksi myönnettiin läsnäolo- ja puheoikeus lapsi- ja perheasiainneuvoston 
nimeämälle edustajalle Henna Karhapäälle (lapsi- ja perheasiainneuvosto 
26.9.2025 § 41). 
 
Käytiin läpi osallisuusvaliokunnan jäsenten esittelykierros. 
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Osallisuusvaliokunta § 21 29.09.2025 
 
 

 

Osallisuusvaliokunnan työskentely ja tehtävät 
6285/00.02.02/2025 
  
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 21 
 
 
Lisätiedot Kumppanuuspäällikkö Maarita Mannelin 
      sähköposti: maarita.mannelin@siunsote.fi 
     p. 013 330 4762 
 
 
Käsittely Käsiteltiin § 19 jälkeen. Merkittiin tiedoksi.  
 
 
Selostus Käydään keskustelua osallisuusvaliokunnan roolista ja tehtävistä. Kuullaan 

puheenvuorot osallisuusvaliokunnan puheenjohtaja Jasmin Pyöriäiseltä ja 
aluevaaltuston puheenjohtaja Merja Mäkisalo-Ropposelta.  

 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön § 18 mukaan 

osallisuusvaliokunta edistää hyvinvointialueen asukkaiden ja palvelujen 
käyttäjien osallisuutta ja vaikuttamista hyvinvointialueen toimintaan. 

 
 Osallisuusvaliokunnan tehtävänä on  
1. vastata osallisuusohjelman valmistelusta sekä seurata ja arvioida sen 

toteutumista 
2. seurata hyvinvointialueen strategian, palvelustrategian, 

hyvinvointikertomuksen sekä muiden merkittävien ohjelmien 
valmistelun ja tavoitteiden toteutumista kansalaisdemokratian 
toimivuuden ja kansalaisten osallisuuden näkökulmasta 

3. seurata asukkaiden, palveluiden käyttäjien ja sidosryhmien 
mahdollisuuksia osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan 
hyvinvointialuelaissa (611/2021) 29 § ehdotetuin keinoin 

4. seurata hyvinvointialueen asiakastyytyväisyyttä sekä asiakaspalautteen 
pohjalta tehtyjä toimenpiteitä 

5. tehdä aloitteita asukkaiden ja sidosryhmien osallistumismuotojen 
kehittämisestä 

6. tiedottaa ja viestiä omalta osaltaan osallisuudesta laajasti asukkaille ja 
sidosryhmille yhteistyössä hyvinvointialueen viestinnän kanssa 

7. kuulla asiantuntijoita ja/tai hankkia muun tarpeelliseksi katsomansa 
selvityksen käsiteltävänä olevaan asiaan. 
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Osallisuusvaliokunta § 22 29.09.2025 
 
 

 

Siun soten osallisuusosaamisen kehittäminen 
6285/00.02.02/2025 
  
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 22 
 
 
Lisätiedot Osaamisen kehittämisen suunnittelija Tiina Tolvanen 
  sähköposti: tiina.tolvanen@siunsote.fi 
  p. 013 330 9972 
 
 
 
Käsittely Käsiteltiin § 23 jälkeen. 

 
Osallisuusvaliokunta kävi keskustelua aiheesta.  
 
Kohti vaikuttavaa asukasosallisuutta-hankkeen aikana nousseet teemat 
ovat johtaneet konkreettisiin kehittämistoimenpiteisiin ja myös 
henkilökunnan osallisuusosaamisen kehittäminen liittyy osaltaan tähän 
kokonaisuuteen. 
 
Osallisuudessa kohtaamisen merkitys ja kohdatuksi tulemisen kokemus 
ovat keskeisessä osassa. Pohjois-Karjalan maakunnassa väestö on 
ikääntynyttä ja huoli nimenomaisesti ikäihmisten osallisuuden 
kokemuksesta herää, koska heistä iso osa ei ole digipalveluiden käyttäjiä. 
 
Osallisuuden verkkokurssin suunnittelussa nähtiin tärkeäksi pohtia, miten 
työntekijöitä motivoidaan kurssin suorittamiseen. Todettiin, että 
työnantajan rooli osaamisen tunnistamisessa ja arvostamisessa on 
keskeinen. 
 
Osallisuusvaliokunnasta nousi lisäksi esille Siun Soten Yhdistyskenttä 
ammattilaisen ja asiakkaan tukena -verkkokurssin päivittämistarve. 
Kyseisen verkkokurssin sisällöt on tarkoitus päivittää lähiaikoina 
vastaamaan järjestökentän nykytilannetta.  

 
 
Selostus Osallisuus on keskeinen osa asiakkaan tai potilaan palvelun ja hoidon 

suunnittelua. Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen käyttäjillä on myös 
oikeus osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan. Henkilöstön 
osallisuusosaamisen vahvistaminen tukee tätä strategista tavoitetta ja 
edistää asiakasosallisuutta. Osallisuusosaamisen vahvistaminen nousee 
myös osaamisen kehittämisen suunnitelmista, ja se onkin yksi 
koulutussuunnittelun painopisteistä vuosille 2025–2026.  
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Osallisuusvaliokunta § 22 29.09.2025 
 
 

 

Keväällä 2025 käynnistettiin suunnitelmallinen koulutuskokonaisuuden 
valmistelu.  Osallisuusosaamisen kehittämistä on työstetty erillisissä 
työpajoissa, joissa arvioitiin osallisuusosaamisen nykytilaa ja 
kehittämistarpeita. Työpajojen tuotosten perusteella on lähdetty 
toteuttamaan koulutusta osallisuudesta ja asiakaskokemuksesta 
yhteistyössä Siun soten eri toimijoiden kanssa. Koulutuksen on tarkoitus 
valmistua keväällä 2026.  

 
  
 
 
 
Liitteet 

1 Osallisuusosaamisen kehittäminen osallisuusvaliokunta 29.9.2025 
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Osallisuusvaliokunta § 23 29.09.2025 
 
 

 

Mitä on osallisuustyö Siun Sotessa? 
6285/00.02.02/2025 
  
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 23 
 
 
Lisätiedot Kumppanuuspäällikkö Maarita Mannelin 

sähköposti: maarita.mannelin@siunsote.fi 
p. 013 330 4762 

 
 
 
Käsittely Käsiteltiin § 20 jälkeen. Merkittiin tiedoksi.  
 
 
Selostus Käydään läpi kumppanuus- ja osallisuustyön kokonaisuutta Siun Sotessa. 
 
 
Liitteet 

2 Siunsote_ESITYS_osallisuustyön kokonaisuus 
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Osallisuusvaliokunta § 24 29.09.2025 
 
 

 

Osallisuusohjelma 
6285/00.02.02/2025 
  
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 24 
 
 
Lisätiedot Kumppanuuspäällikkö Maarita Mannelin 
     sähköposti: maarita.mannelin@siunsote.fi 
     p. 013 330 4762 
 
 
 
Käsittely Käsiteltiin § 22 jälkeen. 

 
Osallisuusohjelman päivittäminen päätettiin ajoittaa samaan ajankohtaan 
hyvinvointialueen strategiatyön kanssa, joka alkaa tammikuussa 2026. 
 
Päätettiin, että osallisuusohjelman valmistelutyöryhmä valitaan 
osallisuusvaliokunnan seuraavan kokouksen alussa marraskuussa. Syksyn 
aikana tietoa valmistelun tueksi kerätään esimerkiksi vierailujen kautta.  

 
 
Selostus Laki hyvinvointialueesta 611/2021 linjaa vahvasti hyvinvointialueen 

osallistumista ja vaikuttamista. Hyvinvointialueen asukkailla ja palvelujen 
käyttäjillä on oikeus osallistua ja vaikuttaa hyvinvointialueen toimintaan. 

 
Hallintosäännön § 18 mukaan osallisuusvaliokunnan tehtävänä on vastata 
osallisuusohjelman valmistelusta sekä seurata ja arvioida sen 
toteutumista. Osallisuusohjelma pävitetään kahden (2) vuoden välein. 
Edellinen osallisuusohjelma on laadittu vuosille 2023 – 2025. Lisäksi 
osallisuusvaliokunta arvioi ohjelman toteutumista kerran vuodessa.  
 
Valitaan työryhmä osallisuusohjelman valmisteluun. 

 
 
Liitteet 

3 Siunsote_KEH_Suunnitelma_Osallisuusohjelma_2023-2025 
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Osallisuusvaliokunta § 25 29.09.2025 
 
 

 

Järjestöyhteistyö ja -avustukset 
6285/00.02.02/2025 
  
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 25 
 
 
Lisätiedot Osallisuus- ja järjestöasiantuntija Minna Patama 
   sähköposti: minna.patama@siunsote.fi 
    p. 013 330 4697 
 
 
 
Käsittely Merkittiin tiedoksi.  
 
 
Selostus Hyvinvointialueen tehtäviin kuuluu hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämistyötä tekevien järjestöjen toimintaedellytyksien ja 
vaikutusmahdollisuuksien tukeminen (Laki sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä 7 §). Osallisuus- ja järjestöasiantuntija Minna Patama 
esittelee Siun soten järjestöyhteistyön ja järjestöavustusten 
kokonaisuuden. 

 
 
Liitteet 

4 Osallisuusvaliokunta_29.9.2025_Järjestöyhteistyö- ja avustukset 
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Osallisuusvaliokunta § 26 29.09.2025 
 
 

 

Muut asiat 
 
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 26 
 
 
Käsittelyehdotus Käydään läpi mahdolliset muut esille tulevat asiat.  
 
 
Käsittely Muita käsiteltäviä asioita ei ollut. 
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Osallisuusvaliokunta § 27 29.09.2025 
 
 

 

Seuraavan kokouksen ajankohta 
 
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 27 
 
 
Käsittelyehdotus Todetaan seuraavan kokouksen ajankohta: 

 17.11.2025 klo 12-14, Tikkamäki M/1 kokoushuone Pyhäselkä/ Etäyhteys 
 
 
Käsittely Todettiin. 
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Osallisuusvaliokunta § 28 29.09.2025 
 
 

 

Kokouksen päättäminen 
 
Osallisuusvaliokunta 29.09.2025 § 28 
 
 
Käsittelyehdotus Puheenjohtaja päättää kokouksen.  
 
 
Käsittely Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13.58. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 19, § 20, § 21, § 22, § 23, § 24, § 25, 
§ 26, § 27, § 28 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 


