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Osallistujat 
 
Läsnä Kosela Anna-Helena Puheenjohtaja  
 Tanninen Jarmo Varapuheenjohtaja Etäyhteys 
 Karjula Anna Jäsen Etäyhteys 
 Kuivalainen Maija Jäsen Etäyhteys, poistui klo 

17.23 
 Melkko Satu Jäsen Etäyhteys 
 Mustonen Tuomo Jäsen Etäyhteys 
 Pakarinen Tuula Jäsen Etäyhteys, saapui klo 

16.44 
 Puustinen Jari Jäsen  
 Sihvonen Aulikki Jäsen  
 Varis Atte Jäsen  
 Wihonen Jussi Jäsen Etäyhteys 
 
Poissa Mäkisalo-Ropponen 

Merja 
Aluevaltuuston 
puheenjohtaja 

 

 
Muut Kosonen Sanna Edustaja, aluehallitus Etäyhteys, poistui klo 

17.10 
 Alanen Teija Edustaja, lapsi- ja 

perheasiainneuvosto 
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 Reijonen Emmi Edustaja, 

nuorisovaltuusto 
poistui klo 17.00 

 Malinen Hilkka Edustaja, 
vammaisneuvosto 

Etäyhteys, saapui klo 
15.43 

 Pykäläinen Toivo Edustaja, 
vanhusneuvosto 

 

 Rautio Juha Asiantuntija, Järvi-
Suomen Terveys 

Etäyhteys, paikalla § 
1-4 

 Pirskanen Ilkka Esittelijä, 
strategiajohtaja 

 

 Karppinen Tea Pöytäkirjantarkastaja  
 
 
 
Allekirjoitukset  
 Tämä pöytäkirja on allekirjoitettu sähköisesti. Allekirjoitusten 

oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 
 Anna-Helena Kosela Tea Karppinen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä  
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
  
 Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
 
 
 Jarmo Tanninen Satu Melkko 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 
 Tarkastettu pöytäkirja on asetettu yleisesti nähtäväksi yleiseen 

tietoverkkoon osoitteeseen www.siunsote.fi/hyvinvointialue 18.02.2026 . 
 
 Päätöksiä koskevia pöytäkirjan otteita voi pyytää Pohjois-Karjalan 

hyvinvointialueen kirjaamosta.  
 Sähköpostiosoite: kirjaamo@siunsote.fi  
 Puhelinnumero: 013 330 8285 (puhelinaika: ti, ke ja to klo 10.00 – 14.30) 
 Postiosoite: Tikkamäentie 16, 80210 Joensuu  
 Käyntiosoite: Tikkamäentie 16, Joensuu, M-talo, 3. kerros.   
 Kirjaamon aukioloaika: arkisin 9 – 14.30
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Tulevaisuuslautakunta § 1 17.02.2026 
 
 

 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 1 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Tulevaisuuslautakunta valitsee kokoustensa pöytäkirjanpitäjäksi johdon 
assistentti Tea Karppisen. 

Tulevaisuuslautakunta myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden aluevaltuuston 
puheenjohtaja Merja Mäkisalo-Ropposelle kevään kokouksiin, joissa 
lautakunnan käsiteltävänä on hyvinvointialuestrategia.  

 
Päätös 

Todettiin. Hyväksyttiin. Myönnettiin. 

 
 
Selostus: 
 Hyvinvointialuelain (611/2021) 108 §:n mukaan muu toimielin kuin 

aluevaltuusto on päätösvaltainen kun yli puolet jäsenistä on läsnä. 
Hallintosäännön 72 §:n mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 
vähintään neljä (4) kalenteripäivää ennen kokousta. Kokouskutsu, 
esityslista, liitteet ja oheismateriaali lähetetään sähköisesti jäsenille ja 
niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus. 
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Tulevaisuuslautakunta § 2 17.02.2026 
 
 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 2 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta päättää valita pöytäkirjantarkastajiksi Maija 
Kuivalaisen ja Jarmo Tannisen. Pöytäkirja tarkastetaan sähköisesti 
kokouksen jälkeen. 

 
 
Päätös 

Valittiin Jarmo Tanninen ja Satu Melkko. 

 
 
Selostus 
 Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla kokouksen jälkeen. 
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Tulevaisuuslautakunta § 3 17.02.2026 
 
 

 

Esityslistan hyväksyminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 3 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta hyväksyy kokouksen esityslistan. 

  

 
 
Päätös 

Hyväksyttiin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 4 17.02.2026 
 
 

 

Järvi-Suomen Terveys Oyn esittely 
1133/00.01.03.00/2026 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 4 
 
 
Lisätiedot 
 Toimitusjohtaja Juha Rautio, Järvi-Suomen Terveys oy 
 p. 040 828 1269 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi Järvi-Suomen Terveys Oy:n 
esittelyn. 

 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus 
 Järvi-Suomen Terveys oy on Pohjois-Karjalan- , Etelä-Savon-, Keski-Suomen 

ja Pohjois-Savon hyvinvointialueiden yhdessä tasaosuuksin omistama 
osakeyhtiö. Yhtiön missiona on uudistaa julkisia terveyspalveluita 
kehittämällä omistajien välistä yhteistyötä.  

 
Järvi-Suomen Terveys Oy rekrytoi ja kohdentaa terveyspalveluiden 
erikoisosaajia sinne, missä on tarve. Yhtiö tarjoaa uudenlaisen ratkaisun 
terveydenhuollon erikoisosaajien työpanoksen kohdentamiseen omistajien 
palvelujärjestelmään. Erikoisosaajille tarjotaan kilpailukykyinen ja joustava 
työpaikka, joka sopii oman elämän tarpeisiin ja tuo uusia mahdollisuuksia 
ammatilliseen kehittymiseen sekä ansaitsemiseen. Järvi-Suomen 
Terveyden kautta voi työskennellä omistajien palvelujärjestelmässä 
työntekijänä, ammatinharjoittajana tai ammattilaisen oman yrityksen 
kautta. 
 

 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen esittämänä hallituksen jäsenenä Järvi-
Suomen Terveys Oy:ssä toimii henkilöstöjohtaja Pirjo Manninen. 

 
 Kokouksessa Järvi-Suomen Terveys Oy:n toimitusjohtaja Juha Rautio 

esittelee tarkemmin yhtiön toimintaa. 
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Tulevaisuuslautakunta § 4 17.02.2026 
 
 

 

Liitteet 
1 Siun sote Tulevaisuuslautakunta 17.2.2026 JST kuulumiset ja 

tulevaisuuden näkymät tj Juha Rautio 
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Tulevaisuuslautakunta § 5 17.02.2026 
 
 

 

Strategiajohtajan katsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 5 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus 

Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen katsauksen ajankohtaisista 
asioista. 

 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus 
 Strategiajohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin. 
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Tulevaisuuslautakunta § 6 17.02.2026 
 
 

 

Hoitoon ja palveluun pääsyn tilannekatsaus 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 6 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen, puh. 013 330 4500 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedokseen raportin palvelujen piiriin 
pääsystä. 

 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosäännön 12 §:n 12 kohdan 

mukaan tulevaisuuslautakunta seuraa ja arvioi palvelujen piiriin pääsyä, 
saatavuutta ja saavutettavuutta järjestäjän näkökulmasta 
organisaatioriippumattomasti. 

 
 
Liitteet 

2 Hoitoon ja palveluun pääsyn raportti 11.2.2026 
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Tulevaisuuslautakunta § 7 17.02.2026 
 
 

 

Strategian päivityksen tilannekatsaus 
1131/00.01.03.00/2026 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 7 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
  
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tilannekatsauksen tiedoksi. 

 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus Kokouksessaan 11.12.2025 tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedokseen 

strategiaprosessin ja kävi strategian päivittämiseen liittyvän 
evästyskeskustelun. Strategian päivitysprosessi on edennyt suunnitelman 
mukaisesti. Aluevaltuuston ja tulevaisuuslautakunnan yhteinen seminaari 
pidettiin onnistuneesti 22.1.2026.  

 
Strategiaan liittyvä kansalaiskysely on parhaillaan avoinna ja kaikissa 
Pohjois-Karjalan kunnissa järjestetään kansalaistapaamisia helmi – 
maaliskuun aikana. Kansalaisilla on mahdollisuus vastata kyselyyn sekä 
digitaalisesti, että paperilla.  Myös henkilöstölle suunnattu kysely on 
parhaillaan käynnissä.  
 
Hyvinvointialueen valtuuston ja tulevaisuuslautakunnan evästysten sekä 
kuulemisissa saatavan informaation perusteella laaditaan ensimmäinen 
luonnos päivitetyksi aluestrategiaksi. Tulevaisuuslautakunta käsittelee 
uutta strategialuonnosta ja evästää jatkovalmistelua kokouksessaan 
14.4.2026. 

  
 



 
 

Pohjois-Karjalan hyvinvointialue PÖYTÄKIRJA 
 
 

1/2026 11 

 
Tulevaisuuslautakunta § 8 17.02.2026 
 
 

 

Hyvinvointialueen rahoituslakiin ehdotetut muutokset 
1132/00.01.03.00/2026 
 
  
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 8 
 
 
Lisätiedot 
 Strategiajohtaja Ilkka Pirskanen 

puh. 013 330 4500 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
  

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi rahoituslakiin esitetyt 
muutokset. 

 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

 
 
Selostus 
 Lakimuutosten on tarkoitus tulla voimaan vuoden 2027 alusta. Lakiesitys 

on parhaillaan lausuntokierroksella, joka järjestetään 2.2.–11.3.2026. 
Hallituksen esitys on tarkoitus antaa huhtikuussa 2026, jotta se ehditään 
käsitellä eduskunnassa kevätistuntokaudella. Lausuntokierroksella 
esityksen vaikutusarviot ovat vielä vuoden 2026 tasolla. Tiedot vuoden 
2027 rahoituksen pohjana olevista tarvekertoimista saadaan maaliskuussa 
2026. Vaikutusarviot päivitetään vuoden 2027 rahoituksen tasolle 
maaliskuussa ennen esityksen antamista eduskuntaan. Jos muutokset ovat 
suuria, arvioidaan mahdollisen lisävuorovaikutuksen tarve (esim. 
kuulemistilaisuus alueille).  

 
 Tarvemalli kuvaa terveyden-, vanhusten- ja sosiaalihuollon tarpeesta 

aiheutuvia kustannuksia. Rahoituslain mukaan tarvemalli on päivitettävä 
vähintään 4 vuoden välein (v. 2027) THL:n tutkimukseen perustuen. 
Tarvemallissa huomioidaan tarvetekijöinä sairastavuutta, ikä- ja 
sukupuolirakennetta ja sosioekonomisia tekijöitä.  

 
Syksyn 2025 aikana on arvioitu ehdotusten aluekohtaisia vaikutuksia ja 
tietopohjan luotettavuutta yhteistyössä VM:n, THL:n ja hyvinvointialueiden 
kanssa.  
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Tulevaisuuslautakunta § 8 17.02.2026 
 
 

 

 
Rahoitusmallissa tarvetekijöiden perusteella jaetaan vain 
hyvinvointialueille koko maan tasolla aiheutunut palvelujen järjestämisen 
kustannus. Hyvinvointialueiden rahoituksessa otettaisiin vuodesta 2027 
huomioon yksityisen terveydenhuollon hoitoilmoitusrekisteriin kirjaamat 
diagnoositiedot ainoastaan hyvinvointialueiden rahoittamien 
ostopalvelujen ja palvelusetelien osalta.  
 
Valtiontaloudellisten säästöjen toteuttamiseksi ehdotetaan 
muutettavaksi koko maan tasolla etukäteen huomioon otettavaa 
palvelutarpeen kasvua. Vuodesta 2027 otettaisiin huomioon nykyisen 80 
% sijasta 60 %. Säästö kohdennettaisiin alueille sote-rahoituksen 
määräytymistekijöiden mukaisesti. Tällöin vaikutus olisi käytännössä 
suurempi korkean palvelutarpeen alueilla. Säästötoimenpiteiden 
aluekohtaisia vaikutuksia ehdotetaan kompensoitavaksi nostamalla 
vuonna 2028 palvelutarpeen määräytymistekijän rahoitusosuutta yhdellä 
prosenttiyksiköllä ja vastaavasti vähentämällä asukasperusteista osuutta. 
Tämä turvaisi yhdenvertaisia palvelujen järjestämisen edellytyksiä niillä 
alueilla, joiden asukkaiden palvelutarve on korkea, ja rahoitus kasvaa 
muita alueita hitaammin vähäisen väestönkasvun vuoksi. 
 
Pysyviä siirtymätasauksia ehdotetaan muutettavaksi. Siirtymätasauksilla 
tasataan aluekohtaisesti kuntien vuoden 2022 kustannusten ja rahoituslain 
mukaisen laskennallisen rahoituksen erotusta. Voimassa olevan lain 
mukaan tasattava erotus muuttuu portaittain vuosina 2023–2029 ja sen 
jälkeen jäljelle jäävä osuus on pysyvää siirtymätasausta. Siirtymätasausten 
porrastusta ehdotetaan muutettavaksi vuodesta 2027 lukien. Sekä 
siirtymätasausvähennysten että -lisien porrastusta kasvatettaisiin 
vuosittain kymmenellä eurolla lisää asukasta kohden. Koko maan tasolla 
pysyväksi jäävien siirtymätasauksien määrä vähenisi neljäsosalla vuoden 
2030 loppuun mennessä. 
  
Lakiehdotuksen kokonaisvaikutuksen arvioidaan olevan 
hyvinvointialueille negatiivinen. 
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Tulevaisuuslautakunta § 9 17.02.2026 
 
 

 

Tiedoksi annettavat asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 9 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Tulevaisuuslautakunta merkitsee tiedoksi seuraavat asiat: 

 
 
Päätös 

Merkittiin tiedoksi. 

Lisäksi tulevaisuuslautakunta merkitsi tiedokseen: 

-          Itä-Suomen YTA-sopimuksen päivitys 

 
 
Selostus  

- Aluevaltuusto 9.12.2025 §65 pöytäkirjanote – Pohjois-Karjalan 
hyvinvointialueen tilivelvollisten nimeäminen 

- Itä-Suomen hallinto-oikeuden päätös 19.12.2025 
 
Liitteet 

3 Pöytäkirjanote_ §65 - Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen 
tilivelvollisten nimeäminen 

4 Itä-Suomen hallinto-oikeuden päätös 19.12.2025 
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Tulevaisuuslautakunta § 10 17.02.2026 
 
 

 

Muut asiat 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 10 
 
 
Päätösehdotus 
 Strategiajohtaja Pirskanen Ilkka: 
 

Ei muita asioita. 

 
 
Päätös 

Ei muita asioita. 

 
 
Selostus 
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Tulevaisuuslautakunta § 11 17.02.2026 
 
 

 

Kokouksen päättäminen 
 
Tulevaisuuslautakunta 17.02.2026 § 11 
 
 
Päätösehdotus 

Puheenjohtaja päättää kokouksen. 

 
 
Päätös 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.26. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 9, 
§ 10, § 11 

 

MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 

Päätöksestä ei hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 141 §:n mukaan saa tehdä 
oikaisuvaatimusta tai aluevalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 


