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Palvelupaallikko:

Paatetdan perustaa terveyspalvelujen toimialueelle sairaalapalvelujen
palvelualueen konservatiiviseen klinikkaryhmaan kaksi (2)
palveluvastaavan virkaa ja hyvaksya niiden kelpoisuusehdot 1.3.2026
lukien.

Perustettavien palveluvastaavien virkojen kelpoisuusehtona on
terveydenhuollon ammattihenkil6istd annetun lain (559/1994) 5 §:n
mukainen laillistus seka lupa toimia terveydenhuollon ammattitehtavissa.

Henkilostéjaosto hyvaksyy paatosehdotuksen.

Henkilost6jaosto pyytda toimialuetta toimittamaan henkildstojaostolle
3.12.2025 §:ssa 97 pyydetyt tiedot henkil6stdjaoston seuraavaan
kokoukseen 18.3.2026 mennessa.

Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen terveyspalvelujen toimialueelle
sairaalapalvelujen palvelualueen konservatiiviseen klinikkaryhmaan
esitetdan perustettavaksi kaksi (2) palveluvastaavan virkaa 1.3.2026 lukien.

Terveyspalvelujen tilannekeskuksessa tyoskentelee talla hetkelld kaksi
vakituista palvelukoordinaattoria, jotka tekevat tiivista monialaista
yhteisty6ta muiden tilannekeskuksessa toimivien toimialueiden kanssa. He
koordinoivat terveyspalvelujen yksikdiden valista toimintaa, yllapitavat
hyvinvointialueen ajantasaista tilannekuvaa ja koordinoivat potilasvirtoja
yli toimialuerajojen. He myos sovitusti sijaistavat palveluesihenkil6a taman
poissa ollessa.

Tilannekuva koostuu terveyspalvelujen vapaista ja varatuista
potilaspaikoista, 24/7-akuuttikeskuksen ruuhkamittarista, potilasvirroista



seka terveysasemien vastaanottojen henkildstotilanteesta. Tilannekuvalla
tuetaan yksikodiden toimintaa ja asiakas- ja potilasvirtojen sujuvuutta, ja se
valittyy ajantasaisena lahi-, keski- seka ylimmalle johdolle, samoin kuin
tarpeen mukaan eri sidosryhmille.

Vuonna 2025 tehtdavankuva on tarkentunut ja laajentunut niin, etta tyo
sisaltaa julkisen vallan kadyttoa ja paatdksenteon valmistelua. Tehtava
edellyttad virkasuhdetta, koska siihen sisaltyy vastuu tilannekeskuksen
toiminnan arvioinnista ja tehtavankuvista sopimisesta sekd normaali- etta
hairidtilanteissa. Tehtavdssa on myds vastuu henkildstoresursoinnin
koordinoinnista, potilaspaikkatarpeiden paivittdisesta priorisoinnista seka
tiedonkulun ja toimintatapojen kehittamisesta. Tehtava edellyttaa lisdksi
valmiutta kiireellisiin maarattyihin tehtaviin ja kykya johtaa toimintaa
muuttuvissa tilanteissa.

Perustettavien virkojen tehtaviin sisaltyy toimintaympariston tuntemus,
esihenkildvalmius akillisissa tilannekuvan muutoksissa, yhteistyo
yksikoiden ja potilasliikenteen tukemiseksi seka henkildstéresurssien
riittdvyyden ennakointi terveyspalvelujen yksikoissa erityisesti viikonloppu-
ja arkipyhdajaksoissa. Palveluvastaavat voivat sopia sijaistuksista ja
tyovuorosuunnitelmien tarkoituksenmukaisista muutoksista.
Virkatehtaviin kuuluu my6s hairiétilannevalmius ja mahdollisuus kutsua
heidat kiireellisesti paikalle.

Palvelukoordinaattorin tehtdvia on tahan asti hoidettu maaraaikaisilla
virkamaarayksilla, joille on ollut toimintalahtdinen tarve. Koska nykyiset
tyosuhteiset palvelukoordinaattorit ovat perustettaviin virkoihin sopivia ja
tayttavat viran kelpoisuusehdot, heidat voidaan siirtda perustettaviin
virkoihin. Virkojen perustaminen ei aiheuta lisdkustannuksia.

Hallintosdannon 2. luvun 15 §:n mukaan henkilstojaosto paattda virkojen
perustamisesta ja lakkauttamisesta lukuun ottamatta
hyvinvointialuejohtajan virkaa.



