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Vammaispalvelujen sosiaalityön ohjaus ja avustajakeskuksen 
palvelupäällikön viran täyttäminen 1.1.2025 alkaen – Kristiina Räsänen 
8896/01.01.01.01/2024, § 28/2024 
 
Selostus asiasta Aluehallitus päätti 21.9.2023 kokouksessaan, että Pohjois-Karjalan  

hyvinvointialueen organisaatio jakautuu 1.1.2024 alkaen seitsemään  
toimialueeseen. Aluehallitus päätti edelleen, että organisaatiorakenteen ja  
johtamisjärjestelmän arviointia ja uudistamista jatketaan osana  
palvelustrategian toimeenpanoa ja hyvinvointialueen talouden  
tasapainottamista. 

 
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hyvinvointialuejohtaja on 4.6.2024 §  
5/2024 päättänyt perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialueen jakautumisesta  
palvelualueisiin 1.1.2025 lukien siten, että aiemman viiden palvelualueen  
sijaan perhe- ja sosiaalipalvelujen toimialue jakautuu kolmeen  
palvelualueeseen, jotka ovat perhepalvelut, vammaispalvelut ja yhteiset  
palvelut. Palvelupäälliköiden virat täytetään sisäisellä 
ilmoittautumismenettelyllä. Ilmoittautumismenettelyn piirissä ovat perhe- 
ja sosiaalipalvelujen palvelupäälliköiden tehtävissä työskentelevät 
vakinaiset viranhaltijat. Tieto ilmoittautumismenettelystä lähetettiin ko. 
viranhaltijoille sähköpostitse 18.11.2024 ja ilmoittautuminen oli avoinna 
1.12.2024 klo 15.00 saakka. 

 
Määräaikaan mennessä yksi hakija ilmoittautui vammaispalvelujen 
palvelupäällikön virkaan, ensisijainen vastuu vammaispalvelut, sosiaalityön 
ohjaus ja avustajakeskus.  

 
Työnantaja esittää Kristiina Räsäsen siirtymistä suostumuksellaan  
palvelupäällikön virkaan, ensisijainen vastuu vammaispalvelut, sosiaalityön 
ohjaus ja avustajakeskus virkasuhteeseen 1.1.2025 lukien.  
Viranhaltijan asema toistaiseksi otettuna viranhaltijana ei muutu ja  
viranhaltija on antanut siirtoon suostumuksensa. Kristiina Räsäsen 
nykyinen virkasuhde lakkautetaan 1.1.2025 alkaen. Viranhaltija voidaan 
siirtää toiseen virkasuhteeseen, jonka kelpoisuusvaatimukset hän täyttää 
ja jota voidaan pitää hänelle sopivana, jos hänen asemansa toistaiseksi 
otettuna tai määräaikaisena viranhaltijana ei muutu ja perusteena on 
toiminnan tai tehtävien uudelleenjärjestelyyn liittyvä perusteltu syy ja 
hänen varsinainen palkkansa ei alene tai hän on antanut siirtoon 
suostumuksensa (Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 
304/2003, 5 luku, 24 §). 

 
Päätös Valitsen palvelupäällikön vakituiseen virkaan, ensisijainen vastuu 

vammaispalvelut, sosiaalityön ohjaus ja avustajakeskus, Kristiina Räsäsen 
01.02.2025 alkaen. 
 
Tehtäväkohtaiseksi palkaksi vahvistan 4821,29 € /kk. 
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Virkasuhteeseen ottamisesta annetaan erillinen viranhoitomääräys, jolla 
mahdollinen ehdollinen valinta vahvistetaan ja josta viran hoidon kannalta 
keskeiset seikat käyvät ilmi. 

 
  
Perustelut Kristiina Räsänen oli virkaan ainoa hakija ja hän täyttää kelpoisuusehdon ja 

on soveltuva tehtävään. Kristiina Räsäsen nykyinen virkasuhde 
lakkautetaan 1.1.2025 alkaen. 

 
 
Lain, asetuksen tai hyvinvointialueen säännön kohta, johon päätös perustuu 
 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosääntö 24 § 
 Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 304/2003, 5 luku, 24 § 
 
Muutoksenhaku Ohje on päätöksen liitteenä. 
 
 
Allekirjoitus ja virka-asema 
 
 Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 17.12.2024 
 
 Kirsi Leivonen 
 Hyvinvointialuejohtaja 
 
 
Lisätietojen antaja Tuuli Ollila, vt. toimialuejohtaja 
 p. 013 330 5827, tuuli.ollila@siunsote.fi 
 
 
Nähtävänäpito Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 17.12.2024. 
  
 
Jakelu Virkaa hakenut 
 Lähiesihenkilö 


