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Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 1.1.2025 alkaen - 
Logistiikkapäällikkö Juha-Matti Ratilainen 
9084/01.01.00.01/2024, § 31/2024 
 
Selostus asiasta Pohjois-Karjalan hyvinvointialueella välinehuoltopäällikön virka jäi 

avoimeksi vakituisen viranhaltijan eläköidyttyä 1.11.2024 alkaen. 
Henkilöstöjaosto päätti välinehuoltopäällikön viran lakkauttamisesta 
1.1.2025 alkaen kokouksessaan 14.11.2024 § 97. Taustalla viran 
lakkauttamiselle on, että aluehallitus on edellyttänyt hyvinvointialueen 
toimialueilta organisaatio- ja johtamisjärjestelmän tarkastelua sekä 
uudistamista. 

 
 Välinehuoltopäällikön tehtäväjärjestelyjen tarkastelu on osa 

johtamisjärjestelmän uudelleen tarkastelua konsernipalvelujen 
toimialueella ja palvelutuotannon tukipalveluissa. Ratkaisu, jossa 
välinehuoltopäällikön virkatehtävät yhdistettäisiin 1.1.2025 alkaen 
logistiikkapäällikön virkatehtävien kanssa, vaikuttaisi 
varteenotettavimmalta vaihtoehdolta ko. tehtävien uudelleen 
järjestelemiseksi. 

 
Työnantaja esittää, että logistiikkapäällikkö Juha-Matti Ratilaisen nykyisiin 
virkatehtäviin yhdistettäisiin välinehuoltopalvelujen vastuuyksikön 
päällikölle aikaisemmin kuuluneet virkatehtävät 1.1.2025 alkaen. 

 
 
Päätös Päätän, että Juha-Matti Ratilaisen virkanimike muuttuu 

logistiikkapäälliköstä tukipalvelupäälliköksi 1.1.2025 alkaen.  
 
Juha-Matti Ratilaisen vastuulla on 1.1.2025 alkaen sekä logististen 
palvelujen että välinehuoltopalvelujen päällikön virkatehtävät. Keskeiset 
virkatehtävät säilyisivät nykyisenlaisina käsittäen kuitenkin logististen 
palvelujen ohella välinehuoltopalvelujen vastuualueen tehtäviä. 
 
Tehtäväkohtainen palkka ja sopimusala (HYVTES) säilyvät ennallaan. 
 
Juha-Matti Ratilaista on yhteistoiminnallisesti kuultu muutoksesta, ja hän 
on antanut siihen suostumuksensa. 

 
 
Perustelut Toistaiseksi voimassa olevaan virkasuhteeseen ottamisesta päättävä 

kunnan tai hyvinvointialueen viranomainen voi varattuaan viranhaltijalle 
tilaisuuden tulla kuulluksi päättää, että viranhaltijan 
virantoimitusvelvollisuutta muutetaan, jos toiminnan uudelleen järjestely 
tai muu perusteltu syy sitä edellyttää (Laki kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 304/2003, 5 luku, 23 §). 
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Lain, asetuksen tai hyvinvointialueen säännön kohta, johon päätös perustuu 
 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosääntö 24 § 
 
 
Muutoksenhaku Ohje on päätöksen liitteenä. 
 
 
Allekirjoitus ja virka-asema 
 
 Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 17.12.2024 
 
 Kirsi Leivonen 
 Hyvinvointialuejohtaja 
 
 
Lisätietojen antaja Tukipalvelujohtaja Eeva-Maria Varpenius 
 eeva-maria.varpenius@siunsote.fi, p. 133308463 
 
 Talousjohtaja Ismo Rouvinen 
 ismo.rouvinen@siunsote.fi, p. 013 330 4506 
 
 
Nähtävänäpito Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 17.12.2024. 
 
 
Jakelu Asianosainen 
 Lähiesihenkilö 
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