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Hallintoyliladkarin viran tayttaminen 1.11.2025 alkaen - Terveys- ja

sairaanhoitopalvelut - Ohvanainen Antti
6251/01.01.01.01/2025, § 1/2025

Selostus asiasta Hallintoyliladkarin virka ollut haussa julkisesti ajalla 18.8.2025 — 14.9.2025.
Virkaan haki maardaikaan mennessa kaksi hakijaa, molemmat tayttivat
viran kelpoisuusehdon. Kelpoisuusehtona oli terveydenhuollon
ammattihenkil6ista annetun lain (559/1994) 4 §:n mukainen laillistus
toimia laakarin tehtavissa seka oikeus harjoittaa erikoisladakarin ammattia
laillistettuna ammattihenkilona. Edellytimme vankkaa terveydenhuollon
hallinnon ja lainsdaadannon tuntemusta. Eduksi katsoimme tyokokemuksen
vastaavista asiantuntijatehtavistd, kokemuksen terveyspalvelujen
arvioinnista, tiedonhallinnasta ja terveydenhuollon laadunhallintaan ja -
kehittamiseen liittyvista tehtavista. Arvostimme kokemusta tutkimus- tai
kehittamistehtdvista ja konkreettista ndyttda naista. Toivomme hyvia
vuorovaikutustaitoja ja paineensietokykya sekad nopeaa reagointia
muuttuviin tilanteisiin. Hyodyksi katsottiin esiintymiskyky ja sujuva
kirjallisen materiaalin tuotto.

Molemmat hakijat kutsuttiin haastatteluun.

Susanna Wilén esittda hallintoylilaakarin virkaan valittavaksi Antti
Ohvanaisen.

Paatos Valitsen hallintoyliladkarin virkaan Antti Ohvanaisen 1.11.2025 alkaen
Susanna Wilénin esityksen mukaisesti.

Virantoimituksen alussa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.
Virkaan valitulle tehddan turvallisuusselvitys.
Sopimuspalkaksi vahvistan 11000 € /kk.

Virkasuhteeseen ottamisesta annetaan erillinen viranhoitomaarays, jolla
mahdollinen ehdollinen valinta vahvistetaan ja josta viran hoidon kannalta
keskeiset seikat kayvat ilmi.

Perustelut Antti Ohvanainen valitaan hallintoyliladkarin virkaan, koska han on
kliinisen tyokokemuksen lisaksi lisdkouluttautunut ja kehittanyt
osaamistaan hallinnollisissa tehtavissa. Hanelld on kokemusta tieteellisesta
tutkimuksesta ja vaikuttavuuden arvioinnista. Han tuo esille haastattelussa
kykynsa asiantuntijoiden tukemiseen ja lausuntojen valmisteluun. Han on
hakemuksen ja haastattelun perusteella soveltuvin tehtdvan hoitoon.
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Lain, asetuksen tai hyvinvointialueen saannon kohta, johon paatés perustuu

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003), 2. luku
Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosdaanté 24 §

Muutoksenhaku Ohje on paatoksen liitteena.

Allekirjoitus ja virka-asema

Tama asiakirja on allekirjoitettu sahkoisesti asianhallintajarjestelmassa.
Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

02.10.2025
Kirsi Leivonen

Hyvinvointialuejohtaja

Lisdtietojen antaja Toimialuejohtaja Susanna Wilén
0503877942, susanna.wilen@siunsote.fi

Nahtavanapito Paatos on julkaistu yleisessa tietoverkossa 02.10.2025.

Jakelu Asianosainen
Virkaa hakenut
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