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Palveluesihenkilön viran täyttäminen 1.7.2026 - Kuntoutuksen palvelut - 
Kuntoutuksen erityisosaamisen keskus - Koponen Virpi 
3395/01.01.01.01/2026, § 1/2026 
 
Selostus asiasta Terveys- ja sairaanhoitopalveluissa kuntoutuksen palvelualueella on ollut 

julkisesti haettavana Kuntoutuksen erityisosaamisen keskuksen 
palveluesihenkilön vakituinen virka ajalla 27.4.-17.5.2026. Virkaan 
vaadittava kelpoisuusehto on ylempi korkeakoulututkinto (laki 
terveydenhuollon ammattihenkilöistä (559/1994) 5§ mukainen laillistus) 
sekä lupa toimia terveydenhuollon tehtävissä.  

 
 Viran hoitaminen edellyttää aikaisempaa kokemusta esihenkilö- ja/tai 

asiantuntijatehtävistä. Eduksi katsottiin erityisesti työkokemusta työkyvyn 
tuen palveluiden parissa sekä vahvaa monialaisen verkoston tuntemusta 
sekä kokemusta työttömien terveystarkastusten koordinoinnista sekä 
kehittämisestä.  Palveluesihenkilöltä odotetaan kehittävää työotetta, hyviä 
yhteistyötaitoja sekä vahvaa henkilöstöjohtamisen osaamista.  

 
 Edellytyksenä virkaan on myös tartuntalain 48 § edellyttämä rokotussuoja. 
 

 Virkaa haki määräaikaan mennessä kaksitoista (12) hakijaa, joista yksitoista 
(11) täytti viran kelpoisuusehdot.  

 
 Hakijoista on toteutettu kaksivaiheinen ansiovertailu, jossa ensimmäisessä 

vaiheessa on koulutuksen ja kokemuksen perusteella valittu haastatteluun 
kolme (3) hakijaa. Toisessa vaiheessa ansiovertailussa on koulutuksen ja 
kokemuksen lisäksi huomioitu haastattelussa esille tullut soveltuminen 
virkaan.  

  
Päätös Valitsen kuntoutuksen erityisosaamisen keskuksen palveluesihenkilön 

virkaan Virpi Koposen 1.7.2026 alkaen. 
 
 Valitun on toimitettava hyväksyttävä lääkärintodistus terveydentilastaan 

22.6.2026 mennessä uhalla, että tämä päätös raukeaa itsestään. 
 
 Tehtäväkohtaiseksi palkaksi vahvistan 3887,73 € /kk. 
 
 Virkasuhteeseen ottamisesta annetaan erillinen viranhoitomääräys, jolla 

mahdollinen ehdollinen valinta vahvistetaan ja josta viran hoidon kannalta 
keskeiset seikat käyvät ilmi. 

 
Perustelut Hakijoista Virpi Koposella on laaja-alaisin asiantuntijuus ja työkokemus 

työllisyyspalveluissa eri tehtävissä, kehittämis-, asiantuntija ja 
esihenkilötehtävissä. Haastattelun perusteella Virpi Koponen on soveltuvin 
ja vahvalla osaamisella kyvykkäin hoitamaan palveluesihenkilön virkaa.  
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Lain, asetuksen tai hyvinvointialueen säännön kohta, johon päätös perustuu 
 
 Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2003), 2. luku 
 Pohjois-Karjalan hyvinvointialueen hallintosääntö 25 §  
 Toimialuejohtajan delegointipäätös 30.3.2026, 6 § 
 
 
Muutoksenhaku Ohje on päätöksen liitteenä. 
 
 
Allekirjoitus ja virka-asema 
 
 Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti asianhallintajärjestelmässä. 

Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta. 
 
 22.05.2026 
 
 Jussi Malinen 
 Palvelujohtaja, kuntoutumisen palvelut 
 
 
Lisätietojen antaja Nevala Markku, palvelupäällikkö 
 markku.nevala@siunsote.fi 
 
 
Nähtävänäpito Päätös on julkaistu yleisessä tietoverkossa 22.05.2026. 
 
 
Jakelu Virkaan valittu 
 Virkaa hakeneet 
 Lähiesihenkilö 


