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1 luku
KUNNAN JOHTAMINEN

1 8§ Hallintosdannon soveltaminen

Heindveden kunnan hallinnon ja toiminnan jarjestamisessé seké paatoksenteko- ja kokousmenette-
lyssd noudatetaan tdman hallintosddnndn maarayksia, ellei laissa ole toisin sédédetty.

2 8 Kunnan johtamisjarjestelma

Kunnan johtaminen perustuu kuntastrategiaan, taloussuunnitelmaan, talousarvioon sekd muihin val-
tuuston paatoksiin.

Valtuusto vastaa kunnan toiminnasta ja taloudesta, kéyttaa kunnan péatdsvaltaa ja siirtaa toimival-
taansa hallintosddnnon méaarayksilla.

Kunnanhallitus vastaa valtuuston p&&tosten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden valvon-
nasta.

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kunnanhallitus vastaa kunnan toimin-
nan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta sekd kunnan henkildstopolitiikasta ja huolehtii
kunnan sisaisestéd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimin-
taa. Kunnanjohtaja vastaa asioiden valmistelusta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

3 § Esittely kunnanhallituksessa

Kunnanhallituksen esittelijana toimii kunnanjohtaja ja hanen poissa tai esteellisend ollessa, esitteli-
jana toimii hanen sijaisekseen méaératty henkild.

4 § Esittely teknisessa lautakunnassa

Teknisen lautakunnan esittelijané toimii tekninen johtaja ja h&nen poissa tai esteellisend ollessa,
esittelijand toimii hanen sijaisekseen maaratty henkilo.

5 § Kunnanhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kunnanhallituksen puheenjohtaja:
1. johtaa kuntastrategian seka kunnanhallituksen tehtdvien toteuttamisen edellyttdméaé poliit-
tista yhteisty6ta kdymalla asioiden kasittelyn edellyttdmi& keskusteluja poliittisten ryhmien

kanssa seka pitaméall& sopivin tavoin yhteyttd kunnan asukkaisiin ja muihin sidosryhmiin,

2. vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kunnanhallituksen ja
valtuuston kytkemisestd valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla seka

3. vastaa siitd, ettd kunnanjohtajan kanssa kdyd&an vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelu.



4. osallistuu kunnan edustamiseen kunnanjohtajan ohella.

6 8§ Valtuuston puheenjohtajan tehtavat
Valtuuston puheenjohtajan tehtdvana on
1. osallistua kunnan edustamiseen kunnanjohtajan ohella,

2. edustaa valtuustoa ja informoida valtuutettuja esille tulevista valtuuston toimivaltaan kuulu-
vista asioista.

7 8 Kunnan viestinta

Kunnanhallitus johtaa kunnan viestintéa ja tiedottamista kunnan toiminnasta. Kunnanhallitus hy-
vaksyy yleiset ohjeet viestinnan ja tiedottamisen periaatteista seké nimeaa viestinnasta vastaavat vi-
ranhaltijat.

Toimialat luovat omalla toiminnallaan edellytyksié lapinakyvalle toiminnalle asioiden valmistelussa
ja paatoksenteossa.

Kunnanhallitus, kunnanjohtaja seké tulosyksikdiden johtavat viranhaltijat huolehtivat, ettd kunnan
asukkaat ja palvelujen kayttéjat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkitté-
vistd asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun. Viestinndssa kaytetaan
selkedd ja ymmarrettavaa kieltd ja otetaan huomioon kunnan eri asukasryhmien tarpeet.
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2 luku
TOIMIELINORGANISAATIO

8 8§ Valtuusto

Valtuustossa on 17 valtuutettua.

9 § Kunnanhallitus

Kunnanhallituksessa on seitseman (7) jasentd, joista valtuusto valitsee kunnanhallituksen puheen-
johtajan ja kaksi (2) varapuheenjohtajaa. Jokaisella kunnanhallituksen jasenelld on henkil6kohtai-
nen varajasen.

10§ Tekninen lautakunta

Teknisessé lautakunnassa (lupa-, valvonta-, toimitus-, ja tielautakunnan asiat) on viisi (5) valtuus-
ton valitsemaa jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.

118 Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on viisi (5) jasentd, joista valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. Jokaisella jase-
nelld on henkilokohtainen varajasen.

128§  Kuntien yhteiset lautakunnat

- Keski-Savon ymparistolautakunta

- Keski-Savon jatehuollon liikelaitoskuntayhtymén johtokunta
- Soisalo-opiston seutujaosto

- Keski-Karjalan musiikkiopiston johtokunta

- Pohjois-Karjalan maaseutulautakunta

13§ Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnasta sdadetdan vaalilaissa.

148  Vaikuttamistoimielimet
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Kunnassa on nuorisovaltuusto ja vanhus- ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta, asettamisesta
ja toimintaedellytyksista paattdd kunnanhallitus.

3 luku
HENKILOSTOORGANISAATIO

158  Henkilostdorganisaatio

Liitteend
16 8  Kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja vastaa kunnanhallituksen alaisena kunnan toiminnasta seké johtaa ja kehittda toimin-
taa.

Kunnanjohtajan sijaisena kunnanjohtajan ollessa poissa tai esteellinen toimii kunnanhallituksen ni-
meama viranhaltija.

178  Johtoryhma

Kunnanjohtaja nimeéa johtoryhmaén tulosyksikdiden johtavista viranhaltijoista. Johtoryhma osallis-
tuu keskeisten asioiden valmisteluun seka suunnittelu- ja kehittdmistyéhon. Johtoryhman tehtédvéana
on toimia poikkihallinnollisesti ja sovittaa yhteen tulosyksikéiden toimintaa niin, ettd kunnan koko-
naistavoitteet toteutuvat.

188  Vastuutiimit ja tulosyksikot
Hallinto-organisaatiossa suoraan kunnanjohtajan alaisuuteen kuuluvat tiimivastaavat.
Kunnanhallitus nime&a tiimivastaavan ja hénen sijaisensa.
Valtuusto vahvistaa tulosyksikot talousarvion yhteydessa.
Kunnanjohtaja nimeéaa tulosyksikon esimiehen ja hanen sijaisensa.
Tiimivastaava ja tulosyksikon esimies ovat tilivelvollisia viranhaltijoita, joilla on kokonaisvastuu

toimialansa tai tulosyksikkonsé toiminnasta ja taloudesta. Kokonaisvastuu toiminnasta ja taloudesta
on tiimivastaavalla toimialansa osalta ja tulosyksikon esimiehelld tulosyksikkonsé osalta.

198  Tulosyksikoiden organisaatio ja tehtavat

Kunnanhallitus maar&é kunnan organisaatiosta ja tehtavista silta osin kuin hallintosdannéssa ei ole
asiasta maaratty.

Kunnanjohtaja p&4ttad tulosyksikdiden vélisesta tehtdvéjaosta silta osin kuin hallintosddnndssa ei
ole asiasta méaratty.

4 luku



12

KONSERNIOHJAUS JA SOPIMUSTEN HALLINTA

208  Konsernijohto

Kunnan konsernijohtoon kuuluvat kunnanhallitus ja kunnanjohtaja.

218  Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako

Kunnanhallitus

1.

8.

9.

vastaa omistajapolitiikan, omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittdmisesta
ja valmistelusta valtuustolle,

vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja konsernival-
vonnan,

maéaaraé konsernijohtoon kuuluvien viranhaltijoiden tytaryhteiso- ja osakkuusyhteisokohtai-
sen tydnjaon,

antaa valtuustolle kunnan talousarvion toteutumisen raportoinnin yhteydessa raportin yhtioi-
den tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisesta seka arvion tulevasta
kehityksesta ja riskeisté,

arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kuntakonsernin kokonaisedun toteutu-
misen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta ja teettdaa ulkopuolisen arvioinnin ker-
ran valtuustokaudessa seka

késittelee arvioinnin tulokset ja johtopaatokset valtuuston puheenjohtajiston kanssa,

. Seuraa ja arvioi yhtiéiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta,

vastaa tytaryhteisojen hallitusten jasenten nimitysprosesseista,

nime&da kunnan ehdokkaat tytaryhteisojen hallituksiin sek&

10. nimeda yhtiokokousedustajat ja antaa heille omistajaohjauksen edellyttamat toimintaohjeet.

Kunnanjohtajan tehtéavana on toimia konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella myo-
tdvaikuttaa ohjattavakseen maarattyjen yhtididen hallintoon ja toimintaan.

228  Sopimusten hallinta

Kunnanhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestdmisestd, antaa tarkemmat
ohjeet sopimushallinnasta sekd maaraa sopimusten vastuuhenkilot.

5 luku

TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA TOIMIVALLAN JAKO
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238  Kunnanhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa ja vastaa kuntalaissa saddetyista tehtavistd seké péaattaa
seuraavista asioista:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Kiintedn omaisuuden ostaminen kunnalle noudattaen niitd ohjeita ja maarayksié, joita val-
tuusto méararahan myontaessédan on mahdollisesti antanut;

Asemakaavan toteuttamista varten tarvittavien alueiden, rakennusten, laitteiden ja oikeuksien
ostaminen, myyminen, vaihtaminen ja lunastaminen seka haltuunotto;

Kunnallistekniikan rakentamissuunnitelmien ja sellaisten rakennusten uudisrakentamis-, laa-
jennus- ja muutossuunnitelmien hyvéksyminen, joiden toteuttamiskustannusarvio on yli
200.000 euroa;

Maksuvalmiuden turvaamiseksi tarpeellisen tilapéisluottojen ja kassalainojen ottaminen yli
1.000.000 euron osalta;

Selvityksen antaminen valtuuston puolesta valtuuston paatosta koskevasta valituksesta, jos
kunnanhallitus katsoo, ettei valtuuston paétosta ole kumottava;

Etuosto-oikeuden kayttaminen;
Valitsee kunnan edustajan ja tdimén varahenkilon kutsuntalautakuntaan;

Vahingonkorvauksen myontdminen yli 5.000 euron osalta tapauksissa, joissa kunta on katsot-
tava korvausvelvolliseksi;

Hyvéksyy maahanmuuttajien kotouttamisesta ja turvapaikanhakijoiden vastaanotosta annetun
lain mukaisen kotouttamisohjelman;

Antaa suostumuksen kunnan omistaman alueen ottamisesta rakennusmaan jarjestelyalueeseen
kiinteistonmuodostamislain 115 8:n mukaisesti;

Asemakaavan muuttaminen lain ja asetuksen sallimissa rajoissa;

Rakennusten pééapiirustusten, lopullisen kustannusarvion ja tydselityksen hyvaksyminen, ra-
kennustoiden suoritustapaa ja aloittamisen ajankohtaa koskevat asiat valtuuston hyvaksymien
huonetilaohjelman, kunnallisteknisten téiden rakennusohjelman, luonnospiirustusten ja alusta-
van kustannusarvion seka rakennustapaselityksen taikka valtuuston muutoin antamien ohjei-
den mukaisesti;

Maankaytto- ja rakennuslain 91 b 8:n mukaisen maankayttdsopimusten hyvaksyminen;

Maankaytto- ja rakennuslain 91c, g, k, m ja n §:n mukaisten kehittdmiskorvausten maaraami-
sestd, perimisestd, perimétta jattdmisesta tai suorittamisesta kokonaan tai osaksi maa-alueen tai
muuna omaisuutena taikka vapautuksen tai lykkayksen myontamisesta kehittdmiskorvauksen
maksamisesta paattaminen valtuuston mahdollisesti paattdmien perusteiden mukaisesti;



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
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Maankaytto- ja rakennuslain 38 §:ssa ja 53 §:ssa tarkoitetun rakennuskiellon maaraaminen ja
pidentdminen;

Maankaytto- ja rakennuslain 59, 76, 82, 91, 95, 105, 106 ja 112 §:iss& mainittujen korvausten,
kustannusten ja maksujen periminen, maksaminen seka niista sopiminen valtuuston mahdolli-
sesti paattdmien perusteiden mukaisesti;

Muutoksenhaku yleis- ja tiesuunnitelman hyvaksymispaatdkseen maantielain 105 §:n mukai-
sesti;

Lausunnon antaminen tien luokan muuttamisesta, tiealoitteesta, tiesuunnitelmasta ja paikallis-
tiealoitteesta maantielain mukaisesti;

Lausunnon antaminen entista tiealuetta koskevasta menettelystd maantielain 92 §:n mukai-
sesti;

Lausunnon antaminen Kiintedn omaisuuden ja erityisten oikeuksien lunastuksesta annetun lain
8 8:n mukaisissa tapauksissa:

Kunnan suostumuksen antaminen toimitusinsindérin maaraamisasiassa kiintedn omaisuuden ja
erityisten oikeuksien lunastuksesta annetun lain 13 8:n mukaisissa tapauksissa;

Kunnan hallussa olevien asuntojen vuokrien maaraaminen;
Puutavaran myyminen metsataloussuunnitelman ja talousarvion edellyttdmissa puitteissa;

Kunnalle uskotun valtion perinndn vastaanottaminen seka testamentattujen ja lahjoitettujen va-
rojen hallinta, hoitaminen ja kaytto;

Virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten soveltaminen ja paikallisten
virka- ja ty6ehtosopimusten hyvéaksyminen, ellei tdssd hallintosadnndssa ole toisin maaratty;

Valittamisesta maankéaytto- ja rakennuslain 191 8:n mukaisesti kaavaa tai rakennusjarjestysta
koskevasta hallinto-oikeuden kumoamis- tai muuttamispaatoksesta;

Vesiliikennelain mukaisen esityksen tekemisestd koskien vesikulkuneuvolla liikkumisen ra-
joittamista tai kieltdmisté seka lausunnon antamisesta em. esityksesta;

Maastoliikennelain mukaisen esityksen tekeminen moottorikayttéisen ajoneuvon kayttamista
koskevan alueellisen kiellon tai rajoituksen méaaraédmisesta seké lausunnon antaminen em.
aloitteesta;

Lausunnon antaminen luonnonsuojelualueen perustamisesta, aloitteen tekeminen luonnonsuo-
jelualueen perustamisesta kunnan maalle seké paattdminen luonnonmuistomerkin rauhoittami-
sesta ja rauhoittamisen lakkaamisesta yksityismaalla luonnon suojelulain mukaisesti;

Asuntotuotantolainsdddanndssa kunnalle kuuluvien tehtavien hoitamiseen kuuluvan toimival-
lan kayttdminen;

Esiopetuksen jarjestdmispaikoista;
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32. Hyvéksyy opetushallituksen antamien perusteiden pohjalta varhaiskasvatuksen, esiopetuksen,
perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat, jotka laaditaan yhteistydssa kunnan
sosiaali- ja terveydenhuollon toimeenpanoon kuuluvia tehtavié hoitavien viranomaisten
kanssa.

33. P&4ttaa perusopetuksen valmistavan opetuksen ja lisdopetuksen jérjestamisesta;

34. Hyvaksyy koulutuksen arvioinnin periaatteet;

35. Paattaa koulukuljetuksista, niiden kilpailuttamisesta ja niissd noudatettavista periaatteista;

36. Paattaa perittavistd maksuista ja korvauksista valtuuston hyvéksymien yleisten maksuperustei-
den ja lainsaadannon puitteissa, ellei tassa hallintosadnndssa toisin maarata.

37. Myontaa avustukset ja palkinnot, ellei tdssa hallintosaanndssé ole toisin mééaratty.

Oppilasasiat:
38. Paattaa lahikouluperiaatteista;
39. P&4ttaa ns. toissijaisten hakijoiden oppilaaksi otosta perusopetuslain 28 §:n mukaisesti;
40. Paattaa opiskelijaksi ottamisen perusteista lukiolain mukaisesti;

41. Pidattaa lukion opiskelijan opiskelusta rikostutkinnan ajaksi;

42. Paattaa oppilaalle annettavasta perusopetuslain 17 8:n mukaisesta erityisesta tuesta, jos huol-
taja vastustaa paatost;
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248  Teknisen lautakunnan tehtavat ja toimivalta

1. Pa&attad yksityistielaissa kunnalle ja tielautakunnalle kuuluvan toimivallan kdyttamisesta.
Toimii kunnan tielautakuntana;

2. Toimii hulevesiviranomaisena (MRL 103 j 8), ilmansuojeluviranomaisena (llmansuojelulaki
4 8) ja kunnan rakennusvalvontaviranomaisena (MRL 21 §);

3. Pa&attad rakennusluvista silté osin kuin naita tehtavi ei ole siirretty rakennustarkastajalle;

4. Paattdd maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta poikkeamisluvasta koskien vapaa-ajan
asunnon muuttamista vakituiseksi asunnoksi;

5. Paattaa kunnan toimivaltaan kuuluvista maankaytto- ja rakennuslain mukaisista poikkeamis-
luvista;

6. Antaa Maankéaytto- ja rakennuslain 97 §:n mukaisen rakentamiskehotuksen;
7. Hyvéksyy katusuunnitelmat;

8. Ratkaisee maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitettujen rakennusluvan edellytysten olemas-
saolon suunnittelutarvealueella.

9. Paattad MRL mukaisista pakkokeinoista milloin viranhaltija ei ole oikeutettu niita kaytta-
maan;

258  Viranhaltijoiden tehtavat ja toimivalta

Kunnanjohtajan ratkaisuvalta

1. Kunnan ottolainojen lainaehtojen muuttaminen, jos kunnanhallitus on vahvistanut muutta-
misperusteet;

2. Huomionosoitusten ja vahéisten lahjoitusten tekeminen tavanomaisiin hyvéntekevaisyystar-
koituksiin;

3. Taydentavan avustuksen myontdminen kehittdmishankkeisiin kunnanhallituksen vahvista-
mien perusteiden mukaisesti enintd&n 3.000 euroon + alv saakka;

4. Vapautuksen tai lykkéyksen myodntdminen kiinteistéveron, kunnan tuloveron, kansaneléke-
ja sairausvakuutusmaksujen seka kunnallisen maksun ja sille méarétyn viivastyskoron suo-
rittamisesta, milloin se sadddsten tai maaraysten mukaan on sallittua ja ellei tassa hallinto-
s&énnossa ole toisin saddetty;



10.

11.

12.

1.

1.
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Maksuvalmiuden turvaamiseksi tarpeellisten tilapdisluottojen ja kassalainojen ottaminen
1.000.000 euroon saakka;

Vahingonkorvauksen mydntaminen enintaén 5.000 euroon saakka tapauksissa, joissa kunta
on katsottava korvausvelvolliseksi;

Kunnan riskien vakuuttaminen;
Kunnanviraston aukiolosta paattdminen;
Saatavien poistaminen kirjanpidosta;

Paattdd kunnan rahavarojen ym. varojen sijoittamisesta valtuuston hyvéaksymien sijoitustoi-
minnan perusteiden mukaisesti;

Kunnan saatavien ja kunnalle tulevien suoritusten vakuuksien hyvaksyminen, valvominen,
muuttaminen ja vapauttaminen, ellei tassa hallintosdanndssé ole toisin saddetty.

Julkisten kuulutusten ilmoitustaulun hoitajan maaraédminen;

Hallintosihteerin ratkaisuvalta

Kokemus- ja palvelulisien ja maaravuosikorotusten myontaminen, milloin asiasta on valta-
kunnallisten virka- ja ty6ehtosopimusten mééaraysten tai muiden sadnndsten perusteella teh-
tava paatos;

Toimii kunnan edustajana henkil6stdasioissa ja vastaa viranhaltija- ja tyontekijajarjestdjen
kanssa kaytévista neuvotteluista seka virka- ja tyoehtosopimusten noudattamisesta;

Paattaa virka- ja tydehtosopimuksiin perustuvat jarjestelyerat ja muut vastaavat lisat silloin
kun ne eivat kuulu muun viranomaisen paatosvaltaan;

Virka- ja tydehtosopimusten taytdntdonpanosta, ellei niihin sisélly harkintavaltaa;

Talousjohtajan ratkaisuvalta

Kunnan hallussa olevien asuntojen vuokraaminen, huoneenvuokrasopimusten irtisanominen
ja purkaminen seka tarvittaessa hdddon hakeminen.

Teknisen johtajan ratkaisuvalta

Paattaa lykkéayksen myontdmisen koskien tonttien ja muiden alueiden myynti- tai vuokraeh-
tojen mukaisen rakentamis- tai muun sellaisen velvollisuuden tayttamista;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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Paattad kunnallistekniikan rakentamissuunnitelmien ja sellaisten rakennusten uudisrakenta-
mis-, laajennus- ja muutossuunnitelmien hyvéksymisestd, joiden toteuttamiskustannusarvio
on enintdan 200.000 euroa;

Hyvéksyy ja valvoo rakennustditd koskevat vakuudet;

Paattaa suunnittelijoiden valinnasta hankintavaltuuden rajoissa;

Paattdd maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta kadunpidosta (MRL 84 8);

Paattaa puistojen, torien ja muiden yleisten alueiden vastikkeettoman luovuttamisesta lyhyt-
aikaiseen kayttoon;

Antaa maankéaytto- ja rakennuslain 89 §:n mukaisen hyvaksymisen yleisella alueella sijaitse-
vien johtojen, laitteiden tai rakennelmien siirtdmiseen;

Pa&ttad maankaytto- ja rakennuslain 90 8:n mukaisten muiden yleisten alueiden toteuttami-
sesta;

Paattad asemakaavateiden kunnostamisesta, johtojen asettamisesta siihen seka yleiseen lii-
kenteeseen luovuttamisesta maankéaytto- ja rakennuslain 92 §:n mukaisesti;

Paattdd muutoksen hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 231 §:n mukaisissa tapauksissa;
Toimii jatekuntayhtyman johtoryhmassa Heindveden kunnan edustajana

Paattaa kadun ottamisesta kunnan kunnossapidettavaksi ja kustannusten perimisesta siita ka-
dun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain mukaisesti;

Paattaa taajamaa osoittavan litkennemerkin kayttamisesté tieliikennelain mukaisesti ja antaa
tieliikennelain 71 §:n 2 momentin mukaisen kunnan suostumuksen liikenteen ohjauslaitteen
asettamisesta;

Paattaa ulkoilulain mukaisesta ulkoilureitin pitdmisestd, ulkoilureittitoimituksen hakemi-
sesta seka ulkoilureitin kéyttamista koskevien méérdysten ja ohjeiden antamisesta;

Toimii maastoliikennelain mukaisena moottorikelkkailureitin pitdjana;
Méaaraa tyokohteen valvojan;
Antaa luvat kaivuu- ja tayttotoille;

Paattaa luvan myontamisesta johtojen, kilpien ja muiden sellaisten laitteiden sijoittamisesta
kunnan omistamille ja hallitsemille alueille sek& rakennuksiin;

Paattaa kiireellisista korjaustoista, mikéli vahingon estdminen tai toiminnan turvaaminen sita
edellyttavat;

Paattaa rakennustyon yhteydessé poistettavan maan, puuston ja purkujatteen myynnisté;



21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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Hyvéksyy vahvistetun taksan mukaiset vesi-, viemari-, sahko- ja lampoliittymissopimukset;

Paattaa litkennemerkkien ja liikenteenohjauslaitteiden asettamisesta teille, toreille ja piha-
alueille, joissa kunta toimii tienpitdjana;

Antaa maankaytto- ja rakennuslain seka -asetuksen edellyttdmat naapurin suostumukset;
Kayttad kiinteistonmuodostamislain 17 8:n mukaista kunnan puhevaltaa;

Paattad kaavan laatimista tai toteuttamista varten tarpeellisen kiinteistonmaarityksen hake-
misesta kiinteistonmuodostamislain 103 §:n 2. momentin mukaisissa tapauksissa;

Paattaa rakennusmaan jarjestelyn hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 114 §:n mukai-
sissa tapauksissa;

Paattaa kiinteistonmuodostamisasetuksen 34 8:n mukaisista muistutusten ja vaatimusten te-
kemisesta kunnan puolesta;

Paattaa kadun tai kadunosan, torin, katuaukion, puiston ja muun naihin verrattavan yleisen
alueen kunnossa- ja puhtaanapidosta kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puh-
taanpidosta annetun lain mukaisesti.

Asunto- ja rakennustonttien varaaminen, vuokraaminen ja myyminen valtuuston ja kunnan-
hallituksen hyvéksymien perusteiden ja ohjeiden mukaisesti;

Valmistelee osaston asiat ja lausunnot ja kdyttaa osaston puhevaltaa silloin, kun ei edellyteta
asian kasittelya teknisessa lautakunnassa tai kunnanhallituksessa

Metsatalousinsindorin ratkaisuvalta

Paattaa halkojen, hakerankojen ja hakkeen myynnistda mahdollisesti erikseen vahvistettujen
perusteiden mukaisesti;

Paattad kunnan omistamilta rakennustonteilta poistettavasta puustosta, sen arvosta ja myyn-
nist;

Paattad kunnan kiinteistoja koskevien yksityistietoimitusten hakemisesta;

Paattaa rasitetoimituksen hakemisesta kiinteistonmuodostamislain 166 §:n mukaisesti;
Hyvaksyy metséstysvuokrasopimukset;

Paattaa peltojen vuokraamisesta viljelyyn tai laitumeksi;

Antaa luvat puitten poistolle asemakaava-alueella.

vastaa tyollisyyspalveluihin liittyvista sopimuksista ja allekirjoittaa ne;

myontad avustukset tyollisyyden edistamiseen madrérahojen puitteissa.



10.

11.

12.

13.

14.

15.
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Laatii maank&ytto- ja rakennuslain 7 8:n mukaisen kaavoituskatsauksen; seké valmistelee
MRL 8 § mukaisen kehittdmiskeskustelun

Antaa Kiinteistbnmuodostamislain 32, 34, 35, 36 8:ien tarkoittamissa asioissa kiinteiston
muodostamista koskevat suostumukset;

Antaa asemakaavan toteuttamisen edistyessa vaadittavat ilmoitukset;

Suorittaa maankaytto- ja rakennuslain 60 8:n mukaisen asemakaavan ajanmukaisuuden arvi-
oinnin;

Paattaa katujen, teiden ja liikennealueiden osoitteista seka paattdd maankaytto- ja rakennus-
asetuksen 84 8:n osoitemerkinngista

Toimii ulkoilulain 21 § mukaisena leirintdviranomaisena

Rakennustarkastajan ratkaisuvalta

8.

9.

Myontad maankaytto- ja rakennuslain nojalla rakennusluvan, milloin kysymyksessa on enin-
tadan kaksi huoneistoa késittavéa yksinomaan asuintarkoitukseen kaytettava rakennus tai tél-
laiseen rakennukseen kuuluva talousrakennus tai maatilaan kuuluva tuotantorakennus alle
1000 k-m? ja naihin lupiin liittyvat vahaiset poikkeukset seka muiden kerrosalaltaan alle

1 000 (400) k-m? rakennuksen luvat;

Myontaa maankaytto- ja rakennuslain nojalla luvan muuhun rakennustoimenpiteeseen kuin
uudisrakennuksen rakentamiseen;

Myontdd maankaytto- ja rakennuslain edellyttdmén maisematydluvan;

Paattdd maankaytto- ja rakennuslain 175 8:n mukaisesta vahaisesta poikkeamisesta raken-
nusluvan yhteydessa;

Suorittaa naapuruussuhdelain mukaiset sekda muut maankaytto- ja rakennuslain mukaiset
katselmukset;

Paattaa vastaavien tyonjohtajien seké erityisalojen tydnjohtajien hyvéksymisesté ja tarvitta-
essa peruuttaa tyonjohtajan hyvéaksynnan;

Mydntééa korjaus- ja energia-avustukset ja antaa tarvittaessa kunnan lausunnon korjaus- ja
energia-avustuksista;

Antaa luvan puitten poistolle rakennusluvan myontamisen yhteydessa;

Myontaa vesihuoltoavustukset valtuuston hyvaksymien periaatteiden mukaisesti;

10. Toimii maankaytto- ja rakennuslain 167 §:ssé tarkoitettuna viranomaisena;



11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21

Selvitta4 vuosittain kiinteistdverolain 12 a 8:ssd tarkoitetut rakennuspaikat ja ilmoittaa ne
samoin kuin muut tarpeelliset tiedot ja asiakirjat verovirastolle verotuksen toimittamista var-
ten seka toimii lain 20 a §:n mukaisena yhteyshenkil6na.

Paattaa ajoneuvojen siirtdmisesta ja romuajoneuvojen havittamisesta sdédetyssé laissa ja
asetuksessa kunnalle kuuluvien tehtavien hoitamiseen kuuluvan toimivallan kayttdmisesta;
siirtyi tekn. johtajalta

Toimii kunnan asuntoviranomaisena erityislainsdadannén mukaisissa asuntotoimen tehté-
vissa

Paattaa rakennusten yllapitoon liittyvien kunnossapitosuunnitelmien, tydohjeiden jne hyvak-
symisesta.

Madrad luonnollisen vedenjuoksun muuttamisesta, sulamisvesista tai hulevesisté aiheutuvan
haitan poistamisesta, mikéli paatokseen ei sisélly pakkokeinojen kayttamista

Paattaa rakennuksen korjaamisesta, kayttokiellosta, rakennustyon keskeyttamisesté ja ympa-
riston siistimisestd, mikali paatokseen ei sisally pakkokeinojen kéyttamistéa

Paattaa rakennusten purkuluvasta ja purkamisilmoituksen perusteella purkamisen luvanva-
raisuudesta

Maéaraa erityissuunnitelmien tarpeellisuudesta lupien yhteydessa seka asiantuntijatarkastuk-
sesta, erityismenettelysté ja suunnitelmista poikkeamisesta rakennustdiden aikana

Hyvaksyy rakennuksen sijainnin ja korkeusaseman

Paattaa kokoontumistilan enimmaishenkiloméaarasta, ellei asiaa ole ratkaistu rakennus- tai
toimenpideluvan yhteydessa

Sivistysjohtajan ratkaisuvalta

Sivistysjohtajan ratkaisuvaltaa kayttd4 kunnanjohtaja

1.

2.

Paattaa tuntikehyksesta maararahojen puitteissa;

Paattaé lukuvuoden tyo- ja loma-ajoista;

Hyvaksyy Soisalo-opistolta ostettavan kansalaisopistokoulutuksen sisallon ja méarén seké
taiteen perusopetuksen opetustunteja tarvittavan maaran talousarvioon vahvistetulla maa-

rallg;

Paattaa toimialansa toiminta- ym. avustuksista maérarahojen puitteissa ja myontamisperiaat-
teista;

. Antaa oppilaalle oikeuden aloittaa oppivelvollisuus vuotta sdddettya aikaisemmin tai vuotta

séédettyd myohemmin;
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Paattaa oppilaalle annettavasta perusopetuslain 17 §:n mukaisesta erityisen tuen antamisesta
tai tehostettuun tukeen palaamisesta, mikali koulupaikka samalla muuttuu;

Paattaa ottamisesta ja siirtdmisesta oppilaan pidennettyyn oppivelvollisuuteen ja tarvittaessa
purkaa paatoksen;

Paattad oppilaan opetuksen erityisjérjestelyista perusopetuslain 188: mukaisesti;

Paattaa oppilaalle annettavasta perusopetuslain 17 §:n mukaisesta erityisen tuen antamisesta
tai tehostettuun tukeen palaamisesta vanhemman suostumuksella;

Paattaa lainsdéddannosta poikkeavat yksilokohtaiset oppilaskuljetukset vahvistetun talousar-
vion puitteissa ja kunnanhallituksen hyvaksymien periaatteiden mukaan;

Rehtorin ratkaisuvalta

Toiminnan jarjestaminen:

1. Paattaa opetuksen julkisuuden rajoittamisesta;

2. Hyvaksyy kaytettavat oppikirjat ja materiaalit maarérahojen puitteissa;

3. Hyvaksyy jarjestyssaannot;

4. Hyvaksyy opetussuunnitelmiin perustuvat lukuvuosisuunnitelmat;

5. Hyvaksyy perusopetuksen alaisen esiopetuksen opetussuunnitelmaan perustuvat lukuvuosi-
suunnitelmat;

6. Valitsee (7 — 9 luokkien) ylakoulun/lukion apulaisjohtajan koulujen opettajien keskuudesta.

Oppilasasiat:

1. Antaa kirjallisen varoituksen oppilaalle / opiskelijalle;

2. Paattaa valitun aineen vaihtamisesta;

3. Pa&attad valinnaisaineesta, ellei huoltaja ole tehnyt valintaa tai valittu aine ei toteudu;

4. Siirtadé oppilaan kotiopetukseen;

5. Maaréa kotiopetukseen siirretyn oppilaan oppimista valvovan opettajan;

6. Antaa paattotodistuksen, erotodistuksen ja oppimadran suorittamisesta annettavan todistuk-
sen;

7. Myo0ntéé oppilaalle / opiskelijalle poissaolo-oikeuden yli viisi (5) péivaa kestavien yhtdjak-
soisten poissaolojen osalta;

8. Jdrjestaa opetuksen maaréajaksi erotetulle oppilaalle;
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Mé&araé hanelle oppimisen edistymistd valvovan opettajan;

Rehtorin ratkaisuvalta lukion osalta:

7.

8.

Paattaa ensisijaisesta oppilaaksi otosta;

Ottaa vastaan muun kuin peruskoulun oppilaan suorittaman tutkinnon;
Paattaa lukion opiskelijavalinnasta;

Antaa luvan lukion suoritusajan pidennykseen;

Antaa luvan lukion suorittamiseen osallistumatta opetukseen;
Hyvéksyy muualla suoritetut opinnot lukio-opinnoiksi;

Paattaa lukiokoulutuspalvelujen hankkimisesta ulkopuolelta LL 58;

Valvoo valitun aineen tai oppimaaran edistymista;

Erityiset henkilOstoasiat:

1.

2.

Maéaraé luokanvalvojat ja lukiossa ryhménohjaajat;
Maéaraa oppilaskunnan ohjaavan opettajan;
Ottaa opettajaharjoittelijan tai muun harjoittelijan;

Maéaaraa tarvittaessa opettajan toisen opettajan tehtévien hoitajaksi.

Varhaiskasvatusjohtajan ratkaisuvalta

Hyvéksyy varhaiskasvatuksen alaisen esiopetuksen opetussuunnitelmaan perustuvat luku-
vuosisuunnitelmat;

Hyvaksyy aamu- ja iltapéivatoimintaa koskevan toimintasuunnitelman.

Paattaa lasten pdivéhoitoon ja aamu- ja iltapaivatoimintaan ottamisesta ja sijoittamisesta,;
Hyvaksyy perhepaivahoitokodin;

Paattaa erityisruokavalion johdosta maksettavista erityiskorvauksista perhepdivéhoidossa;

Paattaa erityisolosuhteista johtuvasta palkan lisésta perhepdivéhoitajalle KVTES:n mukai-
sesti;

Hyvéksyy yksityisen hoidon tuen maksamisen;
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8. Paattaa ensisijaisesta oppilaaksi otosta varhaiskasvatuksen jarjestdmassa esiopetuksessa;

9. Myontéé lapselle poissaolo-oikeuden yli viisi (5) paivéaé kestévien yhtdjaksoisten poissaolo-
jen osalta;

10. Paattaa sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksulain 118:n mukainen maksun perimatta
jattamisesté tai alentamisesta paivahoidon ja perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnan
maksujen osalta;

11. Paattdaad vammaisen lapsen oikeudesta saada maksuton kuntouttava varhaiskasvatus, mikali
lapselle on vahvistettu kuntouttava paivahoito erityishuolto-ohjelmassa;

12. Paattdaad vammaisen tai muun erityista tukea tarvitsevan lapsen oikeudesta saada maksutta
varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttdmat tulkitsemis- ja avustajapalvelut, muut osto-
palvelut seka erityiset apuvalineet;

13. Paattaa yksittaisten paivahoitopaikkojen osto- ja myyntisopimuksista;

14. Valvoo yksityistd ilmoituksenvaraista paivahoitopalvelua.

15. Paattaa tehostetun ja erityisen tuen antamisesta seka yleisen tuen tukipalveluista varhaiskas-

vatuksessa olevalle lapselle huoltajan suostumuksella (Varhaiskasvatuslaki 15 e 8).

Perusopetuksen 7 — 9 luokkien ja lukiossa luokanvalvojan / ryhméohjaajan ja perusopetuksen
luokkien 1 — 6 osalta opettajan ratkaisuvalta

1. Myontéa lapselle / oppilaalle / opiskelijalle poissaolo-oikeuden enintéén viisi (5) paivaa kes-
tavien yhtdjaksoisten poissaolojen osalta;

2. Seuraa lapsen / oppilaan poissaoloja ja ilmoittaa luvattomista poissaoloista huoltajalle.

3. Huolehtii tyérauhasta ja tarvittaessa poistaa luokasta korkeintaan jéljella
olevan oppitunnin ajaksi POL 36 ja LL 26 §

4. Madréa jalki-istunnon seké tarvittaessa mééraa oppilaan tekemaan kotitehtavat valvonnan
alaisena POL 36 §

Tulosyksikdiden esimiesten yleinen ratkaisuvalta

oman toimialansa osalta, jos tdssé sddnndssé ei muuten maaréaté,
1. allekirjoittaa tarjous-/osallistumispyynto
2. tehda hankintapéatds ja muut mahdolliset hankintaa koskevat paatokset

3. pdatta tilojen kayttovuorot.
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4. paattaa tutkimuslupien ja opinndytetydlupien myontamisesta, ellei muualla ole toisin s&é-
detty tai paatetty

5. paattad osallistumisesta kehittdmishankkeisiin ja projekteihin

26 § Toimivallan edelleen siirtaminen

Toimielin voi siirtaa sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle.
Se, jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enad siirtada toimivaltaa edelleen.

278  Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta
Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee kunnanjohtaja.

Toimielin voi paattamassaén laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen ratkai-
suvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

28 8§  Asian ottaminen kunnanhallituksen kasiteltavaksi

Asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kunnanhallitus, kunnanhallituksen
puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai heidén estyneena tai esteellisend ollessa heidan sijaisensa.

298  Ottokelpoisen paatdksen ilmoittaminen

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistaén ottokel-
poisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmid, joista kunnanhallitus on paatta-
nyt, ettei se kdyta otto-oikeuttaan.

IiImoitus on tehtéva neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytakirjaa ei tarkas-
teta, madraaika lasketaan poytékirjan allekirjoittamisesta. Paatokset/poytékirja on toimitettava heti
poytakirjan valmistuttua kunnanhallitukselle, vaikka niita ei ole allekirjoitettu tai tarkastettu.

Paatokset niissé asioissa, joista ei tarvitse ilmoittaa, voidaan otto-oikeuden estaméttd panna taytan-
toon, jollei yksittéistapauksessa ole ilmoitettu asian ottamisesta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.
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6 luku
TOIMIVALTA HENKILOSTOASIOISSA

308  Kunnanhallituksen yleistoimivalta henkilostbasioissa

Mikali toimivallasta ei ole séadetty laissa eikd maaratty hallintosadnndssé, toimivalta on kunnanhal-
lituksella.

318  Viran perustaminen ja lakkauttaminen seka virkanimikkeen muutta-
minen

Kunnanhallitus péaattaa virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkanimikkeen muuttami-
sesta.

328  Virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi

Kunnanhallitus péaattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.

338  Kelpoisuusvaatimukset
Kunnanjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaé valtuusto.

Palvelukseen ottava viranomainen péaattaa viran/tehtavan kelpoisuusvaatimuksista, jos niisté ei ole
paatetty virkaa perustettaessa.

Jos henkild otetaan virkasuhteeseen ilman, ettd tehtavaa varten on perustettu virkaa, kelpoisuusvaa-
timuksista paattaa virkasuhteeseen ottava viranomainen.

Henkilostolta vaadittavasta kelpoisuudesta pidetéan erillisté luetteloa, jota yllapitad asiakirjahallin-
toa johtava viranhaltija ja jolle paatokset on toimitettava.

348  Haettavaksi julistaminen

Viran, virkasuhteen tai tehtavan julistaa haettavaksi virkasuhteeseen ottamisesta paattava viran-
omainen. Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran tai virkasuh-
teen julistaa haettavaksi kunnanhallitus.

358  Palvelussuhteeseen ottaminen

Valtuusto
- valitsee kunnanjohtajan

Kunnanhallitus
- valitsee esimiesasemassa olevat viranhaltijat
- myontéé kunnanjohtajalle harkinnanvaraisen, yli 30 kalenteripdivan virkavapaan.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja
- myontéa kunnanjohtajalle harkinnanvaraisen, enintdén 30 kalenteripéivan virkavapauden;
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- myontéa kunnanjohtajalle sellaisen virkavapaan tai tydvapaan, jonka saamiseen henkilolla
on lainsédadénndn tai virka- ja tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus.

Kunnanjohtaja p44ttad tiimivastaavien osalta
- vuosilomat
- antaa matkamaarayksen ja paattadéd koulutukseen osallistumisesta;
- myontéa sellaisen virkavapaan, jonka saamiseen henkil6lla on lainsdadannon tai virka- ja
tybehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus;
- my0ntéa vuorotteluvapaan.

Tiimivastaava pa4ttaa alaistensa tulosyksikoiden esimiesten osalta
- vuosilomat
- antaa matkamaarayksen ja paattdd koulutukseen osallistumisesta;
- myo0ntéa sellaisen virkavapaan, jonka saamiseen henkil6lla on lainsaddannon tai virka- ja
tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus;
- my0ntaa vuorotteluvapaan.

Tulosyksikdn esimies

- valitsee alaisensa henkil9ston;

- pé&attaa henkilokohtaisen lisan jakamisesta.

- myo0ntaa vuosilomat

- antaa alaiselleen henkilostdlle matkamaarayksen ja paattaa alaisena henkiloston koulutuk-
seen osallistumisesta

- madraa tarvittaessa henkiloston lisé-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityohon seké varallaoloon

- myo0ntaa sellaisen virkavapaan tai tydvapaan, jonka saamiseen henkil6lla on lainsaadannon
tai virka- ja tydehtosopimuksen mukaan ehdoton oikeus

Palvelussuhteeseen ottamisesta pdattdva viranomainen

- paattaa alkupalkasta kunnanhallituksen mahdollisesti antamien raamien puitteissa. Valtuus-
ton valitseman viranhaltijan osalta alkupalkasta ja muista palvelussuhteen ehdoista paattaa
kunnanhallitus.

- paattaa virkasuhteeseen valittavan koeajan maaraadmisesta ja tydsuhteeseen otettavan koe-
ajan sopimisesta

- myo0ntéa alaisensa henkildston harkinnanvaraisen virkavapaan ja tyéloman enintédén 30 ka-
lenteripaivaksi kerrallaan, mikéli harkittavaksi ei tule virkavapaan tai tyéloman ajalta mak-
settavan palkan maara.

- myo0ntéa vuorotteluvapaan, ellei tssa hallintosadnnossé ole toisin mééaratty

368  Ehdollisen valintapdatoksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapdadtoksen vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt viranomainen. Val-
tuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin kunnanhallitus.

Ehdollisen valintapaattksen raukeamisen toteaa paatoksellaan palvelussuhteeseen ottamisesta péat-
tdnyt viranomainen.

378 Virkaan ottaminen virkaan valitun irtisanouduttua ennen virantoi-
mituksen alkamista
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Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen al-
kamista eika varalle ole valittu ketdédn, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta ha-
keneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa.

388  Virka- ja ty6ehtosopimuksen harkinnanvaraisten maaraysten sovel-
taminen

Mikali tassa luvussa ei ole toisin madratty, virka- ja tydehtosopimuksen harkinnanvaraisten maa-
raysten soveltamisesta paattad kunnanhallitus.

398  Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen
Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 8:n nojalla paéat-

taa viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa. Jos toimivalta on eri
viranomaisilla, siirtdmisesta paattdd kunnanhallitus.

408  Sivutoimet

Sivutoimilupahakemuksen ratkaisee ja sivutoimiluvan peruuttamisesta seka sivutoimen vastaanotta-
misen ja pitdmisen kieltdmisestd p&attad palvelusuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen.

418  Henkiloston tyo- ja toimintakyvyn selvittdminen

Kunnanhallituksen puheenjohtaja paattdd kunnallisen viranhaltijalain 19 8:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytdmisestd kunnanjohtajalta seka kunnanjohtajan maaraamisesta terveydenti-
laa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

Virkasuhteeseen ja tyGsuhteeseen ottava viranomainen péattad kunnallisen viranhaltijalain 19 8:n

nojalla terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seké viranhaltijan
madradmisesta terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.

428  Virantoimituksesta pidattaminen

Kunnanjohtaja, tiimivastaava tai tulosyksikon esimies paattaa alaisensa viranhaltijan virantoimituk-
sesta pidattamisesta.

438  Virkasuhteen tai tyosuhteen muuttaminen osa-aikaiseksi

Virkasuhteen tai tydsuhteen muuttamisesta osa-aikaiseksi paattad palvelussuhteeseen ottava viran-
omainen.

44 § Lomauttaminen

Kunnanhallitus paattada henkildston lomauttamisen periaatteista.

Viranhaltijan ja tyontekijan lomauttamisesta toistaiseksi paattda kunnanhallitus ja madraajaksi paat-
taa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.
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458  Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitamisesta
paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomi-
sesta saatetaan ao. palvelussuhteeseen ottamisesta paattavan viranomaisen tietoon.

468  Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 8:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa kun-
nanhallitus.

478  Palkan takaisinperiminen
Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden takaisinpe-

rinnéstéd paattaa kunnanjohtaja.

7 luku
TIEDONHALLINNAN JA ASIAKIRJAHALLINNON JARJESTAMINEN

488§  Kunnanhallituksen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat

Kunnanhallitus vastaa siitd, ettd tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon ohjeistus, kaytannoét, vastuut
ja valvonta on madritelty kunnan eri tehtévissa seka

1. vastaa hyvén tiedonhallintatavan ja hyvan henkil6tietojen ké&sittelyn toteuttamisesta,

2. maaraa kunnan asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan,

3. antaa tarkemmat madraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan
viranhaltijan, toimialojen seka toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkilGiden tehta-

vista,

4. paattaa tiedonohjaussuunnitelman yleisisté periaatteista (sisélto, laadinnan vastuut, vahvista-
minen kayttoon, valvonta ja seuranta) seka

5. nimedad kunnan arkistonmuodostajat ja rekisteripitdjat.

498  Asiakirjahallintoa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kunnanhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
kunnan pysyvasti séilytettavisté asiakirjatiedoista seka

1. vastaa kunnanhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtdvien valmistelusta ja taytantoon-
panosta,

2. ohjaa ja kehittad asiakirjahallintoa osana kunnan tiedonhallintaa,
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3. hyvéksyy kunnan tiedonohjaussuunnitelman,
4. vastaa keskusarkistosta ja pysyvésti séilytettavisté asiakirjatiedoista,

5. laatii kunnan asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, ettéd tehtavat hoidetaan annettujen ohjeiden
mukaisesti seka

6. huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.
508  Tulosyksikon asiakirjahallinnon tehtavat

Tulosyksikkd huolehtii oman toimialansa asiakirjatietojen hoitamisesta annettujen maaraysten ja
ohjeiden mukaisesti seké& nimead asiakirjahallinnon vastuuhenkilon omalla toimialallaan.

8 luku
TALOUDENHOITO

518 Talousarvio ja taloussuunnitelma
Kunnanhallitus hyvéksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet,

Toimielimet (tarkastuslautakunta ja kunnanhallitus) ja tulosyksikoét laativat talousarvioehdotuk-
sensa.

Valtuusto hyvaksyy talousarviossa toimielimelle (tarkastuslautakunta ja kunnanhallitus) ja tulosyk-
sikolle sitovat tehtavédkohtaiset toiminnan ja talouden tavoitteet seka niiden edellyttdmat maararahat

ja tuloarviot sekd kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. Maaréraha ja tuloarvio voidaan
ottaa talousarvioon brutto- tai nettoméaéraisena.

528  Talousarvion taytantéénpano
Kunnanhallitus, tarkastuslautakunta ja tulosyksikot hyvaksyvét talousarvioon perustuvan kaytto-
suunnitelmansa. Kéayttésuunnitelma voi muodostua myds sopimusohjausmalliin liittyvistd sopimuk-
sista. Toimielin voi siirtdd kéyttésuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa alaiselleen viran-
haltijalle.

Valtuusto voi talousarvion yhteydessa hyvaksya erilliset talousarvion taytantdonpano-ohjeet.
538§  Toiminnan ja talouden seuranta

Toimielimet ja tulosyksikot seuraavat talouden toteutumista kuukausittain.

54§  Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessadn valtuusto méérittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksymat toi-
minnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset, miten talousar-
vio ja sen perustelut sitovat kunnan viranomaisia.
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Kunnanhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kuntaa sitova ja kiireellisesti
maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maérarahaa kaytettavissa. Kunnanhallituksen on viipymatta
tehtéva valtuustolle esitys maarérahan myontamisesta tai korottamisesta.

558  Talousarvion muutokset
Talousarvioon tehtédvat muutokset on esitettavé valtuustolle siten, ettd valtuusto ehtii kasitelld muu-
tosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jalkeen talousarvion muutoksia voi-
daan kasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpaatoksen allekirjoittamisen jalkeen valtuustolle ei voi
enaa tehda talousarvion muutosehdotusta.
Maararahan muutosesityksessa on selvitettavd myds muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettavé
muutoksen vaikutukset maararahoihin.

Valtuusto paattaa toimielinten madrarahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun organisaatiota muute-
taan talousarviovuoden aikana.

568  Omaisuuden luovuttaminen ja vuokraaminen

Kunnan omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kunnanhallitus valtuuston hyvaksy-
mien perusteiden mukaisesti. Kunnanhallitus voi siirtdé toimivaltaansa muille toimielimille ja viran-
haltijoille.

578  Poistosuunnitelman hyvaksyminen
Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.
Kunnanhallitus hyvéksyy hyddyke- tai hyddykeryhmékohtaiset poistosuunnitelmat.

Kunnanhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

58 § Rahatoimen hoitaminen

Kunnan rahatoimen tehtaviéd ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksuliikenteen hoito, lainara-
hoitus ja rahavarojen sijoittaminen.

Valtuusto paattad kunnan kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan perusteista. Valtuusto
paattad lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion hyvéksymisen yhteydessa
valtuusto pééattadd antolainojen ja vieraan pddoman muutoksista.

Kunnanhallitus paattad lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston hyvaksymia
periaatteita. Kunnanhallitus voi siirtd lainan ottamiseen ja antamiseen liittyvaa toimivaltaansa alai-
selleen viranomaiselle.

Muutoin kunnan rahatoimesta vastaa kunnanhallitus.



32

598  Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kunnan palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista perus-
teista.

Kunnanhallitus p&attad tarkemmin maksujen perusteista ja euromaaristé.
608  Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut
Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritaan sivukohtainen maksu.
Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteitd, tiedonhausta peritaan kiinted perusmaksu,
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritaan talléin kiinteédn perus-

maksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kunnanhallitus péaattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittdvien maksujen perusteista ja euro-
madrista.

9 luku
ULKOINEN VALVONTA

618  Ulkoinen ja sisainen valvonta

Kunnan hallinnon ja talouden valvonta jarjestetaén siten, ettd ulkoinen ja sisainen valvonta yhdessa
muodostavat kattavan valvontajarjestelmén.

Ulkoinen valvonta jarjestetaén toimivasta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta vas-
taavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja.

Sisainen valvonta on osa johtamista. Kunnanhallitus vastaa sisdisen valvonnan jarjestamisesta.

628  Tarkastuslautakunnan kokoukset
Tilintarkastajalla on lasnaolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla ja lauta-
kunnan méarédamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lasndolovelvollisuus lautakunnan ko-
kouksessa lautakunnan niin péattaessa.

Kunnanhallitus ei voi maaratd edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.

Tarkastuslautakunnan paatokset tehd&én ilman viranhaltijaesittelyd puheenjohtajan selostuksen poh-
jalta. Kokousmenettelyssé noudatetaan muutoin 15 luvun ”Kokousmenettely ” maarayksia.

638  Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisaksi mita kuntalain 121 §:ssa sdadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sek& muutoinkin seurattava
tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittdmiseksi,



33

2. huolehdittava, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka mahdollistavat ti-
lintarkastuksen suorittamisen julkishallinnon hyvén tilintarkastustavan edellyttdmassa laa-
juudessa seké

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisaisen tarkastuksen
tehtdvien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annetavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi katso-

miaan selvityksid. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle myds muista
merkittavista havainnoista.

64 8  Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat
Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 8:ssé tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuu-
den noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kunnan verk-
kosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisteripitdja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.

658  Tilintarkastusyhteison valinta

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintdén kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkastamista varten.
66 8  Tilintarkastajan tehtavat

Tilintarkastajan tehtdvistd saddetadan kuntalain 123 §:ssé.

67 8 Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa tarkastuslautakunnalta toimeksiantoja lautakunnan kasiteltavien asioiden
valmisteluun ja taytdntéonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivét ole ristirii-
dassa julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

688  Tilintarkastuskertomus ja muu raportointi
Tilintarkastuskertomuksesta saddetédén kuntalain 125 §:ssa.
Tilintarkastaja ilmoittaa havaitsemistaan olennaisista epédkohdista viipymatta kunnanhallitukselle
annettavassa tilintarkastuspoytakirjassa. Tilintarkastuspdytékirja annetaan tiedoksi tarkastuslauta-

kunnalle.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan tarkastus-
lautakunnan maaradmalla tavalla.
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10 luku
SISAINEN VALVONTA JA RISKIENHALLINTA

698  Kunnanhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat
Kunnanhallitus vastaa kokonaisvaltaisen siséisen valvonnan ja riskienhallinnan jérjestamisesta, seka
1. hyvéksyy siséisté valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat,

2. valvoo, etté sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seké

3. antaa toimintakertomuksessa tiedot siséisen valvonnan ja riskienhallin jarjestdmisesta ja kes-
keisista johtopaatoksisté seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista riskeista
ja epavarmuustekijoista,

4. vastaa sisaisen valvonnan jarjestamisesta ja yhteen sovittamisesta siten, ettd kunnan toimin-
nan laillisuus ja tuloksellisuus varmistetaan,

5. hyvaksyy sisaisen tarkastuksen suunnitelman, johon perustuen arvioidaan riskienhallinta-,
valvonta-, johtamis- ja hallintoprosessien tuloksellisuutta,

6. vastaa riskienhallinnan jérjestamisesta siten, ettd kunnan toiminnan olennaiset riskit tunnis-
tetaan ja kuvataan, riskin toteutumisen vaikutukset, toteutumisen todennakoisyys ja mahdol-
lisuudet hallita riskia arvioidaan seké

7. ottaa toimintakertomukseensa sisaistd valvontaa ja riskienhallintaa koskevan osion.
708  Tulosyksikdn sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Toimielin ja tulosyksikkd vastaavat tulosyksikkonsa sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjesta-
misestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seké raportoi kunnanhallitukselle sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesté ja keskeisista johtopéaatoksista.

718  Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
tehtavat

Kunnanjohtaja, tulosyksikdiden esimiehet vastaavat siséisen valvonnan ja riskienhallinnan toimeen-
panosta ja tuloksellisuudesta toimialallaan ja tulosalueellaan, ohjeistavat alaisiaan toimintayksikoita
seké raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.

Tulosyksikoiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutumisesta ja toimivuudesta sekd raportoivat kunnanhallituksen antamien ohjei-
den mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisojen sisdisen valvonnan ja riskien-
hallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.
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11 luku
VALTUUSTON TOIMINTA

728  Valtuuston toiminnan jarjestelyt

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kunnanhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltd&n vanhin lasn& oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston pu-
heenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Puheenjohtajisto valitaan kahdeksi (2) vuodeksi.

Valtuustossa on kaksi (2) varapuheenjohtajaa.

Valtuuston toiminnan siséisté jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheen-
johtaja, jollei valtuusto toisin pééata.

Valtuuston kokousten poytakirjanpitdjana ja valtuuston sihteerind toimii valtuuston maaradma vi-
ranhaltija.

738  Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi

Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmié valtuustotydskentelya varten.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimestd ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjoh-
tajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoittava ilmoitus.

Valtuustoryhmana pidetaan myos yhté valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun il-
moituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryh-

maésté eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua se-
kaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhmén nimeen.

748  Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaéan liittymisesta
ja siit eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksymi-
nen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastd, valtuustoryhmén on ilmoitettava tasta kirjallisesti val-
tuuston puheenjohtajalle.

758  Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittéin puheenjohtajan hyvaksyman istumajérjestyk-
sen mukaisesti.
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12 luku
VALTUUSTON KOKOUKSET

76 8§  Valtuuston varsinainen kokous ja sahkoinen kokous

Valtuusto voi kasitella asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasné
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asiahallinta- tai adnestysjar-
jestelméa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitaa sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan sah-
koisen yhteyden avulla (sahkoinen kokous). Yleisolle on jarjestettdva mahdollisuus seurata valtuus-
ton sahkaista kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkdiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivéat ole ulkopuolisen kuultavissa tai nahta-
ViSsé.

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, ettd sahkoisiin kokouksiin tarvittavat tekni-
set laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellytta-
malla tavalla.

77 8 Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hédnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Ko-
kouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seké késiteltavat asiat.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkdinen kokous ja ilmoitettava verkko-osoite seka
tila, jossa yleiso voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista kasi-
tellaan suljetussa kokouksessa.

Kokouskutsu on lahetettdva vahintaan nelja (4) paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuute-

tulle seka niille, joilla on kokouksessa lasnéolo-oikeus tai —velvollisuus. Samassa ajassa on kokouk-
sesta tiedotettava kunnan verkkosivuilla.

788  Esityslista

Esityslista, joka sisdltad selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset valtuuston pé&atoksiksi, 1&-
hetetddn kokouskutsun yhteydessa, jolleivét erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaian merkinté salassapidosta.

Valtuusto paattad, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

798  Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talloin kunnanhal-
litus tai sen nime&ma viranhaltija vastaa siitd, ettd td4han tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.
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808  Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavét tiedot seka henkil6tiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisestd syysta verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia. Esityslistan liitteita julkaistaan
kunnan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intres-
sit.

818  Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioista ei saada kokouksessa késiteltyd, kasittelematta j&a-

neet asiat voidaan siirtdé jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa
olleille 1ahetetddn sahkdinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

828  Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen kasittelemé&an esityslistalla olevaa asiaa, on
viipymaétté ilmoitettava esteesta tai esteellisyydestd valtuuston puheenjohtajalle tai sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydestd puheenjohtajan tai

sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu varavaltuutettu.
Varavaltuutetut kutsutaan kokoukseen noudattaen heidén sijaantulojarjestystaan.

838§ Lasnaolo kokouksessa

Kunnanhallituksen puheenjohtajan ja kunnanjohtajan on oltava lasné valtuuston kokouksessa. Hei-
dén poissaolonsa ei esté asioiden kasittelyd. Kunnanhallituksen jasenilla on lasndolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen,
jollei hén ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen kaksi edustajaansa, joilla on lasnéolo- ja puhe-
oikeus. Nuorisovaltuuston edustajilla ei kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta valtuuston suljetussa ko-
kouksessa.

Valtuusto paattdad muiden henkildiden lasnéolo- ja puheoikeudesta.

848  Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

L&snd olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkdisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjérjestyksessé.

Todettuaan lasné olevat valtuutetut, puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja l&sna ole-
vat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittdmaésti puheenjohtajalle. Pois-
tumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.
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Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan val-
tuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestéessé tai kokoustauon paatyttyé tarvittaessa todeta uudelleen 1&s-
naolijat.

Mikéli puheenjohtaja toteaa valtuuston menetténeet paatosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava tai
lopetettava kokous.

858  Kokouksen johtaminen
Puheenjohtajan tehtavista kokouksen johtamisessa saddetdan kuntalain 102 §:ssé.
868 Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa va-
rapuheenjohtajalle ja osallistua sin aikana kokoukseen jasenena.

878  Tilapainen puheenjohtaja

Jos seké puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kéasittelyé varten tilapainen puheenjohtaja.

888  Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestéan ja esteel-
lisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttava asian késittelysta ja poistuttava paikaltaan. Jos
asia kasitellaan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilon on poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaista-
vaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysté
héanen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilén on
poistuttava paikaltaan.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan asian ka-
sittelyyn vain hallintolain 29 8:ssd tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytékirjaan.

898  Asioiden kasittelyjarjestys
Asiat késitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin péata.
Kunnanhallituksen ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut tarkas-
tuslautakunta tai tilap&inen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapéisen valiokunnan ehdotus on

pohjaehdotus.

Jos kunnanhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paéatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.
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Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt padtoksen asiassa, asia on poistettava esi-
tyslistalta.

908 Puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sdhkdisesti/selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla puheenjohta-
jalle kirjallinen puheenvuoropyynto.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi
antaa:

1. asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryhmien suuruu-
den mukaisessa jarjestyksessa,

2. puheenvuoron kunnanhallituksen puheenjohtajalle, kunnanjohtajalle seké tarkastuslautakunnan ja
tilapéisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitelldan kyseisen toimielimen valmistelemaa asiaa
seké

3. repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.

Asian kasittelyjarjestysta koskeva tydjarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittaisessa asiassa rajoittaa valtuutet-
tujen puheenvuorojen pituutta siten, ettd ryhmépuheenvuoro voi kestaa viisi (5) minuuttia ja muu

puheenvuoro kaksi (2) minuuttia.

Kokouspaikalla puheenvuoro on pidettava omalta paikalta tai puhujakorokkeelta.
918 Pdoydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmis-
teltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttdisi asian kasittelyn, seuraavien pu-
hujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta.
Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai &anestamalla, puheenjohtaja keskeyttéa asian késittelyn.
Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota késitelladn ensimmaéisen kerran valtuustossa eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
yhteydessd, pannaan poydélle seuraavaan kokoukseen, jos vahintdén neljasosa lasné olevista valtuu-

tetuista pyytaa asian poydéllepanoa. Muissa tilanteissa asian poydéllepanosta paatetdan enemmisto-
paatoksella.

928  Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset, ja onko ehdotusta kannatettu.
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938 Illman aénestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
valtuuston paatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta, pu-
heenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

948  Adanestykseen otettavat ehdotukset

Aéanestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoi-
sena tai menee késiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla &anestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katsotaan rau-
enneeksi eika sita oteta &anestykseen.

958  Adnestystapa ja aanestysjarjestys

Adnestys on toimitettava sahkdéisesti/aanestyskoneella/nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla
muulla tavalla. Adnestys toimitetaan avoimesti.

Jos aanestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittaa valtuuston hy-
vaksyttavéksi dénestysjarjestyksen. Adnestysjarjestys maardytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1. Ensin otetaan &&nestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut eh-
dotus asetetaan jaljella olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vas-
taan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos &a-
nestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkéamista tarkoittava ehdotus, se on asetettava
viimeisend &anestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2. Jos asia koskee madrarahan myontamistd, otetaan ensin ddnestykseen mééaraltdan suurimman eh-
dotuksen hyvéaksyminen tai hylkd&dminen ja nain jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa jarjes-
tyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmisté ehdotuksista ei enada &a-
nesteta.

3. Jos ehdotuksen hyvéksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen hyvaksy-
misestd tai hylkadmisestd on &&nestettava erikseen.

96§  Adanestyksen tuloksen toteaminen

Puheenjohtaja toteaa aanestyksen tuloksena syntyvan péaatoksen.

Jos pééatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan méérdenemmiston kannatus tai yksimielisyys, pu-
heenjohtajan on ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon aanes-
tyksen tuloksen todetessaan.
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978  Toimenpidealoite

Tehtydan kasiteltdvana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya kasiteltyyn asiaan liitty-
van toimenpidealoitteen. Toimenpidealoite osoitetaan kunnanhallitukselle. Se ei saa olla ristirii-
dassa valtuuston paatoksen kanssa eika saa muuttaa tai laajentaa paatosta.

988  Pdytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytékirjaan sovelletaan, mité poytékirjan laatimisesta maarataan tamén hallintosaannon
”Poytékirjan laatiminen ja tarkastaminen” 139 pykal&ssa.

Valtuusto valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouksesta laaditun
poytakirjan siltd osin kuin poytékirjaa ei tarkasteta kokouksessa.

998§  Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poytékirja siihen liittyvine valitusosoituksineen pidetéan tarkastamisen jalkeen nahta-
vana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa sd&detééan.

13 luku
ENEMMISTOVAALI JA SUHTEELLINEN VAALI

100 § Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajasenet ovat henkildkohtai-
sia, varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostaman ehdokasparit on hyvaksyttava ennen
vaalia.

Enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin sité vaatii. Suhteellinen vaali toimitetaan
aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippuéénestyksessa adnestajan on taitettava aanestyslippu siten, ettei
sen siséltd ole nékyvissa.

Aanestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintoja. Aanestysliput annetaan valtuuston puheenjohta-
jalle puheenjohtajan maaradmassa jarjestyksessa.

Adanestysliput seka arvonnassa kaytetyt liput on séilytettava vaalipaitoksen lainvoimaisuuteen
saakka. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on séilytettdvé suljetussa kuoressa.

101§ Enemmistovaali

Enemmistvaalissa &anen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle endokkaalle tai ehdokasparille.
Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissaan yhta monta &anta
kuin on valittavia henkildita tai endokaspareja. Yhdelle enhdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa
vain yhden &anen ja kaikkia &&nié ei ole pakko kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla
aantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paaté.
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102 8 Valtuuston vaalilautakunta

Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on kolme (3) jasenta ja kullakin henkilékohtainen varajésen.

Valtuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin p&ata.
103§ Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on va-
littavia jasenid ja varajasenia.
Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa sitd kaytetdan. VVahintaan kahden valtuutetun

on allekirjoittava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehend, antaa listan
valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekem&én siihen1058:ssé tarkoitetut oikaisut.

104 8§ Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava valtuuston puheenjoh-
tajalle sekd milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

1058 Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen madréaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa ehdokaslis-
tat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laadittu. Jos listassa todetaan vir-
heitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa maaréajassa.

Jos sama henkil0 on ehdokaslistan korjaamisen jélkeenkin ehdokkaana useammalla listalla, vaali-
lautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa jéatetaan.
106 8§ Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun méérdaajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvéksytyista
ehdokaslistoista yhdistelmén, johon jokaiselle endokaslistalle merkitadn jarjestysnumero.

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelmé& annetaan valtuutetuille
tiedoksi ja luetaan daneen valtuustolle.

107 § Suhteellisen vaalin toimittaminen

Aanestyslippuun merkitaan sen ehdokaslistan numero, jolle aani annetaan. Valtuutetut antavat ni-
menhuudon maardamassé jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle &&nestyslippunsa.

108 § Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen
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Valtuuston puheenjohtaja antaa &anestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden sek&
laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista sdédetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta Kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka to-
teaa vaalin tuloksen valtuustolle.

14 luku
VALTUUTETUN ALOITE- JA KYSELYOIKEUS

109 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen valtuustoryhmalla ja valtuutetulla on oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kunnan toimintaa ja hallintoa koskevissa asioissa. Aloite annetaan puheen-
johtajalle.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettdva kunnanhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
paattad, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kaydaan lahetekeskustelu.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo val-
tuutettujen tekemisté ja kunnanhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen vuo-
den loppuun mennessé ole lopullisesti ké&sitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin nii-
den johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

110 8 Kunnanhallitukselle osoitettava kysymys

Vahintaén neljasosa valtuutetuista voi tehdd kunnanhallitukselle kirjallisen kysymyksen kunnan toi-
minnasta ja hallinnosta.

Kunnanhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistadn valtuuston kokouksessa, joka ensiksi pi-
detédén yhden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdaessa tehdaan kannatettu ehdotus tilapéisen valiokunnan asettamisesta selvit-
tamaan kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapéinen valio-
kunta. Muuta paat6sté ei asiassa saa tehda.

1118 Kyselytunti

Valtuutetulla on oikeus esittdd kunnanhallitukselle kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd enintdan
kahden (2) minuutin pituisia kysymyksia kunnan hallintoa ja taloutta koskevista asioista. Kysely-
tunti jarjestetddn ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti on julkinen.

Valtuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Kunnanhallituksen puheenjohtaja
tai hdnen maarddmansa vastaa kysymyksiin. Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei
puheenjohtaja toisin paatd. Vastauksen saatuaan kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asi-
aan liittyvaa lyhytta lisakysymystd. Kysymysten johdosta ei kdyda keskustelua.
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Kysymys on toimitettava kirjallisena viimeistdan kolme (3) arkipdivéaa ennen valtuuston kokousta.
My6hemmin toimitetut kysymykset seké kysymykset, joihin ei kyselytunnilla endité vastata, siirty-
vat seuraavaan kyselytuntiin.

15 luku
KOKOUSMENETTELY

112§ Maaraysten soveltaminen

Taman luvun maarayksid noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kunnan toimielinten kokouksissa
seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maarayksid noudatetaan
toissijaisina hallintosdannon muihin lukuihin ndhden, jollei erikseen ole toisin méaarétty.

1138 Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi késitelld asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaé sahkoista asiahallinta- tai adnestysjar-
jestelméa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitad sahkoisessa toimintaymparistéssa, johon osallistutaan séh-
koisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous).

Toimielin voi my0s tehdd paétoksia suljetussa sahkoisessé paatoksentekomenettelyssa ennen ko-
kousta (sahkoinen paatoksentekomenettely).

Kunnanhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa, etta sahkoisiin kokouksiin ja sahkdiseen paa-

toksentekomenettelyyn tarvittavat laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja
tietoturvallisia lakien edellyttamélla tavalla.

114 § Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitéda kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavat
tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisten kuultavissa tai nédhtévissé.

1158 Sahkdinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi p&4tta4 asioita séhkdisessa paatoksentekomenettelyssé kuntalain 100 8:n mukaisesti.
Paatoksentekomenettelyd voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatésvaltaan kuuluviin asioihin.

116 8 Kokousaika ja —paikka

Toimielin paattadd kokoustensa ajan ja paikan.
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Kokous pidetadn myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmista toi-
mielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitdmisesta ilmoittamansa asian ka-
sittelyd varten. Talléin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysté peruuttaa kokouksen.

1178 Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sek& kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa
on mainittava, mita toimielimen paatdksentekotapaa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia
késitellaan séhkoisessa paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia on
kasiteltdva séhkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavisté asioista ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetddn kokouskutsun yhteydessd, jolleivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa
tai oheismateriaalissa on salassa pidettavié tietoja, asiakirjaan tehdadan merkinté salassapidosta.

Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on lasnéolo-oikeus tai —velvollisuus, toimielimen
paattamalla tavalla.

118 § Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettaa sahkoisesti. Talloin kunnanhal-
litus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siité, etta tahan tarvittavat teknisen laitteet, jarjestelmét ja
tietoliikenneyhteydet ovat kaytettavissa.

119§ Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kunnan verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavat tiedot seka henkildtiedot, joihin ei liity tiedottamisintressid. Verkossa julkaistavalta esi-
tyslistalta voidaan poistaa yksittdisia kokousasioita, joihin ei liity erityistd tiedottamisintressia tai
mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatoksentekoa. Esityslistan liitteitd
julkaistaan verkossa harkinnan mukaan ottaen huomioon kunnan asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

1208 Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltya, kasittelematta jadneet
asiat voidaan siirtad jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille
lahetetddn sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta sekd jatkokokouksen péatoksentekota-

vasta.

121 8 Varajasenen kutsuminen
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Toimielimen j&senen on kutsuttava varajasen sijaansa, mikali han ei padse kokoukseen. Kun jasen
on esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han
voi kutsua varajasenen yksittdisen asian kasittelyyn.

Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen sihteeri voivat toimittaa kutsun varajasenelle.

122 8 Lasnaolo kokouksessa

Toimielinten jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen kokouksessa on l&snédolo- ja puheoikeus

- valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla kunnanhallituksen kokouksessa kuntalain 18.2
8:n mukaan seka

- kunnanhallituksen puheenjohtajalla ja kunnanjohtajalla muiden toimielinten kokouksessa, ei kui-
tenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa
séédettyjen vaalitoimielinten kokouksissa.

Toimielin paattad muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.

Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

123§ Kunnanhallituksen edustaja muissa toimielimissa

Kunnanhallitus voi 2 momentissa ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on lasnéolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maaratd myos kun-
nanhallituksen varajasen tai kunnanjohtaja.

Kunnanhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen valiokun-
taan eiké vaalilaissa saadettyihin vaalitoimielimiin.

124§ Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta sd&detédén kuntalain 101 §:ssé.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkdisen kokouksen, yleisdlle on jarjestettava mahdollisuus
seurata kokousta internetin kautta seké& kokouskutsussa mainitussa tilassa.

1258 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasné olevat, sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu
ja paatosvaltainen.

126 § Tilapainen puheenjohtaja

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kéasittelyé varten tilapainen puheenjohtaja.

127 8 Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
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Puheenjohtajan tehtévista kokouksen johtamisessa ja toimielimen jasenen puheenvuoroista sdéde-
taan kuntalain 102 §:ssa.

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessd, jollei toimielin toisin paata.
128 § Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely

Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai jdsenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmisto-
paatokselld kasiteltavéksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian p&atok-
sell&dén vain perustellusta syysta.

129§ Esittelijat
Kunnanhallituksen ja lautakuntien esittelystda madrataan 3 8:ssd.
Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hénen sijaisekseen maaratty toimii esittelijana.

Esittelysté tarkastuslautakunnassa maarataan 61 §:ssa.
130§ Esittely

Asiat padtetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. VVaalilaissa saddetyissé vaalitoi-
mielimissé asiat paatetddn kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen te-
kemé&éan toimielimelle paatdsehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on késittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana muut-
tanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.

Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta il-
man viranhaltijan esittelyd. Toimielin voi talloin p&attaa, ettd puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn
pohjana eik& vaadi kannatusta.

131§ Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan, ja esteel-
lisyyden aikauttamasta perusteesta seka vetaydyttavéa asian késittelystd ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys toimielimen ratkais-
tavaksi. Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta
hé&nen esteellisyytensa arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on
poistuttava kokouksesta.
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Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdén koskevan asian ké-
sittelyyn vain hallintolain 29 8:n tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

132§ Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi
Jos keskustelun kuluessa tehd&an kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta valmis-
teltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvéksyminen keskeyttdisi asian kasittelyn, seuraavien pu-
hujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta.

Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai &anestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn.
Jos ehdotus hyl&taan, asian kasittely jatkuu.

1338 Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattéda keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset, ja onko ehdotusta kannatettu.

134§ llman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
toimielimen paattkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannatettavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

135§ Adnestykseen otettavat ehdotukset

Aénestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty vaihtoehtoi-
sena tai menee késiteltdvan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla adnestyksen alkaessa, hanen tekemansé ehdotus katsotaan rau-
enneeksi eika sita oteta &&nestykseen.

136 § Adnestys ja vaali

Aanestykseen sovelletaan muilta osin, mita 12 luvussa maarataan aanestysmenettelysta valtuus-
tossa. Vaalin toimittamista koskevat maaraykset ovat 13 luvussa.

137 8 Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen
Poytakirjan pitdmisesta ja sisallosté vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poyta-
kirjanpit&ja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytékirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen
mukaan.

Pdytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitéjéa.
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Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa
tehtyja paatoksia koskeva poytékirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimielimen poytakirjaan merkitaan ainakin:

Jarjestaytymistietoina
e toimielimen nimi
e merkintd kaytetyista paatoksentekotavoista (varsinainen kokous, séhkdinen kokous, yksil6i-
daan paatokset, jotka on tehty sahkoisessd paatoksentekomenettelyssd)
kokouksen alkamis- ja paattymisaika seké kokouksen keskeytykset
kokouspaikka
lasna ja poissa olleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut I&sné
kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Asian kasittelytietoina

asiaotsikko

asian valmistelijan ja sen jolta tietoja saa, yhteystiedot
selostus asiasta

esittelijan paatésehdotus

esteellisyys ja perustelut

tehdyt endotukset ja onko niitd kannatettu
aanestykset: aanestystapa, danestysjarjestys, aanestysesitys seké aanestyksen tulos siten, etta
kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

asiassa tehty paatos

eriava mielipide

Muina tietoina

salassapitomerkinnat

puheenjohtajan allekirjoitus

poytakirjanpitajan varmennus

merkinta poytéakirjan tarkastuksesta seka

merkintd nahtavana pitdmisesta yleisessa tietoverkossa, mikéli poytékirja on ollut yleisesti
néhtavana

Poytékirjaan liitetddn paatoksid koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset sek& muutok-
senhakukiellot.

Toimielimen poytékirjan sisaltoa koskevia méérayksié noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissa péatoksissa.

Kunnanhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytékirjan laatimisesta.

138 § Paatosten tiedoksianto kunnan jasenelle
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Kunnanhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liittyvine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitus-
osoituksineen pidetéén tarkastamisen jalkeen nahtavéna kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalain
140 §:ssé tarkemmin saddetéaan.

Muun viranomaisen poytékirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jésenille, jos asian-
omainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kunnanhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta annetta-
essa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa.

16 luku
MUUT MAARAYKSET

139 § Aloiteoikeus

Kunnan asukkaalla seka kunnassa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita kunnan
toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttajalla on oikeus tehdd aloitteita palveluaan koskevassa
asiassa.

Aloite tulee tehda Kirjallisesti tai sahkoisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kayda ilmi, mité asia kos-
kee seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

140§ Aloitteen Kkasittely

Aloitteen késittelee sen kunnan viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen tarkoitta-
massa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden perusteella
suoritetuista toimenpiteista on annettava toimielimelle tieto jaljempé&nd madratylla tavalla.

Kunnanhallituksen on vuosittain maaliskuun loppuun mennessa esitettdva valtuustolle luettelo sen
toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista. Valtuusto voi
samalla paattaa, mitka aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto toimieli-
melle niiden paattamélla tavalla. Toimielin voi samalla pa4ttad, mitka aloitteista ovat loppuun kasi-
teltyja.

Jos aloitteen tekijoiné on véhintdan kaksi prosenttia kunnan asukkaista, aloite on kuuden kuukauden
kuluessa vireille tulosta otettava toimivaltaisen viranomaisen kasiteltavaksi.

141 8 Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa
aloite kasitellaan, arvioitu késittelyaika seké kenelté saa lisdtietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijélle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.
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142 § Asiakirjojen allekirjoittaminen
Valtuuston ja kunnanhallituksen paatokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
kunnanjohtaja ja varmentaa hallintosihteeri tai asianosaisen toimialan tiimivastaava, jollei kunnan-
hallitus ole paattanyt toisin.

Valtuuston ja kunnanhallituksen toimituskirjan ja kirjelmén allekirjoittaa kunnanjohtaja ja varmen-
taa hallintosihteeri tai asianosaisen toimialan tiimivastaava.

Muun toimielimen p&atokseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa asian esittelija
ja varmentaa ao. toimielimen sihteeri, jollei toimielin ole paattanyt toisin.

Muun toimielimen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa asiakirjan valmistelija.

Toimielimen poytakirjanotteen allekirjoittaa poytékirjanpitédja tai muu toimielimen méaéaradma hen-
kild.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset todistaa oikeaksi poytékirjanpitaja tai
muu toimielimen maaraama henkilo.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjan paattamissaan asi-
oissa.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.
143§ Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa kunnanhallituksen puheenjohtaja,
kunnanjohtaja sek& kunnanjohtajan valtuuttaman viranhaltija.

Todisteellisen tiedoksiannon voi kunnan puolesta vastaanottaa tulosyksikon esimies.

17 luku
LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUS-
TEET

144 § Soveltamisala

Tata hallintosdannon lukua sovelletaan kunnan luottamushenkildille kuntalain ja valtuuston paatos-
ten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin.

1458 Kokouspalkkiot
Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Valtuusto
- puheenjohtaja 60 euroa
- jasen 40 euroa
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Kunnanhallitus
- puheenjohtaja 60 euroa
- jasen 40 euroa

Lautakunnat / Stun-sete-newvettelukunta / valiokunnat
- puheenjohtaja 45 euroa
- jasen 30 euroa
- keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 45 euroa
- keskusvaalilautakunnan jasen 30 euroa

Toimikunta
- puheenjohtaja 30 euroa
- jasen 20 euroa

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle makse-
taan kultakin vaalitoimituspaivélta seuraavan suuruiset palkkiot, joihin sisaltyy palkkio vaalitoimi-
tuksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta.

- puheenjohtaja 120 euroa
- jasen 90 euroa

Alle 3 tunnin vaalitoimituksesta maksetaan palkkio 50 % vahennettyna.

146 § Palkkio lisatunneilta
Kokouksesta, jossa toimielimen jasen tai varajasen on ollut saapuvilla yli kolme (3) tuntia, suorite-

taan lisdpalkkiona 50 prosenttia peruspalkkiosta jokaiselta kolmen (3) tunnin jalkeen alkavalta tun-
nilta.

147§ Sahkdinen paatoksentekomenettely

Kokouspalkkio maksetaan 10 prosentilla alennettuna. Kokouspalkkion maksamisen edellytyksena
on, etté jasen on osallistunut menettelyyn.

148 § Kokouspalkkio kahdesta tai useammasta toimielimen kokouksesta
Jos saman vuorokauden aikana pidetaan useampi kuin yksi saman toimielimen kokous ja/tai katsel-

mus tai toimitus, katsotaan ne kokouspalkkioita laskettaessa samaksi kokoukseksi, ellei kokousten
vélinen aika ole yli kaksi tuntia.

1498 Vuosipalkkiot

Kokouspalkkioiden lisaksi maksetaan kokousten ulkopuolella toimielimen toimintaan liittyvista
tehtévistd seuraavat vuosipalkkiot:

Valtuusto
- puheenjohtaja 1.300 euroa/vuosi
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Kunnanhallitus
- puheenjohtaja 1.600 euroa/vuosi

Lautakunnat ja johtokunnat

a Tarkastuslautakunta
- puheenjohtaja 300 euroa/vuosi

b Tekninen lautakunta
- puheenjohtaja 500 euroa/vuosi

c-Siun-sote—neuvottelukunta
B . . .

d Keskusvaalilautakuntalautakunta, vaalien toimitusvuonna
- puheenjohtaja 300 euroa/vuosi

Milloin t&ssa pykalassa mainittu luottamushenkil® on estynyt hoitamasta tehtavaansa, hanen oikeu-

tensa kuukausi- tai vuosipalkkioon lakkaa, kun este on yhtajaksoisesti jatkunut kuukauden. Sen jal-
keiselté ajalta on varapuheenjohtajalla tai -jasenelld oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

150 § Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen
Kun luottamushenkil6 on toimielimen kokouksessa lasnda muun kuin toimielimen puheenjohtajuu-
den tai jasenyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen osallistumisesta toimielimen jasenen
kokouspalkkio.

Mitd 1 momentissa on maarétty, sovelletaan luottamushenkiléon, joka on asiantuntijana kutsuttu
kuultavaksi toimielimen kokoukseen.

1518 Muut kokoukset ja tilaisuudet
Neuvottelukuntien ja yhteistoimintaelinten sek& muiden vastaavien kokousten kokoontumisesta

maksetaan puheenjohtajalle ja jasenelle vastaava palkkio kuin lautakunnan puheenjohtajalle ja jase-
nelle.

152 § Palkkio toimituksista
Toimielimen tai sen jasenten suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta vastaavasta
toimituksesta maksetaan toimielimen kokouspalkkio. Edell&d mainittuja toimituksia ovat esimerkiksi
rakennus- ja katukatselmukset seka tarkastuslautakunnan arviointitilaisuudet.

Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksend on, ettd tehtdvé perustuu toimielimen paatokseen.

153§ Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatosvaltainen eika kokousta voida pitad, maksetaan pai-
kalle tulleille luottamushenkil6ille kokouspalkkio.
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154§ Luottamushenkilon palkkio sihteerin/pdytékirjanpitajan tehtavasta

Toimielimen sihteerind toimivalle luottamushenkilélle maksetaan jasenen palkkio 50 %:lla korotet-
tuna.

155§ Palkkion maksamisen edellytykset

Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai luottamustehtdvan hoitamisesta laadittuihin muisti-
oihin, johon on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, lasnéolijat seka saapumiset
ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa kokouspalkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

156 § Palkkioiden maksaminen

Palkkiot maksetaan nelja kertaa vuodessa.

157 8§ Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkil6lle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita luottamus-
toimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jérjestamisestd tai muusta vastaavasta
syystd. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintadn kahdeksalta tunnilta vuorokaudessa.

Luottamushenkilon tulee esittdd ansionmenetyksesta tyonantajan todistus, josta on kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tydaikaa ja etta hanelle ei
makseta siltd ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja va-
kuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten méaarasta.

Luottamustehtdvien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen korvauksia laskettaessa kuuluvan ko-
kousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika kokoukseen ja takaisin kotoa tai
tyopaikalta seka kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien véliset neuvottelut.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus on esi-
tettdva kahden kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

Kunnan palveluksessa olevan luottamushenkilon tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtévan
edellyttdmasté poissaolosta esimiehelle. Esimiehen tehtdvané on, tydtilanne huomioon ottaen, antaa
lupa luottamustehtévan hoitamiseen. Luottamustehtdvan hoitoon kéytetylté ajalta ei suoriteta pal-
kanpidatysta.

158 § Matkakustannusten korvaaminen

Luottamushenkilon luottamustehtédvan hoitamisesta johtuvat matkakustannukset korvataan kunnalli-
sen yleisen virka- ja tydehtosopimuksen mukaisesti.

Luottamushenkildlle, joka vammansa vuoksi ei kykene kdyttamaan julkisia kulkuvalineité tai omaa
autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edella mainittuihin tehtéviin osallistumisesta
aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.



159§ Tarkemmat ohjeet
Kunnanhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita tdméan luvun soveltamisesta.
160 8 Erimielisyyden ratkaiseminen

Kunnanhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan tdman luvun mukaisten palkkioiden ja korvausten
madran, mikali niista on syntynyt erimielisyytta.
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