Paikallissopimus tyosuojeluvaltuutetuille tyétehtavista annettavasta vapautuksesta

Yhteistyotoimikunta 22.02.2022 § 6

Valmistelija

Hallintosihteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

Kunnallisen alan tyosuojelun yhteistoimintasopimuksen 8 §:ssa tarkoitetun
tyosuojeluvaltuutetun ajankayttéa ja ansionmenetyksen korvaamista
koskevan sopimuksen mukaan tyésuojeluvaltuutetulla on oikeus kayttaa
tydaikaansa tyosuojeluvaltuutetun tehtavan hoitamiseksi. Tyotehtavista
annettavasta vapautuksesta sovittaessa on otettava huomioon tydsuojelun
valvonnasta ja tydpaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta annetun lain
(44/2006) 34 § 1 momentissa saadetty edustettavana olevien
tydntekijdiden lukumaara, tydpaikan alueellinen laajuus, tydskentely-
paikkojen lukumaara ja niissa suoritettavan tyon luonne, tdiden
jarjestelysta johtuvat tydsuojeluvaltuutetun tehtavien maaraan vaikuttavat
tekijat sekd muut tydntekijéiden turvallisuuteen ja fyysiseen ja psyykkiseen
terveyteen vaikuttavat tyoturvallisuuslaissa tarkoitetut haitta-, vaara- ja
kuormitustekijat.

Tyo6suojeluvaltuutetun tehtavan hoitamiseen tarvittava aika muodostuu
saannodllisesta kiinteasta vapautuksesta seka erityistarpeeseen
perustuvasta maaraaikaisesta vapautuksesta. Erityistarpeeseen
perustuvasta maardaikaisesta vapautuksesta sovitaan erikseen.
Erityistarpeita voivat olla kunta- ja palvelurakenteen muutoksen valmistelu
ja toteutus sekd muu laaja kehittdmishanke hankkeen valmistelun ja
toteutuksen aikana.

Kiintean vapautuksen perusteena kaytetaan tydsuojeluvaltuutetun
edustettavana olevien tydntekijdiden/viranhaltijoiden lukumaaraa
kerrottuna paikallisten olosuhteiden mukaan maariteltavalla luvulla 0,12 —
0,22 neljaa perakkaista kalenteriviikkoa kohti.

Vapautuksen ajankohdasta sovitaan esimiehen kanssa etukateen.
Saanndllisesti toistuva vapautus on otettava huomioon tyévuoroluetteloa
tai vastaavaa laadittaessa. Poikkeuksena on tyOpaikalla sattuneesta
tapaturmasta johtuva ajankayton tarve, tydsuojelutarkastukseen
osallistuminen tai muu tydsuojeluvaltuutetun tehtavaalueeseen kuuluva
ennakoimaton tapahtuma.

Tyodsuojeluvaravaltuutettu, joka sijaistaa varsinaista tydsuojeluvaltuutettua
taman ollessa tilapaisesti estynyt hoitamasta tyosuojeluvaltuutetun
tehtavaansa, saa kayttéonsa vastaavan vapautuksen toimiessaan
tydsuojeluvaltuutettuna sen jalkeen, kun este on jatkunut yhdenjaksoisesti
vahintaan yhden kuukauden.

Tydsuojeluvaltuutettu esittéda vuosittain yhteistydtoimikunnalle selvityksen
siitd, mihin tehtavakokonaisuuksiin varattu aika on kaytetty. Selvitysta
hyddynnetaan tydpaikan tydsuojelutoiminnan arvioinnissa, suunnittelussa
ja kehittdmisessa.

Tyosuojeluvaltuutetun tehtavana on perehtya tyopaikan tydymparistoon ja
tydyhteison tilaan, tydsuojelusdanndksiin, osallistua tydsuojelua koskeviin



Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Liitteet

tarkastuksiin ja asiantuntijan tutkimuksiin seka osaltaan kiinnittaa
edustamiensa tydntekijdiden huomiota tydn turvallisuutta ja terveellisyytta
edistaviin seikkoihin.

Esityslistan liitteena on paikallissopimusluonnos tyésuojeluvaltuutetuille
tyodtehtavista annettavasta vapautuksesta.

Kunnanjohtaja

Yhteistydtoimikunta esittdd kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi
paikallissopimuksen tyosuojeluvaltuutetuille tydtehtavista annettavasta
vapautuksesta.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Paikallissopimus — Ty6suojeluvaltuutettujen ajankaytté 2022-2025

Kunnanhallitus 28.02.2022 § 36

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Esityslistan liitteena paikallissopimus — Tydsuojeluvaltuutettujen ajankayttd
2022-2025.

Kunnanjohtaja
Yhteisty6toimikunta esittdd kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi
paikallissopimuksen tydsuojeluvaltuutetuille tyétehtavistd annettavasta

vapautuksesta.

Hyvaksyttiin paatésehdotus.

Yhteistyotoimikunta 13.02.2023 § 10

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos

Hallintosihteeri Tiina Hamalainen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinavesi,
gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi

1.1.2023 Heinaveden kunnan organisaatiorakenteessa tapahtuneen
muutoksen johdosta tydsuojeluvaltuutettujen ajankayttdsopimus saatetaan
vastaamaan muuttunutta tilannetta.

Esityslistan liitteena on paikallissopimusluonnos tydsuojeluvaltuutetuille
tyétehtavista annettavasta vapautuksesta.

Kunnanjohtaja
Yhteistydtoimikunta kasittelee paikallissopimuksen tydsuojeluvaltuutettujen
tyotehtavistd annettavasta vapautuksesta seka esittaa sen edelleen

kunnanhallituksen hyvaksyttavaksi.

Hyvaksyttiin paatdosehdotus.

Kunnanhallitus 27.02.2023 § 42

29/01.00.01/2022

Esityslistan liitteena paikallissopimus — Tydsuojeluvaltuutettujen ajankayttd
1.3.2023-31.12.2025.



Esittelija Kunnanjohtaja

Paatésehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy paikallissopimuksen tydsuojeluvaltuutetuille
tyétehtavista annettavasta vapautuksesta.

Paatos Hyvaksyttiin paatésehdotus.



