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Sopimus koskee kuntouttavasta tyétoiminnasta annetun lain (189/2001)
tarkoittamaa tyotoiminnan palvelujen tuottamista. Siun sote jarjestaa
kuntouttavaa tydtoimintaa omana toimintana seka ostopalveluna laki
kuntouttavasta ty6toiminnasta 6 §:n ja laki hyvinvointialueesta 9 §:n
mukaisesti sopimalla.

Kuntouttavan tyétoiminnan palvelujen tuottaminen hyvinvointialueen ja
kunnan, kuntayhtyman, valtion ja seurakunnan kanssa horisontaalisena
yhteistydna on mahdollista ilman, etta tallaiseen yhteistydbhdn sovelletaan
hankintalakia. Taman ns. horisontaalisen yhteistydn mukaisesti
sopimusosapuolet voivat toimia yhteistydssa ja yhteisten tavoitteiden
saavuttamiseksi ja kyseessa on molempien sopimusosapuolten vastuulla
olevat yleisen edun mukaiset julkiset palvelut ja sopimusosapuolille
yhteistyd on vastikkeetonta.

Siun soten vastuulla olevan kuntouttavan tyétoiminnan tavoitteet liittyvat
asiakkaan toimintakyvyn ja elaman hallinnan seka arjen tavoitteiden kautta
tyollisyyden/tyollistymisen voimavarojen lisdamiseen yksilétasolla.
Kuntouttava ty6étoiminta tukee asiakkaan osallisuutta ja aktiivisuutta osana
kansalaisyhteiskuntaa. Sopimusosapuolilla tulee olla em. tavoitteiden ja
yleisen edun mukainen yhteinen julkinen tehtava, jossa tyétoiminta
toteutetaan.

Siun soten tydikaisten sosiaalipalvelut toimii tydtoiminnan jarjestajana.
Palvelun tarjoaja toimii tyétoimintaan liittyvan tyotehtavan tarjoajana.

Palveluntarjoajan jarjestdmaan tyétoimintaan sisaltyy kuntouttavan
tyotoiminnan asiakkaalle soveltuva ty6toimintapaikka seka tarvittava tuki ja
ohjaus tyotoiminnoista suoriutumiseksi tydtoimintapaikassa.
Tyoétoimintapaikan edustaja osallistuu asiakkaan tyétoiminnan
toteutussuunnitelman laadintaan ja seurantaan. Toteutussuunnitelma ja
asiakaskohtainen tydtoimintasopimus laaditaan tydikaisten
sosiaalipalveluiden toimesta. Palveluntarjoaja on velvollinen raportoimaan
kuukausittain kirjallisesti asiakkaan tyétoimintapaivat ja ilmoittamaan
asiakkaan luvattomista poissaoloista.

Kuntouttavasta ty6toiminnasta annetun lain 13a§ mukaisesti
asiakaskohtaisesta tyotoiminnan aikaisesta tuesta ja ohjauksesta vastaa
Siun soten Hyvinvointialueen tydikaisten sosiaalipalvelut. Tyétoiminta
suunnitellaan ja toteutetaan yhteistydssa sopimusosapuolten kesken.

Siun soten tyoikaisten sosiaalipalvelut osoittaa asiakkaat tyétoimintaan.
Tyo6toimintapaikan tarjoaja paattda kunkin asiakkaan kohdalla, pystytaanko
tyotoimintapaikka jarjestamaan. Siun sote ei ole velvollinen osoittamaan
tyotoimintaan osallistuvia eika palvelun tarjoaja ole velvollinen
vastaanottamaan tyétoimintaan osallistuvia.
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Sopimus on voimassa 1.1.2023 alkaen toistaiseksi. Kumpikin osapuoli voi
irtisanoa sopimuksen koska tahansa, irtisanominen tulee tehda kirjallisesti
ja irtisanomisaika on 3kk.

Esittelija Kunnanjohtaja

Paatdsehdotus Kunnanhallitus hyvaksyy sopimuksen kuntouttavasta tydtoiminnasta
annetun lain mukaisen tyétoiminnan palvelujen tuottamisesta Siun soten
kanssa.
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