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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Vauhkonen Anna Puheenjohtaja  
 Puustinen Jari II varapuheenjohtaja Klo. 16.00-19.09 
 Puustinen Osmo jäsen  
 Juvonen  Sari jäsen Etäyhteys 
 Laukkanen Leena Jäsen Etäyhteys 
 Koponen Leo Jäsen  
 
Poissa Hottinen Timo 
 
Muu Hokka Mervi Valtuuston puheenjohtaja Etäyhteys 
 Kolari Teuvo Valtuuston I vpj  
 Vihma Matti Valtuuston II vpj  
 Kasonen Maarika  esittelijä, kunnanjohtaja  
 Hämäläinen Tiina pöytäkirjanpitäjä, 

hallintosihteeri 
 

 Eskelinen Anna-Kaisa Asiantuntija Klo. 16.03-17:03 § 243, 
244 

 Kolari Niko Asiantuntija Klo. 17.03-17.09 § 255 
 Räsänen Kristiina Asiantuntija Klo. 17.09-17.20 § 240, 

242, 245 
 Leskinen Timo Asiantuntija Klo. 16.03-16.23 § 244 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Anna Vauhkonen Tiina Hämäläinen  
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 

236 - 256 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
  Tämä asiakirja on allekirjoitettu sähköisesti. 
  Tarkastusaika 19.12.2023 
  Allekirjoitukset 
 
 
 Jari Puustinen Leo Koponen 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Kunnan tietoverkossa 20.12.2023  
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Kunnanhallitus § 236 18.12.2023 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 236    
      
 
 
 Kuntalain 103 §:n mukaan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin 

puolet jäsenistä on läsnä.   
 
Päätösehdotus Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 

 
Päätös Puheenjohtaja totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Kunnanhallitus § 237 18.12.2023 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 237    
      
 
                                            
 Hallintosäännön 139 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen 

päättämällä tavalla. Toimielin valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa 
tarkastamaan kokouksesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei 
tarkasteta kokouksessa. 

 
Päätösehdotus Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa, tarkastusvuorossa ovat Jari 

Puustinen ja Leo Koponen. 
 

Päätös Tämän kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jari Puustinen ja Leo 
Koponen. 
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Kunnanhallitus § 238 18.12.2023 

 

 

 
Kunnan asiakastyytyväisyyskysely vuonna 2023 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 238    
211/00.01.02.02/2023    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
 Heinäveden kunnan asiakastyytyväisyyskysely on ollut avoinna ajalla 

13.10.-10.11.2023. Edellisen kerran kysely on toteutettu vuonna 2020. 
Kyselyyn vastasi 86 (vuonna 2020 38 vastaajaa)  

 
  2020 2023 
Asiantuntemus 3,7 3,7 
Asiakkaan huomioiminen 3,6 3,5 
Asioinnin lopputulos 3,7 3,6 
Palvelun nopeus 3,5 3,3 
Palvelun ystävällisyys 4 3,7 
Palveluiden riittävyys 3,6 3,5 
Palveluista tiedottaminen 3,4 3,1 
Palvelu kokonaisuutena 3,6 3,5 
 
Palautteen perusteella eniten edelliseen kyselyyn nähden on heikentynyt 
palveluista tiedottaminen. Avointa palautetta tuli nettisivuista. Ne on 
parhaillaan uudistettavana ja uudet sivut julkaistaan vuoden alussa.  
 
Palveluista haluttiin tiedotettavan nettisivujen kautta 75% (vuonna 2020 
77%) sekä facebookin kautta 71% (vuonna 2020 57%) Paikallislehti oli 
54% (vuonna 2020 80%) tiedottamiskanava.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi asiakastyytyväisyyskyselyn tulokset. 

Kyselyn tulokset on käsitelty johtoryhmässä ja kukin tulosyksikkö on 
saanut omat yksikkökohtaiset vastaukset tiedoksi, jos vastaajia on ollut yli 
5. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 239 18.12.2023 

 

 

 
Move! Mittaukset vuonna 2023 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 239    
226/12.00.01.00/2023    
 
Valmistelija Yläkoulun ja lukion rehtori Heli Mikkonen, Kenttätie 1, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7603 855, email: heli.mikkonen@edu.heinavesi.fi; Otto Kotilaisen 

koulun ja Karvion koulun rehtori Minna Isoniemi, Keskuksenkuja 2, 79700 
Heinävesi, gsm 040 6604 467, email: minna.isoniemi@edu.heinavesi.fi 

 
 Move!-mittauksissa selvitetään oppilaiden kestävyyttä, voimaa, nopeutta, 

liikkuvuutta sekä motorisia perustaitoja ja havaintomotorisia taitoja. Näitä 
tarvitaan koululaisten arjessa esimerkiksi koulumatkan kävelyyn tai 
pyöräilyyn, koulu- ja harrastusvälineiden nostamiseen ja kantamiseen, 
portaiden nousemiseen sekä liikkumiseen erilaisilla alustoilla. Move!-
järjestelmän tavoitteena on tukea oppilaita fyysisestä toimintakyvystä 
huolehtimisessa. Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteisiin 
sisältyvät mittaukset toteutetaan kaikille 5.- ja 8.- luokkalaisille ja ne 
voidaan tehdä toimintarajoitteisten osalta sovelletusti. Lisätietoa Move!-
järjestelmästä osoitteesta: www.oph.fi/fi/move 

 
 Heinävedellä Move! mittaukseen osallistui 20 (ed. vuosi 25) 5 luokan 

oppilasta ja 30 (ed. vuosi 33) 8 luokan oppilasta.  
 

Heinävedellä Move! mittausten mukaan oppilaiden fyysinen toimintakyky 
on mahdollisesti terveyttä ja hyvinvointia kuluttavalla tai haittaavalla tasolla 
57,9 (edell vuosi 50) prosentilla 5 luokkalaisilla ja 51,9 (edell. vuosi 66,7) 
prosentilla 8 luokan oppilailla. Erityisesti yläluokkalaisten tulokset ovat 
selkeästi parantuneet kahtena edellisenä vuonna.  
 
Move!-mittausten tulokset kuvaavat hyvin kyseisten ikäluokkien fyysistä 
toimintakykyä sekä kuntoa, joten niillä on valtava merkitys väestön 
tulevaan sairastavuuteen, työkykyyn, eläköitymiseen ja jopa 
kuolleisuuteen.  
 
Lasten ja nuorten liikunnan tietokantaan on koottu keskeiset indikaattorit 
kouluikäisten lasten ja nuorten liikunnasta, liikunnan edistämisestä ja 
fyysisestä toimintakyvystä. https://okm.fi/liikuntaindikaattorit 
 
Liitteenä Heinäveden kunnan Move! mittauksen kuntaraportti 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi vuoden 2023 Move! mittausten tulokset. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

http://www.oph.fi/fi/move
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Kunnanhallitus § 240 18.12.2023 

 

 

 
Vuoden 2023 alkusaldot 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 240    
240/02.02.02/2023    
 
Valmistelija Talousjohtaja Kristiina Räsänen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi 
 
 Kirjanpitolautakunnan hyvinvointi- ja kuntajaosto on antanut 16.5.2023 

lausunnon nro 128 hyvinvointialueille siirtyvien omaisuus- ja pääomaerien 
käsittelystä kunnan ja kuntayhtymän kirjanpidossa. 

 
Lausunnon mukaan kunnista hyvinvointialueille siirtyvät omaisuus- ja 
pääomaerät kirjataan alkusaldojen muutoksina tilinavaukseen päiväyksellä 
1.1.2023. Tilinavaukseen kirjaamisen tarkoituksena on, että peruspääomaa 
vastaan kirjattavia omaisuus- ja pääomaerien siirtoja ei esitetä vuoden 
2023 liiketapahtumina talousarvion toteutumisvertailussa eikä 
rahoituslaskelmassa. Muut kirjaukset esitetään normaalisti vuoden 2023 
liiketapahtumina ja ne voivat vaikuttaa vuoden 2023 tulokseen. 

  
Kirjanpitolain mukaan tilinavauksen tulee perustua edellisen tilikauden 
päättäneeseen taseeseen. Kirjanpitovelvollisen tulee huolehtia 
alkusaldoihin kirjattavien muutosten riittävästä dokumentoinnista, jotta 
voidaan varmistaa aukoton kirjausketju edellisen vuoden päättävästä 
taseesta lopullisiin alkusaldoihin. 

 
Hyvinvointialueelle siirtyvät kuntayhtymien jäsenosuudet ja irtain omaisuus 
vähennetään kunnan taseen omaisuuseristä. Siirto kirjataan kunnan 
kirjanpidossa peruspääomaa vastaan, ellei kunta toisin päätä. 

  
Heinäveden kunnalta soteirtaimisto siirtyi korvauksetta Siun sotelle 
1.1.2017 alkaen, eikä laitoshuollon, ravintokeskuksen tai kuntouttavan 
työtoiminnan osalta siirtynyt poistamatonta hankintamenoa 1.1.2023. 
 
Vuoden 2023 avaavaan taseeseen kirjataan peruspääomaa vähentävänä 
Pohjois-Karjalan sosiaali- ja terveyspalveluiden kuntayhtymän jäsenosuus 
456.297,42 euroa. Kirjaus toteutetaan tase-erien välisenä siirtona. 
 
Voimaanpanolain mukaan kunnasta hyvinvointialueelle siirtyvä 
lomapalkkavelka kirjataan kunnan peruspääomaa vastaan. 
 
Vuoden 2023 avaavaan taseeseen kirjataan peruspääomaa vastaan 
hyvinvointialueelle siirtyneen henkilöstön lomapalkkavelka 113.317,79 
euroa. Kirjaus toteutetaan tase-erien välisenä siirtona. 
 
Kokousasian liitteenä on kunnan vuoden 2023 avaava tase. 

 
Voimaanpanolain perusteella tehtävät omaisuuden ja pääomien siirtoja 
koskevat kirjaukset eivät ole luonteeltaan kirjanpitoperiaatteiden muutoksia 
tai aikaisempien virheiden oikaisuja, joten kuntien tilinpäätöksessä 2023 
vertailuvuotena olevan edellisen tilikauden päättävään taseeseen 2022 ei 
tehdä oikaisuja vaan tarvittavat tiedot annetaan liitetiedoissa. 
 

mailto:kristiina.rasanen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 240 18.12.2023 

 

 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy vuoden 2023 avaavan taseen sekä siihen liittyvät 

muutokset kunnan peruspääomassa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Talousjohtaja Kristiina Räsänen oli kokouksessa kuultavana tämän asian 

osalta. 
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Kunnanhallitus § 95 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 111 06.06.2022 
Valtuusto § 32 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 241 18.12.2023 

 

 

 
Polkka Oy:n osakassopimuksen hyväksyminen 
 
Kunnanhallitus 23.05.2022 § 397  
  
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
 Siun sote ja Joensuun kaupunki perustivat Polkka – Pohjois-Karjalan 

tukipalvelut oy:n vuonna 2016. Yhtiön tarkoituksena on tarjota ateria- ja 
puhtauspalveluja (sekä jatkossa mahdollisesti myös henkilö-, 
tavarakuljetus- ja muita logistiikkapalveluja) omistajilleen 
kustannusvastaavasti ja tehokkaasti. Palvelut ja niistä perittävät maksut 
määritellään yhtiön ja osakkaiden välisissä palvelusopimuksissa. 
Palvelusopimuksessa määritellään myös mm. palvelujen tarkempi sisältö, 
palvelujen laatukriteerit ja -mittarit sekä palvelusopimuksen kesto. Yhtiö on 
voittoa tavoittelematon eikä jaa osinkoa. 

 
 Yhtiö toimii ns. in house -periaatteella eli se tuottaa toimialansa palveluja 

osakkailleen (mukaan lukien osakkaan konserniin kuuluvat yhteisöt). Yhtiö 
voi tuottaa palveluja myös ulkopuolisille tilaajille kulloinkin voimassa olevan 
lainsäädännön rajoissa siten ja siinä laajuudessa, että yhtiön in house -
asema ei vaarannu. 

 
 Yhtiön omistus jakautuu niin, että sen 25 000 osakkeesta Siun sote 

omistaa 60 % (15 000 osaketta) ja kaupunki 40 % (10 000 osaketta). Siun 
sote ja kaupunki sijoittivat yhtiön osakepääomaksi 2,5 m€. Yhden 
osakkeen merkintähinta oli siten 100 euroa. Yhtiön hallituksessa on 
seitsemän jäsentä, joista neljä valitaan Siun soten esityksestä ja kolme 
Joensuun kaupungin esityksestä. 

 
 Yhtiötä perustettaessa muut Pohjois-Karjalan kunnat eivät olleet vielä 

halukkaita tulemaan mukaan yhtiön toimintaan, vaan halusivat järjestää 
ateria- ja puhtauspalvelunsa itse. Nyttemmin Polkka Oy on käynyt 
keskusteluja Pohjois-Karjalan kuntien kanssa ja osa kunnista on ilmaissut 
halukkuutensa tulla yhtiön osakkaaksi ja ostaa Polkka Oy:ltä tarvitsemansa 
ateria- ja puhtauspalvelut tai ainakin osan näistä palveluista. 

 
 Siun sote ja Joensuun kaupunki ovat Polkka Oy:n omistajina valmistelleet 

mallia, jonka mukaisesti halukkaat kunnat voisivat tulla Polkka Oy:n 
osakkaiksi. Tämä tapahtuu siten, että Siun sote ja kaupunki myyvät omia 
osakkeitaan mukaan tuleville kunnille. Lähtökohtana myynnissä on se, että 
Siun soten omistusosuuden tulee aina säilyä Polkka Oy:ssä vähintään 50,1 
%:ssa, jotta yhtiö säilyy Siun sote tytäryhtiönä. Vastaavasti Joensuun 
kaupungin minimiomistuksen tulee olla vähintään 25 % yhtiön osakkeista. 

 
 Yhtiön osakkuudesta ovat kiinnostuneet Heinävesi, Kitee, Tohmajärvi, 

Ilomantsi, Liperi ja Nurmes. Näistä Liperi ja Nurmes ostaisivat vain osan 
palveluistaan Polkka Oy:ltä. Joensuun kaupunginhallitus on 25.4.2022 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 95 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 111 06.06.2022 
Valtuusto § 32 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 241 18.12.2023 

 

 

päättänyt, että kaupunki myy kaupungin omistamia osakkeita Polkka Oy:n 
osakkaiksi haluaville Pohjois-Karjalan kunnille. 

 
 Yhtiön osakaspohjan laajentumisen takia myös yhtiön osakkaiden välistä 

osakassopimusta on tarpeen päivittää. Osakassopimus on laadittu alun 
perin Siun soten ja Joensuun kaupungin kesken. Osakassopimuksella 
vahvistetaan osaltaan Polkka Oy:n asemaa osakkaiden sidosyksikkönä. 

 Uudessa osakassopimuksessa sovitaan hallituksen kokoonpanosta niin, 
että Polkka Oy:n hallituksen jäsenten lukumäärää lisätään väliaikaisesti 
yhdellä, jolloin hallitus koostuu nykyisistä Siun soten neljästä ja kaupungin 
kolmesta jäsenestä ja yhdestä uudesta mukaan tulevin kuntien yhteisesti 
esittämästä jäsenestä. Tämä uusi jäsen valittaan hallitukseen sen jälkeen, 
kun mukaan tulevat kunnat ovat asian keskenään sopineet. Koska 
kahdeksanjäseninen hallitus on tämänkaltaisessa osakeyhtiössä varsin 
laaja, tarkoituksena on, että tämän kunta-/aluevaalikauden jälkeen 
palataan seitsemänjäseniseen hallitukseen. Tällöin hallitus koostuu 
neljästä Siun soten, kahdesta Joensuun kaupungin ja yhdestä muiden 
kuntien esittämästä jäsenestä. Koska yhtiön tulee olla Siun soten 
konserniyhtiö, Siun sotella tulee olla enemmistö yhtiön hallituksessa. 

 
 Osakassopimuksessa sovitaan myös siitä, että yhtiö järjestää vuosittain 

osakaskokouksen, jossa yhtiö informoi osakkaita yhtiön toiminnasta ja sen 
kehittymisestä. Osakaskokouksessa osakkaat keskustelevat ja linjaavat 
yhtiön strategiaa ja tulevan toiminnan suuntalinjoja. Osakaskokous 
osaltaan vahvistaa yhtiön sidosyksikköasemaa pienosakkaiden suuntaan, 
kun ne kaikki myös tällä tavoin voivat vaikuttaa yhtiön toimintaan. 

 Osakassopimuksessa sovitaan niin ikään siitä, miten jatkossa yhtiön 
osakkeita luovutetaan mahdollisille uusille osakkaille. 

  
 Osakassopimus on tarkoitus allekirjoittaa, kun uudet osakkaat ovat 

osaltaan tehneet päätöksen Polkka Oy:n osakkieden hankkimisesta ja 
osakassopimuksen hyväksymisestä.  

 
Osakas Osakkeet (kpl) Omistusosuus (%) 
Siun sote 15000 60,0 
Joensuu 8150 32,6 
Kitee 500 2,0 
Ilomantsi 300 1,2 
Liperi 300 1,2 
Tohmajärvi 300 1,2 
Nurmes 250 1,0 
Heinävesi 200 0,8 
Yhteesä:  25000 100 

 
 Heinäveden kunta ostaa Polkka Oy:n osakkeita 200 kpl á 100 € = 20.000€ 
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 95 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 111 06.06.2022 
Valtuusto § 32 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 241 18.12.2023 

 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää edelleen valtuustolle, että 
 
1) Heinäveden kunta ostaa Polkka Oy:n osakkeita 200 kpl (yksi osake 
100€) 0,8 % omistusosuus, 
 
2) myöntää 20 000€ määrärahan vuoden 2022 investointeihin avattavalle 
kustannuspaikalle 90268. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 111  
  
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
 Kunnanhallitus korjaa aikaisempaa käsittelyä Polkan osakkeiden oston ja 

osakassopimuksen käsittelyn osalta. Oikea osakkeiden kauppahinta on 
103 euroa, 100 euroa on osakkeiden nimellisarvo. Kauppahinta muodostuu 
siitä, että yhtiön varoista vähennetään velat, jolloin yhdelle osakkeelle jää 
yhtiön varoista 103 euroa. Yhtiön osakkeen arvo on siis perustamisensa 
jälkeen noussut kolme euroa/osake.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää edelleen valtuustolle, että 
 
1) Heinäveden kunta ostaa Polkka Oy:n osakkeita 200 kpl (yksi osake 
103€) 0,8 % omistusosuus, 
 
2) myöntää 20 600€ määrärahan vuoden 2022 investointeihin 
kustannuspaikalle 90268, 
 
3) hyväksyy Polkka - Pohjois-Karjalan tukipalvelut Oy:n 
osakassopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Valtuusto 13.06.2022 § 32  
  
 

Valtuuston esityslistan liitteenä Polkka Oy:n osakassopimusluonnos. 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää edelleen valtuustolle, että 
 
1) Heinäveden kunta ostaa Polkka Oy:n osakkeita 200 kpl (yksi osake 
103€) 0,8 % omistusosuus, 
 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 95 23.05.2022 
Kunnanhallitus § 111 06.06.2022 
Valtuusto § 32 13.06.2022 
Kunnanhallitus § 241 18.12.2023 

 

 

2) myöntää 20 600€ määrärahan vuoden 2022 investointeihin 
kustannuspaikalle 90268, 
 
3) hyväksyy Polkka - Pohjois-Karjalan tukipalvelut Oy:n 
osakassopimuksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin kunnanhallituksen esitys. 
 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 241    
289/00.04.02/2021    
 
Valmistelija Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, gsm 040 3556 320, email: anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi 
  
 Polkka – Pohjois –  Karjalan tukipalvelut Oyn:n sopimus on ollut 

määräaikaisena sopimuksena Heinäveden kunnan ateria- ja 
puhtauspalveluiden palvelujen tuottamisen osalta 1.1.2023 – 31.12.2023. 
Polkka Oy on laatinut palvelusopimuksen liitteiden mukaisesti 1.1.2024 
alkaen toistaiseksi voimassa olevana. Vuosittain sopimus tarkistetaan 
seuraavalle vuodelle 31.8 mennessä Heinäveden kunnan palvelutilaus 
(liite 1) sekä Polkka – Pohjois – Karjalan tukipalvelut hinnasto (liite 2) 
mukaisesti 30.9 mennessä. Sopimuksen molemminpuolinen 
irtisanomisaika on 6 kk. Palvelun hinnoittelu perustuu palvelutarpeen 
pohjalta määriteltyyn kokonaishintaan. Osapuolet pyrkivät kaikin tavoin 
toimimaan avoimesti ja rakentamaan toimintaa keskinäiselle 
luottamukselle, sekä ottamaan päätöksenteossaan huomioon myös toisen 
osapuolen.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Polkka Oy:n palvelusopimuksen toistaiseksi 
voimassaolevana liitteiden mukaisesti 1.1.2024 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Kunnanhallitus § 242 18.12.2023 

 

 

 
Valtiovarainministeriön päätös kunnan peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta vuodelle 
2023 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 242    
251/02.05.01.00/2022    
 
Valmistelija Talousjohtaja Kristiina Räsänen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 936, email: kristiina.rasanen@heinavesi.fi 
 

Valtiovarainministeriö on päättänyt 22.11.2023 VN/33144/2022 lisätä 
kunnille myönnettävää kunnan peruspalvelujen valtionosuutta 3,43 euroa 
asukasta kohden vuodelle 2023 valtion vuoden 2023 II lisätalousarvioon 
perustuen. Lisäys huomioidaan valtionosuuden lisäyksissä ja 
vähennyksissä. Päätöksen vaikutus kunnalle myönnettyyn kunnan 
peruspalvelujen valtionosuuteen ilmenee kunnalle tämän päätöksen 
liitteestä. Muutos huomioidaan kunnan peruspalvelujen valtionosuuksien 
vuoden 2023 joulukuun maksuerässä.  Muutoksella päivitetty 
valtionosuuslaskelma vuodelle  
2023 julkaistaan valtiovarainministeriön verkkosivuilla osoitteessa: 
https://vm.fi/valtionosuuslaskelmia 
 

 
       Heinäveden kunnalle myönnetty peruspalvelujen valtionosuus ilman 
       tasauksia on 365.690 euroa, verotulohin perustuva valtionosuuden tasaus 
       -11.569 euroa, veroperustemuutoksesta johtuvien veromenetysten korvaus 
       713.124 euroa ja opetus- ja kulttuuritoimen käyttökustannuksiin myönnetty 
       valtionosuus -293.867 euroa. Valtionosuudet yhteensä 773.378 euroa. 
  

Vuoden 2023 talousarvioon merkittiin valtionosuuksien ennakkotietojen 
mukaisesti 820.051 euroa ja päätöksien mukaiset valtionosuudet vuodelle 
2023 ovat 773.378 euroa. Muutetun talousarvion mukaan valtionosuudet 
vuodelle 2023 ovat 773.378 euroa.  
 
Peruspalvelujen valtionosuuden muutospäätöksen mukaisesti 
valtionosuudet vuodelle 2023 nousevat 10.756 euroa, jolloin 
valtionosuudet kokonaisuudessaan vuodelle 2023 ovat 784.134 euroa.  

 
Jos kunta on tyytymätön edellä olevaan päätökseen, sillä on kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta annetun lain 51 §:n nojalla oikeus 
kolmen kuukauden kuluessa päätöksestä tiedon saatuaan tehdä kirjallinen 
oikaisuvaatimus valtionvarainministeriölle. Vastaanottajan katsotaan 
saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus merkitsee tietoonsa saatetuksi valtiovarainministeriön 

päätöksen peruspalvelujen valtionosuuden muutoksesta vuodelle 2023 
eikä oikaisuvaatimustarvetta ole. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Talousjohtaja Kristiina Räsänen oli kokouksessa kuultavana tämän asian 

osalta.

mailto:kristiina.rasanen@heinavesi.fi
https://vm.fi/valtionosuuslaskelmia
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Kunnanhallitus § 243 18.12.2023 

 

 

 
Lausunto Ely - keskukselle Karvion kanavan kohdalla, Heinävesi, tiesuunnitelma 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 243    
259/10.03.01.01.00/2023    
 
Valmistelija Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, gsm 040 3556 320, email: anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi 
 Kunnanmetsätalousinsinööri Jyrki Tiippana, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, gsm 0400 172 203, email: jyrki.tiippana@heinavesi.fi 
 
 Ely – keskus on antanut Heinäveden kunnalla lausntopyynnnön liittyen 

Karvion kanavan kodalle suunniteltavaan tiesuunnitelmaan.  
 
 Pohjois-Savon elinkeino- liikenne- ja ympäristökeskus (ELY-keskus) on 

laatinut liikennejärjestelmästä ja maanteistä annetun lain LjMTL, 503/2005) 
mukaisen tiesuunnitelman Valtatien 23 parantaminen Karvion kanavan 
kohdalla, Heinävesi. ELY-keskus pyytää, että Heinäveden kunta antaa 
ELY-keskukselle lausunnon tiesuunnitelmasta ja sitä vastaan mahdollisesti 
tehdyistä muistutuksista (toimitetaan eri lähetekirjeellä nähtävilläoloajan 
päätyttyä) sekä kuntaa liittämään lausuntoonsa - tiesuunnitelman 
käsittämälle alueelle hyväksytyistä oikeusvaikutteisista kaavoista 
(yleiskaava, asemakaava tai ranta-asemakaava). Kaavaote 
kaavamääräyksineen tulee toimittaa jokaisesta kaavasta erikseen, pelkkä 
kaavayhdistelmä ei ole riittävä. Jos ajantasaiset kaavaotteet ja - 
määräykset sisältyvät nähtäville asetettavaan suunnitelma-aineistoon, ei 
niitä tarvitse toimittaa lausunnon liitteenä uudelleen. ELY-keskus pyytää 
Heinäveden kuntaa lausuntoa antaessaan kiinnittämään huomiota 
seuraaviin tiesuunnitelman käsittelyä ja sisältöä koskeviin asioihin: - 
Tiesuunnitelmaa koskevat muistutukset toimitetaan ELY-keskukselle 
ennen nähtävänäoloajan päättymistä (LjMTL 27 §). ELY-keskus varaa 
kunnalle mahdollisuuden lausua suunnitelmasta tehdyistä muistutuksista 
(LjMTL 27 a §). ELY-keskus täydentää kunnan lausuntopyyntöä 
nähtävilläoloajan jälkeen, jos suunnitelmasta on jätetty kuntaa koskevia 
muistutuksia. - Tiesuunnitelma voidaan hyväksyä vastoin voimassa olevaa 
asemakaavaa, jos kyse on vaikutuksiltaan vähäisestä poikkeuksesta ja 
kunta ja ne kiinteistönomistajat, joihin poikkeus välittömästi vaikuttaa, 
Heinäveden kunta Kermanrannantie 7 79700 HEINÄVESI ELY-keskuksen 
lausuntopyyntö Valtatien 23 parantaminen Karvion kanavan kohdalla, 
Heinävesi, tiesuunnitelma Lausuntopyyntö 2 (4) POSELY/1347/2019 
29.9.2023 sitä puoltavat. Tietä ei kuitenkaan saa rakentaa vastoin 
oikeusvaikutteista kaavaa. - Valtatien 23 suoja-alue ulotetaan 30 metrin 
etäisyydelle ajoradan keskiviivasta. Suoja-alue voidaan osoittaa myös 
asemakaava-alueelle. - Valtatielle 23 määrätään tiesuunnitelmassa 
liittymäkielto paaluvälille 0- 1861 ja sille sallitaan vain suunnitelman 
mukaiset liittymät. - Tiesuunnitelmassa ei päätetä maanteiden 542 
Luostaritie ja 15422 Lepikkomäentien maatalousliittymistä. Niitä koskevat 
huomautukset tulee osoittaa suoraan ELY-keskukselle. - Maantien 
muuttuessa kaduksi valtion tienpitovastuu ja samalla tieoikeus lakkaavat 
vasta, kun kunnan tekemä kadunpitopäätös on tehty (MRL 86 a §, 1 
mom.). ELY-keskus pyytää Heinäveden kuntaa ilmoittamaan tai ottamaan 
kantaa lausunnossaan seuraaviin asioihin: - Kunnan tekemät 
vuorovaikuttamisen ja tiedoksiannon toimenpiteet (aloittamisesta 
ilmoittaminen tai kuuluttaminen sekä suunnitelman nähtäville asettaminen - 

mailto:anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi
mailto:jyrki.tiippana@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 243 18.12.2023 

 

 

toteutustavat ja -ajankohdat) - Onko tiesuunnitelmassa otettu huomioon 
valtakunnallisen ja alueellisen liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteiden 
toteutuminen kunnan alueella? - Kunnan lausunnon ajankohtana voimassa 
olevat tai valtuuston hyväksymät oikeusvaikutteiset yleis-, asema- ja ranta-
asemakaavat, sekä ovatko kaavat yhdenmukaisia tiesuunnitelman kanssa. 
Jos kaavoitustilanteessa on tapahtunut muutoksia nähtäville asetettavassa 
suunnitelmassa kuvatusta, pyydetään kuntaa yksilöimään muuttuneet 
kaavat lausunnossaan. - Muuttaako kunta tarvittavat kaavat 
tiesuunnitelman mukaiseksi, jos ne eivät ole yhdenmukaisia? - Puoltaako 
kunta tiesuunnitelman hyväksymistä vastoin voimassa olevaa Karvion ja 
Virranniemen asemakaavaa? - Onko kunnalla huomauttamista 
tiesuunnitelmaan sisältyviin siltoihin, meluesteisiin, tukimuureihin tai muihin 
merkittäviin rakenteisiin? - Salliiko kunta seuraavia tiesuunnitelmassa 
esitettyjä pysyviä toimenpiteitä tehtävän asemakaava-alueellaan: 
ylijäämämaiden sijoittaminen, kuivatusjärjestelyt, kuten laskuojat tai -
johdot? - Onko kunnalla huomauttamista suunnitelmassa esitettyihin 
maanteiden hallinnollisen luokan muutoksiin tai lakkaamisiin? - 
Hyväksyykö kunta maantien 15422 Lepikkomäentie muuttamisen kaduksi 
ja sitoutuuko tekemään tarvittavat asemakaavamuutokset sekä 
kadunpitopäätöksen välittömästi hankkeen valmistuttua / ennen hankkeen 
liikenteelle luovuttamista? Lausuntopyyntö 3 (4) POSELY/1347/2019 
29.9.2023 - Osallistuuko kunta maantien tekemisestä aiheutuviin 
rakentamis- ja kunnossapitokustannuksiin tiesuunnitelman 
kustannusarviossa ja kustannusjakoehdotuksessa esitetyllä tavalla? 
Hankkeen kokonaiskustannukset on arvioitu 12 815 804 euroksi (MAKU-
ind. 140; 2015 = 100, alv 0 %), josta kunnan osuudeksi esitetään 856 843 
euroa. - Onko kunta valmis luovuttamaan maantien tekemiseen tarvittavan 
omistamansa maa-alueen korvauksetta tietarkoituksiin? - Hankkiiko ja 
luovuttaako kunta maa-alueen maantien rakentamisesta aiheutuvien 
asemakaavan mukaisten katujen tekemistä varten? - Toteuttaako kunta 
suunnitelman katujärjestelyt K1, K2, K4 ja T7 samanaikaisesti tietöiden 
kanssa? - Sitoutuuko kunta siihen, että ELY-keskus toimii hankkeen 
urakkasopimuksen mukaisena rakennuttajana myös tiehankkeen 
aiheuttamien välttämättömien katujärjestelyiden osalta? - Suostuuko kunta 
vastaamaan valtion toimesta asemakaava-alueelle rakennettavan 
tievalaistuksen käyttö- ja kunnossapitokustannuksista moottoriväyliä sekä 
valta- ja kantateitä lukuun ottamatta? - Suostuuko kunta vastaamaan 
valaistuksen, meluesteiden tai niiden osien, maantien takaluiskan, 
istutusten, keskimääräistä korkeatasoisemman ympäristörakentamisen, 
maantien alittavan alikulkusillan alapuolisten rakenteiden, maantien 
alittavan yhteyden kuivatusjärjestelyihin kiinteästi liittyvän pumppaamon ja 
sen rakenteiden kunnossapidosta/ käyttökustannuksista sen jälkeen, kun 
valtatie 23 on rakentamis- tai parantamistyön valmistuttua luovutettu 
yleiseen liikenteeseen? 

 
 Pohjois-Savon ELY-keskus lähetti 29.9.2023 otsikon mukaista 

suunnitelmaa koskevan lausuntopyynnön ja täydentää sitä nyt 
muistutuksia koskien. Pohjois-Savon ELY-keskus ilmoittaa, että on saanut 
4 kappaletta muistutuksia koskien otsikon mukaista suunnitelmaa, joista 4 
kappaletta on Heinäveden kunnan alueelta. Pohjois-Savon ELY-keskus 
pyytää kuntaa: - toteamaan saatujen muistutusten määrän - antamaan 
lausunnossaan perustellun vastineen saatuihin muistutuksiin. Muistutuksia 
ei ole tarpeen liittää lausunnon liitteeksi. 
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Kunnanhallitus § 243 18.12.2023 

 

 

 Tiesuunnitelmassa on otettu huomioon valtakunnallisen ja alueellisen 
liikennejärjestelmäsuunnitelman tavoitteiden toteutuminen kunnan alueella. 
Karvion asemakaavan muutos ja osittainen kumoaminen sekä 
Virranniemen asemakaavan muutos ehdotus on nähtävillä 21.12.2023 – 
22.1.2024. Kaavaehdotus on laadittu niin, että se on yhdenmukainen 
tiesuunnitelman kanssa. Heinäveden kunta hyväksyy 15422 
Lepikkomäentien muuttamisen kaduksi sekä tekemään 
kadunpitopäätöksen välittömästi hankkeen valmistuttua. Kunnalla ei ole 
huomauttamista tiesuunnitelman siltoihin, meluesteisiin, tukimuureihin tai 
muihin merkittäviin rakenteisiin. Kunta suostuu kaikkiin lausuntopyynnössä 
esitettyihin toimenpiteisiin. 

 
 Nähtävilläpito ja muistutukset 
 
 Tiesuunnitelmakuulutus on ollut nähtävillä liikennejärjestelmästä ja 

maanteistä annetun lain 27 §:n sekä hallintolain 62 a §:n mukaisesti 
nähtävillä ELY-keskuksen tietoverkossa. Heinäveden kunnan 
internetsivuilla ilmoitus kuulutuksesta on ollut nähtävillä 2.10 - 1.11.2023.  

 
 1. Muistutus Liikenneturvallisuuden ja liikenteen sujuvuuden kannalta on 

tarkoituksenmukaisempi, että linja-autopysäkit sijaitsevat vt 23 varrella. 
Kunta ei voi ottaa kantaa eri liikennöitsijöiden kulkureitteihin eikä lähde 
myöskään neuvottelemaan paikallisten yrittäjien kanssa linja-
autopysäkkien sijainneista yrittäjien kiinteistöillä. 

 
 2. Muistutus Tiesuunnitelmassa on otettu vaihtoehtoiset liittymät huomioon. 
 
 3. Muistutus Työnaikaiset vaikutukset tulevat todennäköisesti olemaan 

yrittäjälle positiiviset liiketoiminnan kannalta, koska alueelle tulee 
mahdollisesti urakoitsijoita myös muilta alueilta ja majoituspalveluja ei ole 
liiemmin käytössä. 

 Työnjälkeiset menetykset: Heinäveden kunta ei ota kantaa Ely-keskuksen 
tiesuunnitelmaan, siltäosin kuinka lähelle olemassa olevia mökkejä silta 
rakentuu. 

 
 4. Muistutus Tiesuunnitelmassa pyritään ottamaan huomioon ensijaisesti 

liikenneturvallisuus sekä liikenteen sujuvuus.  
  
 Kokonaisuudessaan Heinäveden kunta pitää tiehanketta ja sillan korjausta 

todella merkittävänä asiana. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus 1. Heinäveden kunta antaa yllä olevan lausunnon Ely-keskukselle sekä, 
 
2. Toteaa, että on saanut 4 muistutusta ja antaa tässä lausunnossa 
vastineen muistutuksiin. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti jättää asian pöydälle lisäselvitystä varten. 
 
 Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen oli kokouksessa kuultavana tämän 

asian osalta.
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Kunnanhallitus § 162 25.09.2023 
Kunnanhallitus § 244 18.12.2023 

 

 

 
Karvion asemakaavan muutoksen ja osittaisen kumoamisen sekä Virranniemen asemakaavan 
muutos 
 
Kunnanhallitus 25.09.2023 § 162  
  
 
Valmistelija Kunnanmetsätalousinsinööri Jyrki Tiippana, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, puh. 0400 172 203, email: jyrki.tiippana@heinavesi.fi 
 
 Pohjois-Savon ELY-keskuksen kanssa on sovittu, että Karvion 

siltasuunnitelma, Karvion asemakaavan muutos ja osittainen kumoaminen 
sekä Virranniemen asemakaavan muutos asetetaan samanaikaisesti 
nähtäville.  

 
 Tämän pykälän liitteenä löytyvät valmisteluaineistot: osallistumis- ja 

arviointisuunnitelma, kaavakarttaluonnos sekä kaavaselostusluonnos.  
 
 Heinäveden kunta pyytää lausunnot Pohjois-Savon ja Pohjois-Karjalan 

ELY-keskuksilta, Väylävirastolta, Pohjois-Karjalan maakuntaliitolta, 
Pohjois-Karjalan museolta, Fingridiltä ja Metsäkeskukselta.  
 
Heinäveden kunta laittaa Karvion asemakaavan muutoksen ja osittaisen 
kumoamisen sekä Virranniemen asemakaavan muutoksen nähtäville ajalla 
26.9.-26.10.2023. Mahdolliset huomautukset valmisteluaineistosta 
osoitetaan Heinäveden kunnanhallitukselle, os. Kermanrannantie 7, 79700 
Heinävesi tai sähköpostitse kunta@heinavesi.fi. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että kunta asettaa valmisteluaineistot nähtäville 
MRL 62 § ja MRA 30 § mukaisesti ajalle 26.9.-26.10.2023. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Kunnanmetsätalousinsinööri Jyrki Tiippana oli kokouksessa kuultavana 

tämän asian osalta. 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 244    
182/10.02.03/2023    
 
Valmistelija Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen, Kermanrannantie 7, 79700 

Heinävesi, gsm 040 3556 320, email: anna-kaisa.eskelinen@heinavesi.fi 
 

Heinäveden kunnan Karvion asemakaavan muutos ja osittainen 
kumoaminen sekä Virranniemen asemakaavan muutos OAS ja 
kaavaluonnos ovat olleet nähtävillä 26.9.2023 – 26.10.2023 välisen 
ajanjakson. Lausuntoja saapui seitsemän kappaletta. Viranomaislausunnot 
saapuivat Pohjois-Savon Ely-keskukselta, Pohjois-Karjalan Ely-
keskukselta, Pohjois-Karjalan maakuntaliitolta, Pohjois-Karjalan 
alueelliselta vastuumuseolta sekä Väylävirastolta. Lisäksi lausunto saatiin 
Karvio-Lepikkömäki kyläyhdistykseltä sekä mielipide Karvion Leirintä 
Oy:ltä. Kaava-aineistosta saatuun palautteeseen  on annettu vastineet.  

mailto:jyrki.tiippana@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 162 25.09.2023 
Kunnanhallitus § 244 18.12.2023 

 

 

Kaavaluonnoksesta saatiin yksi mielipide, jonka perusteella RL-merkintä 
on muutettu RM-1-merkinnäksi sekä aluetta on hiukan laajennettu. 
Lausuntojen perusteella kaavamääräyksiä on tarkistettu sekä 
kaavaselostusta täydennetty.  
Kaavaehdotus asetetaan nähtäville 21.12.2023 – 22.1.2024 väliseksi 
ajaksi Heinäveden kunnan nettisivuille 
https://heinavesi.fi/kaavoitusjamaankaytto ja Heinäveden kunnanvirastolla 
(os. Kermanrannantie 7) teknisessä toimistossa. Kuulutus julkaistaan 
21.12.2023 Heinäveden lehdessä ja kunnan nettisivuilla. Lausunnot 
kaavaehdotuksesta tulee osoittaa Heinäveden kunnanhallitukselle 
ensisijaisesti sähköpostitse kunta@heinavesi.fi tai Kermanrannantie 7, 
79700 Heinävesi tai nähtävilläoloaikana. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus 
 
1. Hyväksyy kaavaehdotuksen, 
 
2. Päättää, että kunta asettaa kaavaehdotuksen nähtäville MRA § 27 
21.12.2023 – 22.1.2024 väliseksi ajaksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Tekninen johtaja Anna-Kaisa Eskelinen oli kokouksessa kuultavana tämän 

asian osalta.

https://heinavesi.fi/kaavoitusjamaankaytto
mailto:kunta@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 78 02.05.2022 
Kunnanhallitus § 112 06.06.2022 
Kunnanhallitus § 196 24.10.2022 
Kunnanhallitus § 245 18.12.2023 

 

 

 
Asumaan Heinävedelle kampanja 
 
Kunnanhallitus 02.05.2022 § 78  
  
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

Heinäveden kunnalla on kunnan suoraan omistamia asuntoja 36 sen 
lisäksi konserniin kuuluvalla vuokrataloyhtiö Kiinteistö Oy Heinäveden 
Asunnoilla on 67 eri puolilla kuntaa. Asunnot ovat vuokratasoltaan 6,15 – 
9,94 €/m2.  
 
Kunnanhallitukselle esitetään otettavaksi käyttöön veloituksetonta 
asumista Heinäveden kunnan suoraan omistamissa asunnoissa kolmen (3) 
kuukauden ajalle kun määräaikaisen vuokrasopimuksen pituus on 
vähintään kuusi (6) kuukautta. Mahdollisuus etuuteen on voimassa 
heinäveteläiseen yritykseen tai Heinävedellä sijaitsevaan työpaikkaan 
töihin tulevalle henkilölle, jonka nykyinen asuinpaikka on Heinäveden 
ulkopuolella. Veloituksettoman asumisen edellytyksenä on vähintään 6 
kk:n määräaikainen vuokrasopimusta sekä työsuhteen todentaminen 
vuokrasopimusta tehtäessä. Veloituksettomat asumiskuukaudet ovat 1, 3 
ja 6. Etuus on voimassa 31.12.2022 saakka. 
 
Kunnanhallitus esittää Kiinteistö Oy Heinäveden Asuntojen hallitukselle, 
että se ottaa saman edun käyttöön omistamissaan asunnoissa. Yhtiölle 
tulevat kustannukset esitetään vähennettäväksi kunnalle olevista 
lainasaamisista.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1) ottaa käyttöön määräaikaisen asuntoedun heinäveteläiseen yritykseen 
tai Heinävedellä sijaitsevaan työpaikkaan töihin tulevalle henkilölle 
yllämainituin perustein.  
 
2) esittää Kiinteistö Oy Heinäveden Asuntojen hallitukselle, että se ottaa 
saman edun käyttöön omistamissaan asunnoissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Kunnanhallitus 06.06.2022 § 112  
  
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 78 02.05.2022 
Kunnanhallitus § 112 06.06.2022 
Kunnanhallitus § 196 24.10.2022 
Kunnanhallitus § 245 18.12.2023 

 

 

Kunnanhallitukselle esitetään otettavaksi käyttöön veloituksetonta 
asumista Heinäveden kunnan suoraan omistamissa asunnoissa kolmen (3) 
kuukauden ajalle kun määräaikaisen vuokrasopimuksen pituus on 
vähintään kuusi (6) kuukautta. Mahdollisuus etuuteen on voimassa 
Heinäveden lukioon opiskelemaan tulevalle henkilölle. Veloituksettoman 
asumisen edellytyksenä on vähintään 6 kk:n määräaikainen 
vuokrasopimusta sekä opiskelupaikan todentaminen vuokrasopimusta 
tehtäessä. Veloituksettomat asumiskuukaudet ovat 1, 3 ja 6. Etuus on 
voimassa 31.12.2022 saakka. 
 
Kunnanhallitus esittää Kiinteistö Oy Heinäveden Asuntojen hallitukselle, 
että se ottaa saman edun käyttöön omistamissaan asunnoissa. Yhtiölle 
tulevat kustannukset esitetään vähennettäväksi kunnalle olevista 
lainasaamisista. 
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää  
 
1) ottaa käyttöön määräaikaisen asuntoedun Heinäveden lukioon 
opiskelemaan tulevalle henkilölle yllämainituin perustein.  
 
2) esittää Kiinteistö Oy Heinäveden Asuntojen hallitukselle, että se ottaa 
saman edun käyttöön omistamissaan asunnoissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Kunnanhallitus 24.10.2022 § 196  
  
 
Valmistelija kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

Kunnan asumiskampanja on saanut hyvän vastaanoton. Asuntoja on 
vuokrattu 9 sekä töihin Heinävedelle tuleville että lukiolaisille. Yhtiön 
puolelta 7 kpl ja kunnan suoraan omistamia 2 kpl.  
 
Kunnanhallitukselle esitetään jatkettavaksi veloituksetonta asumista 
Heinäveden kunnan suoraan omistamissa asunnoissa kolmen (3) 
kuukauden ajalle kun määräaikaisen vuokrasopimuksen pituus on 
vähintään kuusi (6) kuukautta sekä työsuhteen tai Heinäveden lukion 
opiskelupaikan todentaminen vuokrasopimusta tehtäessä. 
Veloituksettomat asumiskuukaudet ovat 1, 3 ja 6. Etuus on voimassa 
31.12.2023 saakka.  
 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
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Kunnanhallitus § 78 02.05.2022 
Kunnanhallitus § 112 06.06.2022 
Kunnanhallitus § 196 24.10.2022 
Kunnanhallitus § 245 18.12.2023 

 

 

Päätösehdotus Kunnanhallitus  
 
1) ottaa käyttöön määräaikaisen asuntoedun heinäveteläiseen yritykseen 
tai Heinävedellä sijaitsevaan työpaikkaan töihin tulevalle henkilölle 
yllämainituin perustein 31.12.2023 saakka, 
 
2) ottaa käyttöön määräaikaisen asuntoedun Heinäveden lukioon 
opiskelemaan tulevalle henkilölle yllämainituin perustein 31.12.2023 
saakka, 
 
3) esittää Kiinteistö Oy Heinäveden Asuntojen hallitukselle, että se ottaa 
saman edun käyttöön omistamissaan asunnoissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 245    
82/10.03.02.01/2022    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
Kunnanhallitukselle esitetään jatkettavaksi veloituksetonta asumista 
Heinäveden kunnan suoraan omistamissa asunnoissa kolmen (3) 
kuukauden ajalle kun määräaikaisen vuokrasopimuksen pituus on 
vähintään kuusi (6) kuukautta sekä työsuhteen tai Heinäveden lukion 
opiskelupaikan todentaminen vuokrasopimusta tehtäessä. 
Veloituksettomat asumiskuukaudet ovat 1, 3 ja 6. Etuus on voimassa 
31.12.2025 saakka.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus  
 
1) jatkaa määräaikaisen asuntoedun käyttöä heinäveteläiseen yritykseen 
tai Heinävedellä sijaitsevaan työpaikkaan töihin tulevalle henkilölle 
yllämainituin perustein 31.12.2025 saakka, 
 
2) jatkaa määräaikaisen asuntoedun käyttöä Heinäveden lukioon 
opiskelemaan tulevalle henkilölle yllämainituin perustein 31.12.2025 
saakka, 
 
3) esittää Kiinteistö Oy Heinäveden Asuntojen hallitukselle, että se jatkaa 
saman edun käyttöä omistamissaan asunnoissa. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Talousjohtaja Kristiina Räsänen oli kokouksessa kuultavana tämän asian 

osalta.

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Yhteistyötoimikunta § 25 12.12.2023 
Kunnanhallitus § 246 18.12.2023 

 

 

 
Häirinnän ja epäasiallisen kohtelun hallinnan toimintamalli 
 
Yhteistyötoimikunta 12.12.2023 § 25  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
Työnantajan tulee aktiivisesti seurata, esiintyykö työpaikalla häirintää, ja 
puuttua työpaikalla ilmenevään häirintään oma-aloitteisesti. Yleensä 
häirintä on sitä helpommin ratkaistavissa, mitä aikaisemmassa vaiheessa 
siihen puututaan. Häirintää voidaan myös ehkäistä esimerkiksi laatimalla jo 
ennalta hyvän työkäyttäytymisen pelisäännöt ja huolehtimalla, että 
jokainen työyhteisössä on tietoinen siitä, että häirintään puututaan 
johdonmukaisesti. 
 
Työturvallisuuslain (28 §) mukaan työnantajan on ryhdyttävä toimiin 
terveyttä haittaavan tai vaarantavan häirinnän ja muun epäasiallisen 
kohtelun poistamiseksi.  Vaikka päävastuu on työnantajalla, 
työturvallisuuslaki velvoittaa myös työntekijöitä välttämään toiseen 
kohdistuvaa terveyttä haittaavaa tai vaarantavaa häirintää ja muuta 
epäasiallista kohtelua. 
 
Heinäveden kunnassa on päivitetty häirinnän ja epäasiallisen kohtelun 
hallinnan toimintamalli. Asiaa on käsitelty esihenkilöiden palaverissa 
huhtikuussa 2023, johtoryhmässä useampaan kertaan sekä työsuojelutiimi 
on valmistellut asiakirjaa omalta osaltaan työsuojelupäällikön johdolla. 
Työyksiköissä on valmisteltu myös yksiköiden pelisääntöjä ja käyty 
häirinnän ja epäasiallisen kohtelun mallia läpi. Uusittu toimintamalli korvaa 
aikaisemman vuonna 2018 häirinnän ehkäisymalli ohjeen.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan häirinnän ja epäasiallisen kohtelun 
hallinnan toimintamallin ja esittää sen edelleen kunnanhallituksen 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus 
 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 246    
222/00.01.01.01/2023    
 
 Häirinnän ja epäasiallisen kohtelun hallinnan toimintamalli esityslistan 
 liitteenä. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy häirinnän ja epäasiallisen kohtelun hallinnan 

toimintamallin. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Yhteistyötoimikunta § 26 12.12.2023 
Kunnanhallitus § 247 18.12.2023 

 

 

 
Työterveysyhteistyön toimintasuunnitelma ajalle 1.1.2024 - 31.12.2028 
 
Yhteistyötoimikunta 12.12.2023 § 26  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 
 
 Heinäveden kunnalla on sopimus Siun työterveyden kanssa 

työterveyshuoltopalvelujen järjestämisestä Heinäveden kunnan 
henkilöstölle. Työterveyshuollon palvelun Heinävedellä tuottaa Pihlajalinna 
Heinävesi. 

 
 Työterveyshuoltolain (1383/2001) 11 §:n mukaan työnantajalla on oltava 

työterveyshuollosta kirjallinen toimintasuunnitelma, jonka tulee sisältää 
työterveyshuollon yleiset tavoitteet sekä työpaikan olosuhteisiin perustuvat 
tarpeet ja niistä johtuvat toimenpiteet. Työpaikkakäynteihin ja muihin 
työterveyshuollon suorittamiin selvityksiin perustuen toimintasuunnitelmaa 
tulee tarkistaa vuosittain. 

 
 Esityslistan liitteenä on toimintasuunnitelma, joka käsitelty Pihlajalinna 

Heinäveden ja Heinäveden kunnan välisessä neuvotteluissa. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan työterveysyhteistyön 

toimintasuunnitelman ajalle 1.1.2024-31.12.2028 ja esittää sen edelleen 
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 247    
248/01.00.00/2023    
 
 Esityslistan liitteenä työterveysyhteistyön toimintasuunnitelma.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työterveysyhteistyön toimintasuunnitelman ajalle 

1.1.2024-31.12.2028. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Yhteistyötoimikunta § 27 12.12.2023 
Kunnanhallitus § 248 18.12.2023 

 

 

 
Heinäveden kunnan henkilöstö- ja koulutussuunnitelma vuodelle 2024 
 
Yhteistyötoimikunta 12.12.2023 § 27  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 
 
 Laki taloudellisesti tuetusta ammatillisen osaamisen kehittämisestä, laki 

työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa, laki 
yhteistoiminnasta yrityksissä (kuntakonsernin yhteisöt) ja laki koulutuksen 
korvaamisesta edellyttävät, että kunta laatii yhteistoimintaa noudattaen 
henkilöstö- ja koulutussuunnitelman ammatillisen osaamisen 
kehittämiseksi. 

 
  Kunnille sääntely tarjoaa mahdollisuuden saada osaamisen kehittämis-

toimiin taloudellista tukea, ns. koulutuskorvausta, jota ne voivat hakea 
työttömyysvakuutusrahastosta. Koulutuskorvaus on 10 % työnantajan 
koulutusajan palkkakustannuksista ja sitä maksetaan enintään kolmelta 
päivältä työntekijää kohti vuodessa. 

 
   Lain työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa 4a §:n 

mukaan henkilöstö- ja koulutussuunnitelmasta tulee käydä ilmi kunnan 
koko huomioon ottaen ainakin: 

 
   1) toteutuneiden määräaikaisten työ- ja virkasuhteiden määrä sekä arvio 

näiden kehittymisestä; 
 
    2) periaatteet erilaisten työsuhdemuotojen käytöstä; 
 
   3) yleiset periaatteet, joilla pyritään ylläpitämään työkyvyttömyysuhan 

alaisten ja ikääntyneiden työnteki-jöiden työkykyä sekä työttömyysuhan 
alaisten työntekijöiden työmarkkinakelpoisuutta; 

 
   4) arvio koko henkilöstön ammatillisesta osaamisesta sekä ammatillisen 

osaamisen vaatimuksissa tapah-tuvista muutoksista ja näiden syistä sekä 
tähän arvioon perustuva vuosittainen suunnitelma henkilöstö-ryhmittäin tai 
muutoin tarkoituksenmukaisella tavalla ryhmiteltynä; 

 
    5) suunnitelmien toteuttaminen ja seurantamenettelyt. 
 
   Henkilöstö- ja koulutussuunnitelmassa tulee kiinnittää huomiota: 
 
    - osatyökykyisten työllistämisen periaatteisiin, sekä 
 
   - joustaviin työaikajärjestelyihin. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta hyväksyy osaltaan Heinäveden kunnan henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman vuodelle 2024 ja esittää sen edelleen 
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi. 
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Yhteistyötoimikunta § 27 12.12.2023 
Kunnanhallitus § 248 18.12.2023 

 

 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 248    
249/01.00.00/2023    
 
 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma esityslistan liitteenä.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy Heinäveden kunnan henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman vuodelle 2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Yhteistyötoimikunta § 28 12.12.2023 
Kunnanhallitus § 249 18.12.2023 

 

 

 
Työsuhde-etu joululahjana 
 
Yhteistyötoimikunta 12.12.2023 § 28  
  
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 

Heinäveden kunnalla on käytössä työsuhde-etuna epassi liikunta-, 
kulttuuri- ja hyvinvointiedulla. Edun arvo on ollut vuonna 2023 100 euroa. 
Kunta haluaa muistaa henkilökuntaa jouluna lahjasaldolla ja lisää vuodelle 
2024 etua 50 euroa / työntekijä. Työsuhde-etuun oikeuttaa yli 4 kuukautta 
kestävä palvelussuhde. Työsuhde-etu maksetaan koko henkilöstölle 
suhteutettuna palvelussuhteen kestoon vuonna 2024. 
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Yhteistyötoimikunta merkitsee tiedoksi työsuhde-edun lahjasaldon 50 
euroa vuodelle 2024. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 249    
250/01.00.00/2023    
 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus hyväksyy työsuhde-edun lahjasaldon 50 euroa vuodelle 

2024. Työsuhde-etu vuodelle 2024 on kokonaisuudessaan 150 
euroa/työntekijä. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 250 18.12.2023 

 

 

 
Omistajaohjauspalaveri Aluelämpö Oy:n kanssa 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 250    
260/00.04.02/2023    
 
Valmistelija Kunnanjohtaja Maarika Kasonen, Kermanrannantie 7, 79700 HEINÄVESI, 

puh. 040-5505811, email: maarika.kasonen@heinavesi.fi 
 
 Hallintosäännön mukaisesti kunnan konsernijohtoon kuuluvat 

kunnanhallitus ja kunnanjohtaja. Konsernijohdon tehtävä on seurata ja 
arvioida konserniyhtiöiden tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen 
aseman kehitystä.  
 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus esittää Aluelämpö Oy:lle kutsun omistajaohjauspalaveriin 
aiheena yhtiön taloudellisen aseman tilannekatsaus ja tulevaisuuden 
toiminnan tavoitteet ja investointitarpeet. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:maarika.kasonen@heinavesi.fi


 
HEINÄVEDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 20/2023  28 

 
Kunnanhallitus § 208 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 251 18.12.2023 

 

 

 
Presidentinvaalin 2024 vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan asettaminen 
 
Kunnanhallitus 06.11.2023 § 208  
  
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi, 
 gsm 040 7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 

 
Tasavallan presidentin vaali toimitetaan vuoden 2024 tammikuussa. 
Varsinainen vaalipäivä ensimmäisessä vaalissa on sunnuntai 28.1.2024. 
Ennakkoäänestys toimitetaan kotimaassa 17.–23.1.2024.  Mahdollisen 
toisen vaalin (toisen kierroksen) vaalipäivä on sunnuntai 11.2.2024. 
Mahdollisen toisen vaalin ennakkoäänestys kotimaassa toimitetaan 31.1.–
6.2.2024. 
 

 Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja 
asetettava: 

 
 1) kutakin äänestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu 

puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä sekä 
tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin oltava vähintään kolme; 
sekä 

 
 2) laitoksessa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi 

vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja yksi muu jäsen sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, joita on kuitenkin 
oltava vähintään kolme. 

 
 Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten sekä varajäsenten tulee 

mahdollisuuksien mukaan edustaa asianomaisessa vaalipiirissä edellisissä 
eduskuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita puoluerekisteriin merkittyjä 
puolueita. Vaalilautakunnan varajäsenet ja vaalitoimikunnan varajäsenet 
on asetettava siihen järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan.  

 
 Ei ole estettä valita samaa henkilöä vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan.  
 
 Tasa-arvolain soveltamisessa tarkastelu tehdään siten, että sekä jäsenissä 

että varajäsenissä on oltava naisia ja miehiä kumpiakin vähintään 40 %. 
 
 Vaalilautakunta: 
 Heinäveden kunnassa on yksi äänestysalue, johon on asetettava 

vaalilautakunta. 
 
 Vaalitoimikunta: 
 Kunnanhallitus on päättänyt kokouksessaan 23.10.2023 § 190 ennakko-

äänestyksen järjestämisestä vaalilain 9 §:ssä tarkoittamissa laitoksissa. 
Asetetaan yksi vaalitoimikunta. 
 

 Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan  puheenjohtajien ja  varapuheen-
johtajien nimet ja yhteystiedot on ilmoitettava kunnan keskusvaalilauta-
kunnalle. 
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Kunnanhallitus § 208 06.11.2023 
Kunnanhallitus § 251 18.12.2023 

 

 

Esittelijä Kunnanjohtaja 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää asettaa vuoden 2024 presidentinvaaliin 
 
1. vaalilautakunnan ja valita vaalilautakuntaan puheenjohtajan, 
varapuheenjohtajan ja kolme muuta jäsentä sekä viisi varajäsentä ja  
 
2. laitoksissa toimitettavaa ennakkoäänestystä varten vaalitoimikunnan ja 
valita vaalitoimikuntaan puheenjohtajan, varapuheenjohtajan ja yhden 
jäsenen sekä kolme varajäsentä. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti asettaa vuoden 2024 presidentinvaaliin 
vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan seuraavasti: 
 
Vaalilautakunta: 
Jari Pesonen PJ 
Anne Karvinen VPJ 
Birgitta Kukkonen 
Risto Kinnunen 
Sonja Tuovinen 
 
Varajäsenet 
1. Tarja Heiskanen 
2. Sanna Nissinen 
3. Teuvo Kolari 
4. Riitta Hirvonen 
5. Matti Piironen 
6. Riina Puustinen 
7. Anu Ruotsalainen 
8. Kimmo Prättälä 
 
Vaalitoimikunta: 
Hannu Ritvanen PJ 
Kaisa Järvenpää VPJ 
Riitta Hirvonen 
 
Varajäsenet: 
1. Piia Laitinen 
2. Teuvo Kolari 
3. Pentti Turunen 
4. Tarja Heiskanen 

 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 251    
132/00.00.00.01/2023    
 
 Vaalilautakunnan kokoonpanoon on tullut muutos. 

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus myöntää eron Riina Puustiselle vaalilautakunnan 

varajäsenyydestä. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Kunnanhallitus § 252 18.12.2023 

 

 

 
Valtuuston 11.12.2023 päätösten täytäntöönpano 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 252    
                                                
 Kuntalain 39 §:n mukaan kunnanhallituksen tulee vastata mm. valtuuston 

päätösten valmistelusta, täytäntöönpanosta ja laillisuuden valvonnasta. 
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää suorittaessaan laillisuusvalvontaa, että valtuusto on 

kokouksessaan 11.12.2023 tehnyt päätökset oikeassa järjestyksessä 
toimivaltansa rajoissa ja lainmukaisesti. 
 

 Valtuuston kokouksen päätökset todetaan laillisiksi ja ne voidaan panna 
täytäntöön. 

 
Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
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Kunnanhallitus § 253 18.12.2023 

 

 

 
Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 253    
   
 
Valmistelija Hallintosihteeri Tiina Hämäläinen, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi, 

puh. 040-7101 937, email: tiina.hamalainen@heinavesi.fi 
 
 Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat  lautakuntien ja viranhaltijoiden 

päätöspöytäkirjat, joiden päätösluettelot ovat esityslistan 
oheismateriaalina: 

 - Tekninen lautakunta 
 - Kunnanjohtaja 
 - Tekninen johtaja 
 - Kunnanmetsätalousinsinööri 
 - Otto Kotilaisen koulun rehtori 
 - Varhaiskasvatusjohtaja 
 - Yläkoulun ja lukion rehtori 
 
 Pöytäkirjat ovat nähtävissä kunnanhallituksen asiakirjoissa.  

 
Esittelijä Kunnanjohtaja 
 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, ettei pöytäkirjoista ilmeneviä päätöksiä oteta 

kunnanhallituksen käsiteltäväksi. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 

mailto:tiina.hamalainen@heinavesi.fi
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Kunnanhallitus § 254 18.12.2023 

 

 

 
Ilmoitusasiat 
 
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 254    
    
 
                                           Kunnanhallituksen tietoon saatetaan seuraavat ilmoitusluontoiset asiat: 
 

1. Oikeusministeriö lausuntopyyntö 12.12.2023: Työryhmän mietintö 
julkisuuslain ajantasaistamisesta 
 

2. Ympäristöministeriö lausuntopyyntö: Lausuntopyyntö kunnossapitolain 
toimivuusarviointi -raportista 

 
3. Pohjois-Savon liitto lausuntopyyntö 4.12.2023: Pohjois-Savon 

maakuntakaava 2040, 3. vaiheen osallistumis- ja 
arviointisuunnitelmasta 
 

4. Väylävirasto lausuntopyyntö 1.12.2023: Tasoristeysmuutoksista 
tiedottaminen ja tietojen ylläpito tietojärjestelmissä 

 
5. Pohjois-Karjalan maakuntavaltuuston 4.12.2023 pöytäkirja 

 
6. Heinäveden kunnan talousarvion toteutuminen 1.1.-31.10.2023 

 
7. Kiinteistönluovutusilmoitukset ajalta 4.12.-18.12.2023 

 
8. Päihdetilannekysely - Heinävesi 
 

 
Päätös Kunnanhallitus merkitsi ilmoitusasiat tietoonsa saatetuiksi. 

https://dynastyjulkaisu.pohjoiskarjala.net/PKMKL/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=2
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Kunnanhallitus § 255 18.12.2023 

 

 

 
Heinäveden kunnan tekniset puitesopimukset 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 255    
263/02.08.00/2023    
 
Valmistelija Rakennustarkastaja Niko Kolari, Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi,  
 gsm 050 577 1440, email: niko.kolari@heinavesi.fi 
 

Alla listatut Heinäveden kunnan sopimukset ovat päättymässä 28.2.2024: 
 
Heinäveden kunnan sähkötekniset huolto-, korjaus- ja asennuspalvelut 
Heinäveden kunnan rakennustekniset huolto-, korjaus- ja asennuspalvelut 
Heinäveden kunnan LVI-tekniset huolto-, korjaus- ja asennuspalvelut 

 
 Hankinnat kilpailutetaan ajalle 1.3.2024 - 28.2.2026 + yhden (1) vuoden 

optiomahdollisuus kunnan, Kiinteistö Oy Asunnot ja Aluelämpö Oy:n 
osalta. Hankinnat kilpailutetaan kuten aikaisemmat kilpailutukset on tehty 
edellisella kerralla.  
 

 Rakennustarkastaja Niko Kolari on kokouksessa kuultavan asiassa.  
 
Esittelijä Kunnanjohtaja 

 
Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää, että Pohjois-Karjalan hankintatoimi kilpailuttaa ko. 

puitesopimukset vuosille 1.3.2024-28.2.2026 + yhden (1) vuoden 
optiomahdollisuus. Varsinaisen hankintapäätöksen tekee kunnanhallitus. 
 

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotus. 
 
 Rakennustarkastaja Niko Kolari oli kokouksessa kuultavana tämän asian 

osalta.

mailto:niko.kolari@heinavesi.fi


 
HEINÄVEDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 20/2023  34 

 
Kunnanhallitus § 256 18.12.2023 

 

 

 
Lisäselvityspyyntö tekniselle toimelle 
  
Kunnanhallitus 18.12.2023 § 256    
265/02.02.01/2023    
  
Valmistelija Kunnanhallituksen puheenjohtaja Anna Vauhkonen 
 
 Kunnanhallitus vaatii selvitystä tekniseltä toimelta maa- ja metsätilojen 

puun myynneistä, metsäomaisuuden hoidosta kestävästi ja laadukkaasti, 
tarvittavien kilpailutusten tilasta teknisen toimen alaisuudessa ja 
lisäselvitys leimikoiden myynnistä Aluelämmölle.  

 
 10/23 oli nähtävissä talousarvio toteumassa suuri määrärahamuutostarve 

metsänmyyntitulojen osalta. Kunnanhallitus edellyttää 
määrärahamuutoksiin reagoimisesta asianmukaisesti.  

 
 Kunnanhallitus kokee saadun metsätilojen myynnin suunnitelman 

vaillinaiseksi ja edellyttää tähän tarkempaa selvitystä sisältäen arviot 
tuotoista, aikatauluista, myynti-ilmoitus menettelystä.  

  
 Lisäksi kunnanhallitus toteaa, että viranhaltijoiden edellytetään 

valmistelevan pykälät ja niiden aineistot siten, että luottamushenkilöt voivat 
tehdä päätökset kokouksessa käsittelyssä olevista pykälistä asianmukaisin 
tiedoin. 

 
Päätös Lisäselvityksiä edellytetään kunnanhallituksen vuoden 2024 ensimmäiseen 

kokoukseen. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 236, § 237, § 238, § 239, § 243, § 244, § 250, § 
252, § 253, § 254, § 255, § 256 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 



 
HEINÄVEDEN KUNTA PÖYTÄKIRJA 20/2023  36 

 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 240, § 241, § 242, § 245, § 246, § 247, § 248, § 249, § 251 

OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa 
(asianosainen) 
- kunnan jäsen 
 
Oikaisuvaatimusaika 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Heinäveden kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä kunnan tietoverkossa. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
 
HEINÄVEDEN KUNNANHALLITUS 
 
Postiosoite:  Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi   
Käyntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 – 11.00 ja 12.00 – 15.00)  
Sähköpostiosoite: kunta@heinavesi.fi 
Puhelinnumero:  040 1844 000  
 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
 
päätös, johon haetaan oikaisua 
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. Jos 
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite. 
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Pöytäkirja 
 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Heinäveden kunnan kirjaamosta. 
 
Postiosoite:  Kermanrannantie 7, 79700 Heinävesi   
Käyntiosoite: Kermanrannantie 7 (aukioloaika ma-pe klo 9.00 – 11.00 ja 12.00 – 15.00)  
Sähköpostiosoite:  kunta@heinavesi.fi 
Puhelinnumero:  040 1844 000  
 


