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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Purmonen Mika 15:10 - henkiléstéjaoston
15:36 puheenjohtaja
Tykkylainen Tapio 15:10 - varapuheenjohtaja
15:36
Hiltunen Antti 15:10 - jasen
15:36
Ahokas Marjut 15:10 - esittelija
15:36
Jormanainen Laura 15:10 - henkil6stdsuunnittelija
15:36

Allekirjoitukset

Mika Purmonen
puheenjohtaja

Laura Jormanainen
poytakirjanpitaja

Kasitellyt asiat

24 - 28

Poytakirjan tarkastus

llomantsissa 27.11.2023

Tapio Tykkylainen
poytakirjantarkastaja

Antti Hiltunen
poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Ptk tark.
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Henkildstdjaosto

§24 27.11.2023

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 27.11.2023 § 24

Paatosehdotus

Paatos

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Todettiin kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
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Henkildstojaosto § 25 27.11.2023

Poytikirjan tarkastajat, aantenlaskijat ja poytakirjan tarkastustapa

Henkilostojaosto 27.11.2023 § 25

Paatésehdotus Pdytakirjantarkastajiksi ja adntenlaskijoiksi valitaan Antti Hiltunen ja Tapio
Tykkylainen.
Pdytakirja tarkastetaan 27.11.2023

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi valittiin Antti Hiltunen ja Tapio
Tykkylainen.
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Henkildstdjaosto

§ 26 27.11.2023

Palkkatukityollistaminen 2024

Henkilostojaosto 27.11.2023 § 26

498/14.07.00/2023

Valmistelija

Esittelija
Paatosehdotus

Paatos

henkildstdsuunnittelija Laura Jormanainen, laura.jormanainen@ilomantsi.fi

Palkkatuki on tyéttéman tydnhakijan tyollistymisen edistamiseksi tarkoitettu
harkinnanvarainen tuki.

Heinakuun 2023 alusta voimaan tulleen palkkatukiuudistuksen myoéta
tydnantaja, joka palkkaa ty6ttéman tydnhakijan, voi saada taloudellista
tukea palkkatukena 50 prosenttia palkkakustannuksista. Alentuneesti
tydkykyisen tydllistdmiseen voi saada 70 % tukea. Lisaksi 55 vuotta
tayttaneiden tyollistdmiseen voi saada tyollistamistukea 70 %.

Palkkatuetun tyon tarkoituksena on edistaa tyonhakijan tyollistymista
avoimille tydmarkkinoille. Palkkatukea voidaan myontaa sellaisen
tyéttdman tyollistdmiseen, jolla on puutteita ammatillisessa osaamisessa,
tai henkilén pysyva tai pysyvaisluonteinen vamma tai sairaus vahentaa
hanen mahdollisuuksiaan sopivan tydn saamiseen tai henkild on 60 vuotta
tayttanyt pitkaaikaistyoton.

Vaikka palkkatuki myonnetaan ja maksetaan tyonantajalle, tuen
myontaminen lahtee aina tyéttéman tydnhakijan palvelutarpeesta. Tuella
kompensoidaan tyontekijan alentunutta tuottavuutta. Tuki on myds
korvausta siita, etta tydnantaja kayttaa tavanomaista enemman aikaa
tyéntekijan ohjaamiseen.

Palkkatukea voivat saada kaikki tyonantajat, lukuun ottamatta kotitaloudet
seka valtion virastot ja laitokset. Palkkatuen myontaminen edellyttaa, etta
palkkatuki ei vaarista kilpailua, tydnantaja sitoutuu maksamaan
tydehtosopimuksen mukaisen palkan ja tydnantaja on hoitanut
lakisaateiset velvoitteensa.

llomantsin kunta tyollistda vuonna 2024 yhteensa 20,5 henkilda 13,54
henkilétydvuoden verran. Naista hallinto- ja talousaosastolle tulee 6,5
henkil6a, sivistysosastolle 6 henkil6a ja tekniselle osastolle 8 henkila.
Talous- ja hallinto-osastolla tehtavat ovat toimistotehtavia seka
kyldavustajan tehtavia. Sivistysosastolla tyollistetyt tekevat koulunkaynnin
ohjaajan, paivakodin ryhmaavustajan, liikuntapaikkatyontekijan,
kirjastoavustajan ja nuorisotalon valvojan tehtavia. Tekniselle osastolle
tyollistetédan kiinteistonhoitajan, rakennusmiehen, ammattimiehen,
puistotydntekijan ja puutarhurin tehtaviin.

Tyobllistdmiseen kaytetdan llomantsin kunnassa vuonna 2024 yhteensa
noin 325 000 euroa.

kunnanjohtaja Ahokas Marjut
Henkilostdjaosto merkitsee asian tiedokseen.

Hyvaksyttiin.
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Henkildstojaosto § 27 27.11.2023

Henkilokunnan palkitseminen

Henkilostojaosto 27.11.2023 § 27
534/01.02.03.02/2023

Valmistelija henkilostdsuunnittelija Laura Jormanainen, laura.jormanainen@ilomantsi.fi

llomantsin kunnanhallituksen paatéksen mukaisesti henkildkuntaa
palkitaan palveluvuosien perusteella vuosittain seuraavasti:

1. yli 40 vuotta palvelleet
2. yli 30 vuotta palvelleet
3. yli 20 vuotta palvelleet
4. yli 10 vuotta palvelleet

Henkildn palveluaikaan lasketaan kaikki kunnan paatoimiset
palvelussuhteet mukaan lukien sijaisuudet.

Lisdksi muistetaan tydntekijoita, jotka ovat kuluvan vuoden aikana jdaneet
elakkeelle.

Yhteisty6toimikunta kasittelee palkitsemisen kokouksessaan 23.11.2023.

Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut
Paatdsehdotus Hyvaksytaan valmistelun mukaisesti.
Paatos Hyvaksyttiin.

Toimenpiteitd varten ja tiedoksi

Henkilosto
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Henkildstojaosto § 28 27.11.2023

§ 28
Tiedoksi esiteltavat asiakirjat

Henkilostojaosto 27.11.2023 § 28

Valmistelija henkildstdsuunnittelija Laura Jormanainen, laura.jormanainen@ilomantsi.fi

Muistiot ovat esityslistan taustamateriaalina.

1. | Teknisen osaston osastopalaverin
muistio 24.10.2023

2. | Sivistysosaston esihenkildpalaverin
muistio 13.11.2023

3. | Talous- ja hallinto-osaston
osastopalaverin muistio 4.1.2023
4. | Talous- ja hallinto-osaston
osastopalaverin muistio 1.3.2023
5. | Talous- ja hallinto-osaston
osastopalaverin muistio 3.5.2023
6. | Talous- ja hallinto-osaston
osastopalaverin muistio 16.8.2023
7. | Talous- ja hallinto-osaston
osastopalaverin muistio 8.11.2023

Paatdsehdotus Henkildstdjaosto merkitsee edella mainitut asiakirjat tiedokseen.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 24, § 25, § 26, § 27, § 28

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET

Tahan paatokseen ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa.



