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Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Laura Jormanainen

Joensuun seudun Jyty ry on tehnyt 24.4.2023 aloitteen siita, etta llomantsin
kunta lahtisi hankkimaan tydsuhdepydria ja tukisi nain tyontekijain
tyéhyvinvointia.

Aloitteen perusteella henkilokunnalle jarjestettiin touko-kesakuussa 2023
kysely kiinnostuksesta tydsuhdepyéria kohtaan. Kyselyyn tuli 52 vastausta.
Vastanneista 48 olisi kiinnostunut tyésuhdepydran hankkimisesta.

llomantsin kunta on osallistunut Pohjois-Karjalan hankintatoimen
kilpailutukseen tydsuhdepydrien leasingpalvelujen hankkimisesta.
Kilpailutuksen voitti Etufillari.

Kaytannossa palvelu toimii niin, etta

- Tyontekija limoittautuu polkupyéraetuun suoraan Etufillarille. Ty6antaja
ei luovuta tydntekijoiden henkilGtietoja missaan vaiheessa prosessia.

- Tybantaja tarkistaa, etta ilmoittautuneilla tyéntekijoilla on oikeus
polkupydraetuun.

- Tydntekija valitsee pydran, varusteet ja haluamansa palvelut. Pydran
voi hankkia mista vain suomalaisesta pydraliikkeesta tai sen voi tilata
ulkomailta.

- Sopimukset hoitaa Etufillari.

- Tyontekijan palkasta vahennetaan tydsuhdepyoran leasing-sopimuksen
mukainen hinta kuukausittain.

- Tydnantaja maksaa toimistomaksua jokaisesta kayttéon otetusta
polkupydrasta.

- Mikali tyo- / virkasuhde paattyy leasingkauden aikana, tyontekija
lunastaa pydran tai palauttaa sen Etufillarin kautta. Pyodra ei tule
missaan vaiheessa tydnantajan haltuun.

Vuoden 2024 talousarvioon on varattu rahat tyésuhdepyérien hankintaan.
Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut

Paatdsehdotus Henkildstdjaosto paattaa, etta
1. llomantsin kunta tekee sopimuksen Etufillarin kanssa ja tarjoaa
henkildkunnalle mahdollisuuden hankkia tydsuhdepydran
leasingsopimuksella.
2. tydsuhdepydraadn ovat oikeutettuja kaikki ne tyontekijat ja viranhaltijat,
joilla on toistaiseksi voimassaoleva tyd-/virkasuhde eika koeaika ole enaa
voimassa.
3. henkildkunnalle jarjestetdan palveluntuottajan infotilaisuus kaytannoén
asioista.
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