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Henkilostojaosto

Aika 16.01.2024 klo 12:00 - 12:15
Paikka Kunnanvirasto, kokoushuone Sampola

Kasitellyt asiat

§ Otsikko Sivu
§1 Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus 3
§2 Pdytakirjan tarkastajat, aantenlaskijat ja poytakirjan
tarkastustapa
§3 Ty6suhdepydraetu
§4 Tehtavakohtaisen palkan arviointijarjestelman uusiminen ja

tyon vaativuuden arviointi.

Ptk tark.
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Osallistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Purmonen Mika 12:00 - henkiléstéjaoston
12:15 puheenjohtaja
Tykkylainen Tapio 12:00 - varapuheenjohtaja
12:15
Hiltunen Antti 12:00 - jasen
12:15
Ahokas Marjut 12:00 - esittelija
12:15
Jormanainen Laura 12:00 - henkil6stdsuunnittelija
12:15

Allekirjoitukset

XX yy
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
Kasitellyt asiat
1-4
Poytakirjan tarkastus llomantsissa (pvm)
XX yy

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Pdytakirjan nahtavillapito

Ptk tark.



| llomantsin kunta

| Poytakirja (1

Henkildstdjaosto

§1 16.01.2024

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Henkilostojaosto 16.01.2024 § 1

Paatosehdotus

Paatos

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Todettiin kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatésvaltaiseksi.
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Henkildstojaosto §2 16.01.2024

Poytikirjan tarkastajat, aantenlaskijat ja poytakirjan tarkastustapa

Henkilostojaosto 16.01.2024 § 2

Paatésehdotus Pdytakirjantarkastajiksi ja adntenlaskijoiksi valitaan Antti Hiltunen ja Tapio
Tykkylainen.
Pdytakirja tarkastetaan 16.01.2024

Paatos Pdytakirjantarkastajiksi ja dantenlaskijoiksi valittiin Antti Hiltunen ja Tapio
Tykkylainen.
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Henkildstdjaosto §3 16.01.2024

Tyo6suhdepyoraetu

Henkilostojaosto 16.01.2024 § 3
18/01.02.01.04/2024

Valmistelija henkildstosuunnittelija Laura Jormanainen

Joensuun seudun Jyty ry on tehnyt 24.4.2023 aloitteen siita, etta llomantsin
kunta Iahtisi hankkimaan ty6ésuhdepydria ja tukisi ndin tydntekijain
tydhyvinvointia.

Aloitteen perusteella henkilékunnalle jarjestettiin touko-kesakuussa 2023
kysely kiinnostuksesta tydosuhdepydria kohtaan. Kyselyyn tuli 52 vastausta.
Vastanneista 48 olisi kiinnostunut tyésuhdepydran hankkimisesta.

llomantsin kunta on osallistunut Pohjois-Karjalan hankintatoimen
kilpailutukseen tydsuhdepydrien leasingpalvelujen hankkimisesta.
Kilpailutuksen voitti Etufillari.

Kaytannossa palvelu toimii niin, etta

- Tydntekija limoittautuu polkupydraetuun suoraan Etufillarille. Tydantaja
ei luovuta tyontekijoiden henkilGtietoja missdan vaiheessa prosessia.

- Tybantaja tarkistaa, etta ilmoittautuneilla tyontekijoilla on oikeus
polkupydraetuun.

- Tydntekija valitsee pydran, varusteet ja haluamansa palvelut. Pyéran
voi hankkia mista vain suomalaisesta pydraliikkeesta tai sen voi tilata
ulkomailta.

- Sopimukset hoitaa Etufillari.

- Tydntekijan palkasta vahennetadan tydsuhdepydran leasing-sopimuksen
mukainen hinta kuukausittain.

- Tybnantaja maksaa toimistomaksua jokaisesta kayttéon otetusta
polkupydrasta.

- Mikali tyo- / virkasuhde paattyy leasingkauden aikana, tyontekija
lunastaa pydran tai palauttaa sen Etufillarin kautta. Pyora ei tule
missaan vaiheessa tydnantajan haltuun.

Vuoden 2024 talousarvioon on varattu rahat tydsuhdepyoérien hankintaan.
Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut

Paatdsehdotus Henkildstdjaosto paattaa, etta
1. llomantsin kunta tekee sopimuksen Etufillarin kanssa ja tarjoaa
henkildkunnalle mahdollisuuden hankkia tydsuhdepydran
leasingsopimuksella.
2. tydsuhdepyoraan ovat oikeutettuja kaikki ne tydntekijat ja viranhaltijat,
joilla on toistaiseksi voimassaoleva tyd-/virkasuhde eika koeaika ole enaa
voimassa.
3. henkildkunnalle jarjestetdan palveluntuottajan infotilaisuus kaytannén
asioista.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Henkildstdjaosto §3 16.01.2024

Toimenpiteita varten ja tiedoksi
Henkildkunta

Palkanlaskenta

Liitteet
Liite1 Aloite tydsuhdepyorista
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Henkildstojaosto §4 16.01.2024

Tehtavakohtaisen palkan arviointijarjestelman uusiminen ja tyén vaativuuden arviointi.

Henkilostojaosto 16.01.2024 § 4
19/00.02.09/2024

Valmistelija henkildstosuunnittelija Laura Jormanainen

llomantsin kunnassa on otettu 29.5.2002 kayttdon yhteisesti sovittu tyon
vaativuuden arviointi. Arvioinnin perusteet on hyvaksytty 1.1.2016 alkaen.

Tybnantajan ja luottamusmiesten neuvottelu koskien tehtavakohtaisen
palkan arviointijarjestelman uusimista ja tyon vaativuuden arvioinnin
ajantasaistamista on kayty 31.10.2022. Neuvottelussa sovittiin, etta
kaynnistetaan tyd tehtavakohtaisen palkan arviointijarjestelman
uusimisesta ja tydn vaativuuden arvioinnin ajantasaistamiesesta.

Tavoitteena on kayda lapi koko henkilokunnan tehtavakohtaisten palkkojen
arviointijarjestelman ja TVA:t.

Henkilostojaosto on paattanyt 1.3.2023 varhaiskasvatuksen opettajien ja
2.5.2023 suunnittelijatason tehtavien tydén vaativuuden arvioinnista.

Muuta KVTES:n piirissa olevaa henkilokuntaa pyydettiin lokakuuhun 2023
mennessa toimittamaan tehtavankuvaukset tehtavien vaativuuden arvointia
varten.

Nyt KT:n uusi ohjeistus tyon vaativuuden arviointijarjestelman
uudistamisesta kuitenkin on, etta paikallisen TVA-jarjestelman
uudistaminen esim. siirtyminen korijarjestelmaan, ei tdssa vaiheessa ole
tarkoituksenmukaista, koska tasopalkkamallia on valtakunnallisesti kokeiltu
ja uudistus on tulossa sopimuskauden vaihtuessa. KVTES:n
tasopalkkajarjestelman simulointi- ja kokeilumaaraykset (KVTES 2022—
2025 Liite 19).

Asia on kasitelty llomantsin kunnassa tydnantajan ja paaluottamusmiesten
TVA-prosessineuvottelussa 8.12.2023.

Jokaisen tydntekijan/viranhaltijan tehtavankuvat tulee kuitenkin pitaa
ajantasaisena.

Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut

Paatésehdotus Henkil0stojaosto paattaa, etta
1. keskeyttaa TVA-jarjestelman uudistamisen ja odottaa valtakunnallista
uutta jarjestelmaa.
2. tehtavankuvat on tarkastettava kaikkien niiden KVTES:n piirissa olevien
tyontekijdiden/viranhaltijoiden osalta, joilta tehtavankuvia ei ole tarkastettu
viimeisen vuoden aikana.

Paatos Hyvaksyttiin.
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Henkildstojaosto §4 16.01.2024
Toimenpiteitd varten ja tiedoksi
Henkildkunta

Liitteet
Liite2 TVA-prosessin neuvottelumuistio 8.12.2023
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,§ 2,8 3,§ 4

MUUTOKSENHAKUKIELLOT JA NIIDEN PERUSTEET

Tahan paatokseen ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika
kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantdonpanoa.



