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Ilomantsin kunnassa on käytössä työllistämisen kuntalisä, joka on kooltaan 
350 € /kk ja jota voidaan myöntää 4-35 viikkoa kestäviin työsuhteisiin silloin 
kun yritys, järjestö, säätiö tai yksityinen henkilö työllistää ilomantsilaisen 
työttömän työnhakijan. 
 
Työllistettävän  työntekijän on kuuluttava johonkin seuraavista ryhmistä: 
 

 -yli 200 päivää työmarkkinatukea saanut henkilö 
 -alle 29-vuotias, jonka työttömyys on kestänyt vähintään kuusi kuukautta 

-yli 29-vuotias, jonka työttömyys on kestänyt vähintään yhdeksän 
 kuukautta 
-työtön, joka on kunnan työllisyyspalvelujen asiakas. 
 
Kuntalisän hakemisen ehtona on vähintään neljän viikon mittainen 
työsuhde, jonka viikkotyöaika on vähintään 18 tuntia. 
 
Tällä hetkellä kuntalisää ei makseta yhdistyksille, jotka saavat 
työllistämiseen 100 %:n palkkatuen työttömän henkilön työllistämiseen 
enintään 65 %:n työajalla. 
 
Kunta on mukana Pohjois-Karjalan Sosiaaliturvayhdistys ry:n Kuhina – 
Järjestötyöllistäminen työllisyyden ekosysteemissä -hankkeessa, jossa 
työttömille työnhakijoille etsitään työtä hakijan osaamisen ja työkyvyn 
mukaan. Tavoitteena on löytää työpaikkoja erityisesti järjestökentältä. 
 
Mikäli järjestöt saisivat kuntalisän käyttöönsä, lisäisi se niiden 
mahdollisuutta työllistämiseen ja mahdollisuuksia esimerkiksi työntekijän 
työpäivänsä aikana eri työpisteiden välisten siirtyminen kilometrikorvausten 
maksamiseen. Siirtymiä tulee esimerkiksi kylien yhteistyöllistämisessä 
kylätalonmiehen ja kyläavustajan tehtäviin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Ahokas Marjut 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää laajentaa työllistämisen kuntalisän koskemaan 
vuoden 2024 loppuun saakka järjestöjä, jotka saavat työllistämiseensä  
100 %.n palkkatuen. 
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