KVTES paikallisten jarjestelyerien jakaminen 1.6.2024
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Valmistelija henkiléstdsuunnittelija Laura Jormanainen

KVTES 2022-2025 on voimassa 1.5.2022-30.4.2025. Sopimuskauden
aikana palkkoja korotetaan seka yleiskorotuksilla etta paikallisilla
jarjestelyerilla. Paikalliserien kohdentamisesta neuvottelevat tydnantajan ja
paasopijajarjestojen edustajat.

Sopimusalalla on llomantsin kunnassa 1.6.2024 kaytettavissa seuraavat
erat:

- Paikallinen jarjestelyera 0,40 % = 936,50 €

- Paikallinen jarjestelyera 0,33 % =772,61€

- Kehittamisohjelmaera 1,00 % = 2341,25 €

Paikallisen jarjestelyeran suuruus lasketaan tdman sopimuksen piiriin
kuuluvien palkkasummasta mahdollisimman tavanomaiselta kuukaudelta.

Tybehtosopimuksen maaraysten mukaisesti tydnantaja ja
paasopijajarjestdjen edustajat ovat neuvotelleet jarjestelyvaraerien
kaytosta. Paikallisneuvottelu erien jakamisesta on kayty 6.5.2023.

Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut
Paatésehdotus Henkilostojaosto hyvaksyy KVTES mukaisten paikallisten erien jakamisen
seuraavasti:

1. Erat jaetaan tasan kaikille KVTES:n piirissa oleville 95 henkildlle
tehtavakohtaiseen palkkaan. Korotus on 38,39 €/ hl6.

Paatos Hyvaksyttiin paatdésehdotuksen mukaisesti.
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