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TYKY on lyhennys sanoista tyokykya yllapitava toiminta ja silla tarkoitetaan
toimintaa, jolla tydnantajat ja tydntekijat yhdessa edistavat ja tukevat
jokaisen ty6- ja toimintakykya.

Tyky-toimintaa on viime vuosina jarjestetty useammalla eri tavalla. Vuonna
2022 jarjestettiin yksi koko henkilékunnalle suunnattu yhteinen paivan
mittainen tyky-tapahtuma. Tdiden jarjestelyn vuoksi iso osa
henkildkunnasta ei pystynyt osallistumaan tapahtumaan.

Vuonna 2023 jarjestettiin seitseman erillista lyhytkestoisempaa tyky-
tapahtumaa. Tapahtumien sisalténa oli urheilua, ulkoilua ja kulttuuria.
Kokonaiskayntimaara naissa tapahtumissa oli 69. Samat henkil6t
osallistuivat useampiin eri tapahtumiin. Henkildstdjaoston paatdksen
1.3.2023 § 9 mukaisesti naihin tapahtumiin pystyi tydn niin salliessa
osallistumaan kuuden tunnin verran vuodessa normaalilla tydajalla.

Vuonna 2024 tyky-toimintaan kaytetyt varat kohdennettiin mahdollisuuteen
hankkia tydsuhdepolkupyora.

Vuoden 2025 suunnittelun pohjaksi henkildkunnalle jarjestettiin intran

kautta kysely siita, miten he toivoisivat tyky-toiminnan jarjestettavaksi.

Vaihtoehdoiksi kyselyssa tarjottiin

1. Kunta jarjestaa yhden yksittaisen tapahtuman koko henkilékunnalle.

2. Kunta jarjestaa vuoden aikana useita pienempia tapahtumia, joihin
halukkaat voivat osallistua.

3. Jokainen tyoyksikkd voi itsenaisesti tai toisen yksikon kanssa yhdessa
jarjestda omanlaistaan toimintaa maaratyn budjetin puitteissa.

Yli puolet vastanneista valitsi vaihtoehdon kolme.

kunnanjohtaja Ahokas Marjut
Henkildstdjaosto paattaa henkilokunnan tyky- ja virkistystoiminnasta, etta

1. jokainen tydyksikkd voi itsenaisesti tai toisen yksikdn kanssa yhdessa
jarjestaa omanlaistaan tyky-toimintaa. Tyoyksikot ovat:

- teknisen toimen henkilékunta

- toimistosihteerit ja muu virastotalolla tydskenteleva henkilokunta

- kirjaston henkildkunta

- koulunkaynninohjaajat, kasvatusohjaaja, likunnan ohjaajat seka nuoriso-
ohjaaja

- varhaiskasvatuksen henkildkunta

- peruskoulutuksen ja lukion opettajat

Jos tyontekija/viranhaltija tydskentelee useammassa tydyksikdssa, han voi
osallistua vain yhden yksikon toimintaan (paaasiallinen toimintayksikko).

2. toiminnan tulee olla yhdessa suunniteltua ja avointa kaikille tydyksikon
jasenille.



3. toimintaan saa tyon niin salliessa ja esihenkilon kanssa sovitusti kayttaa
kuusi (6) tuntia tybaikaa vuodessa.

4. tyénantaja tukee vuonna 2025 kunkin yksikdn toiminnan jarjestamista 200
€ / tyoyksikko ja lisaksi 15 € / yksikon tyontekija. Talla rahalla voidaan
kustantaa erilaisia urheilu, kulttuuri tai hyvinvointipalveluita ja/tai
pienimuotoista tarjoilua, mutta ei alkoholiostoja.

5. tyky-toiminnan suunnitelma ja budjetti toimitetaan etukateen
henkildstdésuunnittelijalle.

6. tyoyksikoille annetaan ohjeistus toiminnan jarjestamisesta.

Paatos Hyvaksyttiin.
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