Yhteistoimintaneuvottelujen paattaminen henkilostéorganisaatiosta

Kunnanhallitus 07.10.2024 § 145

Valmistelija

Esittelija

kunnanjohtaja Marjut Ahokas, marjut.ahokas@ilomantsi.fi
henkildstdsuunnittelija Laura Jormanainen, laura.jormanainen@ilomantsi.fi

llomantsin kunnanvaltuusto on paattanyt valtuutettujen lukumaaran ja
luottamushenkildorganisaation rakenteen valtuustokaudeksi 2025-2029
kokouksensa 30.9.2024 §:ssd 24. Seuraavana tarkasteluun otetaan
henkiléstdorganisaatio siten, ettd muutoksia henkildstéorganisaatioon
voidaan toteuttaa jo talousarviovuoden 2025 alusta alkaen.
Muutostarpeista ja mahdollisista muutoksista neuvotellaan
yhteistoimintaneuvotteluissa.

Laki tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella (13.4.2007/449) 1 §:n mukaan lain tarkoituksena on
edistaa tybnantajan ja henkiloston valista yhteistoimintaa kunnassa ja
hyvinvointialueella. Yhteistoimintaneuvotteluja edellytetdan kaytavan
yhteistoiminnan hengessa yksimielisyyden saavuttamiseksi. Jos
neuvotteluissa ei paasta yksimielisyyteen, paatdsvalta on tydnantajalla.

Yhteistoimintalain 4 §:n mukaan yhteistoiminnassa on kasiteltava
seuraavat asiat:

1. henkildstén asemaan merkittavasti vaikuttavat muutokset tyon
organisoinnissa, palvelurakenteessa, kuntajaossa tai kuntien tai
hyvinvointialueiden tai naiden valisessa yhteistydssa

2. palvelujen uudelleen jarjestdmisen periaatteet, jos asialla voi olla
olennaisia henkildstévaikutuksia, kuten ulkopuolisen tyévoiman kayttd
tai likkeenluovutus

3. henkildstéon, henkildstdn kehittdmiseen ja tasa-arvoiseen kohteluun
seka tyoyhteison sisaiseen tietojenvaihtoon liittyvat periaatteet ja
suunnitelmat

4. taloudellisista tai tuotannollisista syista toimeenpantavat osa-
aikaistamiset, lomauttamiset tai irtisanomiset.

Yksittaisten tydntekijoiden tydsopimuksen ehtojen muutoksista
neuvotellaan tydnantajan ja tyontekijoiden kesken. Jos suunnitellut
toimenpiteet liittyvat tydpaikan yleisen kaytantoihin ja tdiden jarjestelyihin,
niista olisi kaytava yhteistoimintaneuvottelut.

Kunnanhallitukselle esitetdan yhteistoimintaneuvottelujen kaynnistamista
teknisen osaston ja sivistysosaston johtamisesta ja rakenteista seka
liikuntatoimen henkildston sijoittumisesta organisaatiossa. Esitettavien
yhteistoimintaneuvottelujen tavoitteena eivat ole henkildstévahennykset,
vaan vastuiden ja roolien uudelleen organisointi ja selkeyttaminen.
Muutokset koskevat vahintaan kymmenta henkil6a. Neuvottelut esitetaan
kaytavan ajalla 14.10.-25.11.2024.

kunnanjohtaja Ahokas Marjut


mailto:marjut.ahokas@ilomantsi.fi
mailto:laura.jormanainen@ilomantsi.fi

Paatdsehdotus Kunnanhallitus paattaa kaynnistaa yhteistoimintaneuvottelut teknisen
osaston ja sivistysosaston johtamisesta ja rakenteista seka liikuntatoimen
henkildston sijoittumisesta organisaatiossa.

Paatos Hyvaksyttiin.

Puheenjohtajana toimi Mika Purmonen pykalan kasittelyn ajan.

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Anna Puruskainen-Saarelainen poistui
kokouksesta asian kasittelyn ajaksi. Peruste: Osallisuusjaavi.

Kunnanhallituksen | varapuheenjohtaja Liisa Mononen poistui kokouksesta
asian kasittelyn ajaksi. Peruste: Osallisuusjaavi.

Kunnanhallituksen jasen Tapio Tykkylainen poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi. Peruste: Osallisuusjaavi.

Kunnanvaltuuston | varapuheenjohtaja Kari Hamalainen poistui

kokouksesta asian kasittelyn ajaksi. Peruste: Intressijaavi.
Toimenpiteita varten ja tiedoksi

1. Yhteistyoétoimikunta

Kunnanhallitus 02.12.2024 § 180
324/00.02.01/2024

Valmistelija kunnanjohtaja Marjut Ahokas, marjut.ahokas@ilomantsi.fi
Esittelija kunnanjohtaja Ahokas Marjut
Paatésehdotus Kunnanhallitus paattaa

1. todeta yhteistoimintaneuvottelut paattyneiksi 25.11.2024
yhteistydtoimikunnan 26.11.2024 §:n 21 mukaisesti.

2. todeta yhteistydtoimikunnan neuvottelutuloksen toimialoittain
seuraavasti:

Tekninen toimiala:

- Teknisen johtajan virka lakkautetaan avoimen viran hoitajan viranhoidon
paattyessa 13.1.2025.

- Toimitilaesimiehen virkanimike muutetaan 13.1.2025 toimitilapaallikon
viraksi. Teknisen johtajan avoimen viran hoitaja/toimitilaesimies siirtyy
virkaan 13.1.2025.

- Kuntatekniikan esimiehen virkanimike muutetaan 1.1.2025 kuntatekniikan
paallikdn viraksi. Nykyinen viranhaltija siirtyy virkaan 1.1.2025 alkaen.

- Toimitilapaallikko ja kuntatekniikan paallikko vastaavat
kuntaymparistdlautakunnan valmistelu- ja esittelytehtavista omien
vastuualueidensa osalta. Kumpikin paallikké on tilivelvollinen.

- Teknisen osaston tydntekijoiden (kirvesmiehet, erikoisammattimies,



kiinteisténhoitajat, laitosmiehet, puutarhuri ja traktorinkuljettaja)
tehtavankuvat muutetaan 1.1.2025 alkaen muotoon toimitilojen ja
kunnallistekniikan tehtavat sekd muut tydnantajan maaraamat tehtavat.

Sivistyksen toimiala:

- Sivistysjohtaja-lukion rehtori -virkanimike muutetaan nimikkeeksi lukion
rehtori 1.3. 2025, jolloin sivistysjohtaja-lukion rehtori siirtyy lukion rehtorin
virkaan. Lukion rehtorin virkaan sisaltyvat kansalaisopiston rehtorin
tehtavat, kirjastotoimen esihenkildtehtava, maahanmuuttotydn hallinto seka
vanhus- ja vammaisneuvoston esittely- ja vetovastuu. Lukion rehtori vastaa
virkaan sisaltyvien kokonaisuuksien valmistelu- ja esittelytehtavista ja on
tilivelvollinen.

- Kunnanhallitus perustaa kasvatus- ja opetuspaallikon viran 1.3.2025
alkaen. Kasvatus- ja opetuspaallikdn virkaan sisaltyvat
varhaiskasvatuksen, perusopetuksen, likuntatoimen ja nuorisotoimen
esihenkilotehtavat seka virkaan sisaltyvien kokonaisuuksien valmistelu- ja
esittelytehtavistd vastaaminen. Viranhaltija on tilivelvollinen.

- Liikkuntasihteerin virkanimike muutetaan 1.1.2025 nimikkeeksi liikunta- ja
kotoutumisohjaaja Virkaan kuuluvat varhaiskasvatuksen ja opetustoimen
liikuntakasvatuksen tukeminen ja kehittdminen seka kotoutumisohjaajan
tehtavat.

- Liikunta-alueiden hoitaja ja liikkuntapaikkatydntekija siirtyvat 1.1.2025

teknisen osaston tyontekijoiksi ja nimikkeet muutetaan 1.1.2025
liikuntapaikkojen hoitaja -nimikkeeksi.

- Lilkkuntaneuvoja, likunnanohjaaja ja liikunnanohjaaja-uimavalvoja siirtyvat
1.3.2025 kasvatus- ja opetuspaallikdn alaisuuteen ja nimikkeet muutetaan
1.1. 2025 liikunnanohjaaja -nimikkeeksi.

- Etsiva nuorisotyd liitetdan nuoriso-ohjaajan tehtavankuvaan 1.1.2025.

- Kasvatusohjaajan tehtavaan kuuluvat 1.1.2025 alkaen seka ala- etta
ylakoulun kasvatusohjaajan tehtavat.

3. hyvaksya neuvottelutuloksen.

4. perustaa kasvatus- ja opetuspaallikén viran 1.3. 2025 alkaen ja
maaritella viran kelpoisuusehdot ennen viran avoimeksi julistamista.

Paatos Hyvaksyttiin.
Toimenpiteita varten ja tiedoksi

Anna Puruskainen-Saarelainen poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.
Peruste: Intressijaavi.

Mika Purmonen toimi pykalan ajan puheenjohtajana.

Kari Hamalainen poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi. Peruste:
Intressijaavi.

Tapio Tykkylainen poistui kokouksesta asian kasittelyn ajaksi. Peruste:
Intressijaavi.



