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Kuntalain (410/2015) 110 §:n mukaan käyttösuunnitelmalla toteutetaan 
talousarviota. Sen hyväksyvällä viranomaisella on oikeus antaa 
käyttösuunnitelmassa alaisiaan velvoittavia ohjeita toiminnallisista 
tavoitteista ja niiden toteuttamiseen tarvittavista osamäärärahoista. 
Alemmilla viranomaisilla on velvollisuus noudattaa ohjeita. 
  
Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 8.12.2025 § 67 hyväksynyt Ilomantsin 
kunnan talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman vuosille 2027 - 
2028. 
  
Kunnanhallituksen osalta valtuusto on hyväksynyt kunnanhallituksen 
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet, käyttöosan menoarviot ja tuloarviot 
sekä investointiosan. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Ahokas Marjut 
 

Päätösehdotus Kunnanhallitus päättää 1. hyväksyä kunnanhallituksen toiminnalliset 
ja taloudelliset tavoitteet kunnanvaltuuston esittämässä muodossa 
liitteen mukaisesti, 2. hyväksyä kunnanhallituksen määrärahat ja 
tuloarviot tulosaluetasolla sekä määrärahasta/tuloarviosta vastuussa 
olevan viranhaltijan liitteen mukaisesti, 3. hyväksyä investointiosan 
irtaimistomäärärahan käyttösuunnitelman liitteen mukaisesti, 4.antaa 
kunnanjohtajalle ja toimialoista vastaaville viranhaltijoille oikeuden 
päättää hankintojen tekemisestä 15 000 euroon saakka, 5. antaa 
kunnanhallituksen toimialalla talouspäällikölle ja henkilöstöpäällikölle 
oikeuden päättää hankintojen tekemisestä 5 000 euroon saakka ja 
suosittaa hallintokunnille samaa käytäntöä myönnettäessä 
hankintavaltuuksia esihenkilöille ja muille hankintoja tekeville, 6. 
perusteena suosituksille on yhtenäinen hankintakäytäntö koko 
kunnassa kunnanhallituksen 15.12.2025 § 215 hyväksymän 
täytäntöönpano-ohjeen mukaisesti. Käyttösuunnitelmaa tarkistetaan 
tarpeen vaatiessa vuoden 2026 aikana talouden 
tasapainottamiseksi. 
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