
 

Strategiajohtajan viran perustaminen 
   
HETYJ 22.09.2020 § 53  
  
 

Hallintosäännön muutoksen yhteydessä talvella 2020 tehtiin edellisiä 
tehtäväjärjestelyjä konsernihallinnossa. Järjestelyjen tarkoituksenmukaisuutta 
sovittiin arvioitavaksi. Tällöin tiedostettiin, että strategiajohtajan muokatulle 
tehtäväkuvalle ja vastuutehtäville on ilmeisesti peruste ja tarve, mutta tehtävien 
järjestämiseen ja kohdentamiseen haluttiin valmistelu- ja harkinta-aikaa.  
 
Konsernihallinnon tehtäväkokonaisuuksien hoitamisen ja osaamisen 
varmistamiseksi on todettu edelleen, että nykyisellä virkarakenteella toimimiseen 
liittyy riskejä. Varahenkilöjärjestelyjen turvaamiseksi niin normaalioloissa kuin 
erityisesti poikkeustilanteissa (mm. korona), osaamisen jakamiseksi ja 
siirtämiseksi johtoryhmässä sekä konsernihallinnossa ja tehtävien hoitamisen 
varmistamiseksi on valmistelussa todettu, että strategiajohtajan virka on 
perusteltua perustaa ja täyttää.  
 
Strategiajohtajan viran vastuutehtävät ovat 
 
 huolehtia konsernistrategian valmistelusta sekä kehittää strategista 

suunnittelua ja strategian toimeenpanoa yhteistyössä konsernipalvelujen ja 
toimialojen kanssa 

 seurata aluekehitystä ja kaupunkipolitiikkaa 
 avustaa kaupunginjohtajaa kaupungin edunvalvonnassa ja 

sidosryhmäyhteistyössä 
 hoitaa muut kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan määräämät tehtävät 
 
Strategiajohtajan asema organisaatiossa rinnastuu konsernipalveluiden yksiköiden 
johtajiin ja esimiehenä on kaupunginjohtaja. Viran täyttää hallintosäännön 
mukaisesti kaupunginhallitus.  
 
Strategiajohtajan kelpoisuusvaatimukseksi asetetaan ylempi korkeakoulututkinto 
sekä kokemus soveltuvista vastuullisista ja laajoista asiakokonaisuuksista. 
 
Henkilöstöjohtajan päätösehdotus: 
Henkilöstö- ja työllisyysjaosto päättää 
 

1. perustaa strategiajohtajan viran 1.10.2020 lukien ja 
 

2. esittää kaupunginhallitukselle, että se julistaa viran haettavaksi 
hallintosäännön mukaisesti. 

 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

 
 
KH 28.09.2020 § 344    
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Kaupunginjohtajan päätösehdotus: 
Kaupunginhallitus päättää 
 
julistaa strategiajohtajan viran haettavaksi ja 
 
nimetä haastatteluryhmän sekä valtuuttaa haastatteluryhmän nimeämään 
haastatteluun kutsuttavat. 
 
Päätös: 
Hyväksyttiin yksimielisesti. 



Kaupunginhallitus nimesi haastatteluryhmään Seppo Eskelisen, Juha Mustosen, 
Anssi Törmälän, Hannele Autin, Kari Karjalaisen ja Sari Lempiäisen. 


