TAVOITTEIDEN RAPORTOINTI AJALLA 1.1.-31.9.2020

”LIKENNEVALO” VIHREA=TAVOITE TOTEUTUNUT, KELTAINEN=TAVOITTEEN TOIMENPITEET KAYNNISSA, PUNAINEN=TAVOITE EI VIELA

TOTEUTUNUT

HYVINVOINNIN TOIMIALA

KASVATUS- JA KOULUTUSLAUTAKUNTA

Strategian tavoite

Indikaattori/toimenpide

Tavoitetila vuoden 2020
lopussa

Toteutuma-arvio

Yhdessa tehden tavoitteet

Kaupunkilaiset  tekevat,
osallistuvat ja vaikuttavat.
Kaupungin rooli on luoda
edellytyksia eri toimijoiden
aktiivisuudelle ja
osallisuudelle seka tarjota
yhdessa tekemisen
paikkoja ja
mahdollisuuksia.

Tavoitteena koko toimialaa
koskevat saannolliset
jarjestdtapaamiset, joihin jarjestot

osallistuvat laajasti.

Jarjestbtapaamisia on jarjestetty 2
krt/vuosi ja tapahtumiin osallistuu
vahintdan 52 jarjestoa.

Kevaan jarjestétapaaminen
jouduttiin perumaan korona-
tilanteen VUOKSI. Syyskuussa

pidettiin jarjestétapaaminen, johon
osallistui 64 jarjestdjen edustajaa,
noin 50 eri jarjestdsta.

Kestdvan kaupungin tavo

Toteutamme reilua
hankintapolitiikkaa ja
toimimme

kehitysalustana.

itteet
Kaikissa korvaavissa laite- ja
kalustehankinnoissa tutkitaan

ensisijaisesti  kierratysmateriaalin
kaytettavyys ja saatavuus.

Kaikissa hankinnoissa on selvitys tehty
ja raportoitu.

Hankintoja  toteutetaan  tavoite

huomioiden

Kestavan talouden tavoitt

eet

Investointien
mitoituksessa
kohtuullisuus
hyveeksi

nostetaan

Uusien paivakotien
hyotynelibmaarat (hym)/lapsi
Uusien koulujen hyotyneliomaarat
(hym)/oppilas

Kalustus ja varustus

10 hym/lapsi
8 hym/oppilas

Pidetaan toteutuneella tasolla

Uusia paivakoteja ei ole suunnitteilla
Karsikon koulun suunnittelua
toteutetaan tilatehokkaasti

Hankinnat suunnitelman mukaisesti

Oman tydn kilpailukyky ja
fiksu tekeminen turvataan

Varhaiskasvatuksen  johto-
ohjausprosessien kehittdaminen

ja

Taloudellisuus parantunut 0,5 mil].
euroa vuoden 2019 toteutumaan
verrattuna

Tavoite toteutuu




405 KEHITTAMISPALVELUT

Strategian tavoite

Indikaattori/toimenpide

Tavoitetila vuoden 2020
lopussa

Toteutuma-arvio

Hyvinvoinnin ja sivistyksen tavoitteet

Oppimiseen liittyvasta
yhteistydsta kehitdmme
uuden kansainvalisen tason
toimintamallin ja myds uutta
liiketoimintaa.

Tavoitteena on koulutusviennin
liiketoiminnan kustannusmallin
kehittaminen.

Liiketoiminnan kustannusmallin
kehittdmiseen on keratty riittdva tausta-
aineisto toteutuneista vierailuista ja
jatetyista tarjouksista.

Toteumaa ei talla hetkelld synny.
Riippuu koronatilanteen kestosta,
milloin vierailut saadaan uudelleen
kayntiin.

Edistdmme hyvinvointia ja
terveyttda yhdessa Siun
soten ja muiden toimijoiden

Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma,  jossa
esitetdan toimenpiteet lasten ja

Suunnitelmaan on keratty tiedot eri
toimijoilta ja yhteinen tavoitetila on
maaritelty.

Suunnitelma valmis

paatdksentekoon vietavaksi.

asiakasnakokulmasta
sujuvaa

toiminnan kautta

kanssa tavoitteellisesti, | nuorten hyvinvoinnin

tehokkaasti ja | edistdmiseksi.

asiakasnakokulmasta

sujuvasti.

Harrastavaan ja aktiiviseen | Harrastavaan ja  aktiiviseen | Jokaisella aloittavalla 7-luokkalaisella | Tekninen valmius korttien
elamantapaan saadaan | elamantapaan saadaan | on oma nuorisokortti jakamiseen olemassa. Prosessi
kaikenikaiset kuntalaiset | kaikenikaiset kuntalaiset mukaan jatkuu poikkeustilan paatyttya.
mukaan

Yhteisty6 Siun soten | Etsivdn  tydn  asiakkuuksien | 30 uutta asiakkuutta Aloitettu, kesken. Korona on
palveluketjun kanssa on | lisddminen Ankkuriryhman hidastanut tavoitteen

saavuttamista.




Strategian tavoite

Indikaattori/toimenpide

Tavoitetila vuoden 2020
lopussa

Toteutuma-arvio

Yhdessa tehden tavoitteet

Kaupunkilaiset  tekevat,
osallistuvat ja vaikuttavat.
Kaupungin rooli on luoda
edellytyksia eri toimijoiden
aktiivisuudelle ja
osallisuudelle seka tarjota
yhdessa tekemisen
paikkoja ja
mahdollisuuksia.

Lasten parlamentin  toiminnan

kaynnistdminen

Alakouluilla
toiminnat

kaynnistyneet

Kaikilla alakouluilla on kaynnistynyt

lasten parlamentin  toiminta

suurkokous toteutunut

ja

Lastenparlamentti on jarjestetty,
mutta kaikki alakoulut eivat
paasseet mukaan
suurkokoukseen.

Kouluilla toiminta aktivoitumassa.

410 KOULUTUSPALVELUT

Strategian tavoite

Indikaattori/toimenpide

Tavoitetila vuoden 2020
lopussa

Toteutuma-arvio

Yhdessa tehden tavoitteet

Joensuulainen

paatoksenteko,
johtaminen ja henkildston
kanssa tekeminen on

Suomen parhaimmistoa.
Toimimme konsernina
hyvin yhteen.

Koulutuspalveluissa on kaikilla
johtamisen tasoilla (luokka — koulu
— hallinto) yhteiset arvot ja
periaatteet.

Koulutuspalvelujen
arvopohja ja periaatteet
luonnosteltu henkildstén kanssa.

johtamisen
on

Koko henkilékunnan osallistavassa
prosessissa on keratty ajatukset
arvopohjasta. Arvot ja niitd avaavat
konkreettiset tekemisen tavat on
kirjattu kesakuussa 2020 ja ne
julkaistaan syksylla 2020.

Hyvinvoinnin ja sivistyksen tavoitteet

Meilla on parasta
oppimista ja ihmisena
kasvua

varhaiskasvatuksesta
korkeakoulutukseen.
Koulutuskaupunkina
tuemme jatkuvaa
oppimista.

Positiivisen
toimintamalli

pedagogiikan

Jokainen koulu on kirjannut aidosti

arkea
toimintamalliluonnoksen ja
jatkokehittamisen.

Positiivisen
koulutusprosessi
kaikilla kouluilla.

on

ohjaavan
sen

pedagogiikan
kaynnistynyt

Kaikilla kouluilla on kirjattu arkea
ohjaava toimintamalliluonnos.

Kaikki koulut kirjaavat syksylla
lukuvuoden 2020 - 2021
suunnitelmaansa
jatkokehittamisen.
Koulutusprosessi keskeytyi

poikkeustilan takia kevaalla 2020.
Lukuvuoden 2020 — 2021 viimeiset
koulutukset on suunniteltu ja ne
jarjestetaan mahdollisuuksien
mukaan.







Strategian tavoite

Indikaattori/toimenpide

Tavoitetila vuoden 2020
lopussa

Toteutuma-arvio

Meilla on parasta
oppimista ja ihmisena
kasvua

Oppilaiden  tuen  toimintamalli,
mukaan lukien kotouttaminen.

Jokainen koulu on pilotoinut vahintaan
yhden toimenpiteen, jolla sujuvoitetaan
lasten ja  nuorten  harrastavaa

Kaikki koulut ovat pilotoineet
vahintddn yhtd toimenpidetta/
toimintamallia, joilla on sujuvoitettu

varhaiskasvatuksesta elamantapaa ja/tai yhteisty6td Siun | yhteisty6ta Siun soten
korkeakoulutukseen. Soten palveluketjujen kanssa. palveluverkoston kanssa ja/ tai
Koulutuskaupunkina lisatty lasten ja nuorten
tuemme jatkuvaa harrastamista.
oppimista. Jokaisessa  koulussa jarjestetdan
tarvittaessa  kotoutumista  tukevaa | Jokaisessa monikielisessa
opetusta. koulussa on jarjestetty
kotoutumista tukevaa opetusta
saannollisesti viikoittain.
Poikkeusoloista johtuvien
oppimiserojen  vaikutukset on
huomioitu lisddmalla kiertavan
opetuksen ja ohjauksen
kieku — resurssia. Perhekoulua on
jatkettu lahitapaamisina.
Meilla on parasta | Oppilaiden ja henkildstdn taitotaso | Perusasteen osaamismerkit on otettu | Perusasteella on kaytdssa
oppimista ja ihmisend | monipuolisten oppimisymparistdjen | kayttdon. osaamismerkit.
kasvua kaytossa.
varhaiskasvatuksesta Tutortoiminta on laajentunut kaikkiin | Tutortoiminta  on  laajentunut

korkeakoulutukseen.
Koulutuskaupunkina
tuemme jatkuvaa
oppimista.

kouluihin, myés lukioihin.

Robotiikkahankkeessa on vahintaan 3
uutta koulua.

Verkko-oppimisen
on kaynnistynyt.

kehittamisprosessi

kaikkiin kouluihin, myds lukioihin.

Robotiikka-/maker-/steam-hanke
on laajentunut kaikkiin kouluihin.

Verkko-oppimisen
kehittdmisprosessi on kaynnissa.




440 VARHAISKASVATUSPALVELUT

Strategian tavoite

Indikaattori/toimenpide

Tavoitetila vuoden 2020
lopussa

Toteutuma-arvio

Hyvinvoinnin ja sivistyksen tavoitteet

Meilla on parasta
oppimista ja ihmisena
kasvua

varhaiskasvatuksesta
korkeakoulutukseen.
Koulutuskaupunkina
tuemme jatkuvaa
oppimista.

Varhaiskasvatuksessa toimitaan
uuden
varhaiskasvatussuunnitelman
mukaisesti. Positiivinen
pedagogiikka ja Miniverso ovat
toimintaa ohjavia menetelmia.

Mittari: Kehittdvan palautteen
kautta tehtava arviointi

Aikuisten lasndolo kehittavan palautteen
observoinneissa lisdantyy 25 % vuoden
2019 mittauksista.

Observoinnit keskeytettiin koronan
vuoksi maaliskuussa. Kesdkuussa
saadut Kehittdvan palautteen
tulokset alkukevaasta olivat
positiiviset. Aikuisten lasnaolo
lasten toiminnoissa oli lisdantynyt
16,5 % ja aikuisten osallistuminen
lasten toimintoihin lisdantyi 8,8 %.
Toiminta on kehittynyt tavoitteen
suunnassa, mutta ei ole viela
tavoitteen tasolla.

Yhdessa tehden tavoitteet

Kaupunkilaiset tekevat,
osallistuvat ja vaikuttavat.
Kaupungin rooli on luoda
edellytyksia eri toimijoiden
aktiivisuudelle ja
osallisuudelle seka tarjota
yhdessa tekemisen
paikkoja ja
mahdollisuuksia.

Lasten
osallisuutta
varhaiskasvatuksen
toteutumiseen lisataan kaikissa
varhaiskasvatuksen
toimintamuodoissa.

ja vanhempien

lapsen

Mittari: Lapsen vasujen arviointi,

lapsi aina mukana
vasukeskustelussa ja
vanhempien osalta tavoite

toteutuu vasukeskustelussa 90
prosenttisesti

mukaan
mielipide
ikatason
on aito
lapsensa
tavoitteiden

Lapsi otetaan aina
vasukeskusteluun ja lapsen
otetaan huomioon lapsen
mukaisesti ja vanhemmilla
mahdollisuus vaikuttaa
varhaiskasvatuksen

asetteluun ja hoitopaivaan.

Lasten ja perheiden osallisuuden
tukeminen on muuttanut muotoaan
pandemian myota.

Vasukeskustelut toteutuvat paaosin
tavoitteen mukaan.

Kestavan talouden tavoitteet

Varhaiskasvatuksen
tuottavuusohjelman
toteuttaminen

Paivakotien
nostetaan.

tayttdastetta

Jokaisessa paivakodissa tayttdaste on
vahintaan 90 %

Tayttoaste toteutuu osassa
paivakoteja syksyn 2020 aikana







